TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Banktan
KM/EMPem/
BAN/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok elméleti tudasa elektronikusan keriil felmérésre, amelyre
kaphatnak 50 pontot, valamint a hallgatok individualisan oldanak 50 pontot éré gyakorlati
feladatot. Az ,,A* értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C*
érdemjegy esetén minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez
minimum 50 pont elérése sziikséges.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja megismertetni a hallgatokkal a bank rendszer miikodésének alap aspektusait

¢s felkésziteni a hallgatdkat a potencialis elhelyezkedésre a banki szakmaban. A hallgato tudast
sajatit el a bankok 1étrehozasanak feltételeirdl, a bankok miikodésérdl a banki rendszerrol,
banki miiveletekrodl és kockazatokrol, valamint az egyes problémakrol az eurdpai €s offshore
bankészatban. A szemesztralis munka sikeres kidolgozasa mint feltétel a tantargy befejezéséhez
személyes latogatast igényel egy konkrét banki institicidoban azzal a céllal, hogy a hallgato
verifikalni tudja az 0j tudast a praxisban.

Tantargy vazlata:

. Bank mint jogi személy. A bankok létrehozasanak feltételei.
. Banki rendszer. A kdzponti bank ¢és a kereskedelmi bankok.
. Banki termékek és szolgaltatasok.

. A banki tigyfelek, a lakossagi és vallalati tizletag.

. A banki mérleg. Banki eszk6zok kezelése.

. Banki kotelezettségek kezelése.

. Nyereségesség, likviditas €s a toke gazdalkodas.

. A banki kockazatok.

9. A banki szabalyozas ¢és feliigyelet.

10. A Monetaris Unid. Az euro-Ovezet és az euro pénznem.
11. A kdzponti bankok europai rendszere. Az Europai Kézponti Bank és a Szlovak Nemzeti Bank.
12. Offshore bankészat.

13. Trendek a bankészatban és a banki menedzsmentben.
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Szakirodalom:




1. MEDVED, J. a kol. Banky: tedria a prax. Bratislava: Sprint dva, 2012. 576 s. ISBN
9788089393732

2. SYSAKOVA, V. — SLAHOR, L. Peniaze a bankovnictvo. Bratislava: Kartprint. 2010. 142 s.
ISBN 978-80-88870-89-0

3. REVENDA, Z. a kol. Penézni ekonomie a bankovnictvi. Praha: Management Press. 2011. 408
s. ISBN 978-80-7261-240-6

4. KOCH, W. T. - MACDONALD, S. S. Bank Management. Mason, Ohio: South-Western
Cengage Learning. 2010. 872 p. ISBN 978-0-324-65578-0

5. GAL, E. Praktikus bankszakmai ismeretek. Budapest: Saldo. 2011. 278 o. ISBN
978-963-638-390-9

6. ILLES, 1. Bank-menedzsment. Budapest: Perfekt Zrt. 2005. 288 0. ISBN 963-394-613-1

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 47

A B C D E FX

44.68 48.94 0.0 6.38 0.0 0.0

Oktaté: prof. Dr. Jozsef Poor, DSc., Ing. Zoltan Seben, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 1
KJP/EMPem/
CIAM1/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben a hallgaté 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:

1) Markak. Iranyitott beszélgetés kiilonbozé markakrol. Markakkal kapcsolatos szokészlet
fejlesztése

2) Hallas utani szovegértés: Beszélgetés egy markamenedzserrel. Olvasas utdni szOovegértés:
Luxusmarkak menedzselése. Vita.

3) Nyelvtan: Egyszert és folyamatos jelen. Szokészlet fejlesztése: Szokapcsolatok a brand, product
¢s market szavakkal.

4) Beszédkészség fejlesztése: Gytiléseken hasznalt kifejezések

5) Esettanulmany: Hudson Corporation — Hogyan lehet megvédeni egy markanevet

6) Uzleti levelezés: E-mail

7) Utazas - iizleti utak. Beszélgetés a hallgatok sajat tapasztalatairdl a témaval kapcsolatban

8) Hallas utani szovegértés: Beszélgetés egy hotellanc értékesitési igazgatdjaval. Olvasas utani
szovegértés: Milyenek az tizleti uton 1évok elvarasai

9) Iranyitott beszélgetés. Szokészlet fejlesztése: utazassal kapcsolatos kifejezések a brit €s amerikai
angolban

10) Nyelvtan: Jov6 id6. Uzleti levelezés: E-mail.

11) Beszédkészség fejlesztése: Telefonalas




12) Esettanulmany: Utazasi szolgaltatasok — Hogyan tarthat meg egy utazaskozvetitd egy fontos

igyfelet
13) Felméro

Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Intermediate Business English
Course Book. Pearson, 2010. 176 s. ISBN 978-1-408-23695-6 2. MASCULL, B. Market Leader:
Intermediate Business English Teacher‘s Book. Pearson, 2010. 216 s. ISBN 978-1-4082-4949-9
3. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X 4. DUDAS, T.
—KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar 1. (Tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2012. 216 s.
ISBN 978-80-8122-042-5 5. HEVESI, E. — PAPP, V. - SANTA, SZ. — SIMON, M. — TOTH,
ZS.: Business English Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar,
2013. 187 s. ISBN 978-80-8122-070-8 6. MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge:
University Press, 2000. 350 s. ISBN 0-521-43680-X

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 50

A B C D E FX

8.0 22.0 28.0 22.0 20.0 0.0

Oktaté: Mgr. Andrej Hevesi, Mgr. Szildrd Sénta, PhD., Mgr. Monika Simonova, Mgr. Zsuzsanna
Toth

Az utols6 modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 2
KJP/EMPem/
CIJIAM2/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben a hallgaté 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:
1.Bevezetés: A valtozasokhoz vald hozzaallas altalaban, illetve a munkahelyen — szokincsfejlesztés
2. Olvasmany: Mercedes, shining star — Financial Times
. Szokincsfejlesztés: valtozast kifejezo szavak. Szoveghallgatas: Interji egy vezetési tanadcsadoval
. Nyelvtan: Egyszerii jelen id0 és befejezett jelen idO
. Ertekezlet iranyitasa — készségek fejlesztése
. Esettanulmény: Egy, az utobbi idoben tortént fiziobol szarmazo problémak megoldasa
. Szervezeten beliili poziciok — beszélgetés
. Olvasmany: A successful organisation — Financial Times
9. Szdkincsfejlesztés: Szavak és kifejezések a cégi struktira leirdsara
10. Nyelvtan: Fénevek és azok kombinécidi
11. Tarsalgas: bevezetés és networking
12. Esettanulmany: Egy cipdgyart6 cég athelyezésének az eltervezése
13. Uzleti levelezés
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Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Intermediate Business English
Course Book. Pearson, 2010. 176 s. ISBN 978-1-408-23695-6 2. MASCULL, B. Market Leader:
Intermediate Business English Teacher‘s Book. Pearson, 2010. 216 s. ISBN 978-1-4082-4949-9




3. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X 4. DUDAS, T.
—KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar 1. (Tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2012. 216 s.
ISBN 978-80-8122-042-5 5. HEVESI, E. — PAPP, V. — SANTA, SZ. — SIMON, M. — TOTH,
ZS.: Business English Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar,
2013. 187 s. ISBN 978-80-8122-070-8 6. MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge:
University Press, 2000. 350 s. ISBN 0-521-43680-X

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Oktaté: Mgr. Andrej Hevesi, Mgr. Sziladrd Sénta, PhD., Mgr. Monika Simonova, Mgr. Zsuzsanna
Toth

Az utolso modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 3
KJP/EMPem/
CJIAM3/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter a hallgatok részére irasbeli vizsgaval zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben a hallgaté 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:

1.Reklam, rekldmmédiumok - szokincs fejlesztés 2. Hallds utani szovegértés: Kreativ
reklamkampany 3. Szdvegértés: "New campaign" - szokincs fejlesztés, beszelgetés 4. Nyelvtan:
Hatarozott, hatarozatlan néveld, nyelvtani feladatok. Prezentaciok készitése 5. Esettanulmany:
"Alpha Advertising" - hatékony vallalati kampany. 6. Prezentaciok készitése €és bemutatasa
7. Bankrendszerek, pénziigy - szokészlet fejlesztése 8. Hallgatas utani szovegértés: vallalati
pénziigyek 9. Olvasas utani szovegértés: "An inspirational story" - sikeres befektetok és
befektetések 10. Pénziigyi piacok, trendek - szokincs fejlesztés 11. Esettanulmény: "Make your
pitch" - befektetési otletek 12. Uzleti levelezés: e-mailek irasa 13. frasbeli vizsga

Szakirodalom:

1.COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Intermediate Business English
Course Book. Pearson, 2010. 176 s. ISBN 978-1-408-23695-6 2. MASCULL, B. Market Leader:
Intermediate Business English Teacher‘s Book. Pearson, 2010. 216 s. ISBN 978-1-4082-4949-9
3. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X 4. DUDAS, T.
—KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar 1. (Tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2012. 216 s.




ISBN 978-80-8122-042-5 5. HEVESI, E. — PAPP, V. — SANTA, SZ. — SIMON, M. — TOTH,
ZS.: Business English Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar,
2013. 187 s. ISBN 978-80-8122-070-8 6. MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge:
University Press, 2000. 350 s. ISBN 0-521-43680-X

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Oktaté: Mgr. Andrej Hevesi, Mgr. Szildrd Sénta, PhD., Mgr. Monika Simonova, Mgr. Zsuzsanna
Toth

Az utols6 modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 1
KJP/EMPem/
CINM1/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok két tesztet irnak. Az ,,A* értékeléshez tesztenként az
Osszpontszdm minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% .
A hallgat6 nem szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatt teljesit tesztenként.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:

. Szallitas, szallitas fajtai

. Sz6képzés

. Szoékincsfejlesztés: szallitas, szallitmanyozas
. Uzleti levelezés

. Szovegértés - ujsageikkek értelmezése

. Teszt

. Uzleti targyalas

. Szallitas, szallitmanyozas tervezése, kozlekedési utvonalak
9. Uzleti talalkozo szervezése

10. Uzleti levelezés - iddpont egyeztetés

11. Nyelvtan: mondat atalakitas

12. Olvasas utani szovegértés

13. Teszt

0 3N LD KW —

Szakirodalom:

1.0LASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1 2. SUMEGINE
DOBRA,K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel: Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel”




Skuiska z obchodnej neméiny] Budapest: KJK- Kerszdv Jogi és Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s.
ISBN 963 224 678 0 3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.
[Tréning nemciny pre povolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s. ISBN 978-3-19-0072 98-9 4. Das
Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s. ISBN 3-411-70961-8
5. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar.(Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X 6. DUDAS, T.
—KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar 1. (Tematicky
ekonomicky slovnik) Koméarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2012. 216 s.
ISBN 978-80-8122-042-5 7. Zusatzmaterial [Doplnkovy material]

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, Dr. phil. Mgr. Attila Mészaros

Az utolso modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 2
KJP/EMPem/
CINM2/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok két tesztet irnak. Az ,,A* értékeléshez tesztenként az
Osszpontszdm minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% .
A hallgat6 nem szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatt teljesit tesztenként.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:

. Turizmus ( Bevezetés, A turizmus fajtai, A turizmus és gazdasag)
. Turizmussal kapcsolatos munkahelyek

. Turizmus és ekologia

. Nyelvtan: Szoképzés

. Hallgatas utani szovegértés

. Teszt

. Szolgaltatasok: Utazas, utazas tervezése, utasbiztositas
. Olvasas utani szovegertés

9. Nyelvtan: Eloljarok

10. Szituacios gyakorlatok, ujsagcikkek

11. Grafikonok, szovegek kiértékelése

12. Uzleti levelezés

13. Teszt

0 3N LD KW —

Szakirodalom:

1.0LASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1 2. SUMEGINE
DOBRA,K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel: Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel”




Skuiska z obchodnej neméiny] Budapest: KJK- Kerszdv Jogi és Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s.
ISBN 963 224 678 0 3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.
[Tréning nemciny pre povolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9 4. Das
Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s. ISBN 3-411-70961-8

5. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X
6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5 7.Zusatzmaterial [Doplnkovy material]

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, Dr. phil. Mgr. Attila Mészaros

Az utols6 modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 3
KJP/EMPem/
CINM3/15

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter irasbeli vizsgaval zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam minimum 90%-
a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D*
érdemjegyhez minimum 60% ¢€s ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem szerez
kreditpontot, amennyiben 50% alatt teljesit tesztenként.

Oktatasi eredmények:

A szaknyelvi képzés célja a hallgatok felkészitése a szakmai életben hasznalt verbalis és

irasbeli idegennyelvi kommunikacids készségek elsajatitasara. A tananyag részét képezi az
esettanulmanyok, prezentaciok, targyalasok nyelvezetének elsajatitdsa. A képzés hangsulyt fektet
a szobeli és irasbeli kommunikacio fejlesztésére, a megfeleld szakszokészlet elsajatitasara. A
hallgatok elsajatitjak azon nyelvi készségeket, amelyek hasznosak a targyaldsok soran, az aktualis
gazdasagi kérdések megvitatasanal.

Tantargy vazlata:

. Tézsde (Bevezetés, tozsdei indexek)

. Pozitiv és negativ tézsdei folyamatok

. Szokészlet fejlesztése: toézsdei alapfogalmak

. Szokészleti feladatok

. Szituacios feladatok, ujsageikkek értelmezése

. Nyelvtani feladatok: egyenes és fliggd beszéd

. Teszt

. Eurépai Uni6 ( az EU torténete €s intézményei)
9. Bovitési kritériumok, konvergencia kritériumok
10. Az EU pénziigyi politikaja

11. Nyelvtani feladatok

12. Ujsagcikkek értelmezése, Uzleti szokincs fejlesztése
13. Teszt

0 3N LD KW —

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDAI. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1 2. SUMEGINE
DOBRA,K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel: Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel”




Skuiska z obchodnej neméiny] Budapest: KJK- Kerszdv Jogi és Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s.
ISBN 963 224 678 0 3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.
[Tréning nemciny pre povolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9 4. Das
Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s. ISBN 3-411-70961-8
5. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X 6. DUDAS, T.
—KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar 1. (Tematicky
ekonomicky slovnik) Koméarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2012. 216 s.
ISBN 978-80-8122-042-5 7. Zusatzmaterial [Doplnkovy material]

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, Dr. phil. Mgr. Attila Mészaros

Az utolso modositas datuma: 18.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Controlling
KM/EMPem/
CON/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok két irasbeli felmérdt dolgoznak ki, mindkettt 35 pont
értékben, és tovabba a hallgatok individualisan oldanak 30 pontot éré gyakorlati feladatot. Az
A értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy esetén
minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E“ érdemjegyhez minimum 50
pont elérése szlikséges. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a két irasbeli felmérot
kevesebb mint 35 pontra teljesitette.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja teoretikus ismereteket biztositani a hallgatok szamara és kibdviteni a gyakorlati
tudasukat amely 0sszefligg a kontrolingal elsdsorban a vallalati szféraban. A hallgat6 a sikeres
tantargy teljesités utan ismeri a kontroling rendszer 1étrehozasanak és mikodtetésének elveit

¢és Iényegét, valamint a kontrolerek hataskoreit az egyes vezetési szinteken. Képes applikalni a
kontroling eszkdzoket az ellendrzés, elorejelzés, informacid biztositas €s reporting teriiletein.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a kontrolingba. Kontroling és kontroler. A kontroling meghonosodasa a gazdasagi
praxisban.

2. A kontroling koncepcio és feladatai, a kontroler szerepe a vallalatban.

3. A kontroling rendszer kialakitasanak szakaszai és 1épései.

4. A kontroling betagolasa a vallalati hierarchidba, linearis és a matrix szervezeti modell.

5. Stratégiai kontroling és a Balanced Scorecard.

6. Vezetoi, pénziigyi szamvitel és a kontroling - kdlcsonds kapcsolatok.

7. Koltségek fogalma és csoportositasa, koltségek alakulasanak elemzése €s a koltség elorejelzések.
Fedezeti pont.

8. Informacidk és az alkalmazottak informacios igényének biztositasaval kapcsolatos fazisok.

9. Az informacios rendszerek alkalmazasa a kontrolingban.

10. Kulcs teljesitménymutatok és a mutatoszamrendszerek.

11. Ellendrzés és jelentés.

12. A jogszabalyi keret és a kontroling. Sarbanes Oxley torvény. Vallalati kodexek.

13. Kontroling trendek.

Szakirodalom:




1. ESCHENBACH, R. — SILLER, H. Profesionélni controlling. Koncepce a nastroje. Ceska
republika: Vydavatel'stvo Wolters Kluwer, 2012. 396 s. ISBN 9788073579180

2. PREIBNER, A.: Praxiswissen Controlling. Miinchen: Carl Hanser Verlag, 2008. 469 s. ISBN
978-3-446-41235-4

3. HORVATH & PARTNERS: Controlling. Ut egy hatékony controllingrendszerhez. Budapest:
Complex Kiadd, 2009. 288 o. ISBN 978-963-224-940-7

4. KORMENDI, L. — TOTH, A.: A controlling alapjai. Budapest: Saldo, 2011. 218 0. ISBN
9789636383824

5. Oficidlny kontrolingovy portal. www.controllingportal.hu [online] 2013.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 76

A B C D E FX

6.58 11.84 27.63 34.21 19.74 0.0

Oktaté: prof. Dr. Jozsef Poor, DSc., Ing. Zoltan Seben, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati adozas
KM/EMPem/
DPS/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgat6 szemeszter soran szerzett ismeretei két irasbeli révén vannak felmérve. Az irasbelik
soran szerezhetd pontszam Osszesen 100 pont. Az elért pontszam mellett az oktat6 altal, a
szemeszter elején eldre meghatarozott feltételek szintén befolyasoljak a hallgatok értékelését.
Az ,,A” értékelés megszerzéséhez a pontok 90%-anak az elérése, a ,,B” értékelés esetén a pontok
80%-a, a,,C” értékelés eléréséhez a pontok 70%-a, a ,,D” értékelés megszerzéséhez a pontok
60%-a, az ,,E” értékelés megszerzéséhez az elérhetd pontszamok 50%-a sziikséges. A hallgato
nem abszolvdlja a tantdrgyat, amennyiben legalabb a pontszdmok 50%-at nem szerzi meg.

Oktatasi eredmények:

A tantargy 16 célkitlizése az ad6zas feladatainak €s funkcidinak ismertetése a hallgatoval. A
figyelem a napjainkban Szlovakia teriiletén kivetett adok elsddleges és masodlagos jellemzdire
Osszpontosul. A hallgato a tantargy teljesitése utan attekintést nyer a szlovak adotérvényekrol,
valamint a kozvetlen és kozvetett adok miikodésének rendszerérdl.

Tantargy vazlata:

1. Az adok hatasainak mérése. Az adok klasszifikalasa. Szlovak Koztarsasag adorendszere.

2. Az adok ¢és illetékek kivetésének és beszedésének igazgatasa.

3. Személyi jovedelemadd — jovedelmek csoportositdsa, nem 6nalld tevékenységbdl szarmazd
jovedelem adozasa.

4. Személyi jovedelemadd — vallalkozasbol-, onalld tevékenységbodl-, bérlésbol- és miivészi
tevékenységbol szarmazé jovedelmek adozasa.

5. Személyi jovedelemado — toke- €s egyéb jovedelmek adozasa.

6. Személyi jovedelemado — az éves adokotelezettség elszamolasa.

7. Tarsasagi ado — az add alanya és targya, az ado fizetésének €s beszedésének lehetséges modjai.
8. Jovedelemado — az adodalap szdmszertisitése, kiadasok az adoalap megallapitdsanak tiikrében,
szamvitel altal szolgaltatott gazdasagi eredmény adodalapra valé transzformalésa.

9. Hozzaadott érték ad6 — az adé miikodésének alapelvei, nem regisztralt személy hatdsa az add
mértékére a regisztralt személyek altal alkotott értékesitési lancban.

10. Hozzaadott érték ado — az add alanya ¢€s targya, adokdteles tranzakcio teljesitésének helye,
az adokotelezettség keletkezése, az addalap megallapitasa, az ado mértéke, adomentesség, az add
visszaigénylése, az ado fizetésének és beszedésének maodjai.




11. Szlovékia teriiletén kivetett és beszedett jovedéki adok jellemzése és meghatarozasa.
12. A jovedéki adok mitkodésének rendszere.
13. Szlovakia teriiletén kivetett és beszedett helyi adok.

Szakirodalom:

1. BOJNANSKY, J. - HULIK, R. — PRIBILOVICOVA, I. Dane podnikatel'skych subjektov.
Nitra: SPU v Nitre, 2010. 252 s. ISBN 978-80-552-0486-4.

2. SCHULTZOVA, A. - RABATINOVA, M. - REPKOVA, D. Datiovnictvo, datiové tedria a
politika I. Bratislava: Iura Edition, 2011. 260 s. ISBN 978-80-8078-407-2.

3. LENARTOVA, G. - DURINOVA, 1. - VAVROVA, K. Dane podnikatel'skych subjektov —
praktikum. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2011. 235 s. ISBN 978-80-225-3136-8.

4. SZELES, Zs. Vallalati adozas. Go6dol16: Szent Istvan Egyetemi Kiado, 2011. 96 s. (bez ISBN).
5. SIROKY, J. Dané v Evropské unii. 4. aktualiz. vyd. Praha: Linde Praha, a.s., 2010. 351 s.
ISBN 978-80-7201-799-7.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 81

A B C D E FX

17.28 17.28 17.28 19.75 24.69 3.7

Oktaté: prof. Dr. Imrich Okenka, PhD., Ing. Norbert Gyurian, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati gazdasagtan
KM/EMPem/EP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas médszere: bemutatod

Kreditszam: 8

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5., 6..

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Az ,,A* értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez minimum
50 pont elérése sziikséges.

Oktatasi eredmények:

Tantargy vazlata:
Témakorok:

1. Controlling

2. Logisztika

3. Marketing stratégia
4. Vallalati ad6zas

5. Pénziigyi elemzés

Szakirodalom:

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi elemzés
KM/EMPem/FIA/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas médszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Szemesztralis munka (30 %), ieasbeli vizsga (70 %). Az A értékelés megszerzéséhez legalabb 90
%-ot, a B értékelés megszerzéséhez legalabb 80 %-ot, a C értékelés megszerzéséhez legalabb 70
%-ot, a D értékelés megszerzéséhez legalabb 60 %-ot és az E értékeléshez legalabb 50%-ot kell
elérni.

Oktatasi eredmények:

A targy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a vallalkozoi gyakorlat két relevans teriiletével,
a pénziigyi elemzéssel €s a pénziigyi tervezéssel. A targy abszolvaldsa utan a hallgato képes
pénziigyi tervezés és pénziigyi elemzes realizacidjara, ismeri annak a kittizott célok eléréséhez
vezetO alapjait, jelentdségét és modszertanat.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés a pénziigyi elemzésbe. Targyismertetés.

. A vallalat pénziigyi helyzetének elemzése

. A pénziigyi elemzés jelentdsége, kimenetei €s hozadéka
. A pénziigyi elemzés bemeneti €s kimeneti elemei

. A pénziigyi elemzés eszkozei és modszerei.

. A pénziigyi elemzés folyamata

. A pénziigyi elemzés eredményeinek feldolgozasa, értelmezése
. Véllalati tervezés. Bevezetés a problémaba

9. Idédimenzidk és vallalati tervezés

10. Az lizleti terv strukturaja

11. Médszerek, technikak és a tervezés folyamata

12. Konkrét iizleti terv

13. A terv teljesitésének kontrollja, attervezés, Gjratervezés.

0 3O D KW —

Szakirodalom:

1. ZALAI K. a kol. Finan¢no-ekonomicka analyza podniku. Bratislava: Sprint dva. 2010. 448 s.
ISBN 978-80-89393-15-2

2. KRALOVIC, J. Finanéné planovanie podniku. Bratislava: Sprint dva. 2010. 208 s. ISBN
978-80-89393-20-6

3. SLOSAROVA, A. a kol. Analyza uétovnej zavierky. Bratislava: Iura Edition. 2006. 478 s.
ISBN 80-8078-070-6




4. GIBSON, H. CH. Financial Reporting & Analysis. USA: Cengage Learning. 2010. 640 s.
ISBN 978-1-4390-8086-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 78

A

B

C

D

E

FX

3.85

8.97

35.9

33.33

17.95

0.0

Oktaté: prof. Dr. Jozsef Poor, DSc., Ing. Zoltan Seben, PhD., PhDr. Imrich Antalik, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi piacok és befektetések
KM/EMPem/
FIM/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Szemeszter kdzben két irasbeli teszt (2x20 pont), vizsgaidoszakban irdsbeli vizsga (60 pont). Az
A értékelés megszerzéséhez legalabb 90 %-ot, a B értékelés megszerzéséhez legalabb 80 %-ot, a
C értékelés megszerzéséhez legalabb 70 %-ot, a D értékelés megszerzéséhez legalabb 60 %-ot és
az E értékeléshez legaldbb 50%-ot kell elérni.

Oktatasi eredmények:

A targy célja, hogy a hallgatok pénziigyi piacokkal és befektetési lehetdségekkel kapcsolatos
ismeretekre tegyenek szert. A hallgato a pénz-, toke- és devizapiacok alapvetd ismereteivel
rendelkezik.

Tantargy vazlata:

1. A pénziigyi piacok jellemzoi

2. A pénziigyi eszkdzok tipusai és jellemzoi

3. Kockazat-hozam 6sszefliggések, a kockazatok tipusai, a befektetok és a kockazatok

4. Hozamszamitas. Portfoliok, portfoliok hozama.

5. A kotvény fogalma, tipusa, arazasa

6. A részvény. A részvények tipusai, a részvénykibocsatas menete, részvényesi jogok.

7. A pénziigyi piacok miikddése a gyakorlatban, kereskedés a tézsdén, kereskedési rendszerek.
8.Fundamentalis elemzés, d6sszehasonlito értékelés.

9. Fundamentalis elemzés. Free cash flow modszer (FCFF, FCFE, APV, EVA modszerek).
10. Technikai elemzés. A technikai elemzés eszkozei.

11. Technikai elemzés — indikatorok, Fibonacci sorozat.

12. A devizapiacok miikddése. Az arfolyamalakulast befolyasolo tényezok.

13. Szarmaztatott termékek (opciol, futures/forward tligyletek, swap iigyletek).

Szakirodalom:

1. HRVOLOVA, B. Analyza finanénych trhov. Bratislava: Sprint, 2006, 564 s. ISBN
80-89085-59-8

2. CHOVANCOVA, B. Financny trh. Bratislava: Eurounion, 2003, 611 s. ISBN 8088984319
3. MARKOVIC, P. a kol. ManaZment finan¢nych rizik podniku. Bratislava: Iura Edition, 2007,
383 s. ISBN 978-80-8078-132-3




4. BODIE, Z. — KANE, A. - MARCUS, A. J. Befektetések.(Investicie) Budapest: Aula Kiado,
2005, 1144 s. ISBN 963 9585 42 4

5. DAMODARAN, A. A befektetések értékelése. (Hodnotenie investicii) Budapest: Panem
Konyvkiado, 2006, 1080 s. ISBN 9635454554

6. KOHN, M. Bank- ¢és pénziigyek, pénziigyi piacok. (Banky a peniaze, peniazné trhy) Budapest:
Osiris Kiado, 2007, 1059 s. ISBN 9633894352

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 46

A B C D E FX

4.35 10.87 26.09 39.13 19.57 0.0

Oktaté: Ing. Norbert Gyurian, PhD., PhDr. Imrich Antalik, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi menedzsment
KM/EMPem/
FMN/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok két irasbeli felmérdt dolgoznak ki, mindkettt 35 pont
értékben, és tovabba a hallgatok individualisan oldanak 30 pontot éré gyakorlati feladatot. Az
A értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy esetén
minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E“ érdemjegyhez minimum 50
pont elérése szlikséges. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a két irasbeli felmérot
kevesebb mint 35 pontra teljesitette.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja mélyiteni és fejleszteni a hallgatok ismereteit, amelyek alkalmazhatoak a
pénziigyi folyamatok szélesebb korti gyakorlati kezelésében. A figyelem elso sorban a pénziigyi
tervezésnek, tokeszerkezet optimalizacidjanak, pénziigyi befektetéseknek és kockazatainak,
finanszirozéasnak, valamint a vallalat fizetési rendszerének van szentelve. A hallgaté a sikeres
tantargy teljesités utan képes kezelni és donteni a kulcsfontossagu pénziigyi menedzsment
kérdéseiben.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a pénziigyi menedzsmentbe. Pénziigyi menedzser.

2. Pénziigyi tervezés a vallalatban. Pénziigyi terv és a struktiraja. A pénziigyi terv elkészitésének
modszerei.

3. Villalat toke szerkezete. Toke szerkezet optimalizalasa. Tokeszerkezeti elméletek.

4. Pénziigyi befektetések, kockazat, hozam ¢és likviditas. A kockazat és hozam kvantifikalasa.
Befektetési stratégidk.

5. Korrelacios analizis €s a modern portfolio elmélet. Korreladcios matrix, kovariancia matrix, szoras
¢s a sulyok meghatérozasa a hatékony portfolio kialakitasaban.

6. A tokepiaci arfolyamok modellje €s az értékpapir-piaci egyenes.

7. A pénziigyi kockazatok menedzsmentje. A kockazatok kvantifikalasa.

8. A II Bazeli tokeegyezmény, koncepcidja és a modszerei, melyek alkalmazhatéak a
tokekovetelmény meghatarozasaban.

9. Pénzgazdalkodas ¢€s a pénzallomany. Baumol és Miller-Orr modellek.

10. A vallalat fizetési rendszere.

11. Dontési fak a befektetési projektek hatékonysaganak értékelésében.




12. Alternativ forrasok a vallalatok finanszirozasaban. A magan toke piaca. Kockazati t6kealapok
¢s az lzleti angyalok Szlovakiaban.
13. Trendek a pénziigyi menedzsmentben.

Szakirodalom:

1. KRALOVIC, J. - VLACHYNSKY, K. Finanény manazment. Bratislava: Tura Edition, 2011.
468 s. ISBN 978-80-8078-356-3

2. KRALOVIC, J. - POLEDNAKOVA, A. — SOCHOR, M. - VLACHYNSKY, K. Finanény
manazment — zbierka prikladov. Bratislava: Iura Edition, 2011. 236 s. ISBN 978-80-8078-431-7
3. BRIGHAM, F. E. - EHRHARDT, C.M.: Financial management: Theory and practice. Mason,
Ohio: South-Western; Andover: Cengage Learning, 2013. 1167 s. ISBN 978-1-111-97220-2

4. CUMMING, J. D. —JOHAN, A. S. Venture Capital and Private Equity Contracting. An
International Perspective. USA: Elsevier Inc., 2009. 770 p. ISBN 978-0-12-198581-3

5. TARULLO, K. D. Banking on Basel. The Future of International Financial Regulation.
Washington, DC: Peterson Institute for International Economics, 2008. 310 p. ISBN
9780881324235

6. IVANNE, I. Vallalkozasok pénziigyi alapjai. Budapest: Saldo, 2009. 244 o. ISBN
978-963-638-326-8

7. BREALEY, A. R. - MYERS, C. S. Modern vallalati pénziigyek. Budapest: Panem
Konyvkiadd, 2005. 1176 o. ISBN 978-963-5454228

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 79

A B C D E FX

8.86 15.19 22.78 30.38 20.25 2.53

Oktaté: prof. Dr. Jozsef Poor, DSc., Ing. Zoltan Seben, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati informacios rendszerek
KM/EMPem/ISP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas médszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Szemesztalis munka 50% és vizsga 50%. Az ,,A* értékeléshez az atlag minimum 90%-a
sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D*
érdemjegyhez minimum 60% ¢€s ,,E* érdemjegyhez minimum 50%. A hallgaté nem szerez
kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A cél az, hogy megtanitsa a didkokat, hogy a vallalati rendszerek hasznalatara az iranyitas
minden szintjén. Emellett az alapvetd ismeretek rendszerintegracid, informatikai stratégia
végrehajtasa a kritikus tényezok és tizemeltetése IS / IT outsourcing IS / IT, audit, IS / IT és
hatékonysaganak IS / IT fontossagat is taglalja. A gyakorlatok célja, hogy bemutatasaval és
alkalmazasaval az alapveto iizleti folyamatok egy integralt vallalat informaciés rendszer SAP

R / 3 Befejezése utan a kurzus hallgatdja elsajatitja az alapvetd informatikai vallalkozason beliili
alkalmazasat.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés. Az informacié menedzsment szerepe
. IS informatikai és informacids rendszerek.

. Szisztematikus problémamegoldas

. Az informécios rendszerek fejlesztésére.

. Adatok és informacidk védelme

. Adatbazisok

. A globalizacio, az IKT hatasa a szervezetekre ¢és a szervezeti struktirakra
. Integralt rendszerek

9.SAPR/3

10. E-business

11. Integralt tizleti informacids rendszer

12. Uzleti intelligencia

13. A stratégiai szerepe az informacios rendszerek

0 3N LD KW —

Szakirodalom:

1. BASL, J. Podnikové informacni systémy: Podnik v informacni spolec¢nosti 1. vyd. Praha:
Grada Publishing, 2002. 142 s. ISBN 80- 247-0214-2




2. BASL, J. - BLAZICEK, R. Podnikové informaéni systémy: Podnik v informaéni spoleénosti
3. vyd. Praha: Grada Publishing, 2013. 323 s. ISBN 978 80 247 4307 3

3. GALA, L. - POUR, J. - SEDIVA, Z.: Podnikové informatika: Grada Publishing, 2009. 496 s.
— ISBN978-80-247-2615-1.

4. JUHASZ, S. Vallalati informacios rendsyerek miiszaki alapjai. Bicske: SZAK kiado, 2011. 506
s. ISBN: 978-963-9863-22-4.

5. KOKLES, M.-ROMANOVA, A. Informac¢ny vek. Bratislava: Sprint vfra, 2002. 305s. ISBN 80
89085 09 1.

6. SANTANE, E. — BIRO, M. - GABOR, A. - KO, A. - LOVRICS, L.: Déntéstamogato
rendszerek: Budapest : Panem, 2008. 406 s. - ISBN 978-9-635454-82-2.

7. STOFFOVA, V. - CSiZI, L. - TOTH, K. - SZOKOL, S.: Informa¢né a komunika¢né
technolégie v praxi II. Koméarno : Univerzita J. Selyeho, 2007. 316 s. ISBN 978-80-89234-42-4.
8. STOFFOVA, V. - CSIZI, L. - TOTH, K. — SZOKOL, S.: Informaciés és kommunikacios
technolégidk a gyakorlatban II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2008. 323 s. ISBN
978-80-89234-69-1.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

1.3 22.08 38.96 29.87 7.79 0.0

Oktaté: Ing. Ondrej Takac, PhD., prof. Dr. Imrich Okenka, PhD., doc. RNDr. Janos T6th, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja:
KM/EMPem/
KOM/14

Tantargy megnevezése: Kommunikacio

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy a kommunikacios ismerteket €s készségeket fejleszti. Els6sorban az iileti és a
menedzsment kommunikacié fejlesztése torténik. A szemeszter soran az elméleti hattér
ismertetése mellett a szeminariumokon esettanulmanyok segitségével értelmeznek a hallgatok
jelenségeket.

Tantargy vazlata:

. A nonverbalis kommunikacio stratégiai. Szandék és manipulacio.

. Kulturafiiggdé kommunikacio.

. Felkésziilés a prezentaciora. El6adas.

. Meggy06z¢és, tomegkommunikacid és propaganda. A meggydzés modjai.
. Az érvelés, meggy6zés mestersége. A targyalas.

. A konfliktuskezelés modjai. A kommunikécids konfliktusok fajtai.

. Konfliktusok megeldzése. Egyiittmiikodés €s érdekérvényesités a konfliktusok soran.
. A kriziskommunikacié alapjai.

9. Kriziskommunikécio.

10. frasbeli kommunikacio. Levelek, e-mailek.

11. Onéletrajz és jelentkezés. Allasinterju.

12. Sajtéismeret.

13. Hirkozlés. Interju.

0 3O U KW —

Szakirodalom:

1. SZARKOVA M. a kol. Komunikacia v manaZmente. EKONOM Bratislava 2002. 198 s. ISBN
80-225-1585-X.

2. SZARKOVA, M. Communication and Labour Psychology. Ekoném, Bratislava 2004. 136 s.
ISBN 8022519006




3. KHELEROVA, V. Komunika¢ni a obchodni dovednosti manazera. Grada, Praha 2006. 142 s.
ISBN 80-247-1677

4. SZABO K. Komunikécia na vysokom stupni. Vydavatel'stvo Kossuth, Bp. 2001. 406 s. ISBN
9630943034

5. MALOTA, E. — MITEV, A. Kultarak talalkozasa. (Stret kultar) Vydavatel'stvo Alinea, Bp.
2013. 284 s. ISBN 978-615-5303-07-4

6. ROKA, J. — HOCHEL, S. Interkulturalis és nemzetk6zi kommunikacio a globalizal6do
vilagban. (Interkulturalna a medzinarodna komunikacia v globalizovanom svete) Budapesti
Kommunikacios és Uzleti Foiskola, Bp. 2009. 260 s. ISBN 978-963-7340-74-1

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 74

A B C D E FX

71.62 16.22 8.11 2.7 1.35 0.0

Oktaté: doc. Ing. Péter Karacsony, PhD., Mgr. Szildrd Séanta, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Versenypolitika
KM/EMPem/
KPP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelésének és teljesitésének modja a kovetkrzd: szobeli prezentacio (40%) és
irasbeli munka (60%). Az A-érdemjegy megszerzéséhez 90%-ot, a B-érdemjegy megszerzéséhez
80%-ot, a C-érdemjegy megszerzéséhez 70%-ot, a D-érdemjegy megszerzéséhez 60%-ot, mig az
E-érdemjegy megszerzéséhez 50%-ot kell szerezni az 6sszpontszambol.

Oktatasi eredmények:

A targy megismerteti a hallgatdkat a versenypolitika alapjaival. Az egyes kérdéskorok felolelik

a gazdasagpolitika, piaci intézményrendszer és jog teriileteit. A félév soran a hallgatok
megismerkednek a versenypiacok, szabalyozott piacok (pl. természetes monopoliumok,
koncessziok) problémaival, kiilonds tekintettel a versenykorlatozésra, er6folénnyel valo
visszaglésre, az allami €s politikai beavatkozas lehetdségeire. A targy bemutatja a fejlett
gazdasagok versenypolitikai gyakorlatat, illetve 6sszehasonlitja azt a szlovakiai és magyarorszagi
jogi megoldasokkal.

Tantargy vazlata:

1.A versenypolitika targya €s kerete. Versenypolitikai iskolak €s elméletek.

2.A piacok jellemz6i: monopoliumoktol a szabad versenyig.

3.Monopoliumok elleni fellépés. Verseny versus monopolium.

4.A piacra jutas korlatai — veszélyeztetett piacok.

5.Vallalati stratégidk a verseny korlatozéasara az oligopol piacokon: horizontalis és vertikalis
korlatok.

6.Szlovakiai és magyarorszagi kartellellenes szabalyozas.

7.Monopolizacios torekvések, piacszabalyozas, er6félénnyel valo visszaélés.

8.Piaci koncentracio, fuziok (vertikalis, horizontalis és konglomeratum).

9.A versenypolitika feladata: a piaci mechanizmusokba val6 beavatkozas lehetdségei.
10.Természetes €s mas monopdliumok.

11.A verseny-, ipar- ¢s kereskedelmi politika Osszekapcsoldsa. Nemzetkozi hatasok, stratégiai
egyesiilések, nemzetkdzi kartellek.

12.Az Eurdpai Unio versenypolitikdja. Harmonizacidés kovetelmények az EU-csatlakozaskor.
Nemzetkozi konvergencidk a versenypolitikaban.

13.A verseny etikai vonatkozasai.




Szakirodalom:

1. VINCUR, P.: Teéria a prax hospodarskej politiky. Bratislava: SPRINT, 2007. 432 S,

ISBN 8089085804

2. MOTTA, M.: Competition Policy: Theory and Practice. Cambridge University Press, 2008.
616 S. ISBN-13: 978-0521016919

3. GRAHAM, E., RICHARDSON, D: Global Competition Policy. Peterson Institute, 1997. 614 s.
ISBN 0-88132-166-4

4. MASSIMO, M. Komparativna politika, Tedria a prax. Budapest: Gazdasagi Versenyhivatal
Versenykultura Koézpont, 2007. 665 s. ISBN 978-963-200-100-5

5. VINCZE, M.: Eurépska ekonomika. Kolozsvar: Kolozsvari Egyetemi Kiado, 2008. 354 s.,
ISBN 978-973-610-800-6

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 21

A B C D E FX

9.52 52.38 33.33 4.76 0.0 0.0

Oktato: Istvan Jobbagy, PhD., doc. Ing. Péter Karacsony, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfeleldsprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Logisztika
KM/EMPem/
LOG/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter végén egy 100 pontos irasbeli vizsgadolgozat megirasa. Az ,,A* értékeléshez az
Osszpontszdm minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% .
A hallgat6 nem szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a logisztika, az iranyitasi rendszerek,
valamint a termeléstervezés folyamataval, melyek kulcsfontossaguak a piacgazdasagban
miikédo vallalatok életében. Cél tovabba, hogy a hallgatok a szemeszter végére képessé
valjanak a termelési és logisztikai folyamatok iranyitasara. A tantargy konkrét esettanulmanyok
megoldasaval ismerteti meg a hallgatdkat a logisztikai folyamatokkal, a termeléstervezéssel,
valamint a logisztikai és termelési koltségek tervezésével.

Tantargy vazlata:

1. A logisztika alapjai, O0sszefliggések, a logisztika feladatai és céljai, logisztikai koltségek

2. Vevokiszolgalas

3. Ertékteremt6 folyamatok logisztikdja: beszerzési logisztika, termelési logisztika

4. Aruszallitas

5. Raktarozas, raktarkészlet tervezése, anyagmozgatas

6. Anyagmozgatd berendezések, rendszerek, csomagolastechnika, logisztikai szolgaltatasok,
hulladékkezelés logisztikaja

7. Ertékesitési logisztika

8. Logisztika ¢és vallalkozas

9. Ellatasi lanc menedzsment

10. Informacios rendszerek a logisztikaban, a logisztika és a mindség kapcsolata, vallalatgazdasag:
stakeholderek

11. A véllalat helye a tarsadalomban, emberi eréforras, vallalkozoéi terv

12. E-logisztika

13. A vallalat logisztikai rendszerének szervezési aspektusai, kontroling a vallalat termelési
logisztikajaban

Szakirodalom:




1. GELEI, A. Logisztikai dontések — fokuszban a disztribcid. Budapest: Akadémiai Kiado,
2013. 456 p. ISBN 978-963-059-3809

2. DUPAL, A. - BREZINA, I. Logistika v manazmente podniku. Bratislava: SPRINT, 2006. 326
p. ISBN 80-89085-38-5

3. WATERS, D. Global logistics. Cornwall: MPG Books Ltd., 2007. 536 p. ISBN 978 07494
48134

4. SZEGEDI, Z. — PREZENSZKI, J. Logisztika-Menedzsment. Budapest: Kossuth Kiado, 2005.
456 p. ISBN 963 09 4777 3

5. SZEGEDI, Z. Logisztika-Menedzsment Esettanulményok. Budapest: Kossuth Kiadé, 2008.
298 p. ISBN 978-963-09-5792-2

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Hungarian and Slovak language

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 81

A B C D E FX

3.7 14.81 24.69 33.33 22.22 1.23

Oktaté: prof. Dr. Lasz16 Jozsa, CSc., PhDr. Erika Seres Huszarik

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Marketing stratégia
KM/EMPem/
MAS/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran két egyenként 25 pontos irasbeli dolgozatot irnak a hallgatok, valamint
egy 50 pontos kotelezden elkészitendo félévkozi dolgozat is a tantargy teljesitésének feltétele.
A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A hallgatok a félév soran ismereteket és készségeket szereznek a kiillonb6z6 marketingeszk6zok
vezetdi szinten torténd alkalmazasardl. A tantargy megismerteti a hallgatokat a
marketingeszk6zok alkalmazaséaval kiillonb6zo szervezettipusok esetében, képessé vallnak
stratégiai marketing terv elkészitésére ¢s marketing tevékenységek végrehajtasara.

Tantargy vazlata:

. A marketing alapjai, az tizleti filozofiak

. Marketing-mix elemei

. Marketingtervezés, marketingstratégia

. Marketing informacios rendszer, marketing kontrolling és monitoring
. A marketing modell megalkot4sa, marketingmutatok

. A marketing, mint az értékesités kulcsfontossagu tényezoje

. Ertékesitési rendszer, értékesitési csatornak

. Szolgaltatasmarketing — a szolgaltatasnyujtas folyamata és jellemzoi
9. Projektmarketing

10. Non-profit szervezetek marketingje

11. Marketing a kultiraban

12. Teleptilésmarketing, marketing az idegenforgalomban

13. Pénzintézetek marketingtevékenysége

0 3N LD KW —

Szakirodalom:

1. NIZKA, H. Aplikovany marketing. Bratislava: [IURA Edition, 2007. 261 s. ISBN
978-80-8078-157-6

2. KITA, J. Nékup a predaj. Bratislava: [URA Edition, 2011. 178 s. ISBN 978-80-8078-380-8




3. KOTLER, P. - KELLER, K.L. - BRADY, M. - GOODMAN, M. - HANSEN, T. Marketing
Management. Harlow: ROTOLITO Lombarda, 2009. 889 s. ISBN 978-0-273-71856-7

4. KOTLER, P. - KELLER, K.L.: Marketingmenedzsment. Budapest: AKADEMIAI KIADO
Zrt., 2008. 986 s. ISBN 9789630583459

5. JOZSA, L. Marketingstratégia. Budapest: AKADEMIAI KIADO Zrt., 2005. 710 s. ISBN
9789630582902

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 79

A B C D E FX

3.8 13.92 18.99 35.44 25.32 2.53

Oktato: prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc., Ing. Norbert Gyurian, PhD., PhDr. Erika Seres Huszarik

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Nemzetkozi adozas
KM/EMPem/
MED/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgat6 szemeszter soran szerzett ismeretei két irasbeli révén vannak felmérve. Az irasbelik
soran szerezhetd pontszam Osszesen 100 pont. Az elért pontszam mellett az oktat6 altal, a
szemeszter elején eldre meghatarozott feltételek szintén befolyasoljak a hallgatok értékelését.
Az ,,A” értékelés megszerzéséhez a pontok 90%-anak az elérése, a ,,B” értékelés esetén a pontok
80%-a, a,,C” értékelés eléréséhez a pontok 70%-a, a ,,D” értékelés megszerzéséhez a pontok
60%-a, az ,,E” értékelés megszerzéséhez az elérhetd pontszamok 50%-a sziikséges. A hallgato
nem abszolvdlja a tantdrgyat, amennyiben legalabb a pontszdmok 50%-at nem szerzi meg.

Oktatasi eredmények:

A tantargy 6 célja az adozas aktualis vilagszintli trendjeinek ismertetése a hallgatoval.

A figyelem az ado6zas altalanos alapelveinek, az adoversenynek €s a folyamatban 1évo
adoéharmonizacionak van szentelve. A hallgaté sok 1) ismerettel gyarapodik az Eurdpai Unio,
valamint tobb allam ad6zasi problémairol.

Tantargy vazlata:

1. A nemzetkdzi adozas alapfogalmainak meghatarozasa.

2. A nemzetk6zi adozas alapelvei.

3. A kett0s ad6zas jellemzdi és osztalyozasa.

4. A kettds adozaés elkeriilése.

5. A nemzetkdzi kettOs addztatas elkeriilésérdl szolo egyezmények.

6. Adozas az Europai Unioban. Az addzas teriiletén miikkodo intézmények, szervek és jogi normak
az Europai Unioban.

7. Kozvetlen adok harmonizacioja — Harmonizacié a tarsasagi ado teriiletén.

8. Kozvetett adok harmonizacidja — Harmonizacio a hozzaadottérték-ado teriiletén.

9. Kozvetett adok harmonizacidja — Harmonizacio a jovedékado teriiletén.

10. Az addverseny jellemzoi.

11. Magyarorszag ¢és Szlovakia adorendszerének és adopolitikajanak dsszehasonlitasa.
12. Valasztott allamok addorendszere és adopolitikaja.

13. Nemzetkozi adotervezés és az adoparadicsomok szerepe a vilagon.

Szakirodalom:
1. KUBATOVA, K. Dafova teorie a politika. Praha: ASPIL. 2006. 283 s. ISBN 80-7357-205-2.




2. LACHOVA, L. Dafiové systémy v globalnim svété. Praha: ASPI. 2007. 274 s. ISBN
978-80-7357-320-1.

3. SIROKY, J. Dané v Evropské unii. 4. aktualiz. vyd. Praha: Linde, a.s. 2010. 351 s. ISBN
978-80-7201-799-7.

4. HERICH, Gy. a kol. Nemzetkozi adozas: Adozas az Europai Unidban. (Medzinarodné
zdatiovanie: Zdatiovanie v EU) Pécs: Penta Unid, 2011. 594 s. ISBN 978-963-89210-5-5.

5. HERICH, Gy. Nemzetk6zi adotervezés. (Medzinarodné danové planovanie) 3. aktualiz. vyd.
Pécs: Penta Unio, 2011. 212 s. ISBN 978-963-89210-3-1.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv €s szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 17

A B C D E FX

29.41 5.88 17.65 5.88 17.65 23.53

Oktato: Ing. Norbert Gyurian, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Nemzetkozi marketing
KM/EMPem/
MEM/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran két egyenként 25 pontos irasbeli dolgozatot irnak a hallgatok, valamint
egy 50 pontos kotelezden elkészitendo félévkozi dolgozat is a tantargy teljesitésének feltétele.
A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A hallgatok ismereteket szereznek a kiilonféle marketingtevékenységekrdl nemzetkozi vallalati
kornyezetben. Elsajatitjak a nemzetkozi kornyezetben alkalmazhatd marketing eszk6zok
sajatossagait ¢s megszerzett tudasukat a gyakorlatban is alkalmazni tudjak majd.

Tantargy vazlata:

. A kereskedelem globalizacioja, nemzetkdzi marketing 1étrejottének hattere
. Véllalatok nemzetkozivé valasa

. A nemzetkdziesedés elméletei

. Standardizacio, globalizaci6, adaptaciod

. Nemzetk6zi marketingkornyezet: tarsadalmi é€s kulturalis szempontok

. Nemzetk6zi marketingkornyezet: demografiai, gazdasagi €s politikai szempontok
. Expanzi6 a nemzetkozi piacokra

. A célpiac kivalasztasa, nemzetkdzi marketingstratégia

9. Nemzetkozi marketingkutatas

10. Nemzetkozi termékpolitika

11. Nemzetkozi arpolitika

12. Nemzetkozi értékesitési politika

13. Nemzetk6zi kommunikacios politika

0 3N D KW —

Szakirodalom:

1. DUDINSKA, E.-RUCINSKY, R.- SIMEGH, P. Medzinarodny marketing. Bratislava: Ekoném,
2004. 244 s. ISBN 80-225-1799-2

2. HORSKA, E. Medzinarodny marketing. Nitra: SPU, 2007. 219 s. ISBN 978-80-8069-938-3




3. KOTLER, P. - ARMSTRONG, G. Moderni marketing. Praha: GradaPublishing, 2007. 855 s.
ISBN 978-80-247-1545-2
4. FOJTIK, J— REKETTYE, G. Nemzetkozi marketing. Budapest: Oeconomica. 2009. 310 s.
ISBN 978-963-9542-06-8

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:

Magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 109

A

B

C

FX

18.35

50.46

22.94

7.34

0.92

0.0

Oktato: prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Min0ségmenedzsment
KM/EMPem/
MKV/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Szemeszter kdzben két irasbeli dolgozatra kertil sor 25-25 pont értékkel €s kotelezd szemeszteri
munka 50 pont értékkel. Az A fokozatu értékeléshez sziikséges teljesiteni legalabb 90 pontot,

B fokozatu értékeléshez 80 pontot, C fokozatu értékeléshez legalabb 70 pontot, D fokozata
értékeléshez legalabb 60 pontot és E fokozatu értékeléshez legalabb 50 pontot.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja megismertetni a hallgatokat a minéségmenedzsment jelentoségével, tartalmaval
¢s alkalmazasaval a termelésben. A tantargy segiti fejleszteni a jartassagot, komunikéciot és
csoportmunkat, felkésziti a végzds tanulokat rugalmasan reagalni a valtozasokra. A hallgato
ismereteket szerez a mindségmenedzsment elveirdl, megkdzelitéseirdl és modszereirdl. Megérti
a mindségmenedzsment szerepét €s feledatat a mindségmenedzsmenthez valé megkozelitések
tikkrében. Képes lesz ismereteit alkalmazni az allando fejlesztés érdekében a szokvanyos
mindségiranyitasi rendszerek kovetelményeit meghaladoan is.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetd a mindségmenedzsmentbe.

2. A mindség koncepciodja €s fejlodésének torténete. A mindségiranyitas jelenlegi megkozelitése.
3. A mindségmenedzsment 1ényege. A mindségmenedzsment mint filozofia.

4. A mindéségmenedzsment alaptézisei.

5. A min6ségmenedzsment elvei és hasznalata.

6. A mindségmenedzsment alapelvei (vevokozpontisag, allando fejlesztés, az alkalmazottakra vald
0sszpontositas).

7. Vevoi elégedettség. Kiilso vevoi elégedettség és elemei.

8. Operativ ¢és stratégiai betekintés az tigyfélkapcsolatok kezelésére.

9. Vevoi lojalitas épitése.

10. Az alkalmazottak bekapcsolodasa. Az értékelés jelentosége és maddja.

11. A menedzsment és vezériség feledata, az alkalmazottak elvarasainak kielégitése.

12. Az alkalmazottak bevonasa mint a siker kritikus tényzdje.

13. A mindség kiemelt eszkozei és modszerei.

Szakirodalom:




1. KAPSDORFEROVA, Z. Manazment kvality. Nitra: SPU, 2008. 120 s. ISBN
978-80-552-0115-3

2. TENNER, A. R. — DE TORO, 1. J. Teljes korti minéségmenedzsment-Total Quality
Managemen. Budapest: Miiszaki Konyvkiado, 2001. 266 s. ISBN 9631630439

3. MATEIDES, A. Manazérstvo kvality. EPOS, 2006. 751 s. ISBN 80-8057-656-4.

4. KOVESI, J.-TOPAR, J.: Zaklady manaZmentu kvality. Typotex Kft, 2006. 245 s. ISBN
9639664111, 9789639664111

5. VEGHOVA, K. TQM — manaZment kvality. University J.Kodolanyi, 2010. 168 s. CD-ROOM,
ISBN 9788957621341

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 78

A B C D E FX

33.33 44.87 16.67 3.85 1.28 0.0

Oktato: Ing. Renata Machova, PhD., prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Emberi er6forras nemzetk6zi menedzsmentje
KM/EMPem/
MMLZ/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Esettanulmany stulya 40% ¢és irasbeli vizsga stilya 60%. Az a hallgato, aki eléri az dsszes
megszerezhetd pontszam 90 szazalékat az “A”, mig aki a 80%-ot az ,,B* osztalyzatot kaphat.
Az a hallgato, aki eléri a 70 szazalékot az,,C* és 60% nal pedig ,,D* mindsitésre jogosult. Az 50
szazalékot elérd hallgato ,,E* osztalyzatra jogosult. Az 50 szazaléknal kevesebbet teljesitok nem
jogosulta kreditre.

Oktatasi eredmények:

A tantargy alapvet6 célja hogy hozzajaruljon, vildgos magyarazatot adjon, arrdl a hajtoerdrol,
determinécids tényezokrol, amelyek hatassal vannak a nemzetkoziesedésre €s a globalizaciora
jelentdsen modositjak az emberi erdforras tevékenységét. Figyelmet szentel a konvergencia és
divergencia emberi er6forrds menedzsment teljesitményének vizsgalatara hazai kérnyezetben,
tovabba az emberi er6forras menedzsment teljesitménynek vizsgalatara nemzetkozi
kornyezetben. Meghatarozasra keriilnek azok az uj fogalmak, melyek a nemzetkdziesedés és a
globalizaci6 hatasara jelennek meg az emberi eréforras menedzsment teriiletén. A hallgato6 a targy
teljesitését kovetden képes alkalmazni a vezetdi képességeket az emberi eréforrasokhoz kotédden
nemzetkdzi kornyezetben.

Tantargy vazlata:

1. Nemzetkoziesedés,globalizacio, valsag €s kilabalas hatasai a nemzetkdzi vallalatok HRM-jére
2. Hasonlosagok és kiilonbségek hazai és nemzetkozi emberi er6forras menedzsment (IHRM)
kozott 3. A valsag és HR.

4. Nemzetkozi emberi er6forras menedzsment stratégiai €s szervezeti kérdései

5. Toborzas és kivalasztas nemzetkozi kornyezetben

6. Tréning és személyzetfejlesztés nemzetkozi aspektusai

7. Empirikus felmérések az IHRM-ben

8. Teljesitménymenedzsment (TM) nemzetkozi aspektusai

9. Osztdnzés nemzetkdzi kornyezetben

10.Hazatérés, beilleszkedés a hazai kornyezetbe és karrier kérdések

11. Munkaiigyi kapcsolatok nemzetkozi kornyezetben

12. Tanacsadas a nemzetkdzi emberi erdforras menedzsmentban

13. A nemzetk6zi emberi er6forras menedzsment (IHRM) jovoje — z6ld HRM




Szakirodalom:

1. KACHANAKOVA, A. - NACHTMANNOVA, O. - JONIAKOVA, Z. Personélny
manazment. Bratislava: Edicia Ekonomia. 2008. 235 s. ISBN 978-80-8078-391-4

2. POOR, J. Nemzetkoziesedés és globalizacid az emberi eréforras menedzsmentben.
(Internacionalizacia a globalizacia v riadeni I'udskych zdrojov) Budapest: Complex
Vydavatel'stvo, 2013. ISBN 978 963 295 287 1

3. POOR J. — BODAY, P. — KISPAL, V. Z.(eds.) Trendek és tendencidk a Kelet-Eurdpai emberi
eréforras menedzsmentben. (Trendy a tendencie v riadeni l'udskych zdrojov vo vychodne;j
Europe) Budapest: Gondolat Vydavatel'stvo. 2011. s. 298. ISBN 9789636932817

4. POOR, J. Az emberieréforras-gazdalkodas atalakulasa a nemzetkozi cégek leanyvallalatainal
Magyarorszagon és a kelet-eurdpai régioban. (Transformacia riadenia l'udskych zdrojov v
dcérskych spolo¢nostiach medzinarodnych spolo¢nosti v Mad’arsku a vychodoeurépskom
regione) Kozgazdasagi Szemle, LX ro¢nik, 1. Cislo, 2013. ss.64-89. HU-ISSN-0023-4346.

5. POOR,J.- FARKAS,F.- ENGLE,A.D. (eds.) Human Resource Management Issues and
Challenges in Foreign Owned Companies: Central and Eastern Europe. Faculty of Economics, J.
Selye University, Komarno (Slovakia), 2012. 316 s. ISBN: 978-80-8122-047-0

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

12.99 46.75 33.77 6.49 0.0 0.0

Oktaté: Ing. Zoltan Seben, PhD., prof. Dr. Jozsef Poér, DSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfeleldsprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Menedzseri dontéshozatal
KM/EMPem/
MNR/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter végén egy 100 pontos irasbeli vizsgadolgozat megirasa. Az ,,A* értékeléshez az
Osszpontszdm minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E* érdemjegyhez minimum 50% .
A hallgat6 nem szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a menedzseri dontéshozatal elméleteivel

¢s technikaival. A menedzseri dontéshozatali modellek fejlodését konkrét gyakorlati példakon
keresztiil ismerik meg a hallgatok. A tantargy teljesitésével a hallgato betekintést nyer a
korlatozott racionalitas elméletébe, megismerkedik a stratégiai, valamint a kreativ dontéshozatal
folyamataval és egyéb a dontéshozatal befolyasolo tényezokkel. A tantargy teljesitését kvetden
a hallgatok képessé valik a menedzseri dontések értékelésére, valamint a felmeriilé problémak
kreativ megoldasara.

Tantargy vazlata:

. Problémamegoldas és dontéshozatal

. A dontéshozatali modellek fejlodése

. A korlatozott racionalitas elmélete

. Stratégiai dontéshozatal

. Kreativ dontéshozatal

. Az informécio6 hierarchiamodellje

. A dontéshozatal pszichologiaja, heurisztikak

. SEU modell, tobbkritériumos dontések

9. A csoportos dontéshozatal technikai

10. Csoportkommunikacio, kommunikacids halo
11. Tarsadalmi dontések — alkotméanyos valasztas
12. Tarsadalmi dontések — normativ tarsadalomelmélet
13. Kockazatérzékelés és kockazatkezelés

0 3N D KW —

Szakirodalom:




1. MARTON-KOCZO, I. Az 50 legjobb magyar iizleti dontés, és 15 a legrosszabbak koziil. (50
najlepsich a 15 najhorSich mad’arskych obchodnych rozhodnuti) Budapest: Alinea Kiado, 2013.
304 p. ISBN 978-615-530-30-12

2. DONELLY, J. H. Jr—GIBSON, J. L. - IVANCEVICH, J. M. Management. Praha: GRADA,
2008. 824 p. ISBN 80-7169-422-3

3. MAJTAN, M. a kol. Manazment. Bratislava: ELITA, 2009. 405 p. ISBN 978-80-89393-07-7
4. ZOLTAYNE PAPRIKA, Z. Déntéselmélet. (Tedria rozhodovania) Budapest: ALINEA Kiado,
2005. 596 p. ISBN 963 866 5122

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 49

A

B

C

D

E

FX

20.41

20.41

14.29

16.33

16.33

12.24

Oktaté: prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc., Ing. Norbert Gyurian, PhD., PhDr. Erika Seres Huszarik

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati menedzsment
KM/EMPem/MP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas médszere: bemutatod

Kreditszam: 8

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5., 6..

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Az ,,A* értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy
esetén minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez minimum
50 pont elérése sziikséges.

Oktatasi eredmények:

Tantargy vazlata:

Témakorok:

1. Stratégiai menedzsment

2. Szervezeti magatartas

3. Menedzseri munka szervezése
4. Mindségmenedzsment

5. Nemzetk6zi menedzsment

Szakirodalom:

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Nemzetk6zi menedzsment és nemzetkozi
KM/EMPem/ vallalkozasok
MPO/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Esettanulmany stulya 40% ¢és irasbeli vizsga stilya 60%. Az a hallgato, aki eléri az dsszes
megszerezhetd pontszam 90 szazalékat az “A”, mig aki a 80%-ot az ,,B* osztalyzatot kaphat.
Az a hallgato, aki eléri a 70 szazalékot az,,C* és 60% nal pedig ,,D* mindsitésre jogosult. Az 50
szazalékot elérd hallgato ,,E* osztalyzatra jogosult. Az 50 szazaléknal kevesebbet teljesitok nem
jogosulta kreditre.

Oktatasi eredmények:

A tantargy alapveto célja megismertetni a hallgatokkal a vallalatok megalapozott
elkotelezettségét nem csak a termékek eldallitasaban €s a szolgaltatasok nyujtasaban, de a
kiilfoldi orszagok piacain valo kozvetlen részvétellel is, ami alapfeltétele a versenyképességnek.
A figyelem kozéppontjaban a multinacionalis vallalatok iranyitasanak és vezetésének jellemzése
all. Kiilonosen tekintettel tanulmanyozasra keriilnek a kultira, a termelés, a marketing, a
kommunikécio és az emberi eréforrasok menedzselésének kérdései a nemzetkozi véallalatoknal.
A hallgato a targy teljesitését kovetden képes alkalmazni vezetdi képességeket egy nemzetkdzi
kornyezetben.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés a nemzetk6zi menedzsmentbe

. Nemzetkoziesedés és globalizacio (trendek és tendenciak, a valsag hatasa a globalizaciora)

. Kereskedelmi és kozvetlen tokebefektetések (FDI) elméletek. Szlovakia, mint FDI célorszag.
. Orszagok kozotti kiilonbségek: kultara, kommunikacié, politikai és gazdasagi rendszer

. Nemzetkozi vallalati stratégia (Perlmutter, Bartlett-Goshal, 4j tipust stratégiai modelljei)

. Nemzetkozi vallalatok szervezeti megoldasok (hagyomanys, 4j €s heterarchikus)

. Orszag belépési mod kivalasztasa és menedzselése

. Nemzetk6zi marketing

9. Nemzetkozi termelésmenedzsment (z6ld és barna stratégiak, ipari parkok)

10. Professzionalis szolgaltatasok nemzetkdzi vallalatok szamara

11. Kiilfoldi kikiildottek €s ipari kapesolatok ( foglalkoztatas, kiilfoldi kikiildottek foglalkoztatasa,
szakszervezetek)

12. KKV-¢k nemzetkoziesedése

0 3N U KW —




13. Nemzetk6zi menedzsment jovoje (kihivasok a globalis gazdasagban, fejlodo és feltorekvo
orszagok hatasai, a regionalis integracio)

Szakirodalom:

1. STRACH, P. Medzinarodni management. Praha: Grada Publishing. 2009, 167 s. ISBN
978-80-247-2987-9

2. POOR, J.-MURA, L.-HUSZARIK, E. Vallalatok nemzetkdzivé valdsanak elméleti hattere
(Teoretické vychodiska internacionalizacie podnikov) (Monografia) Komarno: Univerzita J.
Selyeho, 2012. 95 s. ISBN 978-80-8122-048-7

3. POOR, J. Nemzetkoziesedés és globalizacié az emberi eréforras menedzsmentben.
(Internacionalizacia a globalizacia v riadeni 'udskych zdrojov) Budapest: Complex Kiado, 2013.
ISBN 978 963 295 287 1

4. BORGULYA, I. - JARJABKA, A. Uzleti kommunikaci6 és vallalati kultira Kelet-Eurdpaban.
(Obchodna komunikécia a kultara firmy vo vychodnej Eurdpe.) In: Poor J. — Béday, P. — Kispal,
V. Z. eds. Trendek ¢€s tendencidk a Kelet-Eurdpai emberi er6forras menedzsmentben. (Trendy a
tendencie v riadeni 'udskych zdrojov vo vychodnej Europe) Budapest: Gondolat Kiado. 2011. s.
298. ISBN 9789636932817

5. UNCTAD. World Investment Report 2012. Geneva: United NationsPublication, 2012. 204 s.
ISBN 978-92-1-112843-7

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovak és magyar nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

11.69 44.16 32.47 10.39 1.3 0.0

Oktaté: Ing. Zoltan Seben, PhD., prof. Dr. Jozsef Poor, DSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Diplomamunka megvédése
KM/EMPem/
OBDP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 8

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5., 6..

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Az éallamvizsgara vald bocsatas feltételei kozt szerepel a 72 kredit 6sszegyljtése a kotelezod
tantargyakbol (amely, az 6sszes kredit 60%-a), legalabb 18 kredit 0sszegylijtése a kotelezden
valaszthat6 tantargyakbol (amely, az dsszes kredit 15%-a), a fennmarad6 krediteket a hallgato
a kotelezéen valaszthato illetve szabadon valaszthato tantargyak valasztékabol gytijtheti 6ssze,
tovabba sziikséges, hogy a hallgato6 vizsgat tegyen az egyik vilagnyelvbdl (angol nyelv vagy
német nyelv), mely a kotelezOen valaszthaté tantargyak blokkjaban talalhato.

Oktatasi eredmények:

Tantargy vazlata:
A diplomamunka vezetdjének utasitasaival 6sszhangban.

Szakirodalom:
A diplomamunka vezetdjének utasitasaival 6sszhangban.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar ¢s szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szakmai gyakorlat - 3 hét
KM/EMPem/
ODP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 7s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 10

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgat6 a szakmai gyakorlat végén egy beszamoloét ad le, mely tartalmazza a munkavégzés
leirasat, tovabba az altala megtapasztalt folyamatok, eljarasok, gyakorlatok mitkodésének
hatékonysagara vonatkoz6 javaslatait.

Oktatasi eredmények:
A hallgat6 a szakmai gyakorlat végén készségekre és tapasztalatra tesz szert a vallalatok
mikodésének és a menedzsment teriiletén.

Tantargy vazlata:

A hallgat6 a félév soran egy altala valasztott vallalatnal szakmai gyakorlaton vesz részt, ahol
aktivan kiveszi a részét az ott folyd munkabol, gyakorlatra tesz szert, és megfigyeli a menedzseri
munkat a gyakorlatban. A szakmai gyakorlat idétartama minimum harom hét, napi négy ora
munkavégzéssel. A hallgatd az alabbi teriileteken végez megfigyelést: marketingmenedzsment,
stratégiai menedzsment, szervezet- ¢s humanmenedzsment, pénziigyi- €s projektmenedzsment,
valamint az informacids és a logisztikai rendszerek terén.

Szakirodalom:
a diploma munka tematikdja szerint

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 79

a n

100.0 0.0

Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Menedzseri munka szervezése
KM/EMPem/
OMP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgato kotelessége irasban kidolgozni a szeminariumok soran kiadott
feladatokat 40 pont értékben, valamint sikeresen teljesiteni a 60 pontot éro irasbeli felmérdt. Az
A értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy esetén
minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50 pont
elérése sziikséges. A hallgaté nem szerez kreditpontot, amennyiben a kotelez0 szeminariumi

feladatokbdl nem szerzett minimum 20 pontot, az irasbeli vizsgat pedig kevesebb mint 30 pontra
teljesitette

Oktatasi eredmények:

A tantargy sikeres teljesitését kovetden a hallgatd képes fejleszteni és értékelni a sikeres
menedzseri munkavégzés elofeltételeit, ismeri az emberi eréforras vezetésének kiilonbozo
stilusait, valamint azok helyezettdl fiiggd alkalmazasat. Tovabba elsajatitotta a csoportos
szervezés alapjait, €s elméleti, illetve gyakorlati szinten is képes szervezni, iranyitani és
vezetni a munka megbeszéléseket, targyalasokat. A hallgato a tantargy teljesitését kdvetden
képes hatékonyan kihasznalni és szervezni sajat munkaidejét, valamint a vallalat kiilonb6zo
¢letfazisaiban sikeresen vezetni a munkacsoportokat.

Tantargy vazlata:

1. A menedzser személyisége €s tekintélye

2. Menedzser ¢€s vezetd

3. A menedzseri munka szervezeti bebiztositasa

4. Munkateljesitmény, valamint a menedzser teljesitményét befolyasolo feltételek
5. Idémenedzsment

6. Menedzsmentkommunikacio

7. Az alkalmazottakkal, vasarlokkal ¢s kereskedelmi partnerekkel folytatott beszélgetés
vezetésének sajatossagai

8. A munkaértekezlet elokészitése €s lefolytatasa

9. Sajtoértekezlet szervezése

10. A menedzseri munka szervezése a vallalat atszervezése

11. A menedzseri munka szervezése valtozasok esetén

12. A menedzseri munka szervezése krizishelyzetek esetén




13. A hatékony menedzseri munka szervezését tamogat6 rendszerek

Szakirodalom:

1. BENCSIK, A. - MACHOVA, R. — TOBIAS KOSAR, S. Znalostny manazment v praxi.
Metody a postupy na prikladoch z praxe. Brno: Tribun EU, s.r.o. (knihovnicka.cz), 2013. 132 s.
ISBN 978-80-263-0390-9.

2. VETRAKOVA M. Komunikécia v praci manazéra. Banska Bystrica: Ekonomicka fakulta
UMB, 2002. 203 s. ISBN 80-8055-630-X.

3. SORCHER,M. Tajemstvi uspéchu managera. Praha: Victoria Publishing, 2006. ISBN —
80-85605-10-4

4. BENCSIK, A. A tudasmenedzsment emberi oldala. Miskolc: Z-Press Kiado, 2009. 269 o.
ISBN 978-963-9493-47-6

5. CAWSEY, F. T. - DESZCA, G. - INGOLS, C. Organizational change. London: Sage, 2011. 492
p. ISBN 978-1-4129-8285-6

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovak és magyar nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

33.77 36.36 19.48 5.19 5.19 0.0

Oktaté: prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc., Ing. Rendta Machové, PhD., PhDr. Silvia Tébids Kosar

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szervezeti rendszerek €s szervezeti kultira
KM/EMPem/

ORS/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman két irasbeli teszt 50 pont értékben. Az ,,A* értékeléshez az 6sszpontszam
minimum 90%-a sziikséges, ,,B* érté¢keléshez minimum 80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum
70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% ¢és ,,E*“ érdemjegyhez minimum 50% . A hallgaté nem
szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy hozzajaruljon a hallgatok ismereteinek bovitéséhez a szervezetekrol
¢s azok miikodésérol, iranyitasarol, tovabba a szervezeti struktirara gyakorolt menedzsment
hatasarol és a menedzsment funkciokrol. A hallgatok a targy sikeres teljesitését kovetden
képesek a szervezeti valtozdsok menedzselésére, tovabba a felmeriilo szervezeti konfliktusok
megoldésara.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a problémakorbe (a targy struktaraja €s kapcsolata mas tantargyakkal, az elvarasok
meghatarozasa).

. Szervezetelméletek (klasszikus iskola, emberi kapcsolatok iskolaja)

. Vezetés sziikségessége. Tényezok, melyek befolyasoljak a szervezetek mikodését.
. Vezetok jellemzése és fejlesztése

. Sikeres szervezet jellemzése

. Szervezeti kultara, kulturalis modellek és a szervezeti kulttra szintjei

. Szervezeti valtozas

. Szervezetfejlesztés meghatarozasa

9. Csoportos magatartas jellemzése a szervezeteknél

10. Csoportos folyamatok — csoportok fejlodése és a csoportok hatasa

11. Vezérlés és csoportok vezetése

12. Dontéshozatal a szervezetekben

13. Szervezet, mint szocialis kornyezet
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Szakirodalom:

1. LUKASOVA, R. - NOVY, I. A. K. Organizaéni kultura. 1. vyd. Praha: GradaPublishing, 2004.
176 s. ISBN 80-247-0648-2.




2. KETS, D. V. - M. The Leadership Mystique. FT PrenticeHall. 2006. 276 s. ISBN
9781405840194

3. NEMES, F. Vezetési ismeretek és modszerek. (Poznatky a metody vedenia) Budapest: BKE.
2007. 439 s. ISBN 963 03 5565 5

4. DOBAK, M. — ANTAL, Zs. Vezetésés Szervezés — Szervezetek kialakitasa és mitkodtetése.
(Organizacia vedenia — Vytvaranie a riadenie organizacii) Budapest: Aula Konyvkiado. 2010. 480
s. ISBN 978-963-9698-89-5

5. ROEBUCK C. Hatékonyvezetés. (U¢inné riadenie) ScolarKft. 2011. 96 s. ISBN
978-963-2442-47-1

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 73

A B C D E FX

10.96 27.4 28.77 24.66 6.85 1.37

Oktato: doc. Ing. Péter Karacsony, PhD., prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szervezeti magatartas
KM/EMPem/
OSP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran két, 30 pontos, irasbeli felméro lesz, a gyakorlat keretén beliil
esettanulmanyok lesznek, amiknek keretében 6sszesen 40 pont szerezheté meg. Legkevesebb
90 pontot A értékelés megszerzésehez, B értékelés eléréséhez legalabb 80 pontot, C értékelés
esetében legalabb 70 pontot, D értékeléshez legalabb 60 pontot és E értékeléshez legalabb 50
pontot. Annak a hallgatonak, aki valamelyik irasbeli felmérd soran kevesebb, mint 15 pontot
szerez, nem adhato kredit.

Oktatasi eredmények:

A hallgato a targy sikeres teljesitésével alapismereteket szerez az emberi magatartdsmintakban
a szervezet keretén beliil, ill. a szervezeten beliili tarsadalmi folyamatokban, képes hozzajarulni
a vallalati kultira megdrzéséhez az 0j vallalati és interperszonalis kapcsolatban, szemel6tt tartva
a munkavallaléi érdekeket. A hallgaté a targy teljesitésével a vallalati kultara €s a szervezeti
magatartas elveit elsajatitja, és képes a hatarain beliil csoportot irdnyitani

Tantargy vazlata:
1. Bevezetés a targyba (a targy strukturaja és kapcsolata mas targyakkal kapcsolata, elvarasok
meghatarozasa).
. A szervezeti magatartas teriilete.
. Egyéni hatékonysag
. A munkavallal6é motivalasa
. Egyén ¢és csoport
. Csoport €s szervezet
. Hatalom a szervezetben és szervezeti politika
. Emberek vezetése — leadership
9. Szervezeti kultura
10. Konfliktusok a szervezetn beliil és azok megoldasa
11. Szervezeti valtozasa
12. Szervezeten beliili tanulés
13. Uj iranyzatok a szervezeti magatartasban

0NN L AW

Szakirodalom:




1. BIRKNEROVA, Z. Organizaéné spravanie: od teérie k aplikacii v praxi. Pezinok:
ViaBibliotheca. 2011. 204 s. ISBN 978-80-89527-01-4

2. RUDY, J. — SULIKOVA, R. - LUPTAKOVA, S. — VARGIC, B. Organiza¢né spravanie.

Bratislava: FABER. 2001. 345 s. ISBN 80-89019-07-2

3. ALEXY, J. - BOROS, J.- SIVAK, R. Manazment Pudskych zdrojov a organiza¢né spravanie.

PreSov: Iris, 2004. 256 s. ISBN 8-0-8901-85-99

4. BAKACSI, GY. Szervezeti magatartas és vezetés. Budapest: Aula Kiado. 2006. 344 s. ISBN

9-6-3958-5-49-1

5. BENCSIK, A. - MACHOVA, R. - CSIBA, ZS. Valogatott esettanulméanyok. (Vybrané
pripadové stadie pre vyssi stupeil) Komarno: Univerzita J. Selyeho v Komarne, Ekonomicka

fakulta, 2013, s. 104. ISBN 978-80-8122-068-5.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 78

A B C D E

FX

8.97 29.49 37.18 19.23 5.13

0.0

Oktato: Ing. Renata Machova, PhD., prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Projektmenedzsment
KM/EMPem/
PRM/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s/ 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgat6 kotelessége kidolgozni egy, a kovetelményeknek megfeleld
szeminariumi munkat 40 pont értékben, valamint sikeresen teljesiteni a 60 pontot érd irasbeli
felmérdt. Az ,,A* értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C*
érdemjegy esetén minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez
minimum 50 pont elérése szlikséges. A hallgatdo nem szerez kreditpontot, amennyiben a kotelezd
szeminariumi feladatokbol nem szerzett minimum 20 pontot, az irasbeli vizsgat pedig kevesebb
mint 30 pontra teljesitette.

Oktatasi eredmények:

A tantargy sikeres teljesitését kovetoen a hallgatok ismerik a projekt tervezésének és
kivitelezésének folyamatait, valamint a projektmenedzsment szervezeti feladatait. A tantargy
teljesitésével a hallgatok elsajatitjak a projektvezetés modszereit és megkiilonboztetik a
projekttervezés eszkozeit elméletben és gyakorlatban is.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a projektmenedzsmentbe. Projektvezetés fontossaga

2. Projekt €s palyazat kapcsolata, projektfolyamat jellemzdi. Projektsikeresség kovetelményei.

3. Projekttervezés alapjai. Erintettmenedzsment, érintettek kornyezetének és befolyasanak
elemzése.

4. Az idodtervezés ¢€s projektkivitelezés eszkozei. Latszattevékenységek lehetOségeinek és
kockazatainak elemzése.

5. Projektcsapat kialakitasanak sajatossagai, csoportmunka jellemzai €s elonyei.

6. Emberi erdforrds tevékenységének ¢és felelosségének elemzését tamogatd eszkozok.
Projekttervezés lezarasa. Logframe modszer, logikai keretmatrix.

7. Projektmenedzsment tovabbi eszkozei. A projekt modszertandnak eldzetes értékelése.

8. A palyazat jellemzoi, célja és érintettjei. Palyaztatas folyamata.

9. Projektvezetés stratégidja. Projektfolyamat legfontosabb Iépései.

10. Projektmegvalositas, kivitelezési folyamat ellenérzése.

11. Projektmenedzsment szervezeti struktirai. A projektirodak hatdsa a projektmenedzsment
folyamataira.




12. Bizonytalansagok értékelése, kockazatmenedzsment. Kockazatmenedzsment elemzési
modszerei és eszkozei. Kockazatkezelési politikak.
13. Projektmenedzsment a gyakorlatban. Projektmenedzsment az Europai unioban.

Szakirodalom:

1. MAJTAN, M. Projektovy manaZment. Bratislava: Sprint dva, 2009. 299. s. ISBN
978-808-9393-05-3

2. KREMENOVA, I. Projektovy manazment. Bratislava: EDIS, 2009. 442. s. ISBN
978-805-5401-48-5

3. CLELAND, D. — IRELAND, L. Project Management: Strategic Design and Implementation.
New York: McGraw-Hill Professional. 2007. ISBN 978-007-1471-60-2

4. GOROG, M. A projektvezetés mestersége. (Majstrovstvo projektového riadenia) Budapest:
AULA Kiadd, 2007. 376 s. ISBN 978-963-9478-5-72

5. BENCSIK A. Menedzsment- és projekttechnikak. (Manazérske a projektové techniky)
Veszprém: Pannon Kiado, 2005. 438 s. ISBN 978-963-9495-68-9

6. HENCZI L. — MURVALI L. Projekttervezés €s projektmenedzsment. (Projektové planovanie a
projektovy manazment) Sald6 Kiado Zrt., 2012. 184 s. ISBN 978-963-6384-09-8

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovak és magyar nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 60

A B C D E FX

28.33 26.67 28.33 15.0 1.67 0.0

Oktaté: prof. Dr. Jozsef Poor, DSc., Ing. Renata Machova, PhD., PhDr. Silvia Tobias Kosar

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Felkésziilés a zarodolgozathoz
KM/EMPem/PZP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s
Az oktatas médszere: bemutatod

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:
A hallgato6 hetente konzultal a zarédolgozata vezetdjével.

Oktatasi eredmények:
A hallgatok fokozatosan elkészitik zarddolgozatukat, kutatast végeznek, adatokat gyljtenek és
elemzik a valasztott teriiletet, javaslatokat dolgoznak ki a prax szamara.

Tantargy vazlata:

1. A konzultacidk lehetdséget adnak a kétoldala konfrontdciora, az eljarasok és modszerek
tisztazasanak céljabol a zarodolgozat szisztematikus készitésének folyamataban.

2. A hallgatd egyértelmii elképzelést kap és Onallosagra tesz szert a zar6 munka elméleti,
metodikai, gyakorlati és diszkusioi részének elkészitésében, igy tanulmanyai utolso szemeszterében
diplomamunkajat egy komplex egységbe onti.

3. A zéarodolgozat vezetdje folyamatos tanacsokat ad a hallgaténak a konzultacids 6rakon.

Szakirodalom:

1. Smernica rektora ¢. 7/2011 o Gprave, registracii, spristupneni a archivacii zaverecnych prac na
Univerzite J. Selyeho v Komarne. 19 s.

2. KATUSCAK, D. Ako pisat’ zavere¢né a kvalifikaéné prace: ako pisat’ bakalarske prace,
diplomové prace, dizertatné prace. Nitra: Enigma, 2007. 162 s. ISBN 8089132454

3. LASZLO, K. Ako pisat’ seminarnu, zavereénu a diplomovu pracu. Banska Bystrica: 2003. 35
s . ISBN 80-8070-143-1

4. TUREK, I. Ako pisat’ zaverecnu pracu. Bratislava: Metodické centrum v Bratislave, 1999. 28
s. ISBN 80-8045-161-3

5. BABBIE, E. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. (Prax spoloc¢enskovedného vyskumu)
Budapest: Balassi, 2008. 600 s. ISBN 978-963-506-764-0

6. GONDA, V. et. al. Metodika vedeckej prace. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM. 2009. 252
s. ISBN978-80-225-2797-2

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv €s szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése




Az értékelt hallgatok szama: 78

A B C D E FX
47.44 32.05 6.41 8.97 3.85 1.28
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Csaladi vallalkozas
KM/EMPem/
ROP/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

Esettanulmany és irasbeli vizsga. A szemeszter a hallgatok részére irasbeli teszttel zarul. Az ,,A*
értekeléshez az 6sszpontszdm minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum 80%,

,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E* érdemjegyhez
minimum 50%. A hallgaté nem szerez kreditpontot, amennyiben 50% alatti eredményt ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy elsddleges célja, hogy a hallgato elsajatitsa az elméleti €s praktikus részét a csaladi
vallalkozasnak. A tantargy magéba foglalja a csaladi vallalkozas lehetdségeit, pozitivumait és
szervezési stratégiait. A tantargy teljesitése utan a hallgato képes onalloan csaladi vallalkozast
vezetni.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés a csaladi vallalkozasba

. A csaladi vallalkozas jellegzetességei
. A csaladi vallalkozas alapitasa

. A csaladi vallalkozas specifikumai

. A sikeresség

. Holgyek a csaladi vallalkozasban

. A csaladi vallalat iranyitasa

. A csalédi vallalat miikddtetése

9. Marketing a csaladi vallalkozasban
10. Intézményi tamogatas

11. Pénziigyi tamogatas

12. A csaladi vallalkozas fejlodése

13. Téarsadalmi és etikai kérdések a csaladi vallalkozasban

0 3O U KW —

Szakirodalom:

1. ANTALIK, I - SIROTKOVA, A. — STRAZOVSKA, H. STRAZOVSKA, L. Maly a stredny
podnikatel- A kis- és kozépvallalkozd. Komarno: UJS, 2008. ISBN 978-80-89234-56-1

2. KORAB, V. - HANZELKOVA, A. - MIHALISKO, M. Rodinné podnikani. Brno: Computer
Press, 2008. 166 s. ISBN 978-80-251-1843.

3. SERINA, P. Rodinné podnikanie na Slovensku. Bratislava: NARMSP, 53s. (bez ISBN)




4. STRAZOVSKA, I. — STRAZOVSKA, H. - KROSLAKOVA, M. Podnikanie formou
rodinnych podnikov. Bratislava: Sprint, 2008, 240 s., ISBN 809-69-927-06

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 114

A B C D E FX

51.75 26.32 14.91 6.14 0.88 0.0

Oktato: prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc., doc. Mgr. Ing. Ladislav Mura, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Stratégiai menedzsment
KM/EMPem/
SMN/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas / Szemindrium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 26s / 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran két, 30 pontos, irasbeli felméro lesz, a szeminariumok keretében
esettanulmanyok lesznek, amiknek keretében 6sszesen 40 pont szerezheté meg. Annak a
hallgatonak, aki valamelyik irasbeli felmérd soran kevesebb, mint 15 pontot szerez, nem adhaté
kredit, ellenben jogaban all a vizsgaiddszakban az 6sszefoglald vizsgan részt venni. Legkevesebb
90 pontot A értékelés megszerzésehez, B értékelés eléréséhez legalabb 80 pontot, C értékelés
esetében legalabb 70 pontot, D értékeléshez legalabb 60 pontot és E értékeléshez legalabb 50
pontot.

Oktatasi eredmények:

A targy sikeres teljesitésével a hallgato elsajatitja a stratégiai gondolkodas alapfogalmait, globalis
szempontbol a fejlodési szakaszait, €s a stratégiai menedzsment elméleti-modszertani alapjait
képes alkalmazni, elkésziteni stratégiai elemzéseket, és képes kidolgozni vallalati stratégiakat,
megtartva a logikai 1épések sorrend;jét.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a stratégiai menedzsmentbe, a stratégiai menedzsment alapvetd kifejezéseinek
definialasa (stratégia, taktika, stratégiai gondolkodas, stratégiai menedzsment).

2. A stratégiai menedzsment keletkezése és fejlodése, a stratégiai menedzsment fobb elméleti
iranyvonalai.

3. Stratégiai menedzsment rendszere €s annak Gsszetevoi (vizid, kiildetés, szervezet, vallalati
kulttra), stratégiai menedzsment szintjei.

4. Stratégiai menedzsment folyamata, vallalkozoi kornyezet vizsgélata, stratégia formaldsa,
stratégia alkalmazasa, stratégiai kontroll.

5. A vallalkozéi kornyezet csoportositasa (extern vallalkozoi kornyezet, intern vallalkozoi
kornyezet).

6. Az extern ¢és az intern vallalkozoi kornyezet elemzése.

7. Az agazati vallalati kornyezet vizsgalata, Porter-modell, agazati aktivitas elemzése (struktura,
novekedés, agazati rentabilitas).

stratégiak képzése az egyes agazatokban a BCG-matrix és a GE-matrix segitségével.

9. Villalati versenyképességi stratégiak. Porter-féle vallalkozoi stratégiak.




10. Nemzetkozi vallalkozoi stratégiak.

11. Funkcionalis stratégiak (marketing, tudomanyos-technikai, személyzeti, pénziigyi).

12. Stratégiak alkalmazasa, az informacios technologidk jelentdsége a stratégiai dontéshozatalban.
13. Stratégiai ellendrzés (kontroll) a vallalatban, témak bemutatasa.

Szakirodalom:

1. SLAVIK, S. Strategicky manazment. Bratislava: Sprint dva. 2009. 404 s. ISBN
978-80-89393-08-4

2. PAPULA, J. Vyvoj tedrie strategického manazmentu pod vplyvom meniaceho sa prostredia.
Bratislava: Karprint. 2004. 278 s. ISBN 80-88870-40-2

3. BENCSIK, A. - MACHOVA, R. - CSIBA, ZS.: Valogatott esettanulmanyok. (Vybrané
pripadové stadie pre vyssi stupeil) Komarno: Univerzita J. Selyeho v Komarne, Ekonomicka
fakulta, 2013, s. 104. ISBN 978-80-8122-068-5.

4. DONNELLY, J. H. — IVANCEVICH, J. M. Management. Praha: Grada Publishing. 2008. 824
s. ISBN 80-7169-422-3

5. CHARLES, W. L. H. - GARETH, R. J. Management theory: an integrated approach. Boston
MA: Houghton Miffla Strategic. 2010. 458 s. ISBN 978-053-875-10-70

6. BALATON, K. — HORTOVANYT, L. — INCZE, E—~ LACZKO, M. — SZABO, Zs. R.- TARI,
E. Stratégiai menedzsment. Budapest: Aula Kiadé Kft. 2010. 338 o. ISBN 978-963-9698-81-9

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

2.6 14.29 42.86 31.17 9.09 0.0

Oktaté: Ing. Renata Machovd, PhD., prof. Dr. Lészl6 Jozsa, CSc.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szemesztralis munka
KM/EMPem/
SPO/14

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanéraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 13s
Az oktatas mddszere: bemutatod

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: II.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgatok kidolgoznak ¢€s eléadnak egy szemesztralis munkat, mely az értékelésben 20
szazalékos aranyban szerepel, tovabba leadjak a szemesztralis munkat, mely az értékelésben 80
szazalékos aranyban szerepel. ,,A* értékelés eléréséhez sziikséges legalabb 90 szazalékot, ,,.B*
értékelés eléréséhez sziikséges legalabb 80 szazalékot, ,,C* értékeléshez legalabb 70 szazalékot,
D értékeléshez legalabb 60 szazalékot, ¢s ,,E* értekeléshez legalabb 50 szazalékot sziikséges
teljesiteni.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy felkészitse a hallgatokat a mindségi diplomamunka elkészitésére.
Megismertetni a hallgatokat a diplomamunka megirasahoz sziikséges alapvetd ismeretekkel. Az
egyetemi tanulmanyok 2. szintjén a dolgozat elkészitésénél a stilisztikai sziikségszertiségeken és
az altalanosan alkalmazott elveken kiviil a hallgatok megismerkednek a menedzsment teriiletén
hasznalt modszerekkel és kutatas végrehajtasanak elveivel.

Tantargy vazlata:

. Zéarodolgozat témajanak kivalasztasa: feladatok és célok

. Az irés, szerkesztés €s a dolgozat struktarajanak alapvetd szabalyai
. Kényv- és folyoirat szakirodalom tanulmanyozasa

. Hivatkozasok: hivatkozas technikdja €s etikdja, szerkesztés

. Id6terv: id6szakokra tervezés fazisai €s 1épései

. Informacios kutatas: bibliografiai kutatas, informacios forrasok

. Kutatas: kutatasra valo felkésziilés és végrehajtasa

. Koncepcid és az egyes részek kidolgozasanak stratégiaja

9. Kutatasi eredmények feldolgozasa, kérdoiv

10. Az abrak, tablazatok és mellékeltek formai és tartalmi oldala

11. A dolgozat végso formajanak elkészitése: tisztazat készitése és végso szerkesztés
12. Szobeli eldadas és prezentacio

13. Felkésziilés a zarodolgozat védésére

0 3N D KW —

Szakirodalom:

1. LASZLO, K.: Poznamky k spracovaniu diplomovej, zdvereénej a seminarnej prace. Zvolen:
1998. 244 s. ISBN: 7083222455




2. KATUSCAK, D.: Ako pisat’ zavere¢né a kvalifikaéné prace: ako pisat’ bakalarske prace,
diplomové prace, dizertatné prace. Nitra: Enigma, 2007. 162 s. ISBN: 8089132454

3. LASZLO, K.: Ako pisat’ seminarnu, zavere¢nu a diplomovu pracu. Banska Bystrica: 2003. 35
s. ISBN 8080703957

4. TUREK, I.: Ako pisat’ zavere¢nu pracu. Bratislava: Metodické centrum v Bratislave, 1999. 28
s. ISBN 80-8052-045-3

5. BABBIE, E.: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest: Balassi, 564 s. 2008.
ISBN 978-963-506-764-0

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv €s szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 77

A B C D E FX

1.3 41.56 42.86 11.69 2.6 0.0

Oktato: doc. Ing. Péter Karacsony, PhD., Istvan Jobbagy, PhD.

Az utols6 modositas datuma: 11.06.2014

Jovahagyta: szakfelelosprof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.




