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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: A politologia alapjai
KEK/PHMeb/
ZP0O/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3., 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A targy sikeres elvégzésének a feltétele az irasbeli vizsga abszolvalasa. Ennek maximalis értéke
100 pont. Az A értékelésre legkevesebb 90 pontot, a B értékelésre legkevesebb 80 pontot, a

C értékelésre legkevesebb 70 pontot, a D értékelésre legkevesebb 60 pontot, az E értéklésre
legkevesebb 50 pontot kell elérni.

Oktatasi eredmények:

A targy abszolvalasaval a hallgatok megismerkednek a politologia alapfogalmaival és
legfontosabb teriileteivel: a politoldgia elméletének kialakulasaval, a modern politologia
fogalmaival, az egyes politikai ideologidkkal, a politikai partok specifikumaival.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

» Ismeri a politikatudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans politikai szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

* Birtokaban van a politikatudomény alapvet6 szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

» Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok véltozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

* Képes egylittmiikddni maés szakteriiletek képviseldivel.

Kompetencia:

» Feleldsséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.

« El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai féorumok munkéjaban.
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Tantargy vazlata:
1. Mi a politika. 2. Politikai iranyzatok I - Liberalizmus 3. Politikai irdnyzatok II. - Szocializmus 4.
Politikai rendszerek (demokracia, diktatira). 5. Allami intézmények I. 6. Allami intézmények II. 7.
Az alkotmdny. 8. Valasztasok és valasztasi rendszerek. 9. Politikai part 10. Politikai partrendszerek.
11. Tarsadalom és politika I. 12. Tarsadalom és politika II. 13. Erdekképviseleti csoportok

Szakirodalom:

1. LIDAK, J. - KOGANOVA, V.: Politologia, Bratislava:SOFA, 2004. 220 s. ISBN: 8089033385
2. BAYER, J.: A politikatudomany alapjai, Budapest: Napvilag Kiado, 2000. 431 s. ISBN:
963-9082-97-X

3. BIHARI, M. — Pokol Béla: Politologia, Budapest: Nemzeti Tankonyvkiado, 2011. 647 s. ISBN:
978-963-19-6785-2

4. ALMOND, G. (at.al): Osszehasonlito politologia, Budapest: Osiris Kiado, 2006. 1084 s.
ISBN:963-389-717-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovdk nyelv

Megjegyzések:

A hallgatoi terhelés megoszlasa:

35% - részvétel az el6adasokon

65% - a szakirodalom olvasasa, felkésziilés a zarthelyi dolgozatokra és a vizsgara

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 413

A B C D E FX

9.44 17.92 20.1 29.78 19.85 291

Oktaté: Istvan Jobbagy, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 1
KJP/PHMeb/
CJA1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Karrier. Beszélgetés a karrierterveinkrol.

2. Szoveghallgatas: Interju egy televizios tarsasag pénziigyi igazgatdjaval
3. Szovegolvasas: Facebook-profilunk "arthat" allaskilatasainknak

4. Modalis igék 1: képesség, kérések ¢és felajanlasok

5. Esettanulmany: Dontés egy sikeres allaskeresorol

6. Vallalatok, cégek és szervezetek megvitatasa.

7. Szovegolvasas.: India. A Tata cég 11j vezérigazgatdt keres

A John Lewis az Egyesiilt Kiralysag legjobb vallalata, ahol érdemes dolgozni
8. Szoveghallgatas: Interju egy élelmiszeripari vallalat vezérigazgatojaval
9. Cégek jellemzése

10. Nyelvtan: Egyszert jelen id6 és folyamatos jelen id6

11. Képességek: Egy vallalat bemutatasa

12. Prezentaciok

13. Teszt

Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL, E. — PAPP, V. - SANTA, SZ. — SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1

9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6
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10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business
English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérore: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 264

A B C D E FX

18.18 24.62 20.83 19.7 13.64 3.03

Oktato: Mgr. Zsuzsa Sovinsky, Mgr. Zsuzsanna Téth, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.

Oldal: 7



TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 2
KJP/PHMeb/
CJA2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Ertékesités. A vésarlasi szokasok megvitatasa.

2. Szoveghallgatas: Interju egy TV csatorna marketing igazgatdjaval

3. Szévegolvasas: NOk az élen az 0j értékesitési iparagi felmérésben — online cikk
4. Nyelvtan: modalis igék 2: muszdj, sziikséges, kell, kéne

5. Targyalés: megallapodas elérése

6. Esettanulmany: partnerségi megallapodas: egy jet charter cég és egy szallodacsoport
kozotti partnerség elokészitése

7. Nagyszert oOtletek. Mit6l lesz egy oOtlet nagyszerti

8. Szoveghallgatas: Interju egy kutatoval

9. Szovegolvasas: Kinek van sziiksége forditora? - online cikk.

Biztonsagosabb kerékparozas

10. Nyelvtan: ige és fonév kombinalasa

11. Egyszerli és folyamatos mult idd. Képességek: eredményes értekezletek

12. Prezentaciok

13. Teszt

Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1
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9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6

10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business

English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérore: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 243

A B C D E FX

20.16 214 21.81 22.22 10.7 3.7

Oktato: Mgr. Zsuzsa Sovinsky, Mgr. Zsuzsanna Téth, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 3
KJP/PHMeb/
CJA3/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Stressz. Stresszes helyzetek €s tevékenységek megbeszélése.

. Szoveghallgatas: Interju egy egészségiigyi tanacsadd cég marketingigazgatojaval.
. Szovegolvasas: A legtobb vallalkozo allando stresszt tapasztal az iizleti életben.

. Nyelvtan: az egyszerti mult id6 és a befejezett jelen id6

. Készségek: részvétel a megbeszéléseken

. Esettanulmany: Javaslatok a stressz csokkentésének modjaira a munkavallalok korében
. Jelentés irasa. Teszt.

. Vallalati szorakoztatas. A kiilonb6z6 formak megvitatasa...

9. Szoveghallgatas: Vallalati rendezvények.

10. Szovegolvasas: Vallalati szorakoztatas

11. Nyelvtan: Tobbszavas igék

12. Prezentaciok

13. Teszt
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Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL, E. — PAPP, V. - SANTA, SZ. — SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1

9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6
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10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business
English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérore: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 215

A B C D E FX

13.02 19.53 24.65 28.84 12.56 1.4

Oktato: Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD., Mgr. Zsuzsa Sovinsky,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 4
KJP/PHMeb/
CJA4/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Uj vallalatok. Uj vallalkozasok és agazatok megvitatasa.

. Hallés utani szovegértés: Interji egy pénzatutalasi és egy élelmiszeripari cég vezérigazgatdival.
. Olvasés utani szovegértés: Uj iizleti 6tletek a nagyvilagbol.

. Szokincsfejlesztés: Gazdasagi szakkifejezések. Nyelvtan: Iddhatarozéi mellékmondatok.
. Készségfejlesztés: Miveletek szamokkal.

. Marketing: alapfogalmak, szokincsfejlesztd feladatok.

. Kommunikacié: Markak bemutatdsa. A sikeres marketing kampany.

. Hallés utani szovegértés: Gyogyszeripari termékek marketingje.

9. Olvasas utani szovegértés: Az Adidas a kinai piacon. Uzleti levelezés: e-mailek.

10. Nyelvtan: Kérdésalkotas. Kutatasi eredmények dsszegzése.

11. Uzleti telefonbeszélgetés: informacidcsere.

12. Szeminariumi munkak bemutatasa

13. Felmérd
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Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
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angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérore: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 201

A B C D E FX

16.92 22.39 24.38 14.93 17.41 3.98

Oktato: Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD., Mgr. Zsuzsa Sovinsky,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 5
KJP/PHMeb/
CJAS/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Uzleti terv. A tervezés kiilonbdzd szempontjainak megvitatasa.

2. Szodkincsfejleszté feladatok. Hallds utdni szovegértés: A tervezés jelentdsége iizleti
kornyezetben.

3. Olvasas utani szovegértés: Alternativ tervek. Uzleti levelezés.

4. Nyelvtan: A jovo id6 kifejezésének kiilonb6zé modjai. Tervek megvitatésa.

5. Készségfejlesztés: Az értekezletek nyelvezete.

6. Esettanulmany: Egy médiavallalat projektjének megtervezése.

7. Menedzsment: alapkifejezések. A j6 menedzser tulajdonsagainak megvitatasa.

8. Hallas utani szovegértés: Interju — Alkalmazotti menedzsment.

9. Olvasés uténi szdvegértés: Menedzsment és motivacio. Uzleti levél: Informaciokérés.
10. Nyelvtan: Egyenes és fiiggd beszéd.

11. Készségfejlesztés: Tarsalgas vallalati rendezvényeken

12. Szeminariumi munkak bemutatasa

13. Felmérd

Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6
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A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon vald aktiv részvétel: 14%

6nallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio6 kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felméroére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 147

A B C D E

FX

23.81 35.37 21.77 8.16 10.88

0.0

Oktato: Mgr. Zsuzsa Sovinsky,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelv 6
KJP/PHMeb/
CJA6/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Konfliktus, konfliktusok kezelése — szokincsbovités és tarsalgas
2. Hallés utani szovegértés: Interji egy vitarendezési szakértével.
3. Olvasas utani szovegértés: Gyors kozbelépés konfliktus esetén.
4. Nyelvtan: Feltételes mondatok.

5. Készségfejlesztés: targyalas, konfliktuskezelés.

6. Termékek: A termékek és szolgaltatasok leirdsara szolgald szokincs bovitése. A termékéletciklus
leirasa

7. Hallés utani szovegértelmezés. Innovativ termékek a piacon

8. Olvasas utani szovegértés: Uj termék bevezetése a piacon.

9. Nyelvtan: Passziv szerkezetek.

10. Uzleti levelezés: Termékinformaciok.

11. Készségfejlesztés: Termékprezentaciok nyelvezete

12. Szeminariumi munkak bemutatasa

13. Felmérd

Szakirodalom:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6
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A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol nyelv

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon vald aktiv részvétel: 14%

6nallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio6 kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felméroére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 139

A B C D E

FX

18.71 28.06 17.99 15.11 16.55

3.6

Oktato: Mgr. Zsuzsa Sovinsky,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Angol nyelvii szakkonverzacio 1
KJP/PHMeb/
OKA1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4., 6., 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szeminariumokon ¢€s aktivan bekapcsolodnak az
idegen nyelvli kommunikécios készségek fejlesztésére iranyuld tevékenységekbe. A tantargy
teljesitésének feltétele félévi munka kidolgozasa €s annak bemutatdsa a tananyaghoz kapcsolodd
témaban.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikaciohoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében és eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:
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Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.
A hallgat6 onalloan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Videolecke: interju - felkésziilés, tipikus kérdések, interaktiv gyakorlatok

. Videolecke: interju - felkésziilés, tipikus kérdések, interaktiv gyakorlatok

. Ertekezletek - az iilés el6tt, az iilés alatt, gyakorlatok

. Ertekezletek - az iilés el6tt, az iilés alatt, gyakorlatok

. Prezentaciok készitése - elokésziiletek, prezentaciok, vizualis segédanyagok

. Prezentaciok készitése - elokésziiletek, prezentaciok, vizualis segédanyagok

. Telefonhivasok - informaciok kiildése és fogadasa, interaktiv gyakorlatok

. Telefonhivasok - informaciok kiildése és fogadasa, interaktiv gyakorlatok

. E-mailek irdsa - gyakran hasznalt kifejezések és mondatok e-mailekben, informaciok kérése és
megadasa

10. E-mailek irdsa - gyakran hasznalt mondatok ¢és kifejezések e-mailekben, informaciok kérése
¢s megadasa

11. Uzleti utak - {izleti utakra valo felkésziilés, utazas, altalanos, hétkdznapi témak megbeszélése
12. Uzleti utak - iizleti utakra valo felkésziilés, utazas, altalanos, hétkoznapi témak megbeszélése
13. Prezentaciok

O 00 1 O U B W —

Szakirodalom:

1. SWEENY, S.: English for Business Communication. Cambridge University Press, 2013. ISBN
0-521-75449-6

2. HEVESI, E. a kol.: Business English Practice Tests: - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J.
Selyeho, 2013. - 187 s. - ISBN 978-80-8122-070-8

3. DUDAS T, FEHER L, HEVESI A - KULCSAR Z - MURA L. - PAPP V. - PISONOVA E. -
TOTH Z. - IGAZOVA M., MESZAROS A. - ORLIKOVA M.: Angol-magyar-német-szlovak
tematikus gazdasagi szotar II - 1. vyd. - Bratislava : Paneurdpska vysoka skola, 2017. - 112 s.
[6AH] [print]. - ISBN 978-80-89453-38-2.

4. LLOYD, A. — PREIER, A.: Business Communication Games : With Photocopiable Game
Sheets /. - Oxford : Oxford University Press, 2001. - 128 s. - ISBN 0194572242.

5. Dalgie online materialy a odborné ¢asopisy

6. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business

English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

7. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
angol

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 20%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 30%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 50%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 0
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0.0

Oktato: Mgr. Zsuzsanna Téth, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Az adozas alapjai
KEK/PHMeb/
ZAD/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: Os / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelése és sikeres teljesitése 3 részbdl tevodik dssze: egyéni szemesztralis munka
kidolgozasa, aktiv részvétel a szemindriumokon ¢&s irasbeli vizsga.

Szemesztralis munka (30 pont): A szemesztralis munka kidolgozéasa egyéni. A szemesztralis
munka témaja a szeminariumokon feldolgozott t¢émakdrok egyikére fokuszal. A szemesztralis
munkat 5-10 oldal terjedelemben kell kidolgozni. A szemesztralis munka tartalmi 6sszetevoi:

- Elméleti rész: a valasztott téma rovid jellemzése.

- Gyakorlati rész: A valasztott ad6zéassal kapcsolatos téma jelenlegi helyzetének és trendjeinek
elemzése.

A szemesztralis munka értékelésének feltételei:

- elméleti rész (5 pont),

- gyakorlati rész (5 pont),

- tartalmi kidolgozottsag és formai szempontok (10 pont).

Aktiv részvétel a szeminariumokon (10 pont): Az aktiv részvételért jaro pontok megszerzésének
feltétele, hogy a hallgato részt vegyen a szemindriumon. Az elérheté maximum 10 pont
megszerezhetd a gyakorlati feladatsorok megoldasaban 1évo aktiv részvétellel.

Zaro értékelés (60 pont): A targy sikeres teljesitéséhez szlikséges teljesiteni az irasbeli vizsga
alapu zar¢ értékelést, amely elméleti kérdésekbdl gyakorlati feladatokbol tevodik Gssze. Az
irasbeli vizsga sikeres teljesitéséhez a maximalisan megszerezheté 60 pontbol minimalisan

30 pontot sziikséges elérni (az évkozi értékelés, a szeminariumokon valo aktiv részvétel és a
szemesztralis munkan kiviil). Azon hallgatd, aki nem éri el a minimalis 30 pontot az irasbeli
teszten/vizsgan, az FX — elégtelen értékelést kapja.

Komplex/végleges értékelés: A hallgato altal az értékelési idoszakban elért eredményeket
tartalmazza, a szemesztralis munka, a szeminariumi érakon vald aktiv részvétel, valamint a
zard értékelés/vizsga soran elért pontszamok 0sszegeként. A végleges érdemjegy a SJE belso
eldirasaval (SJE Tanulmanyi Szabalyzat) 6sszhangban, az alabbi osztalyzasi skala alapjan keriil
megallapitasra:

A —kitlin6 (90-100%),
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B —nagyon jo (80-89%),

C—j6(70-79%),

D — kozepes (60-69%),

E — elegseges (50-59%),

FX — elégtelen (0-49%).

Azon hallgato, aki a végleges értékelésbdl nem szerez minimum 50 pontot nem szerez kreditet az
adott targybol.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Az Adézas alapjai tantargy végzett hallgatdja altalanos addzasi alapismeretekkel rendelkezik.
Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
moddszereknek

Készség:

A hallgato a tantargy sikeres elvégzése utan elsajatitja az ad6zas alapfogalmait. Ismeri a Szlovak
Koztarsasag teriiletén kivetett és beszedett adok sajatossagait. [smeri a nem 6nallé tevékenység
utan fizetendd havi adéeldlegek szamszertisitését és az add elszamolasat az adoév végeén.

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

A hallgato képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel.

Kompetencia:

Alapvet6 szakmai attekintéssel rendelkezik a Szlovak Koztarsasdg adorendszerérdl fogalmi és
elméleti szinten.

Onalldan alkalmazza a nem 6nallo tevékenység utani havi adéeldlegek szamszertisitésének
mobdszerét és az addiddszak végi adoelszamolast.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra eso feladatokat onalldan,
felelosséggel végzi.

Tantargy vazlata:

. Az ad6zas torténete.

. Az adozas alapfogalmai.

. Az adok kivetésének és beszedésének elvei.

. Az adok fobb és tovabbi jellemzoi.

. Adomérték.

. A Szlovéak Koztarsasag adorendszere.

. Jovedelemado Torvény.

8. Személyi Jovedelemadd — meghatarozas, az adokoteles jovedelmek csoportositasa.

9. Nem 0nallo tevékenységbol szarmazo jovedelmek — meghatarozas, sajatossagok.

10. Havi adoeldlegek szamszerisitésének modszertana a nem 6nallo tevékenységbdl szdrmazd
jovedelmek esetén.

11. Példdk a havi adéeldlegek szamszerlsitésére a nem Onalld tevékenységbdl szarmazd
jovedelmek esetén.

~N N DB W
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12. Az éves adokotelezettség szamszerlsitése €s elszdmoldsanak modszertana a nem 6nalld
tevékenységbdl szarmazo jovedelmek esetén.
13. Komplex példa.

Szakirodalom:

SCHULTZOVA, A. Daiovnictvo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2021. 400 s. ISBN
978-80-7552-509-3.

BOJNANSKY, J. - KRAJCIROVA, R. - FERENCZI VANOVA, A. (2017). Dane
podnikatel'skych subjektov. 2. vyd. Nitra : Slovenska poI'nohospodérska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670-6.

CSASZAR, Z. — CSATALJAY, Zs. - EGRI-RETEZI, K. - FUTO, G. - HORVATHNE SZABO,
R. —KOVACS, F. Adézas 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 224. s. ISBN 9786155085864
SZELES, Zsuzsanna: Vallalati adozas. G6dol16: Szent Istvan Egyetemi Kiado, 2011. 96 s.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovéak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

- 60% terhelés - szeminariumi részvétel, vizsgara vald felkésziilés,

- 40% terhelés - gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag gyakorlasa, szakirodalom
tanulméanyozésa, szeminariumi beadando6 dolgozat elkészitése.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 470

A B C D E FX

22.55 19.15 20.21 19.36 16.6 2.13

Oktato: Ing. Norbert Gyurian, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.

Oldal: 28




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Bakalar szeminarium
KEK/PHMeb/
BSE/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: 0/ 10 A tanulmanyok ideje alatt: 0 / 130
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A kovetkez0 kritériumok alapjan értékelik a hallgaté munkajat:

- a hallgato analitikai-szintetikai gondolatmenete,

- a hallgat6 véleménynyilvanitasa elméleti ismeretekkel alatdmasztva,

- a problémak és a munkacélok meghatarozasa, a feldolgozas modja,

- a vizsgalt munka felépitése - logikai folytonossag és az egyes részek egyenstlya,

- szakirodalmi és informaciéforrasokkal valdo munka (a felhasznalas modjanak megvalasztasa),
- a formalis munka alapvetd kovetelményeinek valdé megfelelés, az idézési normak betartasa,

- a hallgato dolgozatanak esztétikai és nyelvi oldala,

- az oktatoval megegyezett feladatok teljesitése.

A tnatargy értékelésénel befolydsolo tényezo a dolgozat szinvonala és a szeminariumi részvétel.
Végleges értékelés: A —100 - 91%, B —-90 - 81%, C—80 - 71%, D —70 - 61%, E — 60 - 50%. Az
a hallgat6, aki nem éri el a vizsgan az 50%-ot, nem kap kreditet

Oktatasi eredmények:

Készség:

A hallgaté:

— megfogalmazza és ismerteti a zarédolgozat elkészitésének altalanos kdvetelményeit, ismerteti
¢s jellemzi a szakdolgozat €s egyes részei (bevezetés, f6szoveg, mellékletek) tartalmi felépitését,
— ismerteti a jelenség, a tény, az allapot fogalmat és leirja a gazdasagi jelenségek kutatdsanak
tipusait,

— jellemzi a zardmunkaban szerepld adatgytijtés alapvetd modszereit €s feldolgozasuk
modszereit,

— megnevezi a szakszoveg szerzdjével szemben tdmasztott alapvetd kovetelményeket, jellemzi és
leirja a szakszoveg modelljét, tulajdonsagait és formai felépitését,

— megnevezi, ¢s megmagyarazza a zarddolgozatra vonatkoz6 formalis kovetleményeket,

— definialja az absztrakt kifejezést, leirja az absztrakt felépitését, charakterizalja a mindségi
absztrakt jellemzdit, , felsorolja a leggyakoribb hibakat az absztrakt készités soran,
megkiilonbozteti az absztrakt, az annotacio, 6sszefoglalas, attekintés kozotti kiillonbségeket,
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— elmagyardzza az idézet, idézés, parafrazis, 6sszeallitas, plagium kifejezéseket, megkiilonbozteti
az idézetet a parafrazistol, példakkal illusztralja az egyes idézési, hivatkozasi technikakat,

— meghatarozza és sajat szavaival értelmezik a kivalasztott t¢émakdrben felmeriild problémak
alapfogalmait, motivumait,

— megismeri a munka alapvet6 feltételeit,

— tisztazza a dolgozatban hasznalt fogalmakat,

— elméleti szinten elkésziti (feldolgozni) a zarodolgozatot minden sziikséges kellékkel,

— analizélja és megindokolja a dolgozatot lezarasat,

— kritikusan analizalja a megszerzett ismereteit, attértékeli dket és felhasznalja az elméletben.
Tudas: A hallgaté képes:

— megirni sajat zarédolgozatanak projektjét,

— megismerni a szakdolgozat készités modszertani szabalyait,

— definialni a zarodolgozat problémajat, és céljat, esetleges hipotéziseket formalni,

— idébeosztast tervezni a zarodolgozat tartalmi részének elkészitéséhez,

- szakirodalommal dolgozni (elsddleges €s masodlagos forrasokkal, informaciokat keresni
informacios konyvadatbazisokban),

— az elsajatitott ismeretekkel logikus és pontosan formalt gondolatokkal szoveget

1étrehozni, mindségi absztrakt 1étrehozasara, cikkek bevezetésének és befejezésének irasara,
zarddolgozatoknal a megszabott kovetelmények betartasaval,

— az adott teriiltrdl szerzett ismeretek eldadasara, kezelni bonyolultsagukat és itéleteket alkotni,
— alkalmazni az etikai és idézési technikak ismereteit a szakmai szovegalkotas soran,

— helyesen alkalmazni az egyéni hivatkozasi és hivatkozasi modszereket, rogziti a bibliografiai
hivatkozasokat,

— gyakorlati szinten elkésziteni (feldolgozni) a végsé munkat minden sziikséges kellékkel,

— ismereteket elemezni, szintetizalni, 6sszehasonlitani, és ezek alapjan megoldasi javaslatokat
tenni, - kritikai elemzés alapjan kovetkeztetéseket, gyakorlati javaslatokat tenni,

— kritikusan analizalni a szerzett ismereteket, és attértékelni dket és felhasznalni a gyakorlatban,
— bemutatni, megyvitatni €s igazoljni tudasat a munka tervezett céljai tekintetében,— a tevékenység
eredményeit bemutatni a teljes tanulécsoporton beliil €s a tanar elétt, €s indokolni azok
fontossagat és gyakorlati alkalmazasat,

— befejezni a zarddolgozatot és felkésziilni annak nyilvanos megvédésére,

— osztalyozni a zarddolgozat témajanak erdsségeit és gyengeségeit, valamint magat a
szakdolgozatot,

—a metodusok és az elérhetdség sziikségességének €s felhasznalhatdsaganak kritikus értékelését a
valasztott dolgozatnal és javaslatot tenni a felhasznalas teriileteire ,

— az elsajatitott képességek felhasznalasaval 6nalldan 01j ismereteket szerezni a véalasztott
teriiletrdl, - az elméleti ismereteket alkalmazni a gazdasagi/vezetdi gyakorlatban.

Kompetencia:

A hallgaté:

— elismeri az akadémiai etika és az etika betartasanak sziikségét és fontossagat a hallgatoi és
késobbi életére vonatkozoan ,

— a tarsadalmi magatartési szabalyoknak megfelelden viselkedik,

— elsajatitotta a szocialis protokoll alapjait, az allamvizsgahoz illéen tud 61t6zkodni, — betartja az
idézések etikajat,

— meggy06zddéseit és véleményét egyenesen és Gszintén fejezi ki, , de ugyanakkor felismerheti,
hogy a masik félnek joga van a sajat véleményéhez

— viseli a kovetkezményeket és vallalja tetteiért a felelésséget.
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Tantargy vazlata:

1. A tudomény, mint az emberi kultara része, tudosok €s kutatok.

2. A tudoményos munka intézményi biztositasa €s iranyitasa.

3. A tudomanyos munka legfontosabb formai. A tudoményos kutatds modszerei és modszertana.
4. Szakmai és tudomanyos cikkek irésa.

5. A tudomanyos kozosség munkdjanak sajatossdgai, a tudoméanyos munka ¢€s a mindsitésének
értékelése.

6. Tudomanyos és miiszaki informéciok, tudoményos etika alapjai, plagium.

7. Szakdolgozat céljainak megallapitas.

8. Szakdolgozat felépitése és formazasa (egyetemi belso szabalyzat).

9. A bakalar dolgozat projektjének elkészitése.

10. Az id6 harmonogram elkészitése.

11. A munka szervezése és megvalositasa, felmérések szervezése és kivitelezésea.

12. Onallé tudoményos munka eredményeinek feldolgozésa, értelmezése.

13. Onallé tudoményos munka eredményeinek bemutatasa.

Szakirodalom:

1. ISO STN 690: Dokumentécia -Bibliogarafické odkazy — Obsah, forma a $trukttira. 1998.

2. KATUSCAK, D.: Ako pisat zdvereéné a kvalifikaéné prace. Nitra : Enigma, 2008, 164 s.
ISBN 978-80-89132-45-4.

3. KIMLICKA, S.: Ako citovat’ a vytvarat zoznamy bibliografickych odkazov : podl'a

noriem ISO 690 pre , klasické* aj elektronické zdroje. Bratislava : Stimul, 2002, 82 s. ISBN
978-0-889-82-57-X. 4. Smernica rektora €. 2/2021 o Uprave, registracii, spristupneni a archivacii
zaverecnych prac na Univerzite J. Selyeho.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgato6i leterheltség:

30% - a dolgozat vezetdjével 1évo konzultacidkon vald részvétel

70% - zarodolgozat készitése a zarddolgozat vezetdjének utmutatisa alapjan

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 2

A B C D E FX

50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

Oktaté: zarodolgozat vezetdje

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Bevezetés a menedzsment tanacsadasba
KM/PHMeb/
ZMP/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3., 5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A kurzus teljesitése 2 részbdl all, az eldadasokon valo aktiv részvételbdl, valamint a zardvizsga
sikeres teljesitésébol.

Aktiv részvétel az eldadasokon (20 pont): Az eldadason valo aktiv részvétel egyéni vagy
csoportos feladatok megoldasat jelenti. Aktiv részvételért (feladatok megoldasaban,
esettanulmanyokban vald részvétel) a hallgaté maximum 20 pontot szerezhet.

Zardvizsga (80 pont): a tantargy sikeres teljesitéséhez irasbeli és szobeli részbdl allo zarovizsga
letétele sziikséges. A zarovizsgan megszerezheté maximalis pontszam 60 pont. Az irdsbeli és
szobeli részekbdl allo vizsga sikeres teljesitéséhez a maximalisan elérhetd 60 pontbdl legalabb 30
pontot sziikséges 0sszegytjteni.

Osszesitett értékelés (100 pont): az dsszesitett értékelés a hallgatonak a félév sordn nyujtott
teljesitményének az értékelését jelenti. A hallgatok teljesitményértékelése két részbol all, az
eldadason kiadott feladatok megoldasaval szerzett pontokbdl, valamint a zardvizsgan szerzett
pontokbdl. A tantargy teljesitéséhez a hallgatd koteles az irasbeli zardvizsgat sikeresen letenni,
valamint javasolt az el6adasok latogatasa. Az dsszesitett eredményt az UJS belsd szabalyzata
szerint hatarozzuk meg, az osztalyozasi skala szerint:

A -kivalo - 90 -100%,

B - nagyon jo - 80 -89%,

C-jo-70-79%,

D - kielégit6 - 60 - 69%,

E— elegendd - 50 -59%.

FX - elégtelen - 0 -49%.

Nem kap kreditet az a hallgato, aki az Osszesitett értékelésben 50 pontnal kevesebbet szerez.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja: megismertetni a hallgatokkal - nemzetkdzi kitekintést is biztositva - a tanadcsado
szakma ¢€s iparag kiildetését, sajatossagait, helyét a szakmak rendszerében, a meghatarozo
szakmai iranyzatokat, a jellegzetes karriermodelleket, tovabba képessé tenni Oket eligazodni az
tizletviteli tandcsadas leggyakoribb, illetve aktualis piaci szolgaltatasféleségeit illetéen. A targy
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tematikajat ugy allitottuk 6ssze, hogy a hallgatok atfogd képet kaphatnak errdl a nagyon Osszetett
problémakorrdl. Az eléadasok célja az, hogy valaszt adjanak a tandcsadassal Osszefiiggd alapvetd
kérdésekre.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

- Melyek a tanacsadas legfontosabb alapkérdései és alapfogalmai?

- Melyek a tanacsadocégek, szervezetek alapitdsanak stratégiai kérdései

- Melyek a tanacsadas legismertebb alapszolgaltatasai?

- Melyek a tanacsadés ismertebb funkcionalis teriiletei €s modszertani szolgaltatasai? (

- Melyek a tanacsadas rokon- és hatarteriiletei, valamint a jovoje?

- Mi a tanéacsadas jovoje?

- Milyen gyakorlati tapasztalatok szlirhetdk le a kiilonb6z6 tandcsadasi esetekbol?

Készségek:

- A kurzuson résztvevok megfeleld tamogatast kapnak ahhoz, hogy javitsak a tanacsadassal
kapcsolatos kommunikacios készségiiket.

- Olyan programot kinalunk a résztvevoknek, amelynek keretében nemcsak a tanacsadéassal
kapcsolatos informaciok és tények kozlésére keriil sor, hanem az ismeretatadas (interaktiv)
folyamata révén a gyakorlati tudas, készségek fejlesztésére is.

- Az oktatas jelent6s mértékben épit a hallgatok egyéni munkajara.

Kompetencia:

- A hallgatok elsajatitjak a belso ¢€s a kiilsO tanacsadas sajatos jegyeit.

- Megismerik a tanacsadoéi fliiggetlenséggel kapcsolatos kihivasokat.

- Elsajatitjak tandcsadoi mentalhigiénie teriileteit a személyészlelési folyamatok: szervezddésének
¢s az attribticids folyamatoknak, illetve pszicholdgiai implikacidit.

- Megismerik a hazai és a kiilfoldi kornyezetben végzett tandcsad6i munka sajatossagait

Tantargy vazlata:

. Tandcsadas alapjai

. Tan&csadas piaca, a tanacsadas szerepldi
. Tanacsadas folyamata

. Tanacsadas pszichologidja

. Tanacsadas menedzselése

. Professzionalis tanacsadas marketingje

. Tanacsadok képzése és mindsitése

. Ismertebb tandcsadoéi szolgaltatasok

9. Funkcionalis szakteriiletek és modszertani szolgaltatasok
10. Rokon ¢és hatarteriiletek

11. Tanacsadasi szabvany

12. Tanacsadas jovoje

13. Evvégi zarovizsga

01N LN W —

Szakirodalom:

1. POOR J. (szerk.). Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv. (Negyedik atdolgozott kiadas).
Budapest, Akadémiai Kiado, 2016. p 840. ISBN: 978 963 059 8125.

2. SZEINER ZS.-MURA L.- HORBULAK ZS.-POOR J. Menedzsment tanacsadasi trendek a
szomszédos Szlovakidban. Vezetéstudomany, 2020. 51 (1), pp. 71-82. ISSN 0133-0179
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3. GROSS, A.- SOLYMOSSY, E.-POOR J. A nyugati menedzsment- tanacsadas valtozo
korvonalai. Marketing&Menedzsment, 2009. XLIII évf. 4. szam pp. 20-32.

4. FEACO. Survey of the European Management Consultancy. FEACO , Brussels, 46 p. ISBN:
978 883293 3239

5. KADLECIKOVA, M. - KAPSDORFEROVA, Z. KRAJCIROVA, R. SAFARIKOVA,

J. (2017) Manazérske poradenstvo. Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre ISBN:
9788055217307

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi teher megoszlésa:

80% terhelés — részvétel az eldadasokon és a vizsgara vald felkésziilés
20% terhelés — aktiv részvétel: feladatok, esettanulmanyok megoldéasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 24

a n

79.17 20.83

Oktato: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Bevezetés a projektmenedzsmentbe
KM/PHMeb/
UPM/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6., 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelése és sikeres teljesitése 2 részbol tevodik dssze:

1. Aktiv szerepvallalas gyakorlati feladatok megoldasaban (40 pont) — a targy siker teljesitéséhez
sziikséges egyéni vagy csoportos munkaval kidolgozni gyakorlati feladatokat (egyéni munka

az elméleti ismeretek alapjan, esettanulmanyok csoportos megoldasa). A feladatok kidolgozasa
irasos formaban tortének. Minden gyakorlati feladat megoldasaért maximum szerezhet6 40 pont.
2. Zaré értékelés (60 pont) - a targy sikeres abszolvalasadhoz sziikséges az irasbeli zardteszt
sikeres teljesitése, amely elméleti és gyakorlati kérdéseket tartalmaz. Az irasbeli teszt sikeres
teljesitéséhez, sziikséges legalabb a maximalisan szerezhetd 60 pontbol 30 pontot elérni (az aktiv
részvételll gyakorlati feladatmegoldés sordn szerzett pontokon kiviil).

Komplex/végleges értékelés: a teljes értékelés az aktiv szerepvallalas gyakorlati feladatok
megoldasaban és a zard értékelés soran elért pontok Osszege, amelyet a hallgato az értékelt
iddszak altal elért. A végleges érdemjegy a SJE belso eléirasaval (SJE Tanulmanyi Szabalyzat)
Osszhangban, az alabbi hatfokozata osztalyzasi skala alapjan keriil megallapitésra:

A —Kkitlin6 - 90 -100%,

B —nagyon jo6 - 80 -89%,

C—-j6-70-79%,

D — kozepes - 60 - 69%,

E— elégséges - 50 -59%.

FX — elégtelen — 0 -49 %. Azon hallgato, aki a végleges értékelésbdl nem szerez minimum 50
pontot nem szerez kreditet az adott targybol

Oktatasi eredmények:

Az operativ feladatoktodl eltérd stratégiai célok elérése érdekében, a vallalatoknak sziikséges
alkalmazkodni a valtozasokhoz. A tantargy teljesitését kdvetden a hallgatok megismerik a projekt
tervezésének ¢és kivitelezésének folyamatat, valamint elméletben és gyakorlatban is atlathatok
lesznek szamukra a menedzsment feladatai.

Tudés:

A hallgato a targy teljesitését kovetden a kovetkezo tudassal rendelkezik:

Oldal: 35




- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés
szabdlyait és etikai normait.

- Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes
vallalkozasok inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel
Készségek:

A targy sikeres teljesitését kovetden a hallgato:

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet,
iranyit és ellendriz

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudés, tapasztalatok
megszerzesét kdvetden azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.
Kompetenciak:

A hallgato a targy sikeres teljesitését kvetden:

- Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra eso feladatokat 6nalldan,
felelosséggel végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodd
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai féorumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

. A projekt és projektmenedzsment alapvetd fogalmai

. A projekt sajatossagai €s csoportositasa, a projektmenedzser szerepkorei
. Projektcsapat kialakitdsa és irdnyitasa

. A projekt sikeressége és fenntarthatdsaga, projektsikerességi mutatok
. A projekt résztvevoi/€rintettjei és menedzselésiik

. A projektmenedzsment és projektfolyamat

. Projekteldkészitési folyamat

. A projektszervezés eszkozei és modszerei

9. A projekttervezés kulcsfolyamatai

10. Projektiranyitas és projektatadas, a projekt folyamatanak lezarasa
11. Projektmegvalositas szervezeti struktirai

12. Projektek kockazatmenedzsmentje

13. Projektmarketing

0N DN B~ W —

Szakirodalom:

1. BENCSIK, A. Menedzsment- és projekttechnikdk. Veszprém: Pannon Kiado, 2005. 438 s.
ISBN 978-963-9495-68-9

2. BENCSIK, A. Change, Project, Knowledge : Symbiosis of change and project management
to build knowledge management system . Saarbriicken : LAP LAMBERT Academic Publishing,
2012. 188 s. ISBN 978-3-659-21658-9.

3. CLELAND, D. — IRELAND, L. Project Management: Strategic Design and Implementation.
New York: McGraw-Hill Professional, 2007. ISBN 978-007-1471-60-2

4. GOROG, M. A projektvezetés mestersége. Budapest: AULA Kiado, 2007. 376 s. ISBN
978-963-9478-5-72

5. HENCZI L. — MURVALI L. Projekttervezés és projektmenedzsment. Sald6 Kiadé Zrt., 2012.
184 s. ISBN 978-963-6384-09-8

6. KREMENOVA, 1. Projektovy manazment. Bratislava: EDIS, 2009. 442. s.
ISBN978-805-5401-48-5

7. MAJTAN, M. Projektovy manazment. Bratislava: Sprint dva, 2009. 299. s.
ISBN978-808-9393-05-3
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8. PMBOK ® Guide (2019): Projektmenedzsment utmutatd. Akadémiai Kiadd, Budapest. 6
kiadas, ISBN 978-963-454-351-0. 676 o.

9. TAKACS, L. (2010): Projekt menedzsment. Universitas-Gy&r, Gyér. 146 o.

10. VIDA, K. Projektmenedzsment utmutato: Projektmenedzsereknek, projektmenedzserektdl.
Budapest: Akadémiai Kiado, 2019. 678 s. ISBN 978-963-454-351- 0.

11. WONG, Y. Nyolc nélkiilozhetetlen human készség a projektmenedzsmentben : Hogyan
oldjuk meg csoportvezetoként a leggyakoribb humanerd-problémakat? Budapest : Pallas Athéné
Konyvkiado, 2019. 309 s. - ISBN 978-615-5884-30-6.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

- 60% terhelés - eldadasokon valo részvétel, vizsgara valo felkésziilés,

- 40% terhelés - szeminariumi részvétel, gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag
gyakorlasa, szakirodalom tanulmanyozasa, irasbeli szdmonkérés.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 154

A B C D E FX

19.48 27.27 37.01 10.39 3.9 1.95

Oktato: PhDr. Silvia Tébias Kosar, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Bevezetés az értékelemzésbe
KM/PHMeb/
ZHA/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4., 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy teljesitése 2 részbdl all, ugy, mint aktiv részvétel az 6rakon (esettanulmanyok,
feladatok megoldésa), valamint az irasbeli teszt sikeres megoldéasa a szemeszter végén. A hallgatd
teljesitményértékelésének alapja a szemeszter soran 6sszegyiijtott pontok, valamint a vizsgan
elért pontszamok 6sszege. A maximalisen elérhetd pontszam 100 pont.

Aktiv részvétel az eldadasokon (50 pont): A szemeszter folyaman kiscsoportos feladatok, vagy
egyénileg kidolgozott feladat, esettanulmany jelenti az aktiv részvételt, amellyel a félév soran
Osszegylijthetd az dsszpontszam 50%-a.

Zaroteszt (50pont): A félév soran atvett tananyagbol dsszeallitott zaroteszt sikeres megoldasa a
hallgaté teljesitményértékelésének 50%-at teszi ki.

Teljes értékelés (100 pont): A hallgaté teljesitményének értékelése a 2 részbdl megszerezhetd
pontok alapjan torténik. Osszesen legalabb 90 pontot kell megszerezni az A mindsités
megszerzéséhez, legalabb 80 pontot a B mindsités megszerzéséhez, legalabb 70 pontot a C
mindsitéshez, legalabb 60 pontot a D mindsitéshez és legalabb 50 pontot az E mindsités. Az a
hallgatd, aki 50 pont alatt teljesiti a targyat, FX értékelést kap.

Oktatasi eredmények:

Tudas: A targy abszolvalasa utan a hallgato:

- ismeri a legelterjedtebb csoportos alkoto technikakat, és tudja ket helyesen megvalasztani
- ismeri az értékelemzés, mint hatékonysag noveld modszer 1ényegét, elemeit

- alkalmazni tudja a funkcidelemzés gyakorlatat az élet kiilonféle teriiletein

Készség: A targy abszolvaldsa utan a hallgato:

- képes a mddszertani €s technikai eszk6zok szisztematikus és szakszert alkalmazasara

- elsajatitotta az értékelemzés szemléletét, amelyet alkalmazni is tud kiilonféle helyzeteben

- képes felismerni és azonositani a menedzsment problémakat, és megvalasztani a megfeleld
eszkozoket

Kompetencia: A targy abszolvalasa utan:

- javul a hallgato csoportmunkaban valé munkavégzo képessége

- javul a hallgato hatékony kommunikacios és targyalastechnikai készsége,
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- javul a hallgato problémamegoldé képessége (probléma felismerése, meghatarozasa, megoldasi
alternativak kidolgozasa, a legjobb megoldas kivalasztasa).

Tantargy vazlata:

Az értékelemzés kialakulasa és fejlodése

Ertékelemzésben rejlé lehetdségek

Az értékelemzés alapfogalmai, ismérvei, kategoriai, folyamata

Az értékelemzés kategdridi. A témakivalasztas modszerei

A miiszaki-gazdasagi optiumum elérése, az érték/értékesség novelése
Csoportos alkotd technikak. A team munka feltételei, 6sszeéllitasanak szempontjai
Az értékelemzés munkatervének ismertetése, Munkaterv tipusok

A team kapcsolata a vallalati szervezettel. Az értékelemzési munka kdrnyezete
A team munka lehetséges problémai és azok megoldasa

A funkcidban gondolkodas, mint szemléletmod

Igény-funkcio kapcsolati matrix

Funkciok csoportositasa F.A.S.T. szerint - Technical F.A.S.T. diagram

A funkcidk csoportositdsa Csalddfa szerint - Customer F.A.S.T. diagram

Szakirodalom:

1. Lawrence D. Miles (1973): Ertékelemzés (Value Analysis) Kozgazdasagi és Jogi, Budapest
2. Kérmendi Lajos (2010): Ertékelemzés. Saldo Zrt. Budapest. ISBN: 9789636383619

3. Fodor Arpéd: A munkas, de csodalatos értékelemzés MicroVA Fejleszté Bt, Budapest, 2007
4. SAVE International: VM Guide: A Guide to the Value Methodology Body of Knowledge
ISBN: 978-1735088013

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi teher megoszlésa:

50% terhelés — aktiv részvétel a szemindriumi 6érakon
50% terhelés — irasbeli teszt teljesitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 48

A B C D E FX

29.17 45.83 2.08 10.42 10.42 2.08

Oktato: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Diplomaciatorténet
KEK/PHMeb/
DDI1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.,3.,5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelésének és teljesitésének modja a kdvetkezo: irasbeli munka. Az A-érdemjegy
megszerzéséhez 90%-ot, a B-érdemjegy megszerzéséhez 80%-ot, a C-érdemjegy megszerzéséhez
70%-ot, a D-érdemjegy megszerzéséhez 60%-ot, mig az E-érdemjegy megszerzéséhez 50%-ot
kell szerezni az 6sszpontszambol.

Oktatasi eredmények:

A targy a diplomdciatorténet alapvetd tendencidival foglalkozik, amelyeket torténeti kontextusba
agyazva vizsgal. A targy célja, hogy a nemzetkozi kapcsolatokrol hiteles torténeti kép alakuljon
ki — diplomaécia, elemzés, targyalasi technika, mint az ellentétek feloldasanak eszkoze,
szerz6déskotés és ezek megvalositasa az emberi civilizacid torténetében, kiillonds tekintettel az
ujkorra.

Tudés

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgaté attekintést kap a diplomécia alapveto irdnyzatair6l

¢s torténeti fejlodésérdl. Az elsajatitott ismeretek keretében a hallgato atfogo képet alkot a
szereplOk diplomaciai tevékenységének jellegérol és szintjérdl, valamint a diplomécia atfogd
hozzajarulasarol a korszak nemzetk6zi kapcsolatainak mindségéhez.

Képesség

(mindségét).

Kompetencia

Meg tudja hatarozni a diploméacia alapvetd irdnyzatait, és a megszerzett ismereteit a gyakorlatban
is felhasznalja a nemzetkozi kapcsolatok torténeti képének kialakitasara.

Tantargy vazlata:

1. A kozépkori Eurdpa 2. A Habsburg Monarchia 3. Az Oszman Birodalom és a Balkan 4.
Nemzetkdzi kapcsolatok a 16-17. szazadban 5. A vestfaliai béke (1648) 6. Nagy-Britannia és a
gyarmati rendszer 7. Az Egyesiilt Allamok sziiletése 8. Franciaorszag és Latin-Amerika 9. A bécsi
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kongresszus (1815) 10. A német kérdés (1848-1871) 11. Oroszorszag és a Balkan a 19. szdzadban

12. Az 1. vilaghéboru és a Nemzetek Szovetsége 13. A I1. vilaghaboru és az ENSZ

Szakirodalom:

1. KISSINGER, H. Diplomacia. Budapest: Panem Kft., 2008. 957 s. ISBN 97896-3545-199-9.
2. KREICT, O. Mezinarodni politika. Praha : Ekopress, 2010. 751 s. ISBN 978-80-86929-60-6.
3. BERRIDGE, G. R.. Teoria a prax diplomacie. Banska Bystrica: FPV a MV UMB, 2000. 216
s. ISBN 80-8055-357-2. 4. KENNEDY, P. A nagyhatalmak tiindoklése és bukasa, Gazdasagi
valtozasok és katonai konfliktusok, 1500-2000, Budapest: Akadémiai Kiadd. 1992. 637 s. IBSN

963-05-6076-3.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

25% terhelés — részvétel az eléadasokon

75% terhelés — irodalomkutatas €s a beadandé dolgozat elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 475

A B C D E

FX

9.68 36.84 31.79 12.84 3.16

5.68

Oktato: Istvan Jobbagy, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Egészségiigyi kozgazdasagi alapismeretek
KEK/PHMeb/
ZEZ/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: 5/ 0 A tanulmanyok ideje alatt: 65 /0
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4., 6., 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelésének és teljesitésének modja 3 részbdl all: folyamatos értékelés,
szeminariumi 6rakon valo aktiv részvétel és irasbeli vizsga.

Folyamatos értékelés (20 pont): A folyamatos értékelés soran maximum 20 pont szerezheté meg
a szemeszter folyaman. Forma4ja irasbeli szemesztralis dolgozat 5-10 oldal terjedelemben, melyet
az oktat6 altal meghirdetett t¢émakorok egyikébol készit el a hallgato.

Aktiv részvétel (10 pont): Az aktiv részvételért jardé pontok megszerzésének feltétele a
szeminariumi 6ran valo jelenlét a szemeszter folyaman. A maximalis pont, azaz 10 pont,
aktivitassal is megszerezheto.

frasbeli vizsga (70 pont): A tantargy sikeres teljesitéséhez irasbeli vizsgat sziikséges teljesiteni.
Az irasbeli sikeres teljesitésé¢hez a maximalis 70 pontbodl legalabb 35 pontot sziikséges elérni
(folyamatos értékelés €s aktiv részvételért jard pontokon kiviil). Annak a hallgatonak, aki nem ér
el legalabb 35 pontot az irasbelin, FX-elégtelen értékelés keriil odaitélésre.

Osszértékelés: Az dsszértékelés a hallgatok altal elért eredményeket tartalmazza, azaz a
folyamatos értékelés, az aktiv részvétel és az irasbeli vizsga altal szerzett pontok dsszege. Az
Osszesitett eredmény az SJE bels6 eldirasaival (SJE Tanulmanyi Szabalyzat) 6sszhangban kertil
meghatarozasra, az osztalyozasi szintek alapjan:

A —kitlin6 (90-100%),

B — nagyon jo6 (80-89%),

C —j6 (70-79%),

D — kozepes (60-69%),

E —elégséges (50-59%),

FX — elégtelen (0-49 %). Nem kap kreditet a hallgato, aki az 0sszesitett értékelésben 50 pontnal
kevesebbet ér el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy a kozgazdasagi elvek alkalmazhatosagat, illetve az alkalmazhatosag korlatait,
problémait mutatja be az egészségiigy teriiletén. Kozponti témdja a hatékony forrasallokacio,
amely megalapozza mind a makroszintl (egészségpolitikai), mind pedig a mikroszintii
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(egészségligyi szervezeti) dontéshozatalt. Célja a kozgazdasagi szemlélet kialakitdsa a gazdasagi
végzettséget szerzd hallgatok korében, akiket érdekel az egészségiigy tertilete.

Tudés:

Alapszinten ismeri az egészségiigyi kozgazdasagi fogalmakat. Elsajatitotta a gazdasagtudomany
egyedi terliletének (az egészségiligyi kozgazdasagtannak) fogalmait, elméleteit, folyamatait és
jellemzoit, ismeri a meghataroz6 gazdasagi tényeket.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
moddszereknek

Készség:

Fogalmi és elméleti sikon alapszintli szakmai ralatassal bir az egészségiigyi szektorra, annak
egyediségeire kozgazdasagi szempontbol, amiket elemzési helyzetekben alkalmazni tud.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatdrozasara.

Kompetencia:

Képes onalldan elemezni és értelmezni az egészségligy teriiletén zajlo gazdasagi folyamatokat
¢s alapszintli szemlélettel rendelkezik az egészségligyi rendszerek miikodése kapcsan. Ismeri a
forrasteremtés és forraselosztas kdzgazdasagtani alapjait az egészségiigyben.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra eso feladatokat onalldan,
felelosséggel végzi.

Tantargy vazlata:

1. Kozgazdasagi alapfogalmak.

2. Kozgazdasagtan targya, {6 gazdasagszervezési formak: szokas, piac, allam.

3. A kozgazdasagi szemlélet elemeinek dsszefoglalasa.

4. Piaci mechanizmus mikodése, a kereslet tényezoi, hasznossag, hatarhaszon, k6zombdsségi
gorbék, optimalis fogyasztoi dontés.

5. A kindlati oldal jellemzdi, termelési fiiggvények, koltségfajtak €s tipusok, fedezeti pont.

6. Az allam szerepe.

7. Monopoliumok, externaliak, kozjavak, kdzos eréforrasok, allami szabalyozas eszkdzei.

8. Kozgazdasagi szemlélet érvényre jutdsa az egészségligyi rendszerek miukodtetésében, a
controlling jelentdsége.

9. Egészség és az egészségligyi ellatas természete.

10. Az egészségpolitikai célok érvényre juttatdsanak kozgazdasagi eszkozei.

11. Az egészségbiztositas kozgazdasagtana versus tarsadalombiztositas.

12. Forrasteremtés, forraselosztas kdzgazdasagi alapjai az egészségligyben.

13. Koltségelemzeés az egészségiigyben, fedezetszamitds, koltségelemzés az egészségiigyi
szervezetekben, fedezetszamitas alkalmazésa a gazdalkodasi eredmény javitasara.

Szakirodalom:

1. GULACSI, L. Egészséggazdasagtan és technologiaclemzés. Budapest: Medicina Konyvkiado.
2012. ISBN 978 963 226 359 5.
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2. GARAJ, E. - NOVAK, T. Az egészségiigy finanszirozasa és fobb gazdasagi modszerei.

[online]. Budapest: Akadémiai Kiado, 2020.

3. OZOROVSKY, V. — VOJTEKOVA. 1. et al. Zdravotnicky manazment a financovanie.

Bratislava: Wolters Kluwert, 2016. ISBN 978-80-9168-522-4.

4. ONDRUS, J. - ONDRUSOVA, I. et al. Manazment a financovanie v zdravotnictve. Turany:

Tlaciaren P+M, 2017. ISBN 978-80-972535-9-2.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nylev

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

Szeminarium, szeminariumra valo felkésziilés — 70% terhelés
Vizsgara torténd felkésziilés — 30% terhelés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 35

A B C D E

FX

20.0 34.29 22.86 17.14 2.86

2.86

Oktato: PhDr. Klaudia Balazs, PhDr. Eniko Kahler Korcsmaros, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.

Oldal: 44




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Gazdasagi jog 1
KEK/PHMeb/
HOP1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter végén sikeresen megirt irdsbeli felmérd 100 pont értékben. Az A értékelés
megszerzéséhez a maximalisan megszerezhetd pontszdm min. 90%-at kell elérni, a B
érdemjegyhez min.80%-ot, a C érdemjegyhez min. 70%-ot, a D érdemjegyhez min.60%-ot,
az E érdemjegyhez min.50%-ot. A tantargyért jard kreditet nem szerzi meg az a hallgatd, aki
maximalisan megszerezhetd pontszam kevesebb, mint 50%-at éri el.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturajuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

Készség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Képes egyiittmiikodni més szakteriiletek képviseldivel.

A fogalmi és elméleti szempontbo6l szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot
szoban és irasban, a tanulmanyi program nyelvén és idegen nyelven, a szakmai kommunikécio
szabalyai szerint prezentalja.

Kompetencia:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.
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Eldadéasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

. A polgari jog fogalma, targya, forrasai, a polgari jog rendszere és a Ptk. Rendszere.
. Polgari jogi jogi tények, jogi aktusok és a hibas jogi aktusok jogkdvetkezményei.
. Polgari kapcsolatok, személyi jogok és azok védelme.

. Az 1d6 fontossaga a polgari jogban - korlatozas, a jogok és kovetelések eléviilése.
. A dologi jogok jellege és tipusai.

. Masok vagyonara vonatkozé dologi jogok.

. Oroklési torvény.

. A kotelmi jog altalanos része.

9. Adasvételi szerzddés.

10. Munkaszerzddés.

11. Adomanyozasi szerzodés.

12. Bérleti szerzodés.

13. Hitelszerzédés és kolcsonszerzodés.

01N DN B~ W —

Szakirodalom:

1) Platné znenie zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
2) LAZAR, J. a kol. Ob¢ianske pravo hmotné, 1. a II. diel, Bratislava: TuraEdition, 2010, 715+548
s. ISBN 9788080783464

3) JURCOVA, M. - NOVOTNA, M. a kol. Pracovné listy a pripadové $tudie z ob&ianskeho
prava hmotného, 2. vydanie Plzen: A. Cenek, 2011, 208 s. ISBN 9788073803377

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovéak nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi leterheltség:

60% terhelés - eldadas és vizsgara valo felkésziilés;

40% terhelés - individudlis feladatok (szakirodalom tanulméanyozasa)

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 488

A B C D E FX

26.84 18.44 27.05 12.91 14.14 0.61

Oktato: JUDr. Ing. Gabriel Katona, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Gazdasagi jog 2
KEK/PHMeb/
HOP2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/HOP1/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter végén sikeresen megirt irdsbeli felmérd 100 pont értékben. Az A értékelés
megszerzéséhez a maximalisan megszerezhetd pontszdm min. 90%-at kell elérni, a B
érdemjegyhez min.80%-ot, a C érdemjegyhez min. 70%-ot, a D érdemjegyhez min.60%-ot,
az E érdemjegyhez min.50%-ot. A tantargyért jard kreditet nem szerzi meg az a hallgatd, aki
maximalisan megszerezhetd pontszam kevesebb, mint 50%-at éri el.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturajuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

Készség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Képes egyiittmiikodni més szakteriiletek képviseldivel.

A fogalmi és elméleti szempontbo6l szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot
szoban és irasban, a tanulmanyi program nyelvén és idegen nyelven, a szakmai kommunikécio
szabalyai szerint prezentalja.

Kompetencia:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.
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Eldadéasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

1. A kereskedelmi jog fogalma, targya, forrasai, a kereskedelmi jog rendszere és a polgari joghoz
val6 viszony, valamint a Kereskedelmi Torvénykonyv rendszere.
2. Jogi személyek formai - vallalkozok.

3. Cégnyilvantartas, cégjegyzek.

4. Korlatolt Felelosségli Tarsasag.

5. Nyilvénos kereskedelmi tarsasag.

6. Részvénytarsasag.

7. Csapat.

8. A kotelmi jog altalanos része.

9. A szerzddéses kotelezettségek és korlatozasok megszegése.
10. Adasvételi szerzddés.

11. Munkaszerzddés.

12. Megbizasi szerzddés.

13. Szallitmanyozasi szerzdés és szallitasi szerzodés.

Szakirodalom:

1. OVECKOVA, 0. a kol. Obchodny zakonnik, komentér, Bratislava: IuraEdition, 2005, 2192 s.
ISBN 9788080784348

2. KUBICEK, P. - MAMOJKA, M. a kol. Obchodné spolo&nosti, Bratislava: MANZ a

VO PF UK, 1999, 179 s. ISBN 80-85719-25-8

3. KUBICEK, P. Teéria obchodného prava, Bratislava: VO PF UK, 2004, 106 s. ISBN
80-7160-186-1

4. ZITNANSKA, L. Ochrana mensinovych akcionarov v prave obchodnych spoloénosti,
Bratislava: Iura Edition, 2000, 218 s. ISBN 80-88715-84-9

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovéak nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi leterheltség:

60% terhelés - eldadas és vizsgara valo felkésziilés;

40% terhelés - individualis feladatok (szakirodalom tanulméanyozasa)

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 205

A B C D E FX

29.76 34.63 15.61 12.2 7.8 0.0
Oktato: JUDr. Ing. Gabriel Katona, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Gazdasagpolitika
KEK/PHMeb/
HPO/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 5

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantdrgy irasbeli vizsgaval zarul. Ahhoz, hogy a hallgaté "A" mindsitést szerezzen meg kell
szereznie legalabb 90 % -at a teljes pontszamnak, a "B" fokozathoz meg kell szereznie a teljes
pontszam 80 %-at,"C" mindsitéshez a 70 %-at a teljes pontszamnak, " D" érdemjegyhez a teljes
pontszam 60 %-a kell, mig "E" osztalyzathoz 50 % kell. Amennyiben a hallgat6 kevesebb, mint
50 %-ot szerez a megszerezhetd pontszamokbdl, abban az esetben nem jar neki kreditpont.

Oktatasi eredmények:

A tantargy keretén beliil a félév soran a hallgatok elsajatitjak a gazdasagpolitika
mechanizmusainak elméleti modelljeit a kivalasztott orszag példakon keresztiil. Bemutatasra
keriilnek a fobb gazdasagpolitikai korszakok és a hozzajuk kapcsoldé ideologiak. Kiilon
foglalkozunk a rendszervaltozassal, annak a gazdasagra kifejtett hatasaival, valamint a legtijabb
kor valsagaival és valsagkezelésével.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
mobdszereknek.

Készség

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Képes felismerni a vallalkozésfejlesztési nemzetkdzi trendekbdl, eurdpai szakpolitikakbol fakado
kovetelményeket és fejlesztési lehetdségeket.

Kompetencia
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Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.
Feleldsséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért/vallalkozasaért, az
alkalmazottakért és a partnerekkel kialakitott kapcsolatokért.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés a tantargyba

. Gazdasagelmélet és gazdasagpolitika kapcsolata
. Allam, piac, irAnyzatok

. A nagy 29-33-as valsag

. Liberalis piacgazdasag

. Allamilag vezérelt piacgazdasag

. A joléti allam és annak problémai

. Allam és a jov6

9. A szocialista gazdalkodas reformjai

10. Rendszervaltas Kozép és Kelet-Europaban

11. Gazdasagi rendszerek Délkelet-Azsiaban

12. A 2008-as valsag és valsagkezeld politika

13. A globalizacio és annak hatasa a gazdasagi rendszerekre

0N DN AW —

Szakirodalom:

1. DOMBI, A. (2019). Gazdasagpolitika a 21. szizadban. ELTE GTK, Budapest ISBN
9789634891147

2. KORNALI J. Kozép-Kelet-Eurdpa nagy atalakulasa — siker és csalddas. Kozgazdasagi Szemle,
2005, 52. évf. 907-936 str. ISSN 0023-4346

3. LYSAK, L. Globalizacia versus lokalizacia. Formovanie integrovanej Eurdpy. Bratislava:
EKONOM, 2003, s.175-182, ISBN 80-225-1674-0

4. SZABO K. Gazdasagi rendszerek, intézmények — Bevezetés az 6sszehasonlitd gazdasagtanba.
Budapest: Aula Kiado, 2007, 609. str. ISBN 9639215570

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

50% terhelés — részvétel az eldadasokon és a vizsgara val6 felkésziilés
50% terhelés — szeminariumi részvétel €s a beadandé dolgozat elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 629

A B C D E FX

3.18 7.95 15.42 30.05 40.06 3.34

Oktato: Istvan Jobbagy, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja:
KEK/PHMeb/
DHS/22

Tantargy megnevezése: Gazdasagtorténet

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1., 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A targy sikeres elvégzésének a feltétele az irasbeli vizsga abszolvalasa. Ennek maximalis értéke
100 pont. Az A értékelésre legkevesebb 90 pontot, a B értékelésre legkevesebb 80 pontot, a
C értékelésre legkevesebb 70 pontot, a D értékelésre legkevesebb 60 pontot, az E értéklésre

legkevesebb 50 pontot kell elérni.

Oktatasi eredmények:

A targy célkitlizései kozott szerepel, hogy a hallgatok képessé valjanak a vilag €s a szlovakiai
gazdasag legfontosabb torténéseinek attekintd elemzésére: a kdzépkori alapoktol kiindulva, az
ujkor meghatarozo torténeti eseményeire dsszpontositva. Radmutatunk azokra a gazdasagi és
torténelemi 0sszefliggésekre, amelyek a jelenben is éreztetik hatasukat. A bevezetd el6adasok
utan - négy nagy idGészakaszra bontva -, ismétlodd szerkezetben kovetkeznek az egyes témak
(allam ¢és gazdasag, mezdgazdasag, kereskedelem és pénziigyek, tarsadalom). A targy sulypontja

a 18-20. szdzad eseményeinek bemutatasara esik.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy

vazlataban szerepld témakorokben.

Tudas:

* Ismeri a gazdasagtudomany alapvet6 fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra

vonatkozodan.

* Birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvet6 szakmai szokincsének a tanulmanyi program

nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

» Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi

elemzései, javaslatai, dontései soran.
* Képes egylittmiikddni més szakteriiletek képviseldivel.

Kompetencia:

» Feleldsséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
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szabalyok betartasa terén.
* Eldadésokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés: foldrajzi alapok, torténetirds, fogalmak. A gazdasdg demografiai alapjai

2. A kozépkori gazdasag és a kozépkori tarsadalom.

3. A torok kor gazdasaga ¢€s tarsadalma, abszolutizmus ¢€s ellenreformacio.

4. A Habsburg allam gazdasagpolitikaja 1687 és 1867 kozott.

5. Mezbgazdasag (birtokok és gazdasagok) - 1700-1850.

Kézmiiipar, manufaktardk és gyarak - kereskedelem és pénziigyek a 18. szazadtol a kettds
monarchidig.

6. Hagyomanyos tarsadalom a 18-19 szazadban a tarsadalom térszerkezete.

7. Allami gazdasagpolitika a dualizmus, a tarsadalom szerkezete és a betelepiilés idészakaban. A
modern mezdgazdasag épitésének kezdetei.

8. Kis termelés, nagyipar, kereskedelem ¢és pénziigyek a dualizmus iddszakaban.

9. Az Osztrak-Magyar monarchia felbomléasa, gazdasagi és tarsadalmi kovetkezményei

10. Mezdgazdasag, ipar, kereskedelem ¢€s pénziigyek az 1920-1944-es években. Kovetkezmények
II. az orszag vilagfejlodése és szovjetizalasa.

11. Allam-, part- és tervgazdasag. "Szocialista rekonstrukcio"

mezdgazdasag. - A vas és acél foldje. Két osztaly, egy réteg €s egy €lcsapat. "Szocialista Tarsasag".
12. A miszaki fejlédés hatdsa. Egyiittmiikodés a KGST-n beliil. A gazdasagi novekedés lassulésa.
13. A szocialista rendszer 6sszeomlasanak okai. A kdzpontilag irdnyitott gazdasag piacgazdasagga
torténd atalakuldsanak kezdete.

Szakirodalom:

1. FALTUS, J. - KRAJNAKOVA, E., - PRUCHA, V.: Vieobecné hospodarske dejiny. Bratislava:
Ekondém,

1999. 194 s. ISBN 80-245-0499-5.

2. FALTUS, J. - KRAJNAKOVA, E.: Hospodarske dejiny. Bratislava: ES EU, 1997. 143 s. ISBN
80-7079-674-X

3. HONVARI, J. (red.): Magyarorszag gazdasagtorténete a honfoglalastél a 20. szazad kozepéig.
Budapest: Aula, 2000. 578 s. ISBN 963-503-113-0

4. ROMSICS, 1.: Magyarorszag torténete a XX. szdzadban. Budapest: Osiris, 2000. 688 s. ISBN
978-963-276-179-4

5. CAMERON, R.: A vilaggazdasag torténete a kdkorszaktdl napjainkig. Budapest: Maecenas
Konyvkiado, 1998. 518 s. ISBN 963-8396-98-9

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

A hallgatdi terhelés megoszlasa:

35% - részvétel az eldadasokon

65% - a szakirodalom olvasasa, felkésziilés a zarthelyi dolgozatokra €s a vizsgara

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 556
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A

B

C

FX

5.04

12.41

17.63

25.18

24.82

14.93

Oktato: Istvan Jobbagy, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Informatika 1
KINF/PHMeb/
INF1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium / Gyakorlat
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):

Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s / Os
Az oktatas modszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran két 10-10 pontos irasbeli teszt van, amely alapjan a hallgaté értékelve van.
A tantargy vizsgaval zarul. A sikeres vizsga feltétele, hogy minden tesztbdl a pontszam legalabb
50%-os értékelése meglegyen. A vizsga érdemjegyének megszerzéséhez a két teszt 50%-o0s
atlaga (azaz legalabb 5 pontos atlag elérése) €s a benyujtott projekt (elektronikus prezentacid

- adott témaban) 50%-os értékelése sziikséges. A vizsga eredménye a tesztek és a projekt
atlagpontszamabdl kertil kiszamitasra. Az 6sszpontszambol 90-100% sziikséges az A osztalyzat
eléréséhez; B osztalyzat esetén 80-89%; C osztalyzat esetén 70-79%; D mindsitésnél 60-69%, E
mindsitésnél 50-59%.

Oktatasi eredmények:

A hallgatdk a tantargy teljesitése utan a felhasznald szemszogébdl ismerik az informatika alapjait,
mind hardver, mind szoftver oldalrél. A gyakorlatokban hangsulyt kap az alapprogramcsomag
menedzserek szamara fontos eszkozeinek elsajatitasa, valamint mas tantargyakban torténo
alkalmazasa, pl. statisztikéban.

A tantargy a kovetkez6 ismeretek, készségek és kompetencidk elsajatitdsahoz jarul hozza a
tantargy tartalmaban vazolt témak soran:

Tudés:

* [smeri a problémak felismerésének, megfogalmazasanak ¢s megoldasanak korszerti, elméletileg
igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai és modellez6 modszereit, és ismeri azok
hianyossagait is.

« Erti a vallalkozasok szerkezetét, miikodését, kapcsolatrendszerét, a vallalkozasok magatartasat
meghataroz6 kdrnyezeti tényezoket, a gazdasagi dontések informacids €s motivacios tényezoit.
Készségek:

* Informéaciokommunikacids eszkozok segitségével rendszerezi és kritikusan elemzi a szakmai
forrasokat és adatokat.

» Egyéni véleményt alakit ki sajat elemzése alapjan, azt el6 tudja adni, és kdzvetiteni
diszkuziokban.

Kompetenciak:

Oldal: 54




» Munkajat 6nallo és felelosségteljes mérlegelés jellemzi, a szakmai kérdések megfogalmazasa
soran figyelembe veszi a gazdasagi és gazdasagon kiviili kovetkezményeket.

Tantargy vazlata:

. Informatikai alapismeretek. Alapfogalmak az informécios technologiakbol.
. A szamitogép alapveto felépitése.

. Szovegszerkeszté, WORD.

. Adatbazisok, korlevél.

. PC periférids eszkozei, interakcio a felhasznaloval.

. 1. teszt.

. PC az iizletvezetésben.

. Tablazatkezel6 EXCEL.

9. PC-hasznalat és fajlkezelés.

10. A PC grafikus lehetdségei.

11. Elektronikus prezentacio és eszkozei.

12. Szamitdgépes halozatok és informacids haldzati szolgaltatasok.
13. 2. teszt.

01N DN B~ W —

Szakirodalom:

1. Studijné materialy zverejnené na web stranke fakulty (hands outs)

2. STOFFA, V. Algoritmizacid és programozas 1. Selye J. Egyetem — Komarno, 2005,174. s.
ISBN 80-969251-7-2

3. STOFFA, V. a kol. Informécios és komunikécios technolégiak a gyakorlatban II. Selye J.
Egyetem — Komaérno, 2008, 323 s., ISBN 978-80-89234-69-1.

4. STOFFOVA, V. - CSIZI, L. - TOTH, K. — SZOKOL, $.: Informaéné a komunika&né
technologie v praxi II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2007. 316 s. ISBN 978-80-89234-42-4.
5. PALKOVA, Z., HENNYEYOVA, K., OKENKA, 1. Informatika a informa¢né technolégie.
SPU Nitra, 2008, 252 s, ISBN 978-80-552-0113-9.

6. OKENKA, I., PALKOVA, Z., PAP, M. Zaklady informatiky. Multimedialna uéebnica, Nitra,
SPU, 2005, ISBN 80-8069-591-1.

7. PECINOVSKY, J., PECINOVSKY, R., Excel 2010, Grada Publishing, a.s. Praha 2010, ISBN
978-80-247-3496-5.

8. LEVAYNE LAKNER, M. Excel tablazatkezeld a gyakorlatban : Gazdasagi informatika.
Budapest : ComputerBooks, 2000. 150 s. ISBN 9636182280.

9. BONIFERT, Zs. Informatika 2003. ISBN 963162742X.

10. NORTON, P. Halozati biztonsag alapjair6l. 2003. 302 s. ISBN 963 930 121 3.

11. GUBAN, A. A prezentaciokészités elméleti alapjai. Budapest : Miiszaki Konyvkiado, 2002.
116 s. ISBN 9631625834.

12. TAKAC, O. A szamitogépes grafika. 1. vyd. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. 370 s.
ISBN 978-80-8122-182-8.

13. BEKESSY, A. - DEMETROVICS, J. Adatbézis-szerkezetek. 1. vyd. Budapest : Akadémiai
Kiado, 2005. 481 s. ISBN 963 05 8203 1.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv vagy szlovak nyelv

Megjegyzések:
Hallgatoi terheléseloszlas:
50%-os terhelés — eldadasokon valo részvétel, vizsgara vald felkésziilés,
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50%-os terhelés - szeminariumokon valo részvétel és irasbeli tesztekre valo felkésziilés, sajat

projektmunka.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 1309

A

B

C

D

FX

2391

23.15

21.85

12.76

13.37

4.97

Oktato: Dr. habil. Dr. Gabor Kiss, PhD., PaedDr. Bence Pasztor,

Az utols6 modositas datuma: 18.06.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kalkulaciok és koltségvetés
KEK/PHMeb/
KAR/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 2

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6., 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelése és sikeres teljesitése 3 részbdl tevodik dssze: egyéni szemesztralis munka
kidolgozasa, aktiv részvétel az eléadasokon és irasbeli vizsga.

Szemesztralis munka (30 pont): A szemesztralis munka kidolgozéasa egyéni. A szemesztralis
munka témaja az eléadasokon feldolgozott témakorok egyikére fokuszal. A szemesztralis munkat
5-10 oldal terjedelemben kell kidolgozni. A szemesztralis munka tartalmi 6sszetevoi:

- Elméleti rész: a valasztott téma rovid jellemzése.

- Gyakorlati rész: A valasztott téma jelenlegi helyzetének és trendjeinek elemzése.

A szemesztralis munka értékelésének feltételei:

- elméleti rész (5 pont),

- gyakorlati rész (5 pont),

- tartalmi kidolgozottsag és formai szempontok (10 pont).

Aktiv részvétel az eléaddsokon (10 pont): Az aktiv részvételért jaro pontok megszerzésének
feltétele, hogy a hallgato részt vegyen az eléadasokon. Az elérheté maximum 10 pont
megszerezhetd a gyakorlati feladatsorok megoldasaban 1évo aktiv részvétellel.

Zaro értékelés (60 pont): A targy sikeres teljesitéséhez szlikséges teljesiteni az irasbeli vizsga
alapu zar¢ értékelést, amely elméleti kérdésekbdl gyakorlati feladatokbol tevodik Gssze. Az
irasbeli vizsga sikeres teljesitéséhez a maximalisan megszerezheté 60 pontbol minimalisan

30 pontot sziikséges elérni (az évkozi értékelés, az eldadasokon valo aktiv részvétel és a
szemesztralis munkan kiviil). Azon hallgatd, aki nem éri el a minimalis 30 pontot az irasbeli
teszten/vizsgan, az FX — elégtelen értékelést kapja.

Komplex/végleges értékelés: A hallgato altal az értékelési idoszakban elért eredményeket
tartalmazza, a szemesztralis munka, az el6adasokon valo aktiv részvétel, valamint a zard
értékelés/vizsga sordn elért pontszamok 0sszegeként. A hallgatd kotelessége a zar6 vizsga sikeres
teljesitése, valamint az eléadasok 80 %-an val6 aktiv részvétel. A végleges érdemjegy a SJE
belso eldirasaval (SJE Tanulmanyi Szabalyzat) sszhangban, az alabbi osztalyzasi skala alapjan
keriil megallapitasra:

A —kitlin6 (90-100%),
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B —nagyon jo (80-89%),

C—j6(70-79%),

D — kozepes (60-69%),

E — elegseges (50-59%),

FX — elégtelen (0-49%).

Azon hallgato, aki a végleges értékelésbdl nem szerez minimum 50 pontot nem szerez kreditet az
adott targybol.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A Kalkulécio és koltségvetés tantargy végzett hallgatoja altalanos ismeretekkel rendelkezik a
kalkulaciok felallitasa és koltségvetések elkészitése teriiletén.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
moddszereknek

Készség:

A hallgato a tantargy sikeres elvégzése utan elsajatitja a kalkulaciok és koltségvetések
problémakorének alapfogalmait. Ismeri a kalkulaciok egyes tipusainak sajatossagait és gyakorlati
felhasznalasi lehetdségeit, valamint a gazdalkodo koltségvetésének elkészitését.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

A hallgato6 képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel.

Kompetencia:

Alapvet6 szakmai attekintéssel rendelkezik a kalkulaciok alkalmazhatosagarol és koltségvetések
elkészitésérol.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra eso feladatokat onalldan,
felelosséggel végzi.

Tantargy vazlata:

1. Koltségszamitas ¢és szamvitel — meghatarozds és a vallalati szamviteli informacios
rendszerszerkezete.

2. Pénziigyi és vezetdi szamvitel.

3. Koltségszamvitel és a koltségek vizsgalata. A vallalati koltségek koltségszamitas
szerinticsoportositasa.

4. A koltségszamitas feladatainak és funkcidinak meghatirozdsa. A koltségszamitds tipusainak
csoportositasa.

5. Hagyomanyos koltségszamitas — meghatarozas, sajatossagok.

6. A hagyomanyos koltségszamitas eldnyeit €s hatranyait bemutatd példak.

7. Részkoltség szamitas (fedezetszamitas) — karakterisztika, a gyakorlatban val6 alkalmazasukat
bemutat6 példak.

8. ABC koltségszamitds meghatarozasa és karakterisztikaja.

9. ABC koltségszamitas eldnyeinek és hatranyainak példakon vald bemutatésa.

10. Job costing — meghatarozas, feladatai, példak.

11. Folyamatkoltség-szamitas — meghatarozas, feladatai, példak.
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12. Koltségvetések — feladatai és funkcidi a vallalatban.
13. A koltségvetések formai €s ellendrzése.

Szakirodalom:

JANKALOVA, M. Kalkulécie v podniku. Zilina: Edis, 2014. ISBN 978-80-5540-901-6.
PONISCIAKOVA, O. Néklady a kalkulacie. Bratislava: Wolters Kluwer (Iura Edition), 2010.
199 s. ISBN 978-80-8078-360-0.

KUPKOVIC, M. a kol. Kalkulacie a rozpoéty. Bratislava: Sprint, 2002. 254 s. ISBN
80-88848-95-4.

KOSTKOVA, A. — LAJOS, B. Kalkulacie a rozpoéty podniku. Bratislava: Ekonom, 2011. 195 s.
ISBN 978-80-225-3240-2.

BOSNYAK, J. a kol. Vezetdi szamvitel. Budapest: Saldo Kiado, 2010. 302 s. ISBN 978 963 638
3398

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

- 60% terhelés — eldadasokon valo részvétel, vizsgara vald felkésziilés,

- 40% terhelés — gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag gyakorlédsa, szakirodalom
tanulményozésa, szemesztralis munka elkészitése.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 118

A B C D E FX

9.32 13.56 31.36 14.41 27.12 4.24

Oktato: Ing. Norbert Gyurian, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kornyezetvédelem
KM/PHMeb/OZP/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.,3.,5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:
A hallgatok individualisan oldanak gyakorlati feladatokat. A feladatok teljesitése minimum 50%-
ra a teljesitett targy feltétele.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja mélyiteni és fejleszteni a hallgatok ismereteit, amelyek alkalmazhatoak a
gyakorlatban.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitasahoz jarul hozza:
Tudés

Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes
vallalkozasok inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.
Elsajatitotta a szakszerli és hatékony kommunikaci6 irdsbeli és szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Kézség

Koveti ¢és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

Képes egyiittmiikodni més szakteriiletek képviseldivel.

Kompetencia

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak ¢és
szabalyok betartasa terén.

Eldadéasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:
1. Tantargy teljesitésének feltételei.
2. Bevezetés a kornyezetvédelem kérdéseibe.

Oldal: 60




3. Z6ld termelés

4. Z51d értékesités.

5. Z6ld szolgaltatasok.

6. Z6ld kozati szallitas.

7. Z61d vasuti szallitas..

8. Z0l1d légi szallitmanyozas.

9. Z06ld tengeri szallitas.

10. Okologiai iigyintézés.

11. Okologiailag gazdasagos ingatlanhasznalat.
12. Ing6 vagyon okologiailag gazdasagos felhasznalasa.
13. Trendek a kornyezetvédelemben.

Szakirodalom:

1. NHAMO, G:, MJIMBA, V. Sustainability, Climate Change and the Green Economy. Africa
Institute of South Africa. 2016. ISBN 978-0-7983-0501-3

Link: https://books.google.sk/books?

hl=en&lr=&id=pl 1 DDgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP 1 &dq=green+economy,
+book&ots=umfzosEqJ8&sig=WYbKjoiM7udiGHNMTouGTbVIVbE&redir esc=y#v=onepage&
%20economy%2C%?20book& f=false

2. KATILA, P. at all. Sustainable Development Goals. Cambridge University Press UK, 2020.
ISBN 978-1-108-48699-6

Link: https://books.google.sk/books?
hl=en&Ir=&i1d=723CDwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PR9&dgq=sustainable
+development,+book&ots=JKXzSzc90Z&sig=hGleFJ4k PBOPr-

AvMaL518xYdA&redir esc=y#v=onepage&q=sustainable%20development%2C
%20book&f=false

=green

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

70% terhelés — részvétel az oktatasi érakon és az individudlis gyakorlati feladatok oldasa
30% terhelés — szakmai irodalom tanyulmanyozéasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 60

a n

96.67 3.33

Oktato: Dr. habil. Ing. Peter Karacsony, PhD., Mgr. Kornél Krupanszki,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozgazdasagi elméletek torténete
KEK/PHMeb/
DET/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy teljesitése irasbeli vizsgaval torténik. Az A-érdemjegy megszerzéséhez 90%ot, a B-
érdemjegy megszerzéséhez 80%-ot, a C-érdemjegy megszerzéséhez 70%-ot, a D-érdemjegy
megszerzéséhez 60%-ot, mig az E-érdemjegy megszerzéséhez 50%-ot kell szerezni az
Osszpontszambol. 50% alatti teljesitmény esetén a hallgaté nem kap kreditet a targyért.

Oktatasi eredmények:

Az eléadasok soran attekintjiik a gazdasagi elméletek torténetét az dkori gorogoktol a

19-20. szazadig. Kiilon megvizsgaljuk az egyes szerzok pénzelméletrdl alkotott nézeteit. A
filozofiatorténet nagyjai a sajat politikai, kulturélis és szociologiai koriilményeibdl meritették
elméletiiket, ezért ezek szélesebb gazdasagi €s tarsadalmi hatterét is megvilagitjuk. A targy célul
tlizi ki a mikro- és makrokondmia f6 aramlatanak jobb megértését, azaltal, hogy megvilagitja
annak eredetét és modszereit.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

* Ismeri a gazdasagtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

* Birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvet6 szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

» Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

* Képes egylittmiikddni maés szakteriiletek képviseldivel.

Kompetencia:

» Feleldsséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.
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« El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

. Az 6kori gorogok gazdasagi filozofidja (Platon, Arisztotelész)

. A kozépkori skolasztika gazdasagi és monetaris elmélete (Tomas Aquinsky, N. Oresme)

. Reformerek (Martin Luther és Jan Kalvin) és a gazdasdgelmélet reformja

. Merkantilizmus és fiziokratak.

. A természeti torvények fogalma. (J. Locke, D. Hume)

. Klasszikus monetaris elméletek (A. Smith, D. Ricardo, J. S. Mill)

. Alternativ tarsadalmi-gazdasagi elméletek (K. Marx)

8. A gazdasagi gondolkodas marginalizmusa

9. Neoklasszikus kozgazdasagtan (L. Walras, Pareto optimum. A. Marshall, J. A. Schumpeter)
10. John Maynard Keynes (A keynesi gazdasagtan eredete, valamint a klasszikus és neoklasszikus
kozgazdasagtan kritikaja)

11. Keynes-ellenes iskolak (Keynes-ellenes iskoldk megjelenése az 1970-es években.)

12. Chicagoi iskola. (M. Friedman)

13. Neokonzervativizmus. Uj neoklasszikus makrookonomia és monetarizmus.
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Szakirodalom:

1. HOLMAN, R. a kol. D¢&jiny ekonomického mysleni. Praha: C.H.Beck, 1999. 244 s. ISBN
80-7179-380-9.

2. LISY, J. a kol. Dejiny ekonomickych tedrii. Bratislava: TURA, 2003. 386 s. ISSN 0323-262X
3. MATYAS, A. A korai kozgazdasagtan torténete. Budapest: Aula, 2003. 132 s. ISBN
963-9585-27-0.

4. MATYAS, A. A modern kozgazdasagtan torténete. Budapest: Aula, 2003. 672 s. ISBN
978-9639-47831-2

5. SAMSON, S. Ekonomické myslenie a tedrie v predhistorii, v klasickej a neoklasickej
ekonomii.

Kosice: EKF TU, 2004. 122 s. ISBN 808-9066-90-9

6. BODALI, Zs. A pénz filoz6fidja. Budapest: Aula, 2001. 124 s. ISBN963-9078-92-1

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

A hallgatdi terhelés megoszlasa:

35% - részvétel az el6adasokon

65% - a szakirodalom olvasasa, felkésziilés a zarthelyi dolgozatokra €s a vizsgara

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 373

A B C D E FX

2.95 8.58 17.16 30.29 29.49 11.53

Oktato: Istvan Jobbagy, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.

Oldal: 63




TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozgazdasagtan 1
KEK/PHMeb/
EKO1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy vizsgaval zarul. A tantargy sikeres teljesitésének feltétele, hogy a hallgato
megszerezze min. 50%-4t a tantargy keretein beliil szerezhetd 6sszesen 100 pontnak. A tantargy
keretein beliil az alabbi leosztasban lehet pontokat szerezni:

» max. 40 pont a szorgalmi id6szak alatt szeminariumi munkéval;

» max. 60 pont a vizsgaidészakban irasbeli vizsgaval, mely a tantargy keretein beliil elsajatitott
elméleti és gyakorlati ismereteket méri fel.

Az A értékelés megszerzéséhez a maximalisan megszerezhetd pontszam 100 — 90%-at kell elérni,
a B érdemjegyhez 89 -80%-ot, a C érdemjegyhez 79- 70%-ot, a D érdemjegyhez 69 - 60%-ot,
az E érdemjegyhez 59-50%-ot. A tantargyért jar6 kreditet nem szerzi meg az a hallgato, aki a
maximalisan megszerezhetd dsszpontszdm kevesebb, mint 50%-4t éri el.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
moddszereknek

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatdrozasara.
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Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Kompetencia:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Gazdalkodo6 szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

. A mikrodkondémia elméleti megalapozasa

. A fogyasztasi elméletek alapjai

. A fogyaszt6 optimalis valasztasa

. A hasznossagi fiiggvények altalanos jellemz6i

. A kereslet és annak jellemzdi

. Termelési 0sszefliggések

. Koltségelemzés

. Véllalati egyenstly kompetitiv piacon

9. Vallalati egyenstuly — monop6lium, monopolisztikus verseny
10. Oligopol piacszerkezetek

11. Piaci egyensuly, kereslet €s kinalat a termékek és szolgaltatasok piacan
12. Az é4llam, mint a piaci egyensuly tényezdje

13. Allami beavatkozasok és azok hatasa a keresletre és kinalatra
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Szakirodalom:

KORCSMAROS, E. — GODANY, ZS. — ZSIGMOND, T. K6zgazdasagtan 1. — Mikrookonomia,
Univerzita J. Selyeho, Fakulta ekondémie a informatiky, 2021, ISBN XXXXXX
KORCSMAROS, E. - SERES HUSZARIK, E. - GODANY, ZS. Kozgazdasagtan praktikum
Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka fakulta, Komérno, 2019, ISBN 978-80-8122-297-9

LISY, J. a kol. Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus (Teoretické a praktické problémy).
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273 s. ISBN 978-80-8078-405-8

JURECKA, V. Mikroekonomie. Praha: Grada Publishing, 2010. 360. s. ISBN 978-80-247-3259-6
FENDEKOVA, E. a kol. Zbierka prikladov z mikroekondmie. Bratislava: Tura Edition, 2009. 200
s. ISBN 978-80-8078-242-9

FENDEK, M. - FENDEKOVA, E. Mikroekonomicka analyza. Bratislava: Iura Edition, 2008.
575 s. ISBN 978-80-8078-180-4

VARIAN, H. L. Mikrodkonomia kézépfokon. Budapest: Akadémia Kiado, 2005. 745 s. ISBN
963-05-8308-9

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi terhelés megoszlasa:

60% terhelés — eléadasok, szeminariumi munka és vizsgara valo felkésziilés

40% terhelés — egyéni feladatok oldéasa, az atvett ismeretanyag gyakorlasa, szakirodalom
tanulmanyozasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 800
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A

B

C

D

E

FX

4.5

8.13

12.38

19.63

38.75

16.63

Oktato: PhDr. Enikd Kahler Korcsmaros, PhD., Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozgazdasagtan 2
KEK/PHMeb/
EKO2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/EKO1/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy vizsgaval zarul. A tantargy sikeres teljesitésének feltétele, hogy a hallgato
megszerezze min. 50%-4t a tantargy keretein beliil szerezhetd 6sszesen 100 pontnak. A tantargy
keretein beliil az alabbi leosztasban lehet pontokat szerezni:

» max. 40 pont a szorgalmi id6szak alatt szeminariumi munkéval;

» max. 60 pont a vizsgaidészakban irasbeli vizsgaval, mely a tantargy keretein beliil elsajatitott
elméleti és gyakorlati ismereteket méri fel.

Az A értékelés megszerzéséhez a maximalisan megszerezhetd pontszam 100 — 90%-at kell elérni,
a B érdemjegyhez 89 -80%-ot, a C érdemjegyhez 79- 70%-ot, a D érdemjegyhez 69 - 60%-ot,
az E érdemjegyhez 59-50%-ot. A tantargyért jar6 kreditet nem szerzi meg az a hallgato, aki a
maximalisan megszerezhetd dsszpontszdm kevesebb, mint 50%-4t éri el.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
moddszereknek

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatdrozasara.
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Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Kompetencia:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Gazdalkodo6 szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

1. A makrogazdasagi elmélet fogalmi apparatusa. A makrodkondmia alternativ megkozelitései.

2. A gazdasag teljes kibocsatasdnak mérésének lehetdségei €s modjai. GDP szamitasi modszerek.
A teljes gazdasagi kimenet kifejezésének egyéb modjai.

3. A termelés funkcioja, a munka kereslete és kinalata. Intertemporalis optimalizalas, gyartas €s
felosztas, jovedelem, kamatlabak.

4. A gazdasagi novekedés elmélete. Hosszu tava novekedés: Solow modellje

5. Foglalkoztatds és munkanélkiiliség - Munkaerdpiac, a munkanélkiiliség okainak és formainak
problémai, munkanélkiiliségi rata és Osszefiiggései. A munkanélkiiliség alakulasa a Szlovakiaban.
6. A pénz fogalma, szerepe és formaja, inflacio. A pénzkinalat és a pénzkereslet alternativ elméletei.
Pénzkészlet multiplikator.

7. Monetaris politika. A pénziigyi piac egyensulya. Baumol-Tobin modell.

8. Aggregalt kereslet. AS-AD modell.

9. A monetaris és fiskalis politika hatdsa az aggregalt keresletre, az aggregalt kinalatra és az egyénre.
10. IS-LM modell.

11. Aggregalt kindlati modellek.

12. Inflacid, munkanélkiiliség. A Philips gorbe és értelmezései.

13. Keynes-modell. Megtakaritasok ¢s befektetések fogyasztisa. Fogyasztasi és megtakaritasi
funkcid. Fogyasztas elméletek.

Szakirodalom:

KORCSMAROS, E. - SERES HUSZARIK, E. - GODANY, ZS. Kozgazdasagtan praktikum
Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka fakulta, Koméarno, 2019, ISBN 978-80-8122-297-9
LISY, J. a kol. Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus (Teoretické a praktické problémy).
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273 s. ISBN 978-80-8078-405-8

JURECKA, V. Makroekonomie. Praha: Grada Publishing, 2010. 332. s. ISBN
978-80-247-3258-9

LISY, J. a kol. Ekonémia v novej ekonomike. Bratislava: Iura Edition, 2005. 622 s. ISBN
80-8078-063-3

TANCOSOVA, I. a kol. Ekondémia v novej ekonomike (Metodicka pomdcka na seminare).
Bratislava: Iura Edition, 2005. 80 s. ISBN 80-8078-064-1

MISZ, J. Makrodkonomia feladatgylijtemény. Budapest: Panem Kiado, 2004. 188 s. ISBN
963-545-434-1

MANKIW, N. G. Makrodkonémia. Budapest: Osiris Kiadd, 2002. 566 s. ISBN 9633794188

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:
Hallgatoi terhelés megoszlasa:
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60% terhelés — eléadasok, szeminariumi munka és vizsgara valo felkésziilés
40% terhelés — egyéni feladatok oldéasa, az atvett ismeretanyag gyakorlasa, szakirodalom

tanulmanyozasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 293

A

B

C

D

E

FX

2.05

3.75

12.63

33.45

40.27

7.85

Oktato: PhDr. Enikd Kahler Korcsmaros, PhD., Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozgazdasagtan 3
KEK/PHMeb/
EKO3/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/EKO2/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgatoi értékelés két részbol tevodik Ossze, irasbeli feladatok megoldasabol a szemeszter
soran Osszesen 4 alkalommal (20 pont), illetve zarovizsgabol (80 pont), melyet minimum 40
pontra teljesitenie kell a hallgatonak.

Az A értékeléshez a fentiekbdl minimum 90, a B osztalyzathoz minimum 80, a C érdemjegyhez
minimum 70, a D értékeléshez minimum 60, illetve az E osztalyzathoz minimum 50 pontot kell
elérniiik

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
modszereknek.

Készség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

Kompetencia:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Gazdalkodo6 szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.
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Tantargy vazlata:

. A nemzetkdzi kereskedelem és annak gazdaséagi hatdsai

. Hagyomanyos tizleti modellek (Smith, Ricardo)

. Specifikus tényez6k modellje

. Kereskedelempolitika: tarifak, kvotak

. Kereskedelempolitika: tAmogatdsok, tdmogatasok

. Hatékony védelem

. A munkaerd mozgéasa

. Nemzetkozi fizetési mérleg

9. Devizapiac

10. Arfolyam médok

11. Pénziigyi piacok

12. A jelenlegi fizetési mérleg elméletei - rugalmassagi modell
13. A jelenlegi fizetési mérleg elméletei - intertemporalis modell
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Szakirodalom:

1. KORCSMAROS, Eniké, Erika SERES HUSZARIK a Zsuzsanna GODANY. K6zgazdasagtan
praktikum. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2019. 255 s. [9,29AH]. ISBN
978-80-8122-297-9.

2. KORCSMAROS, Eniké, Zsuzsanna GODANY a Erika SERES HUSZARIK. Valogatott
feladatok kozgazdasagtanbdl. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2018. 225 s. ISBN
978-80-8122-247-4.

3. KORCSMAROS, Eniké, Zsuzsanna GODANY a Erika SERES HUSZARIK. Kozgazdasagtan
alapjai: feladatgylijtemény. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2014. 198 s. ISBN
978-80-8122-094-4.

4. LISY, J. a kol.Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus. Teoretické a praktické problémy.
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273. s. ISBN 978-80-8078-405-8

5. BOCK, GY. - MISZ, J Nemzetkozi kozgazdasagtan. Tatabanya: TRI-MESTER, 2006. 318. s.
ISBN 963-9561-14-2

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovdk nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

60% terhelés — el6adasok, szemindriumok és vizsgara valo felkésziilés
40% terhelés — irasbeli szeminariumi feladatok, irasbeli vizsga

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 251

A B C D E FX

5.98 10.76 18.33 27.09 27.09 10.76

Oktato6: PhDr. Erika Seres Huszarik, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozgazdasagtan 4
KEK/PHMeb/
EKO4/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgat6 a vizsgaidészakban megirt vizsgaval 100 pontot szerezhet. Az A értékelés
megszerzéséhez minimum 90 pontot, a B értékeléshez legalabb 80 pontot, a C értékeléshez
legalabb 70 pontot, a D értékeléshez legalabb 60 pontot és az E értékeléshez legalabb 50 ponot
kell elérni.

Oktatasi eredmények:

A hallgatdk a targy elvégzése utan a KKV szektorral kapcsolatos ismeretek birtokéba kertilnek,
foképp a KKV-kat érint6 szlovakiai és EU-s sajatossagokkal, folyamatokkal és trendekkel
kapcsolatosan szereznek ismereteket. A KKV-k szamara elérhetd tAmogatasi formak, iizleti
tervezési ismeretekrdl és eljarasokrol szereznek ismereteket, melyek a KKV-k menedzselése
soran alkalmazhatoak. A kurzus eldadasai az altalanos ismeretekre fokuszalnak, a szeminariumok
pedig kiilonféle példakat/eseteket mutatnak be, tizleti tervezést és lehetdségeket mutatnak be a
cégek egyes funkcionalis teriileteinek megoldasara a kkv-kra fokuszalva.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben:

Tudés:

» Tisztaban van a szervezetek és intézmények l1étrehozasara, struktarajuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

* Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes
vallalkozasok inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.
Készség:

» Dokaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

* Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kdvetden kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Kompetencia:

« Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.
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« Onalloan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot,
illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelosséget vallalva a szervezetért €s a
munkatéarsakért.

* Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

1. A kis- és kozépvallalkozasok definicioi

2. A véllalkozas definicidja, jogi formak, a KKV szektor feladatai, céljai, elonyei és hatranyai3.
A KKV- szektor az EU-ban ¢és Szlovakidban, KKV-k versenyképessége, vallalkozoi kornyezet
trendek, tényezok)

4. A vallalkozas folyamata, tervezés, lizleti terv (fejezetek, trevezési modszerek és a tervezes
soranalkalmazott eljarasok)

5. Marketing, marketingstratégia, marketingterv (KKV specifikumok)

6. Pénziigyi tervezés (pénziigyi tervek tipusai, pénziigyi tervezésnél alkalmazott modszerek, a
pénziigyi tervezés €s az iizleti terv kapcsolata)

7. KKV-k finanszirozasa

8. Szervezeti terv és szervezeési kérdések kis- és kozépvallalkozasoknal.

9. KKV-k tdmogatasa (pénziigyi, intézményi és legiszlativ timogatas az EU-ban és Szlovakiaban)
10. Csaladi vallalkozas (sajatossagok, konfliktusok)

11. N6i vallalkozok (sajatossagok, tamogatas), franchise, szocialis vallalkozas (definiciok)

Szakirodalom:

1. ANTALIK I. - HORBULAK Zs. A Kis-és kozépvallalkozasok szektora Szlovakiaban - -
Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2020. - 184 s. - ISBN 978-80-8122-378-5.

2. ANTALIK, I. - KARACSONY, P. - GYURIAN, N.. Vallalkozoi kornyezet Szlovakiaban
Komaérno : Univerzita J. Selyeho, 2020. - 114 s. - ISBN 978-80-8122-347-1.

3. STANEK P, IVANOVA P. Malé a stredné podniky = Su¢asnost a budtcnost’ /. - 1. vyd. -
Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. - 112 s. - ISBN 978-80-8168-737-2.

4. BALINT, A. — HAMINGWAY, F. G. Vallalkozastan a gyakorlatban. Budapest: AULA,
2005,344. s. ISBN 963-9585-50-5

5. On-line dostupné publikacie a spravy o stave MSP a podnikatel'ského prostredia publikované
Slovak Business Agency. Dostupné na internete: http://www.sbagency.sk/

6. MURA, L. et al. Uzleti terv = Podnikatel'sky plan. Komarno : Selye Janos Egyetem, 2017. -
199 s. - ISBN 978-80-8122-214-6.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi terhelés

25% - el6adasokon és szeminariumokon valo részvétel
75% - szakirodalom tanulmanyozésa, felkésziilés a vizsgara

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 592

A B C D E FX

18.07 21.62 26.01 18.92 13.34 2.03

Oktato: PhDr. Imrich Antalik, PhD., PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.,
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Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machové, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Kozépiskolai matematika szeminarium
KMAT/PHMeb/
SSM/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1., 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:
Az értékelés a szeminariumokon valé aktiv részvételen alapul.

Oktatasi eredmények:

A szeminarium sordn a hallgatok elmélyitik ismereteiket a kozépiskolai matematika azon
teriiletein, amelyek elengedhetetlenek tovabbi tanulmanyaikhoz. A tantargy elvégzése utan a
hallgaté elsajatitja:

Tudas: ismeri a problémak felismerésének, megfogalmazasanak és megoldasanak korszert,
elméleti igényli matematikai-statisztikai, 6konometriai és modellezési modszereit, €s ismeri ezek
hianyossagait is.

Készségek: sajat elemzése alapjan egyéni véleményt alakit ki, képes azt bemutatni és vitdban
képviselni.

Kompetencia: Onalloan vélasztja ki és alkalmazza a megfeleld problémamegoldd modszereket
a szervezeti politika, stratégia és vezetés szempontjabol relevans teriileteken, 6nalldan végez
gazdasagi elemzési feladatokat.

Tantargy vazlata:

. Szdmhalmazok.

. Algebrai kifejezések és atalakitasaik.

. Nevezetes azonossagok.

. Els6foku egyenletek ¢s egyenldtlenségek.

. Masodfoku egyenletek és egyenlétlenségek.

. Abszolut értéket tartalmazo egyenletek.

. Abszolut értéket tartalmazoegyenldtlenségek.
. Irracionalis egyenletek és egyenltlenségek.
9. Exponencialis as logaritmikus egyenletek és egyenldtlenségek.
10. Egyenletrendszerek.

11. Szézalékszamitas.

12. Sorozatok.
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13. Kombinatorika.

Szakirodalom:

1.Arki Z., Csiba P., Fehér Z., Téth J.: Osszefoglal6 feladatgytijtemény matematikabol nemesak
felvételizOknek, Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2012. - 140 s. - ISBN 978-80-8122-036-4.
2. Obadovics, Gy. J.: Matematika. Scolar, 2003. - 818. - ISBN 9639193046.

3. Roka S. : 2000 feladat az elemi matematika korébdl. Typotex Kiado, 2000. - 378 s. - ISBN
963 9548 97 9.

4. Reiman, I.: Matematika - 1. vyd. - Budapest : Miiszaki Konyvkiado, 1992. - 608 s. - ISBN

963 10 8578 3.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgat6i tehermegosztas:

A munkaterhelés 13%-a - kozvetlen tanitas

A munkaterhelés 40%-a - az el6adasokra és gyakorlatokra valo felkésziilés.
A munkaterhelés 47%-a - hazi feladatok elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 60

A B C D E FX

13.33 11.67 38.33 16.67 13.33 6.67

Oktato: Mgr. Daniel Toth, doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 23.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Marketing
KM/PHMeb/
MRK/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 5

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyamdn a hallgatd kotelessége irdsban kidolgozni a szeminariumok soran kiadott
feladatokat 40 pont értékben, valamint sikeresen teljesiteni a 60 pontot éré irasbeli felmérét. Az
A értékeléshez minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy esetén
minimum 70 pont , ,,D* érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez minimum 50 pont
elérése sziikséges. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a kotelezd szeminariumi
feladatokbdl nem szerzett minimum 50% pontot, az irdsbeli vizsgat pedig kevesebb mint 50%
pontra teljesitette.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja megismertetni a hallgatokat a vallalatok piaci miiveleteivel. A félév sordn a
marketing alapfogalmai keriilnek ismertetésre: piac, egyéni €s szervezeti vasarloi magatartas. A
tantargy foglalkozik tovabba a marketing eszk6zok alkalmazasaval a vallalati életben, valamint
részletesen bemutatja a marketing rendszer gyakorlati miikodését, melynek fontos eleme a
piackutatdsok lebonyolitasa.

Tudés:

Ismeri és érti a marketing alapveto és atfogd fogalmait, elméleteit, jellegzetességeit €s
Osszefliggéseit, tudomanyos és gyakorlati problémafelvetéseit.

Készség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Kompetencia:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Tantargy vazlata:
1. Marketingelméletek, vallalati marketingorientaciok
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. A piac és a piaci verseny

. Szegmentacid, STP stratégia

. A fogyasztdi magatartas, mint metaelmélet

. Szervezeti vasarloi magatartés, kapcsolati marketing

. Marka ¢s termék. Harc a fogyasztd6 megnyeréséért

. Termékpolitika, termékfejlesztés, portfolio-elemzés

. Arpolitika, arképzési modszerek

9. Termék életgorbe

10. Ertékesitési rendszer, logisztikai és egyéb funkciok, az értékesitési rendszer szerepldi, trendek
a kiskereskedelemben, személyes eladas

11. Reklam és kommunikacid, hirdetési formak. A reklam hatékonysaganak mérése

12.  Marketing informacidés rendszer, piaci ismeretek. @A  marketing funkciok
intézményesitése,marketingszervezetek

13. Marketing nemzetkdzi kornyezetben

0N L B WIN

Szakirodalom:

1. Bauer A.- Beracs J.- Kenesei Z.: Marketing alapismeretek, Akadémiai Kiado, 2016, ISBN: 978
963 05 9736 4

2. KITA J. a kol. Marketing. Bratislava: [URA EDITION, 2010. 411. s. ISBN 8080783273

3. BERNSCHUTZ, M. — DEES, SZ. — KENEZ, A. Marketing esettanulméanyok. Kihivasok

¢s megoldasok a magyar piacon. Budapest: Akadémiai Kiado, 2013. 279. s. ISBN
978-963-05-9383-0

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

A tanul6i tehet bontasa:

50% - részvétel az eléadasokon és felkésziilés a vizsgara

50% - részvétel a szeminariumi orakon és a feladat elkészitése és leadasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 273

A B C D E FX

2491 2491 17.58 20.15 11.36 1.1

Oktato: prof. Laszl6 Jozsa, CSc., Mgr. David Szabd, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Matematika 1
KMAT/PHMeb/
MAT1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A félév soran két 35 pontos irasbeli dolgozatra keriil sor,és a szeminariumokon a WeBWorK
rendszerben torténd folyamatos feladatmegoldasért 6sszesen 30 pont jar. Az irasbeli
dolgozatokban dsszesen elérhetd 100 pontbdl az A értékeléshez sziikséges legalabb 90 pont, a
B eléréséhez 80 pont, legalabb 70 pont a C-hez, a D-hez pedig legalabb 60 pontot kell elérni,
legalabb 50 pont sziikséges az E eléréséhez. Amennyiben nem sikeriil teljesiteni a minmalis
pontszamokat, a félév végén 6sszevont dolgozatra keriil sor, amelyen maximalisan 80 pontot
lehet szerezni.

Oktatasi eredmények:

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgat6 ismeri és alkalmazni tudja az egyvaltozos valos
fliggvénytan és differencidlszamitas alapfogalmait és eszkdzeit. Tovabba, a hallgatok képesek
megoldani az alapvetd feladatokat a differencialszamitas témakdrben, meghatarozzak a
fliggvények szélsdértekeit és teljes fliggvényvizsgalatot végeznek. Ismerik az integralszamitas
alapfogalmait és alapvet6 eljarasait, valamint azok gazdasagi alkalmazasait.

Tantargy vazlata:

. Valos fiiggvény. Ertelmezési tartomany, értékkészlet. Elemi fiiggvények tulajdonsagai.

. Sorozat. Hatarérték. Monoton sorozatok hatarértéke.

. Folytonossag. Aszimptota.

. A differencidlhanyados fogalma, a derivalt geometriai és gazdasagi jelentése.

. Elemi fiiggvények derivaltja. Derivalas szabalyai.

. Elaszticitas. Linearis approximaci6. Kozépérték-tételek.

. Magasabb rendl derivaltak. Monotonitas, konvex és konkav tulajdonsagok. Inflexids pont.
. L'Hospital-szabaly.

9. Lokalis és globalis szélséértékek. Gazdasagi alkalmazéasok. Fiiggvényvizsgalat.
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10. Integralas szabdalyai. Hatarozatlan integral és a primitiv fliggvény. Integralas szubsztiticioval

¢s per partes. Gazdasagi alkalmazasok.
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11. Raciondlis fliiggvények integraldlsa. Hatarozott integral. Hatdrozott integral. Improprius
integral.

12. Nemnegativ tagu sorok. Konvergencia kritériumok. Alternativ sorok. Leibniz kritérium.

13. Differencidlegyenletek.

Szakirodalom:
1. THOMAS, G. B.: Thomas-féle KALKULUS I. Budapest : Typotex, 2011, s. 351. ISBN 978

963 279 576 8

2. THOMAS, B. G.: Thomas-féle kalkulus 2. Budapest : Typotex 2010, s. 360. ISBN 978 963
279 159.

3. K. Sydsaeter, P. Hammond: Matematika kozgazdaszoknak(Matematika pre ekondémov), Aula
Kiaddé(Vydavatel'stvo Aula), Budapest’, 1998

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgat6i tehermegosztas:

A munkaterhelés 13%-a - kozvetlen tanitas

A munkaterhelés 27%-a - felkésziilés az eldadasokra és gyakorlatokra
A munkaterhelés 30%-a - a hazi feladatok elkészitése.

A munkaterhelés 30%-a - vizsgara valo felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 1312

A B C D E FX

12.12 9.98 14.63 19.28 33.84 10.14

Oktato: doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., Mgr. Szilard Svitek, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 23.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Matematika 2
KMAT/PHMeb/
MAT2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A félév soran két 35 pontos irasbeli dolgozatra keriil sor, majd a félév végén szobeli vizsgaval
zarul az értékelés, melyen a hallgato szintén 30 pontot szerezhet. Az irdsbeli dolgozatokban
Osszesen elérhetd 100 pontbol az A értékeléshez sziikséges legalabb 90 pont, a B eléréséhez 80
pont, legalabb 70 pont a C-hez, a D-hez pedig legalabb 60 pontot kell elérni, legalabb 50 pont
sziikséges az E eléréséhez. Amennyiben nem sikeriil teljesiteni a minmalis pontszamokat, a félév
végén dsszevont dolgozatra kertil sor, amelyen maximalisan 80 pontot lehet szerezni.

Oktatasi eredmények:

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgatd ismeri és alkalmazni tudja a lineéris algebra

eszkozeit a feladatmegoldasban, képes a lineéris egyenletrendszerek megoldasara eliminacios
moddszerekkel, inverz matrixszal és determindns segitségével. Elsajatitja a tobbvaltozos valds
fiiggvénytan és differencidlszamitds alapfogalmait és eszkozeit, ismeri a parcialis derivalt
fogalmat, valamint a feltételes optimalizalas alapjait. Tovabb4, a hallgatok képesek megoldani az
alapvetd linearis programozasi feladatokat.

Tantargy vazlata:

1. Linedris algebra: vektorok. Muveletek vektorokkal. Linearis 6sszefiiggés és fliggetlenség.

2. Matrixok, miiveletek matrixokkal.

3. Determinans, tulajdonsagai. Matrix rangja.

4. Linearis egyenletrendszerek megoldasa. Eliminacidos modszer.

5. Megoldas bazistranszformacidval, inverz matrixszal. Megoldasokat vektortere.

6. Sajatérték, sajatvektor, matrix-diagonalizacio.

7. Tobb valtozés fiiggvények. A gazdasdgi elemzésben hasznalt fiiggvények. Homogén
fiiggvények.

8. Hatarérték és folytonossag. Parcidlis derivaltak. Magasabb rendi parcialis derivaltak. Gazdasagi
alkalmazasok.

9. Kvadratikus formak. Sz¢éls6érték helyek, sziikséges €s elégséges feltételek.

10. Gazdasagi alkalmazasok.
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11. Feltételes széls6értékek.
12. Kuhn-Tucker feltételek.
13. Bevezetés a linearis programozasba.

Szakirodalom:

334. ISBN 963 19 11764.

Kiaddé(Vydavatel'stvo Aula), Budapest’, 1998

1. FRIED, E.: Algebra I.: Elemi és linearis algebra. Budapest : Nemzeti Tankonyvkiado, 2000, s.

2. THOMAS, B. G.: Thomas-féle kalkulus 3. Budapest : Typotex 2011. ISBN 978 963 279 438 9
3. K. Sydsaeter, P. Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak(Matematika pre ekonomov), Aula

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar, szlovak

Megjegyzések:

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 1134

A B C D E

FX

6.44 12.52 14.64 22.57 37.74

6.08

Oktato: doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., RNDr. Zuzana Arki, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 23.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Matematika 3
KMAT/PHMeb/
MAT3/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 5

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy irasbeli vizsgaval zarul. Az A értékelés megszerzéséhez legalabb 90 pont sziikséges, B
értékeléshez legalabb 80 pont, C értékeléshez legalabb 70 pont, D értékeléshez legalabb 60 pont,
E értékeléshez legalabb 50 pontot kell elérni. A vizsga értékelésében 20% aranyban vesz részt a
szemeszter folyaman végzett 6nallo feladatmegoldas.

Oktatasi eredmények:

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgaté alapvetd ismereteket szerez a valosziniségelméletrol.
A tanfolyam elvégzése utan a hallgaté elsajatitja a kovetkezoket:

[smeretek:

Ismeri a problémak felismerésének, megfogalmazasanak és megoldasanak modern, elméleti
szempontbol igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai és modellezési modszereit, és ismeri
ezek hianyossagait is.

Képességek:

Sajat elemzés alapjan egyéni allaspontot alakit ki, azt eld tudja adni és vitdkban is képviselni
tudja.

Kompetenciak:

Onalloan valasztja ki és alkalmazza a megfeleld problémamegoldé modszereket a szervezeti
politika, stratégia és vezetés szempontjabodl relevans teriileteken, onalldan végez gazdasagi
elemzéseket és tanacsadoi feladatokat.

Tantargy vazlata:

1. Eseményalgebra. Kombinatorikai alapok.

2. A valészintiség klasszikus és axiomatikus értelmezése.

3. Geometriai, feltételes és teljes valoszintiség.

4. Bayes-tétel. Események fiiggetlensége.

5. Val6szintiségi valtozd. Eloszlasfiiggvény, stirliségfiiggvény és tulajdonsagaik.
6. A valoszinliségi valtozo jellemzése.

7. Diszkrét eloszlasok. Varhato érték és szoras.
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8. Valoszinliség meghatarozasa diszkrét eloszlas esetén.

9. Folytonos eloszlasok.

10. Strtiségfiiggvény, varhato érték és szoras.

11. Valosziniiség meghatarozasa folytonos eloszlas esetén.
12. Nagy szamok torvényei. Centralis hatareloszlas-tétel.
13. Tobbdimenzids eloszlasok.

Szakirodalom:

BUKOR, J. — ARKI, Z. — FEHER, Z. Valosziniiségszamitas. Komarno : Univerzita J. Selyeho.
2010. 120 s. ISBN 978-80-89234-94-3. OBADOVICS, J. GY. Valésziniiségszamitas és
matematikai statisztika. Budapest : Scolar Kiad6. 2003. 302 s. ISBN 963-9534-00-5. Csernyak,
L. a kol.: Valészinliségszamitas. Budapest : Nemzeti Tankonyvkiado, 1998. Hordkova, G.,
Stareckova, A.: 600 otazok a odpovedi z tedrie pravdepodobnosti. Bratislava : Ekoném. 2003.
Denkinger, G.: Valdszinliségszamitasi gyakorlatok. Budapest : Tankonyvkiado. 1990.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgat6i tehermegosztas:

A munkaterhelés 12%-a - kozvetlen tanitas

A munkaterhelés 28%-a - az eléadasokra és gyakorlatokra valo felkésziilés.
A munkaterhelés 30%-a - a hazi feladatok elkészitése.

A munkaterhelés 30%-a - vizsgara valo felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 1033

A B C D E FX

14.23 15.59 19.46 21.2 23.62 591

Oktato: doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., RNDr. Zuzana Arki, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 23.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Nemzetkozi kereskedelem
KEK/PHMeb/
MEO/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy teljesitése két részbol tevodik Ossze: aktiv részvétel a szemindriumi érakon
(szemindriumi egyéni €s csoportos feladatok megoldasa), valamint a zarovizsga teljesitése.

A szemeszter soran a hallgato koteles irdsban elkésziteni a szeminariumi 6ran kapott feladatokat
¢s azzal maximum 30 pont (30% sullyal szerepel az értékelésnél) értéket szerezni, illetve
megirni a zarédolgozatot és ezaltal maximum 70 pontot (70% sullyal szerepel az értékelésnél)
szerezni. Az A értékelés megszerzéséhez legalabb 90 pontot, a B értékelés elérés¢hez legalabb 80
pontot, C értékeléshez legalabb 70 pontot, D értékeléshez legalabb 60 pontot és E értékeléshez
legalabb 50 pontot kell a hallgatonak megszerezni. Kredit nem jar annak a hallgatonak, aki az
irasos, szeminariumi feladatokbol nem gytijt 0ssze legalabb 15 pontot, illetve a a zardédolgozat
megirdsakor nem szerez legalabb 35 pontot.

Oktatasi eredmények:

A tantargy teljesitésével a hallgatok tisztaban lesznek a nemzetkdzi kereskedelemben hasznalt
alapfogalmakkal, igymint nemzetkdzi munkamegosztas, a kiilkereskedelem szerepe, a
vilaggazdasag tényezo6i /nemzetgazdasag, nemzetek feletti egytittmiikodés, nemzetkdzi
integracié/. Attekintést nyernek a GATT/WTO mitkodésének hatasarol a vilagkereskedelemre, az
egységes EU piac hatdsair6l a globalizal6do vildg kontextusaban.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

- ismeri a nemzetkdzi gazdasdgtan mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzdit,

- ismeri a nemzetk6zi gazdasagtan alapvetd, atfogd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetkozi
Osszefliggéseit, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozodan,

- ismeri a klasszikus nemzetkdzi gazdasagtan modelljeit és azok korlatait,

- ismeri az alkalmazott kereskedelempolitikai eszkozoket és azok joléti

- hatasait,
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- ismeri a nemzetk6zi gazdasagpolitika eszkdzeit és hatasait mind a fejlett, mind a fejlodd
orszagok vonatkozasaban,

Készség

- képes a tanult nemzetkdzi gazdasagtani elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és
alapvet6 0sszefliggéseket feltarni, rendszerezni és elemezni

- képes elemezni a klasszikus nemzetkozi gazdasagtani modellek eldnyeit és hatranyait

- képes értelmezni a kereskedelempolitika szerepét és hatasat eltérd intézményi keretek kozott.
- képes megitélni a kiilonb6z6 gazdasagpolitikak hatasat eltérd arfolyamrezsimek esetén.

- képes a kiilkereskedelmi folyamatok komplex kdvetkezményeinek meghatarozasara.

- képes kovetni és értelmezni a vilaggazdasagi, nemzetkozi lizleti folyamatokat, a
gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsoldédo szakpolitikak, jogszabalyok
valtozasait, azok hatésait.

Kompetencia

- atlatja a vilaggazdasadgot mozgatd f6 motivumokat

Tantargy vazlata:

1. Globalis gazdasagi kornyezet, globalizacio és vallalkozas nemzetkdzi kdrnyezetben

2. Nemzetkozi kereskedelem, vilagkereskedelem. Nemzetk6zi munkamegosztas fogalomtara

3. A nemzetkdzi kereskedelem elmélete. Vilag- és nemzetkozi kereskedelem, a kiilkereskedelem
szerepe.

4. A t6ke nemzetkdzi mozgasa.

5. Transznaciondlis /nemzetek feletti/ egyiittmikodés fejlédése ¢€s jelenlegi helyzete a
vilaggazdasagban.

6. A kiilkereskedelem politikaja GATT/WTO

7. Nemzetkozi kereskedelmi szolgaltatasok, nemzetkozi gazdasagi integracio.

8. EU egységes piaca ¢és a kozos kereskedelmi politika, a tudomanyos-technikai eldrelépés hatasa
az vilagkereskedelemre

9. Versenyképesség problematikdja a vilaggazdasdgban, a kiilkereskedelem ¢és az EU
elhelyezkedése szempontjabol .

10. Geopolitikai stratégidk hatdsa a nemzetkdzi kereskedelemre

11. Eurodpa és a vilag mas régidinak nézdpontjai érdekszférak és partnerkapcsolatok

12. A kiilkereskedelem szerkezetét meghatarozo tényezok eltéré megkozelitései

13. Irasbeli teszt

Szakirodalom:

1. BALAZ, P. (2020) Medzinrodné podnikanie. Sprint: Bratislava. ISBN 9788089710515

2. SIMAL M.-GAL, P. (2020): UJ TRENDEK ES STRATEGIAK A VILAGGAZDASAGBAN
Akadémiai Kiado, Budapest. DOI: 10.1556/9789634545606

3. RODRIK, D. (2014): A globalizacié paradoxona. Corvina Kiadd, Budapest.

4. KRUGMAN, P. R. - OBSTFELD, M. — MELITZ, M. J. (2018): International Economics.
Theory and Policy. (11th ed.) Addison-Wesley, Boston

5.CZAKO, E. - RESZEGI, L. Nemzetkozi vallalatgazdasagtan. Alinea Kiado. 2010.
Budapest.ISBN: 978-9639-659-47-6

6. UNCTAD, 2009. World Investment Report. Transnational Corporations, Agricultural
Production and Development. Switzerland: UNO Publications, 2009. ISBN: 978-92-1-112775-1

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és angol nyelv
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Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

30% terhelés — szemindriumi részvétel és feladatok megoldasa
70% terhelés — vizsgara valo felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 38

A B C D E FX

7.89 21.05 26.32 23.68 18.42 2.63

Oktaté: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.,

Az utolso modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 1
KJP/PHMeb/
CIN1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Piac (bevezetés, felosztas)

. Szoképzés

. Feladatok: Szokincs

. Uzleti levelezés

. Ujsagcikkek

. Uzleti megbeszélés (szoban és irasban)
. Olvasas utani szovegértés: ,,Isemarkt Hamburgban,, - Eurépa leghosszabb piaca
. Munkaerdpiac

9. Szoképzés

10. irasbeli feladat: Idépont egyeztetés
11. Nyelvtan: Mondatok atalakitasa

12. Prezentaciok

13. Teszt

01N LN W —

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
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A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 28

A B C D E

21.43 21.43 14.29 21.43 21.43

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 2
KJP/PHMeb/
CIN2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Addrendszer (bevezetés, felosztas)
2. Szoképzés

3. Olvasas utani szovegértés

4. Uzleti levél irasa

5. Ujsagcikkek

6. Nyelvtani feladatok

7. Miniprojektek készitése

8. Bankrendszer és a pénz

9. Szoképzés

10. Hallgatés utani szovegértés

11. Nyelvtan: Igébdl képzett fonevek
12. Banki szolgéltatasok

13. Teszt

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny pre
povolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s. ISBN
3-411-70961-8

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. Zusatzmaterial [Doplnkovy material]

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
A munkaterhelés eloszlasa:
szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%
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onalld tanulas és felkészilés a szeminariumokra 21%
az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%

felkészilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 28

A

B

C

D

FX

35.71

14.29

17.86

17.86

7.14

7.14

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 3
KJP/PHMeb/
CIN3/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

1. Vallalatok (bevezetés, felosztas)

2. Vallalatok jogi formai

3. Szokincsképzo feladatok

4. Uzleti levél irasa

5. Ujsagcikkek, szituacios feladatok
6. Nyelvtan: Melléknév

7. Csaladi vallalkozasok- olvasas utani szovegértés
8. Informacids technologiak

9. Miniprojektek készitése

10. Szituaciods feladatok

11. Grafikonok, szovegek kiértékelése
12. Prezentaciok

13. Teszt

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
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A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 22

A B C D E

9.09 18.18 27.27 27.27 18.18

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 4
KJP/PHMeb/
CIN4/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Uzlet (bevezetés)

. Uzleti kapcsolatok, megbeszélések

. Talalkozésok, idépontok egyeztetése
. Uzleti levél

. Nyelvtani feladatok

. Hallgatas utani szovegértés

. Levéliras, feladatok megoldasa

. Miniprojektek készitése

9. Gazdasagi szervezetek

10. Szoképzés

11. Szituacios feladatok, ujsagcikkek elemzése
12. Prezentaciok

13. Teszt

01N LN W —

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
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A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 22

A B C D E

27.27 36.36 18.18 9.09 9.09

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 5
KJP/PHMeb/
CINS/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Kornyezetvédelem

. Szokincs — feladatok megoldasa

. Nyelvtani konvenciok

. Uzleti levél

. Nyelvtani feladatok: fénévi igeneves szerkezetek
. Olvasas utani szovegértés

. Miniprojektek készitése

. Marketing

9. Szoképzés

10. Kiallitasok, vasarok

11. Grafikonok, szovegek kiértékelése
12. Prezentaciok

13. Teszt

01N LN W —

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
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A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 19

A B C D E

36.84 21.05 21.05 5.26 15.79

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelv 6
KJP/PHMeb/
CING6/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szemindriumokon ¢és kotelesek kidolgozni és
leadni egy irasbeli munkat, amiért az 6sszpontszam legfeljebb 20%-4t szerezhetik meg. Szintén
kotelesek kis csoportokban kidolgozni és prezentdlni egy szemesztralis munkat az elérhetd
Osszpontszam legfeljebb 20%-4ért, valamint a szemeszter végén megirni az irasbeli felmérot,
amiért legfeljebb az 6sszpontszam 60%-at szerezhetik meg.

Az ,,A* értékeléshez az Hsszpontszam minimum 90%-a sziikséges, ,,B* értékeléshez minimum
80%, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70%, ,,D* érdemjegyhez minimum 60% és ,,E*
érdemjegyhez minimum 50%. A hallgatd nem szerez kreditpontot, amennyiben a szemeszter végi
felmérén 50% alatt teljesit.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikacidhoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
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bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében €s eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:

Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.

A hallgat6 6nalldan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Ipar (bevezetés)

. Szoképzés

. Szovegertés

. Szituacios feladatok

. Ujsagcikkek elemzése

. Uzleti levél

. Grafikonok értelmezése és elemzése
. Globalizacio

9. Szokincs

10. Hallgatés utani szovegértés

11. Nyelvtan: fokozas, 6sszehasonlitas
12. Prezentaciok

13. Teszt

01N LN W —

Szakirodalom:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I.- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német nyelv

Megjegyzések:
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A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 14%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 21%

az irasbeli szemesztralis munka elkészitése 20%

a szemesztralis prezentacio kidolgozasa és prezentalasa 20%
felkésziilés az irasbeli felmérére: 25%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 18

A B C D E

38.89 5.56 11.11 11.11 33.33

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Német nyelvil szakkonverzaci6 1
KJP/PHMeb/
OKN1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4., 6., 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgatok részt vesznek a szeminariumokon ¢€s aktivan bekapcsolodnak az
idegen nyelvli kommunikécios készségek fejlesztésére iranyuld tevékenységekbe. A tantargy
teljesitésének feltétele félévi munka kidolgozasa €s annak bemutatdsa a tananyaghoz kapcsolodd
témaban.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté megszerzi a munkahelyi kdrnyezetben alkalmazott sikeres idegen nyelvi
kommunikécidhoz sziikséges alapismereteket a tantargy tananyaganak témakoreiben. Boviti

a folyékony idegen nyelvii kommunikaciohoz sziikséges szakmai szokincsét €s nyelvtani
ismereteit.

Elsajatitja a szakszerii €s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait idegen nyelven, az
adatok bemutatdsanak tablazatos és grafikus modjait.

Birtokéban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének egy idegen nyelven.
Készségek:

A hallgato fejleszti nyelvtudasat és képes a szakmai idegen nyelv B1-es szintii hasznélatara
(CEFR).

Képes idegen nyelvi irott szakmai szoveg értelmezésére a tantargy tananyaganak témakoreiben.
Megérti az idegen nyelvi szaknyelvet a tantargy tananyaganak témakdreiben.

Parbeszédet folytat idegen nyelven a tananyag témakdreiben és ismeri a kiilonb6z6
kommunikécios helyzetekben hasznalatos kifejezéseket (pl. telefonalas, prezentaciok nyelvezete,
értekezletek nyelvezete, térgylasok nyelvezete, adatok bemutatasa, grafikonok és tablazatok
bemutatasa €s leirasa, iizleti kapcsolatok fejlesztése, beszélgetés és vita, vélemény kifejezése,
egyetértés és nem egyetértés kifejezése, elemzések eredményeinek bemutatasa).

A hallgato fejleszti az lizleti levelezéshez sziikséges készségeit.

Fejleszti készségeit idegen nyelvii beszamolok ¢€s jelentések elkészitésében és eldadasaban.
Képes a csapatmunkara.

Kompetenciak:
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Idegen nyelven prezentalja a vallalkozas miikodésére vonatkozo elmzések eredményeit.
A hallgat6 onalloan és feleldsséggel vesz részt a szervezeten beliili és kiviili szakmai forumokon
idegen nyelven folyé munkéban.

Tantargy vazlata:

. Német nyelv a munka vilagaban — bevezetd anyag

. Bank kamatok nélkiil — audiovizualis anyag

. Bank kamatok n¢lkiil - audiovizualis anyag

. Sikeresen papirzacskokkal - audiovizudlis anyag

. Kereskedelem olcso6 ruhdkkal - audiovizualis anyag

. Svab takarékossag — modell Europa szamara? - audiovizualis anyag
. A pénziigyi valsag hatdsa az igantlanpiacra - audiovizudlis anyag
. Uj vezetd a csaladi vallalkozasban — audiovizualis anyag

9. A juhaszok a talélésért kiizdenek — audiovizualis anyag

10. Tanonc kerestetik — audiovizualis anyag

11. Tanonc kerestetik — audiovizudlis anyag

12. Ismétlés, osszefoglald

13. Prezentaciok

0N DN AW —

Szakirodalom:

1. BOELCKE, J - RIEGLER-POYET, M — STRAUB, B — THIELE, P.: Das Testbuch
Wirtschaftsdeutsch: Training zum Test WiDaF. Testbuch mit Audio-CD. Klett Sprachen GmbH
Verlag, 2013. ISBN 978-3-12-606184-1

2. DUDAS, T. - FEHER, L. — HEVESIL, A. - KULCSAR, ZS. - MURA, L. — PAPP, V. — PISON,
E. - TOTH, ZS.: Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky ekonomicky slovnik IT —
Angol-magyar-német-szlovak tematikus gazdasagi szotar I1. Komarno: Paneurdpska vysoka
Skola — Bratislava — Univerzita J. Selyeho - Koméarno, 2017. ISBN 978-80-89453-38-2

3. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

4. Doplnkovy material

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
német

Megjegyzések:

A munkaterhelés eloszlasa:

szeminariumokon val6 aktiv részvétel: 20%

onallo tanulas és felkésziilés a szeminariumokra 30%

a szemesztralis prezentacio kidolgozésa és prezentalasa 50%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 4

a n

100.0 0.0

Oktato: Mgr. Lilla Fehér, PD Dr. phil. habil. Attila Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Prezentaciok készitése
KEK/PHMeb/
TPR/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: Os / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter sordn a hallgato feladata elektronikusan kidolgozni egy beadandé prezentaciot,
egy elére megadott témaban 50 pontért, ill. ezt a prezentaciot hataridében bemutatni az 6ran
elsajatitott elméleti szempontok alapjan 50 pontért.

Az A értékelés megszerzéséhez min. 90 pontot kell elérni, a B érdemjegyhez min. 80 pontot, a
C érdemjegyhez min. 70 pontot, a D érdemjegyhez min. 60 pontot, az E érdemjegyhez min. 50
pontot sziikséges teljesiteni.

A tantargyért jar6 kreditet nem szerzi meg az a hallgato, aki a beadand6 prezentaciéval nem
szerzett min. 25 pontot és a bemutatott eldadassal kevesebb, mint 25 pontot ért el.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja a hallgatok keppességeinek aktiv bovitése a prezentaciok készitése teriiletén.
A szeminariumi 6rak tematikdja figyelmet szentel a prezentaciok felkészitési aspektusainak

¢s az egyéni bemutatasanak. A hallgat6 ismeretekre tesz szert a prezentacio felkészitésérol,
tervezésérol, elkészitésérol, valamint a befolyasold tényezdkrdl a kozonség elfogadasdban. Az
elsajatitott tudast a hallgatok verifikaljak a kollektiva eldtt gyakorlati feladatok outputjainak
prezentalasaval.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsahoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

« Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikéci6 irasbeli €s szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

» Ismeri a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat timogatd informatikai és
irodatechnikai eszk6zok halmazat.

Készség:

* Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldési
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

* Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudés, tapasztalatok
megszerzesét kdvetden azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.
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Kompetencia:
* Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakdri leirasban

meghatarozott feladatoka
* Eldadésokat tart, vitavezetést onalldoan végez. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo

szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:
1. Bevezetés 2. Alap gondolatok — milyen ma a legtobb prezentéacio. 3. Felkésziilés a prezentacid

készitésre 4. A prezentacid torténeti ive 5. A prezentdcid megtervezése 6. Dizajn és grafikai
alapelemek 7. Dizdjn gyakorlatok 8. Prezentacio eldadasa 9. Gyakorlati prezentacié 10. Gyakorlati
prezentacié 11. Gyakorlati prezentacio 12. Gyakorlati prezentaci6 13. Gyakorlati prezentaciod

Szakirodalom:
1. PEERY, A. Creating Effective Presentations. USA: Rowman & Littlefield Education, 2011.

106 p. ISBN 978-1-60709-622-1

2. REYNOLDS, G. PreZENtaci6 (Prezentécia). Budapest: HVG Kiad6 Rt., 2009. 240 s. ISBN
978-963-9686-81-6

3. NEMETH, Z. <http://drprezi.com/> [online] 2014.

4. Vytvorenie webovej stranky. <http://www.webnode.cz/> [online] 2014.

5. Program Pinnacle Studio.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

50% terhelés — prezentacioé megtartasa, kiértékelése, orai gyakorlatok
50% terhelés — szeminariumi részvétel, prezentacio elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 68

a n

100.0 0.0

Oktato: Mgr. David Szabd, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pszichologia
KM/PHMeb/PSY/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1., 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgato tudasa individualisan van tesztelve irasos formaban 100 pontért. Az ,,A* értékeléshez
minimum 90 pont, ,,B* értékeléshez minimum 80 pont, ,,C* érdemjegy esetén minimum 70 pont ,
D érdemjegyhez minimum 60 pont és ,,E* érdemjegyhez minimum 50 pont elérése sziikséges.

Oktatasi eredmények:

A tantargy elvégzése utan a hallgaté elsajatitja a pszichologiai diszciplindk alapinformacioit, a
pszichologiai fogalmakat, allapotokat és folyamatokat, személyiségtipoldgiakat és kapcsolati
haloikat a szocialis kornyezetben, tajékozoédnak a reklam- és gazdasagi pszichologia
témakdrében.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitasahoz jarul hozza:

Tudés

Elsajatitotta a szakszerli és hatékony kommunikaci6 irdsbeli és szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Ismeri a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat timogatd informatikai és
irodatechnikai eszk6zok halmazat.

Kézség

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Kompetencia

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak ¢és
szabalyok betartasa terén.
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Eldadéasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

Tantargy vazlata:

1. Pszicholégia tudomanya, tudomanyteriiletei, hatarteriiletei és jelentdségiik.

2. Lelki allapotok, folyamatok, tartalmak — pszicholdgia alapfogalmainak meghatarozasa.
3. Megismer6 folyamat, divergens gondolkodas. Gondolkodas és a nyelv.

4. Emlékezet és figyelem. Szelktiv észlelés.

5. Gardner tobbszerli intelligencia-elmélete és jellemzoi.

6. Személyiség OsszetevOi: tipologia, képességek, tulajdonsagok, érzelmek, emociok, jellem,
akarat.

7. Maslow motivacios elmélete.

8. Freud, Erikson, Piaget fejlodéselmélete és jellemzése, jelentdsége.

9. Szocialis interkcid €s kommunikacio. Attribucios elmélet. Attitlidok.

10. Csoportkohézid, -dinamika és torvényszeriiségei. Tomeg és tomegviselkedés.

11. Létsziikségletek és munkaerdpiac 0sszefliggései, kognitiv disszonancia.

12. Reklam és fogyasztd, szocialis szimbolumok. Perszuazia.

13. A dontés pszichologiai aspektusai. Referencia csoportok.

Szakirodalom:

1. RANYARD, R. 2018. Economic Psychology: Wiley UK. ISBN 9781118926482

Link: https://books.google.sk/books?
hl=en&Ir=&id=1McmDwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PR15&dgq=economic
+psychology,+book&ots=OVILsLvik 1 &sig=e5Gxyuaxit1 ITKJ{9-

hOWEYyQvg&redir esc=y#v=onepage&g=economic%?20psychology%2C%20book&f=false
2. ATKINSON, HILDEGARD. 2005. Pszichologia. Osiris : Budapest. ISBN 963 389 713 0
3. CEPELOVA, HERETIK, MURA. 2011. Uvod do psycholégie prace. Dubnica nad Vahom.
ISBN 978 80 89400 32 4

4. MARCH G. J. 2000. Bevezetés a dontéshozatalba. Panem Kiad6 : Budapest. ISBN 963 545
2527

5. SCHMIDBAUER, W. 2007. Pszicholégiai lexikon. Holnap Kiadé : Budapest. ISBN 978 963
46 766 4

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

50% terhelés — részvétel az oktatasi érakon és a vizsgara valo felkésziilés

50% terhelés — szakmai irodalom tanyulmanyozasa, szakmai online el6adasok hallgatadsa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 157

A B C D E FX

82.8 3.18 3.18 0.64 9.55 0.64

Oktato: PhDr. Enikd Kahler Korcsmaros, PhD., PhDr. Kitti Hajmasi,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi intelligencia
KEK/PHMeb/
FGR/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: Os / 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.,3.,5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:
A tantargy abszolvaldsanak feltétele egy eldzetesen definialt feladathalmazbdl a hallgato altal
kivalasztott feladat (terv, elemzés) elkészitése.

Oktatasi eredmények:

A tantargy abszolvaldsa utan a hallgatd képes lesz meghatarozni rovid-, kdzép- €s hosszatava
célokat. A megszerzett tudas birtokaban tajékozodni tud majd a pénziigyi piacon, felismeri az
elényds és hatranyos ajanlatokat, attekintése lesz a szocidlis rendszerrdl és annak miikodésérol
¢s az ahhoz kapcsolddo kotelességekrdl. Bevezetést kap a kiilonb6z6 pénz kereseti lehetdségek
elonyeirdl és fel fogja tudni mérni mi a megfeleld ut a személyes sikereinek eléréséhez.
Betekintést nyer vallakozoi életbe, gyakorlati tanacsokat kap arra, hogy hogyan adja el magat és
hogy hogyan lehet sikeres, ugy az iizleti ¢letben, mint a mindennapokban.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakordkben:

Tudés:

Ismeri és elsajatitotta a pénziigy, a pénziigyi termékeket és piacokat, a pénziigyi gondolkodas
alapjait.

Készség:

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Kompetencia:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés az mindennapi pénziigyekbe, a pénziigyi intelligencia problematikaja

2. A személyes célok kitlizése és megvalositasi lehetdségei, motivacid és vizid

3. A pénziigyi intelligencia fontossaga a gyakorlatban, bevételek-kiadasok /aktiv-passziv oldal/
4. A KAPS értékesitési rendszer
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5. Munkaerdpiac - vallalkozéi és alkalmazotti beallitottsagban rejlé kiilonbségek, prioritasok
amenedzsmentben, a sikeres emberek modszerei, lizleti etikett és outfit.

6. Sikeres prezentacio, sikeres lizleti targyalasok titka

7. A bevétel biztonsagba helyezése és a biztositasok alapelveinek ismertetése

8. Lakhatasi kérdések: lakas hitelek tipusai, lakas-el6takarékossag, felkésziilés a lakas
vasarlasra,tippek, trilkkok és veszélyek.

9. Bevételek biztonsagba helyezése - hogyan érjiik el, hogy mindig legyen pénziink?

10. A szlovak nyugdij rendszer bemutatasa ¢s a megfeleld nyugdij bebiztositasa.

11. Befektetés - tipusok, tévhitek. Passziv jovedelmek kialakitasanak lehetosége

Szakirodalom:

BODIE, Z. - KANE, A. - MARCUS, A. J.: Befektetések, AULA, 2005

KOHN, M.: Bank- és pénziigyek, pénziigyi piacok, Osiris, 2007

On-line forrasok:

A Szlovak Nemzeti Bank anyagai:
https://www.nbs.sk/sk/ofs/informacie-pre-spotrebitelov/publikacie-a-uzitocne-odkazy
Pénziranyti Alapitvany: https://www.penziranytu.hu/

OVB Allfinanz Slovensko, www.financnagramotnost.sk

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar

Megjegyzések:

Hallgatoi terhelés:

50% - részvétel a foglalkozasokon

50% - a megadott forrasok tanulmanyozéasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 49

a n

87.76 12.24

Oktato: PhDr. Imrich Antalik, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi és gazdasagi elemzés
KEK/PHMeb/
FEA/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 8.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargyat egy irasbeli vizsga (elméleti és gyakorlati részb6l all6) eredményei alapjan
értékelik, amelyben a hallgatok részt vehetnek a vizsgaiddszakban. Osszesen megszerezheté 100
pontszambdl legalabb 90 pontot kell megszerezni az A mindsités megszerzéséhez, legalabb 80
pontot a B mindsités megszerzéséhez, legalabb 70 pontot a C mindsitéshez, legalabb 60 pontot a
D mindsitéshez és legalabb 50 pontot az E mindsitéshez.

Oktatasi eredmények:

A tantargy elvégzése utan a hallgatok ismeretekkel rendelkeznek a kis- és kdzépvallalkozasok
szektorardl, kiilonos tekintettel a szlovakiai és az unios kkv-szektor jellemzdire és trendjeire, a
kkv-k timogatasanak formaira, az lizleti tervezés ismereteire, valamint a kkv-ban alkalmazott

moddszerekre és eljarasokra menedzsment.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a pénziigyi elemzés kérdéseibe (feladatok, célok, elemzés, modszerek)

2. Pénziigyi elemzés: a pénziigyi elemzés informacidforrasai

3. Pénziigyi elemzés: utdlagos és eldzetes elemzés - meghatarozas, vertikalis és horizontalis
elemzés, arany

mérlegszabaly, pénziigyi mutatok - bevezetés

4. Pénziigyi elemzés: likviditasi és eladosodasi mutatok

5. Pénziigyi elemzés: jovedelmezdségi és aktivitdsi mutatok

6. Pénziigyi elemzés: piaci értékmutatok, mutatorendszerek, cash flow elemzés

7. Pénziigyi elemzés: a pénziigyi helyzet elérejelzése, csédmodellek

8. Gazdasagi elemzés: 1. termelési tevékenység elemzése (piaci tevékenység, befektetési
tevékenység)

9. Gazdasagi elemzés: a termelési tevékenység elemzése I1. (operativ tevékenység)

10. Gazdasagi elemzés: vagyongazdalkodas elemzése 1. (humaneréforras, DHM)

11. Gazdasagi elemzés: vagyongazdalkodas elemzése I1. (készletek)

Szakirodalom:
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1. ZALALI K. a kol. Finan¢no-ekonomické analyza podniku. Bratislava: SPRINT, 2010, 448. s.,

ISBN 978-80-89393-15-2
2. VIRAG, M. Pénziigyi elemzés, csddeldrejelzés. Budapest: AULA, 2004, 147. s. ISBN 963

9207950
3. SLOSAROVA, A. a kol.: Analyza Gétovnej zavierky. Bratislava: Tura Edition, 2006, ISBN

80-8078-070-6.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:
Hallgato6i terhelés: 30% - eléadasokon és szeminariumokon valo részvétel, 70% - szakirodalom

tanulményozasa, felkésziilés a vizsgéara

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 147

A B C D E FX

10.88 17.69 17.01 25.85 27.21 1.36

Oktato: prof. Mihaly Ormos, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Pénziigyi-gazdasagi elemzés szeminarium
KEK/PHMeb/
SFE/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 1

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter sordn a hallgato feladata irasban kidolgozni és benyujtani egy az oktaté altal
meghatarozott elemzési feladatot kell elvégeznie és benyujtania dolgozat forméjaban a
szemeszter soran.

Az A értékelés megszerzéséhez min. 90 pontot kell elérni, a B érdemjegyhez min. 80 pontot, a
C érdemjegyhez min. 70 pontot, a D érdemjegyhez min. 60 pontot, az E érdemjegyhez min. 50
pontot sziikséges teljesiteni.

Oktatasi eredmények:

A hallgato a tantargy abszolvalasa utan képes a pénziigyi-szamviteli kimutatasok
mutatoszamokkal torténd elemzésére, ismeri a gazdasagi elemzéseknél hasznalatos modszereket
(termelési tevékenység elemzése, operativ tevékenység elemzése) és az eréforrasokkal
kapcsolatos elemzési mdszereket.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

* Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének ¢s miikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-
elokészités, dontéstdmogatas mddszertani alapjait.

« Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikécio irasbeli €s szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Készség:

* Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldési
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Kompetencia:

» Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

* Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz..
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Tantargy vazlata:

1. A mérlegelemzés modszerei - horizontalis és vertikdlis elemzés 2. Pénziigyi-szamviteli
mutatészamok 1. (likviditasi, hatékonysdgi, jovedelmezdségi, addssagmutatok, piaci értékelés
mutatdészamai) — szamitds és értelmezés 3. Pénziigyi-szamviteli mutatoszamok II. (likviditési,
hatékonysagi, jovedelmezdségi, adossdgmutatok, piaci értékelés mutatdoszamai) — szamitds ¢€s
értelmezés 4. Mutatoszamrendszerek 5. Ex-ante elemzés (csddeldrejelzés, bonitdsi modellek)
6. Termelési tevékenység elemzése 1. (piaci tevékenység, miiszaki fejlesztési tevékenység)
7. Termelési tevékenység elemzése II. (operativ elemzés). 8. Eréforrdsok elemzése 1. (HR
gazdalkodas) 9. Er6forrasok elemzése 1. (targyi eszk6z gazdalkodas, 10. Er6forrasok elemzése I1I.
(készletgazdalkodas) 11. A megszerzett ismeretek Osszesitése s az elsajatitott ismeretek gyakorlasa

Szakirodalom:

SLOSAROVA, A. Analyza tétovnej zavierky /. - 1. vyd. - Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. -
440 s. - ISBN 978-80-8168-589-7.

ZEMAN, Z. - Béhm 1. A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkdztara /. - 1. vyd. -
Budapest : Akadémiai Kiado, 2016. - 396 s. - ISBN 978 963 05 9774 6.

ZALAI K. a kol.: Finan¢no-ekonomicka analyza podniku. Bratislava: Sprint, 2010

VIRAG M.: Pénziigyi elemzés, csddeldrejelzés, AULA, 2004

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovdk nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

20% terhelés — részvétel a szeminariumokon

80% terhelés — a szakirodalom tanulméanyozésa, az elemzés beadando6 dolgozat formajaban valo
elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 147

A B C D E FX

61.9 19.05 6.8 34 34 5.44

Oktaté: PhDr. Imrich Antalik, PhD., Mgr. Janos Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Statisztika 1
KMAT/PHMeb/
STA1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A kurzus sikeres elvégzéséhez a félév soran a hazi feladatok teljesitése (40 pont) és a félév végén
a zaro irasbeli teszt - feladat megoldas (60 pont) - sikeres teljesitése sziikséges. Az A osztalyzat
megszerzéséhez legalabb 90 pontot, a B osztalyzat megszerzéséhez legalabb 80 pontot, a C
osztalyzat megszerzéséhez legalabb 70 pontot, a D osztalyzat megszerzéséhez legalabb 60 pontot,
az E osztalyzat megszerzéséhez pedig legalabb 50 pontot kell elérni.

Oktatasi eredmények:

A Statisztika 1 kurzus a leiro statisztika alapvetd elméleti és gyakorlati ismereteit nytjtja,
mikozben a konkrét gazdasagi adatok elemzéséhez sziikséges készségeket is elsajatitja. A kurzus
sikeres elvégzése utan a hallgato attekintést kap az alapveto statisztikai modszerekrodl és a
szamitogépes rendszerekben valé munkavégzéshez sziikséges készségekrol.

A kurzus elvégzése utan a hallgato elsajatitja a kovetkezoket:

Tudés:

Ismeri a problémak felismerésének, megfogalmazasanak és megoldasanak modern, elméletileg
igényes matematikai-statisztikai, kozgazdasagi és modellezési modszereit, és ismeri ezek
hianyossagait is.

Képességek:

Sajat elemzés alapjan egyéni allaspontot alakit ki, azt eld tudja adni és vitdkban is képviselni
tudja.

Kompetenciak:

Onalloan valasztja ki és alkalmazza a megfeleld problémamegoldé modszereket a szervezeti
politika, stratégia és vezetés szempontjabodl relevans teriileteken, onalldan végez gazdasagi
elemzéseket és tanacsadoi feladatokat.

Tantargy vazlata:

1. Leir¢ statisztika alapfogalmai.

2. Statisztikai vizsgalat szakaszai és mddszerei.

3. Ismérvek fajtai és mérési skalak az egyvaltozos statisztikai sokasagban.
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4. Ismérvek kozti kapcsolat. Viszonyszamok.

5. Adatok grafikus abrazolasa.

6. Gyakorisagi elemzés. Kvantilisek.

7. Helyzetmutatok: kozépértékek, median, modusz.

8. Szorddasi mutatok.

9. Ferdeségi €s csucsossagi mutatok.

10. Sokasag osztalyozasa. Varianciaanalizis.

11. Ismérvek kozti kapcsolat vizsgalata.

12. Kontingencia tablazat. Cramer-féle asszociacids egyiitthato.
13. Korrelacids és regresszids analizis.

Szakirodalom:

Hunyadi, L., VITA, L.: Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : KSH, 2003. 774 s. ISBN 963
2156323

Hunyadi, L., Mundruczé, GY., Vita, L.: Statisztika képletgytijtemény és tablazatok. Budapest :
AULA, 2003. 78 s. ISBN 9639215406.

Keresztély, T., Sugar, A., Szarvas, B.: Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : Nemzeti
Tankonyvkiado, 2005. 300 s. ISBN 978 963 19 5629 0

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2003. 358 s. ISBN 80
89047 74 2

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2005. 178 s. ISBN
80-8078-032-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgat6i tehermegosztas:

A munkaterhelés 10%-a - kozvetlen tanitas

A munkaterhelés 30%-a - felkésziilés az eldadasokra és a gyakorlatokra.
A munkaterhelés 30%-a - a hazi feladatok elkészitése.

A munkaterhelés 30%-a - vizsgara valo felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 1149

A B C D E FX

5.74 7.66 13.58 20.8 45.0 7.22

Oktato: RNDr. Zoltan Fehér, PhD., RNDr. Zoltan Fehér, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 23.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Statisztika 2
KMAT/PHMeb/
STA2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KMAT/PHMeb/STA1/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tanfolyam irasbeli vizsgaval zarul. A hazi feladatok megoldasa soran 6nallé6 munkaval szerzett
pontok 10%-o0s ardnyban szamitanak bele az értékelésbe. Az A osztalyzathoz legalabb 90 pont, a
B osztalyzathoz legalabb 80 pont, a C osztalyzathoz legalabb 70 pont, a D osztalyzathoz legalabb
60 pont, az E osztalyzathoz pedig legalabb 50 pont sziikséges.

Oktatasi eredmények:

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgaté attekintést kap az induktiv statisztika alapvetd
moddszereirdl, valamint szamitogépes rendszerekben valdo munkavégzéshez sziikséges készségeket
szerez. Az elméleti ismereteket szamitogépes alkalmazasokon, a gazdasagi €s lizleti szféraban
megfogalmazott problémakon gyakoroljak.

A kurzus elvégzése utan a hallgato elsajatitja a kovetkezoket:

Tudés:

Jartas a problémak felismerésének, megfogalmazasanak és megoldasanak modern, elméleti
kihivast jelent6 matematikai, statisztikai, 6konometriai és modellezési modszereiben, és ismeri
ezek hianyossagait.

Képességek:

Sajat elemzés alapjan egyéni allaspontot alakit ki, azt el6 tudja adni és vitdkban is képviselni
tudja.

Kompetenciak:

Onalloan valasztja ki és alkalmazza a megfeleld problémamegoldé modszereket a szervezeti
politika, stratégia és vezetés szempontjabodl relevans teriileteken, onalldan végez gazdasagi
elemzéseket és tanacsadoi feladatokat.

Tantargy vazlata:

1. Az induktiv statisztika alapfogalmai. 2. Adatszerzési modok. Minta. Mintavételi eljarasok.
3. Pontbecslés tulajdonsagai és modszerei. Maximum likelihood modszer. 4. Sokasag varhatd
értékének és szorasdnak becslése. 5. Intervallumbecslés alapjai. Sokasagi varhatd érték, szords,
arany intervallumbecslése. 6. Hipotézisvizsgalat alapfogalmai. Paraméteres és nemparaméteres
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probak. 7. Egymintas probak varhatd értékre, sokasagi aranyra, szorasnégyzetre. 8. Kétmintas
paraméteres probak. ANOVA. 9. Iddsorelemzés alapjai és elemzési moddszerei. Az iddsor
komponensei. 10. Linearis és nemlinearis trendszamitas. Mozgoatlagolasti trendszamitas.
Szezonalis indexek. 11. Linedris regresszidos modell. Paraméterek tesztelése. 12. Korrelacios
egylitthato és tesztelése. 13. Nemlinedris regresszids modellek.

Szakirodalom:

Hunyadi, L., VITA, L.: Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : KSH, 2003. 774 s. ISBN 963
215 632 3 Hunyadi, L., Mundrucz6, GY., Vita, L.: Statisztika képletgytijtemény és tablazatok.
Budapest : AULA, 2003. 78 s. ISBN 9639215406. Keresztély, T., Sugar, A., Szarvas, B.:
Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : Nemzeti Tankonyvkiado, 2005. 300 s. ISBN 978 963 19
5629 0 Pacikova, V.: Statistika pre ekonomov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2003. 358 s. ISBN
80 89047 74 2 Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonomia, 2005. 178 s.
ISBN 80-8078-032-3

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv, szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgat6i tehermegosztas:

A munkaterhelés 10%-a - kozvetlen tanitas

A munkaterhelés 30%-a - felkésziilés az eldadasokra és a gyakorlatokra.
A munkaterhelés 30%-a - a hazi feladatok elkészitése.

A munkaterhelés 30%-a - vizsgara valo felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 212

A B C D E FX

19.34 21.7 20.75 19.81 16.98 1.42

Oktato: RNDr. Zoltan Fehér, PhD., RNDr. Zoltan Fehér, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 24.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szakdolgozat megvédése
KEK/PHMeb/
OBH/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: &

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7., 8..

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szakdolgozat elkészitésekor a hallgato betartja témavezetdje utasitdsait, valamint a Selye anos
Egyetemen a szakdolgozatok modositasara, nyilvantartasara, hozzaférésére és archivalasara
vonatkozo6 rektori utasitast. A szakdolgozat ajanlott terjedelme 30-40 oldal (54 000-72

000 karakter szokozokkel egyiitt). A zarddolgozat benyujtasdnak hataridejét az adott tanév
harmonogramja hatarozza meg. A dolgozat eredetiségét a zarodolgozatok kdzponti nyilvantartasi
rendszere értékeli. Az eredetiségvizsgalat eredményérdl jegyzokonyv késziil. Az eredetiség
ellendrzése a dolgozat védésének sziikséges feltétele. A zarddolgozat benyujtasanak része a
dolgozat digitalis valtozatanak felhaszndlasara vonatkozo licencszerzédés megkdtése a szerzo €s
a Szlovak Koztarsasag kozott az egyetem nevében.

A zarddolgozatot a témavezetd €s az opponens értékeli, akik a meghatarozott szempontok szerint
biralatot készitenek.

A témavezeto felméri a zarddolgozat céljanak megvaldosulasat, a hallgatd onallosaganak

¢s kezdeményezOkészségének mértékét a téma feldolgozasaban, a témavezetdvel vald
egylttmiikodést, a zarddolgozat logikus felépitését, az alkalmazott mdodszerek megfeleldségét,
moddszertanat, szakmai szinvonalat, a munka, ill. a téma mélységét és mindségét,
szakirodalommal valé munka, a felhasznalt forrasok relevanciajat a munka témajaval és céljaval
kapcsolatban, a munka formai oldala, helyesirasat, stilisztikat és eredetiségét.

A biral¢ kiilonosen a téma aktualitasat és alkalmassagat, a munka céljanak kitlizését €s annak
teljesitését, a zarddolgozat logikus felépitését, a fejezetek egymasraépiilését, aranyossagat,

az alkalmazott mddszerek alkalmassagat €s alkalmazasat, modszertanat, szakmai szinvonalat
értékeli, valamint a munka mélységét és mindségét, a munka gyakorlati hasznalhatosagat,,

a szakirodalommal val6 munkat, a munka formai oldalat, a helyesirast, a stilisztikat és az
eredetiséget értékeli.

Az allamvizsgabizottsag értékeli a munka eredetiségét, a hallgato kutatasi probléma
megoldasaban végzett munkajat, a hallgaté onallosagat, a kutatasi probléma megoldési javaslatait
- az irodalmi forrasok felkutatasatol, a célok kitlizésétdl a kutatasi modszertan megvalasztasaig,
az anyagvalasztasig, kutatasi eredményeken keresztiil az eredmények dsszegzését, jelentdségének
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bemutatasat az oktatasi folyamat szempontjabol, stb. Az eredmények bemutatasanak képességét
is értékelik, beleértve a kutatasi folyamattal és a zaromunka témajaval kapcsolatos kérdések
megvalaszolasat, az idokorlatok betartasat stb.

Az allamvizsga bizottsag zart iilésen értékeli a védés menetét és dont a mindsités odaitéléseérol.
Az osztalyozas soran atfogdan értékeli a zarddolgozat és a védés mindségét, figyelembe véve az
értékeléseket és a védés menetét, €s a védést egy Osszesitd értékkel értékeli. A végso értékelés
megegyezhet az ajanlasokban szerepldvel, de lehet jobb is, ill. rosszabb, a védéstdl fiiggden.
Végso értékelés: A - 100 - 91%, B - 90 - 81%, C - 80 - 71%, D - 70 - 61%, E - 60 - 50%.

Az 50%-ot el nem ér6 hallgatonak nem adhat6 kredit. A védés eredményérdl szolo6 dontést a
bizottsag elndke nyilvanosan kihirdeti.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

- a hallgato6 ismeri a tudomanyos publikacio6 szerkezetét,

- a hallgato6 képes a szakmai forrasok 6nall6 és kreativ felhasznalasara,

- a hallgato képes elemezni és értékelni a sajat szakteriiletén 1évo probléma aktudlis allapotat,

- a hallgato képes a kutatasi eljarasok megfeleld megvalasztasara és azok funkcionalis
alkalmazasara.

Készségek:

- A zarédolgozat igazolja a probléma elméleti és gyakorlati alapjainak elsajatitasat.

- A hallgato igazolja, hogy képes a hazai ¢és kiilfoldi szakirodalommal dolgozni, abbol a téméja
szempontjabol Iényeges informaciokat kivalasztani, ismereteit az alapvetd szakirodalom
gyljtésében, értelmezésében és feldolgozasaban alkalmazni,

- a hallgato olyan onképzési készségekkel rendelkezik, amelyek lehetévé teszik tanulmanyai
folytatasat,

- a hallgato képes a targykoron beliil relevans adatokat (tényeket) gytijteni és értelmezni, és
megalapozott, tarsadalmi, tudomanyos és etikai szempontokat is figyelembe vevo dontéseket
hozni,

- a hallgato képes az elhangzott elképzelések indoklasara, valamint gyakorlati kovetkeztetések,
javaslatok kulturalt megfogalmazasara,

- a hallgato képes lesz prezentaciot késziteni a szakdolgozat eredményeirdl,

- a hallgato tudja alkalmazni a tudomanyos integritas ¢és etika elveit.

Kompetenciak:

- a hallgato képes kifejezni nyelvi és szakmai kultirajat, valamint sajat hozzaallasat tanulmanyai
szakmai problémaihoz,

- a hallgato képes érvelni és modszeresen alkalmazni a tudast elméleti vagy didaktikai és
modszertani kontextusban,

- a hallgato képes a megszerzett ismereteit a gyakorlatban megvaldsitani, szintetizalni,

- a hallgato képes a vezetd €s az ellenfél kérdéseire a szlikséges szinten valaszolni, hogy sikeresen
megvédje a zaromunkat.

Tantargy vazlata:

A zarédolgozat megvédésének menete:

1. A zarddolgozat bemutatasa

2. A témavezetd és az opponens irasbeli értékeléseinek fobb pontjainak bemutatésa.

3. A hallgat6 valasza a témavezetd és az opponens kérdéseire.

4. Szakértdi megbeszélés a arodolgozatrdl a hallgatohoz intézett kérdésekkel.

A zarédolgozat bemutatasa a hallgatoknak kiilonosen a kovetkezd pontokat tartalmazza:
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1. A témavalasztas rovid indoklasa, aktualitasa, gyakorlati hozzéjarulasa.

2. A munkafeldolgozas soran alkalmazott célok, mddszerek tisztazasa.

3. A zéarédolgozat f6bb tartalmi problémai.

4. A munka szerzdéjének kovetkeztetései és gyakorlati javaslatai.

A prezentacié soran a hallgatonak sajat mdasolata van a zarddolgozatrol, vagy elektronikus
prezentaciorol. A beszédet onalléan mondja el, 10 perc terjedelemben. A vizsgazo hallgatok tudja
hasznalni a szamitastechnikat.

A végleges munka a védés elott és alatt az allamvizsga bizottsag rendelkezésére all.

Szakirodalom:

KATUSCAK, D. Ako pisat’ vysokoskolské a kvalifikaéné prace. Bratislava: Enigma, 2004,
Aktualna Smernica rektora o Uprave, registracii, spristupneni a archivacii zaverecnych prac
na Univerzite J. Selyeho — dostupné na https://www.ujs.sk/documents/
Smernica_c.2-20210_zaverecnych pracach .pdf

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar vagy szlovak nyelv

Megjegyzések:
Hallgato6i leterheltség: 90% zarddolgozat védésére vald felkésziilés, 10% - zarédolgozat védése
A GIK dékanja altal aktualisan kijelolt, megbizott allamvizsga bizottsag felel

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 149

A B C D E FX
47.65 29.53 15.44 4.7 2.01 0.67
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szakkommunikécio alapjai
KJP/PHMeb/
Z0OK/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 1.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter a hallgatok részére szdbeli vizsgaval és beadand6 dolgozat leaddséaval zarul. A
szobeli vizsgan az a hallgato vehet részt, aki hataridére elkészette a beadand6 dolgozatat. A
értékelést kap az a hallgato, akinek teljesitménye 90 % feletti, B értékelést 80 %, C értékelés 70
%, D értékelést 60 %, E értékelés 50 % feletti teljesitmény esetén szerezhetnek a hallgatok.

Oktatasi eredmények:

A tantargy teljesitését kovetden a hallgatok megismerik a kommunikécio tipusait és modszereit.
Lefektetésre keriilnek a fobb fogalmak, és definicidk, valamint mélyebb betekintést nyernek a
hallgatok a szakkommunikacid témakorébe.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben:

Tudés

Elsajatitotta a szakszerli és hatékony kommunikaci6 irdsbeli és szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Készség

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Kompetencia

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak ¢és
szabalyok betartasa terén.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés

2. A Kommunikéacid elmélete

3. A kommunikaci6 torténete

4. A verbalis és nonverbalis kommunikaciod
5. Kommunikécio irasban

6. Kultira és kommunikaciod
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7. Sztereotipidk és Onkategorizacid
8. A targyalas

9. Konfliktusok

10. El6adas és prezentacio

11. A meggy6z6 kommunikacid

12. Motivacié a szervezetben

13. A tananyag 0sszegzése, ismétlés

Szakirodalom:

1. PINK, H. D. — Motivaci6 3.0, Osztonzés masképp, HVG kiado zrt, BP, 2010. 273 p., ISBN:
978-963-304-020-1

2. NEMENYINE, GY., O., Hogyan kommunikaljunk targyalas kozben?, Akadémia kiadé, BP,
2008. 191 p., ISBN: 978-963-05-8347-3

3. BORGULYA, A. - SOMOGY VARI, M., Kommunikécié az iizleti vilagban. Akadémia kiado,
BP. 2009. 305p., ISBN: 978-963-05-8534-7

4. HOFMEISTER-TOTH, A. — MITEV, A., Uzleti Kommunikécié és targyalastechnika.
Akadémia kiadd, BP. 2010. 386 p., ISBN: 978-963-05-8532-3

5. MALOTA, E. - MITEV, A. Kulturak talalkozasa. (Stret kultar) Vydavatel'stvo Alinea, Bp.
2013. 284 s. ISBN 978-615-5303-07-4

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

50% terhelés — részvétel a szeminariumokon €s a vizsgara val6 felkésziilés
50% terhelés —beadand6 dolgozat elkészitése, szakirodalon tanulméanyozasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 714

A B C D E FX

36.55 24.37 18.21 9.66 7.84 3.36

Oktato: Mgr. David Szabo, PhD., Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 25.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szemesztralis munka
KEK/PHMeb/
SPR/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: Os / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter folyaman a hallgatok kettd szeminariumi feladatot oldanak meg, mellyel az
Osszpontszam 20% - at érhetik el a szemeszter soran. Az dsszpontszam 40%-at egy kutatasi terv
meg kell irnia egy irasbeli vizsgat, mely az dsszpontszam 40%-a. Az A értékelés eléréséhez
Osszesen 90% pontot sziikséges 0sszegytjteni, a B értékeléshez legalabb 80% pontot, a C
értékeléshez legalabb 70% pontot, a D értékeléshez legalabb 60% pontot és az E értékeléshez
legalabb 50% pontot kell elérni. Nem adhato6 kredit annak a hallgatonak, aki az irasbeli vizsgajat
kevesebb, mint 50%-ra teljesiti.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja felkésziteni a hallgatokat kivald mindségli zarodolgozat kivitelezésére.
Megismertetni a hallgatokkal a zarodolgozat irasahoz sziikséges alapvetd ismereteket. A
stilisztikai szabalyok mellett az altalanosan alkalmazando elvek megismertetése a zarodolgozat
elkészitéséhez a felsdoktatasi képzés 1. szintjén.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és
jellemzéit, birtokaban van az alapvetd informécio-gyijtési, matematikai €s statisztikai elemzési
mobdszereknek.

Elsajatitotta a szakszerli és hatékony kommunikaci6 irdsbeli és szobeli formait, az adatok
bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Készség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Kompetencia:
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Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra eso feladatokat onalldan,
felelosséggel végzi.

Tantargy vazlata:

1. Zarodolgozat témajanak kivalasztasa: feladatok és célok

2. Szakirodalom kutatas

3. Idézetek: etika és az idézés technikaja

4. Iras alapvetd szabélyai, dokumentumok szerkesztése és rendszerezése, abrak, tablazatok,
mellékletek: formai és tartalmi oldal

5. Feltar6 kutatasi modszerek — szekunder adatok

6. Feltar6 kutatasi modszerek - interju

7. Leir6 kutatasi modszerek — kérdoiv

8. Ok-okozati kutatas — kisérlet

9. Mintavételi terv €s eljarasok

10. Iddterv: fazisok és 1épések tervezése az egyes iddszakokra
11. Kutatas: el6készités és a kutatds megvalositasa

12. Hallgatoi prezentacio — kutatési terv bemutatasa

13. Hallgatoi prezentacio — kutatési terv bemutatasa

Szakirodalom:

1. BABBIE, E. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. (Prax spolocenskovedného vyskumu)
Budapest: Balassi, 2008. 564 s. ISBN 978-963-506-764-0

2. CIBAKOVA, V. a kol. Ako pisat’ zaveretnu pracu. Bratislava: Vysoké $kola ekonomie a
manazmentu verejnej spravy, 2010. 67 s. ISBN978-80-970272-5-4

3. MALHOTRA, N.K. — SIMON, J. Marketingkutatas. Budapest: Akadémiai kiado, 2017. 832
old. ISBN: 978 963 05 9867 5

4. GHAURI, P. - GRONHAUG, K.: Kutatdsmodszertan az lizleti tanulményokban. Budapest:
Akadémiai kiado, 2011. 294 old. ISBN9789630589789

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

» aktiv részvétel a szeminariumi 6rakon - 13%

* a szeminariumi orakra valo felkésziilés és az orai szeminariumi feladatokra felkésziilés — 20%
» kutatasi terv elkészitése és prezentalasa 37%

* Az irasbeli vizsgéra val6 felkésziilés 30%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 210

A B C D E FX

20.0 35.71 18.1 10.48 8.57 7.14

Oktato: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Személyzeti menedzsment alapjai
KM/PHMeb/
ZPM/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3., 5., 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy teljesitéséhez a sikeres irdsbeli vizsga teljesitése sziikséges, 100 pont értékben.
Osszesen legaldbb 90 pontot kell megszerezni az A mindsités megszerzéséhez, legalabb 80
pontot a B mindsités megszerzéséhez, legalabb 70 pontot a C mindsitéshez, legalabb 60 pontot a
D mindsitéshez és legalabb 50 pontot a E mindsités.

Oktatasi eredmények:

A hallgatdk a tantargy teljesitését kovetden attekintést kapnak az emberi eréforras menedzsment
mitkodésérol. Képesek tervezni az emberi eréforrast és 0sszekapcesolni az emberi eréforras
menedzsmentet a vallalat stratégiai céljaival.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

* Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve gazdasdg mikro és makro szervezodési szintjeinek
fogalmait, elméleteit, folyamatait és jellemzdit, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket.

* Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes
vallalkozasok inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.
Készség:

» Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika,
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

* Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Kompetencia:

« Onalloan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot,
illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelosséget vallalva a szervezetért €s a
munkatarsakért.
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» Feleldsséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.

Tantargy vazlata:

. Az emberi er6forrasok fontossaga és kiildetése

. Vallalati kultura

. A személyi tevékenység folyamatiranyitasa

. Az emberi er6forrasok fejlesztése a szervezetben és a valtozasmenedzsment
. Kompetencia modell, toborzas és emberek elhelyezése
. A motivacids tényezok felismerése a jelolteknél

. Hatékony munkakommunikacié

. A személyes interjuk gyakorlati oktatasa

9. Az alkalmazottak teljesitményének menedzselése

10. Konfliktusok és munkahelyi erészak.

11. Oktatasi projekt elokészitése és iranyitasa

12. A HR-szakember vezetdi képességei

13. Az ismeretek 0sszefoglaldsa és megbeszElés.
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Szakirodalom:

1. Berde, Cs., Hajos, L. (2008). Emberi eréforras gazdalkodas. Szaktudas Kiado Haz

Farkas, F., Karoliny, M., Laszl6 ,G., Podr, J. (2006): Emberi eréforras menedzsment kézikonyv.
Akaprint Nyomdaipari Kft., ISBN 9632247248

2. Bokor, A., Széts-Kovats, K., Csillag, S. (2014). Emberi er6forras menedzsment. Saldo Zrt.,
ISBN 9789631968347

3. Karacsony, P. (2020). The new wawes in human resources management: Possibilities and
tendencies. Dunajska Streda, Szlovékia: TADO Production, ISBN: 9788081223532

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

60% terhelés - el6adasok €s vizsgara valo felkésziilés

40% terhelés — egyéni feladatok (szakirodalom tanulményozasa)

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 178

A B C D E FX

32.58 23.03 24.16 11.8 7.87 0.56

Oktato: Dr. habil. Ing. Peter Karacsony, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szervezés- €s vezetéselmélet
KM/PHMeb/
TOM/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 7

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A szemeszter soran a hallgato koteles irasban elkésziteni a szeminariumi 6ran kapott feladatokat
¢s azzal maximum 40 pont értéket szerezni, illetve megirni a félévi zarédolgozatot €s ezaltal
maximum 60 pontot szerezni. A értékelés megszerzéséhez legalabb 90 pontot, B értékelés
elérésé¢hez legalabb 80 pontot, C értékelés esetében legalabb 70 pontot, D értékeléshez legalabb
60 pontot ¢s E értékeléshez legalabb 50 pontot. Kredit nem jar annak a hallgatonak, aki az irasos,
szeminariumi feladatokbol nem gytijt 6ssze legalabb 50%-nyi pontot, illetve a a zarddolgozat
megirdsakor nem szerez legalabb 50%-nyi pontot.

Oktatasi eredmények:

A tantargy sikeres teljesitésével a hallgatok attekintést nyernek a szervezés elméleti oldalarol
¢s képesek megkiilonboztetni a kiilonféle szervezeti forméakat. Megismerik a szervezetek
vezetésének lehetséges megoldasait és eszkozrendszerét.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokban.

Tudés:

Erti a gazdalkodo szervezetek strukturajat, mitkodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon
tulnytlo kapcsolatrendszerét, informacios és motivacios tényezdit, kiillonds tekintettel az
intézményi kornyezetre. Ismeri a lehetésges vezetési stilusokat és alkalmazhatdo modszereket a
szervezetek irdnyitasa soran.

Készség:

Képes a szervezeti miikodés problémainak felismerésére €s azok kezelésére. Képes az emberi
eréforras kezelésére, a munkatarsak vezetésének alap modszereivel dolgozni.

A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden alkalmas kis és kozepes vallalkozast,
szervezeti egységet vezetni, a gazdalkodo szervezetben atfogd moédon gondolkodni és sziikség
szerint dontést hozni.

Kompetencia:

Feleldsséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért/vallalkozasaért, az
alkalmazottakért és a partnerekkel kialakitott kapcsolatokért.
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Onalldan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlédését,

azokért felelosséget vallal €s visel.

Tantargy vazlata:

. A szervezetek miikddését befolyasolo kiils6-belsé tényezok
. Szervezeti formak, szervezeti miik6dési rendszerek

. A szervezés mint racionalis, tarsadalmi és nyitott rendszer

. Tervezés jelentdsége a szervezetek életében

. Véllalati és tizleti tervezés, a tervkészités folyamata
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. Vezetési stilusok és irdnyzatok, Leadership elméletek

9. A vezetés eszkdzrendszere, motivacid

10. Szervezeti kultura és annak formalasa, kultara tipusok

11. Irdnyzatok és kihivasok a szervezés ¢és vezetés elméletben

. Bevezetés, A vezetés €s szervezés alapjai Kottler gondolkodéasanak elvi alapjai

. Irdnyitasi funkciok, irdnyitasi stilus, iranyitéasi feladatkorok, iranyitasi rendszerek.

12. Klasszikus irdnyzatok képviseldinek munkassaga (Taylor, Fayol, Mayo, Weber, Gantt, stb)

13. Evvégi zaro dolgozat

Szakirodalom:

1. ANTAL, ZS. — DOBAK, M., Vezetés és szervezés - Szervezetek kialakitasa és mikodtetése,

Akadémiai Kiadé Budapest, 2016. ISBN 9789630594479

2. MAJTAN, M. Manazment, Sprint dva, 2016. ISBN 9788089710270

3. BENCSIK, A. Menedzsment alapjai. Gydr: Universitas Kht., 2009. 361 o.
ISBN978-963-9819-18-4

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

50% terhelés — részvétel az eldadasokon és a vizsgara val6 felkésziilés
50% terhelés — szeminariumi részvétel €s a beadandd dolgozat elkészitése

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 248

A B C D E

FX

11.29 17.74 19.76 30.24 16.13

4.84

Oktato: prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc., PhDr. Kitti Hajmasi,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szociologia kozgazdaszoknak
KEK/PHMeb/
SOC/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / Os
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2., 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A kurzus sikeres elvégzéséhez az eldadasokon valo aktiv részvétel és a vizsga sikeres teljesitése
sziikséges.

A végso jegy a kovetelmények teljesitéséért kapott pontokbol all: max. 20 pont a részvételért,
max. 80 pont a vizsgaért. Egy hallgat6 6sszesen legfeljebb 100 pontot szerezhet.

A 100-90%, B 89-80%, C 79-70%, D 69-60%, E 59-50%. FX osztalyzatot kap, ha a hallgat6 az
Osszes jegy 50%-anal kevesebbet ér el.

Teljes hallgatoi terhelés: 4 kredit = 100 ora (26 ora: el6adason vald részvétel 74 ora:
szakirodalom tanulményozasa)

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja atfogd ismereteket nytjtani a szociologia alapfogalmairdl €s kategoridirol,
Tovabba a szociologia €s gazdasagi élet egyes jelenségeinek, folyamatainak 6sszefliggéseirdl a
szocioldgiai elméletek hatterében.

A tantargy az alabbi tudas, készség, kompetencia elemek elsajatitdsadhoz jarul hozza a tantargy
vazlataban szerepld témakorokben.

Tudés:

- A hallgato széleskorti tudomanyos ismeretekkel rendelkezik a szocioldgia teriiletein.

- A hallgato6 képes lesz alkalmazni a szociologiai ismereteket a gazdasdgtudomanyban és
tarsadalmi gyakorlatban.

- A hallgato elsajatitja a szociologia mddszertani megkdzelitéseit és szempontjait.

- A hallgato6 képes lesz megérteni a kiillonboz6 gazdasagi tarsadalmi folyamatokat és jelenségeket
a szociologiai elméletek hatterében.

Készség:

- A hallgato6 ismeri a szociologia kiilonb6z6 elméleti iranyait, modelljeit, alapelveit.

- A hallgato6 képes lesz alkalmazni a szociologiai ismereteket a gazdasagi és tarsadalmi
gyakorlatban.

A hallgato elsajatitja a szocioldgia mddszertani megkdzelitéseit és aspektusait.
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Kompetencia:

- A hallgato helyes attitiidoket alakit ki olyan tarsadalmi, gazdasagi jelenségekkel, folyamatokkal
kapcsolatban, mint a szegénység, munkanélkiiliség, életmdd, etnikai csoportok, devians
viselkedés, migracio, csalad, népességnovekedés, kor- és oktatési struktira.

- A hallgato6 képes lesz 6nalloan olyan tevékenységeket tervezni, amelyek bovitik az ismereteit a
szociologis teriiletén.

- A hallgato kritikus szemlélettel rendelkezik az adatok értelmezésében.

Tantargy vazlata:

. A szocioldgia targya és modszertana

. A szocioldgia torténete

. Tarsadalmi szerkezet és rétegzddés

. Véandorlas, migracio

. Tarsadalmi mobilitas

. Kiemelt demografiai csoportok

. Oktatasi rendszer

. Szegénység — tarsadalmi egyenldtlenség
9. Politikai szocioldgia

10. Faj, nemzet, etnikai csoport, kisebbségek
11. A gazdasagi élet szociologidja (elméletek)
12. Gazdasag és tarsadalom (kutatas)

13. A gazdasagi élet szerepldi
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Szakirodalom:

LENGYEL, Gy. — SZANTO, Z.: Gazdasagszociologia : Alapfogalmak, elméletek, alkalmazasok.
AULA Kiado Kft., Budapest. 2006. - 219 s. - ISBN 963 9698 03 2.

BAUMAN, Z. - MAY, T.: Myslet sociologicky : Netradi¢ni uvedeni do sociologie - 1. vyd. -
Praha : Studijni texty, 2000. - 249 s. - ISBN 80-85850-90-7.

ANDORKA, R.: Bevezetés a szocioldgiaba, ucebnica, Osiris, Budapest , 2006. 785 s. - ISBN
963389848X.

GIDDENS, A.: Szociologia Budapest : Osiris Kiadd, 2008. - 830s. - ISBN 978 963 389 984 7.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:
Teljes hallgatoi terhelés: 4 kredit = 100 ora (26 ora: el6adason vald részvétel 74 ora:
szakirodalom tanulményozasa)

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 688

A B C D E FX

9.88 16.72 22.24 17.01 28.05 6.1

Oktato: Rita Hegedts, Ph.D.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szamvitel 1
KEK/PHMeb/
UCT1/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A hallgato zaroértékelése a hallgatd félévi munkéjanak atfogo értékelése. Harom kiilonallo
részértékelésbol all.

A Szamvitel L. tantargy teljesitésének feltétele a hallgato aktiv részvétele a szeminariumi orakon,
mely az 6sszértékelés 10%-at teszi ki. A félév soran a hallgaté megszerzett tudasanak folyamatos
értékelésére Gsszpontositd egyéni irdsbeli munkak eredményes teljesitése a teljes értékelés 20%-
at teszi ki. A zar¢ irasbeli munka az értékelés 70%-at teszi ki. A sikeres vizsga feltétele a zar6
irasbeli munka legalabb 50%-os sikeressége.

A kurzus értékelése a Selye Janos Egyetem Tanulmanyi Szabalyzatdnak megfelelden az alabbi
skala alapjan torténik:

A —kitlin6 (90-100%)

B — nagyon jo6 (80-89%)

C —j6 (70-79%)

D — kozepes (60-69%)

E — elégséges (50-59%)

FX — elégtelen (0-49%)

Nem kap kreditet az a hallgato, aki az Osszesitett értékelésben 50 pontnal kevesebbet szerez.
Ertékelési szempontok:

- A Szamviteli Torvény alapfogalmaira, az eszk6zok és forrasok besoroldsanak és értékelésének
kérdéskorére fokuszalo elsd tematikus blokk folyamatos teljesitése (5 pont).

- A kettés konyvvitelt vezetd gazdalkodo szamviteli beszamoldja részeinek — mérleg és az
eredménykimutatas — tartalmara és szerkezetére komplexen fokuszalé masodik tematikus blokk
folyamatos teljesitése (5 pont).

- A szamviteli miiveletek besoroldséara, azok mérlegre és eredménykimutatasra gyakorolt
hatasara, befolyasold és nem befolydsold gazdasagi miiveletekre fokuszald harmadik tematikus
blokk folyamatos teljesitése (5 pont).
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- A negyedik tematikus blokk az elsajatitott elméleti ismeretek gyakorlati szintli alkalmazésara,
az alapvetd gazdasagi miiveletek gyakorlasara fokuszal. Az adott problémakor folyamatos
teljesitése (5 pont).

- Zar¢ irasbeli munka elméleti rész (25 pont).

- Zar6 irasbeli munka gyakorlati rész - komplex példa (45 pont).

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A Szamvitel 1. tantargy végzett hallgatoja rendelkezik a szamviteli alapismeretekkel, melyeket a
Szamvitel 1T és Szamvitel 111 kapcsolodo tantargyakon tovabb mélyiti és bdviti. A hallgato:

- képes lesz megérteni a szamvitel 1ényegét, fontossagat és helyzetét a Szlovak Koztarsasag jogi
szabalyozasaban,

- képes lesz a szamvitel teriiletén minden lényeges fogalmat helyesen alkalmazni és hasznélni,

- képes lesz az alapfogalmak helyes alkalmazésara és hasznalatara a jovedelemado teriiletén,

- a hallgato képes lesz az alapfogalmak helyes alkalmazasara és hasznalatara az altalanos
forgalmi ado teriiletén,

- képes lesz megérteni a Szlovak Torvénytar 431/2002 sz. a szamvitelrdl sz616 torvény kotddését
egyeb jogszabalyokhoz, a figyelem foként a Szlovak Torvénytar 593/2003 sz. a jovedelemadorol
$z016 torvényre és a Szlovak Torvénytar 222/2004 sz. az altalanos forgalmi adorél szolo
torvényre lesz fektetve,

- képes lesz megérteni a szamvitel 1ényegét €s fontossagat, valamint annak jelentdségét a
szamviteli beszamold belso és kiilsé felhasznaloi szamara,

- ismeri az altalanos forgalmi ad6 kdnyvvezetésben torténd rogzitésének alapvetd trendjeivel,
kiilonds tekintettel az Europai Kozosségen beliili termékértékesitéshez és szolgaltatasnyjtashoz
kapcsolodo gazdasagi miiveletek konyvvezetésben torténd rogzitésére,

- ismeri a szamviteli beszamol6 elkészitésének folyamatat,

- ismeri €s elsajatitotta a pénziigy €s a szamvitel alapfogalmait, 6sszefiiggéseit, a pénziigyi
termékeket és piacokat, a beszamolo részeit, illetve az azt alatamasztoé konyvelési folyamatokat, a
pénziigyi €és a szamviteli gondolkodas alapjait,

- birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készség:

- a hallgato kiismeri magat a szamvitel teriiletén, hangsulyt fektetve a Szlovak Torvénytar
431/2002 sz. a szamvitelrdl szolo torvényre,

- a hallgat6 ismeri a véllalkozo6i szamlakeretet, tud abban tajékozddni és azt hasznalni,

- a hallgato képes helyesen besorolni a gazdalkodé mérlegtételeit,

- a hallgato képes helyesen besorolni a gazdalkodé eszkozeit €s meghatarozni azok értékelési
modjat,

- a hallgato képes helyesen besorolni a gazdalkodé kotelezettségeit és meghatarozni azok
értékelési modjat,

- a hallgato képes a gazdalkodo nyitd és zaré mérlegének dsszeallitasara,

- a hallgato képes az eredménykimutatas Osszeallitdsara, a gazdalkod6 gazdasagi eredményének
szamszeriisitésére.

- a hallgato megérti a gazdasagi miiveletek kettds konyvvitelének elvét a kettds konyvvitel
forméjaban,

- a hallgato képes az alapvetd gazdasagi miiveletek értelmezésére és rogzitésére a kettds
konyvvitel rendszerében,
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- a hallgato képes a gazdasagi miiveleteket a gazdasagi eredményt befolyasolé/nem befolyasold
szempont alapjan mindsiteni,

- a hallgato képes az alapvetd gazdasagi miiveleteket rogzitésére a ketts konyvvitel formajaban a
szamlakeret megfeleld szamlainak megjelolésével,

- a hallgato képes lesz meghatarozni a szamlak zaréegyenlegét, és ezekbdl feldllitani a
gazdalkod6 egyszerli szamviteli beszdmolojat,

- a tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz,

- a hallgato képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képviseldivel.

Kompetencia

- a hallgato képes gyakorlati feladatokban alkalmazni a szamvitel elméleti ismereteinek
alaprendszerét,

- a hallgato elsajatitja a szamviteli kérdések elméleti ismereteit és az egyéni feladatok
feldolgozasa soran gyakorlati készségeket bizonyit,

- a hallgato képes nyitomérleg Osszeallitasara, alapvetd gazdasagi miiveletek rogzitésére,

- a hallgato képes a szamlak zaréegyenlegeinek meghatarozasara a gazdasagi miveletek
rogzitését kovetden €s a zdromérleg Osszeallitasara,

- a hallgato megérti a kettds konyvvitel alapelveit, a mérlegelv 1ényegét,

- a hallgato képes meghatarozni a gazdalkodo6 szamviteli gazdasagi eredményét,

- a hallgato elsajatitja a szamviteli kérdések elméleti ismereteit és az egyéni feladatok
feldolgozasa soran gyakorlati készségeket mutat be,

- az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért a hallgato feleldsséget vallal,

- gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti a hallgaté gazdasagi
tevékenységet szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

. A szamvitel kialakulasa és fejlodése. A szamvitel 1ényege, szerepe, célja és funkcidja.

. Szamviteli rendszerek. A szamvitel jogi szabalyozasa a Szlovak Koztarsasagban, harmonizacio.
. Alapvetd szamviteli alapelvek.

. A gazdalkodé vagyoneszkozei és azok forrasai.

. Mérleg és annak 0sszetevoi. A gazdalkodd mérlegének dsszeallitasa.

. Gazdasagi események és szamviteli esetek.

. Szamlarendszer a kettés konyvvitelben.

8. Vallalkozo6i szamlakeret.

9. Mérleg- és eredménykimutatas szamldinak nyitasa, rajtuk torténd gazdasagi események rogzitése
€s zarasa.

10. Nyilvantartas a szdmvitelben. Szamviteli bizonylatok. Szamviteli bizonylatok korforgasa.

11. Szamviteli bejegyzések és konyvek. Téves bejegyzések javitasa.

12. Az eszk6zok és forrasok értékelésének alapelvei.

13. Koényvvezetési zaras (zarassal kapcsolatos feladatok) és szamviteli beszamold. A szamviteli
beszamolo kimutatésai.

~N N DB W

Szakirodalom:
KOSAR TOBIAS, S. - KUTNA, A. - S. MACHOVA, R. Utovnictvo I. Komérno: Univerzita J.
Selyeho,2020 , 162s. ISBN 978-80-8122-354-9.

Oldal: 137




BOJNANSKY, J. - KRAJCIROVA, R. - FERENCZI VANOVA, A. (2017). Dane
podnikatel'skych subjektov. 2. vyd. Nitra : Slovenska poI'nohospodarska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670-6.

CENIGOVA, A. Podvojné Giétovnictvo podnikatelov. Prakticka priru¢ka. 14.vydanie. Bratislava:
Ceniga, 2014. 704 s. ISBN 978— 80— 969946 5— 6.

KOSOVSKA, 1., FERENCZI VANOVA, A. and VARYOVA, I. (2018). Zaklady uétovnictva:
(zbierka tloh). 1. vyd. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 214 s. ISBN
978-80-552-1807-6.

LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I., SKORECOVA. E. Uétovnictvo podnikatel'ov. Nitra:
Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 2016. 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
ANDOR, A. — TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895

BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gy&r: Universitas-GyOr
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.

KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiado, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a rdimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v
sustave podvojného uc¢tovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej uctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovéak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

- 60% terhelés - eldadasokon valo részvétel, vizsgara valo felkésziilés,

- 40% terhelés - szeminariumi részvétel, gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag
gyakorlasa, szakirodalom és torvények tanulméanyozasa, szeminariumi beadandé dolgozat
elkészitése, irasbeli szamonkérés.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 474

A B C D E FX

13.5 16.24 10.13 20.89 32.91 6.33

Oktato: Dr. habil. Ing. Renata Hajabac Machova, PhD., PhDr. Silvia Tobias Kosar, PhD., Ing.
Norbert Gyurian, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024
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Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machové, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szamvitel 2
KEK/PHMeb/
UCT2/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 5

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/UCT1/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelése és sikeres teljesitése 4 részbdl tevodik dssze: évkozi értékelés, csoportos
szeminariumi munka, aktiv részvétel a szemindriumi 6érakon és a zard vizsga/értékelés.

Evkozi értékelés (20 pont): a targy sikeres teljesitésének érdekében fontos, hogy a szemeszter
folyaméan a hallgatoknak lehetdségiik legyen az atvett ismeretanyag bizony része alapjan, tobb
évkozi értkélés altal, attekinthetd képet kapni a megszerzett tudasukrol. Az évkozi értékelés a
szemeszter folyaman négy alkalommal, irdsos formaban valosul meg, amelyekért egyenként
maximum 5 pont érhetd el (a négy irasbeli évkozi értékelésért Gsszesen 20 pont szerezhetd a
szemeszter soran).

Aktiv részvétel a szeminariumi 6rakon (10 pont): az aktiv részvételért jaré pontok
megszerzésének feltétele, hogy a hallgatd a szemeszter sordan minimalisan 10 alkalommal részt
vegyen a szeminariumon. Az elérheté maximum 10 pont megszerezhetd ezen szeminariumokon,
vagy a komplex feladatok és szamviteli esetek megoldasahoz val6 aktiv hozzaallassal, illetve a
gyakorlati feladatsorok megoldasaban 1évo aktiv részvétellel.

Szeminariumi munka (10 pont): a szeminariumi feladat kidolgozasa csoportos, melynek célja egy
valasztott vallalat mérlegének és eredménykimutatasanak vizsgalata azon szdmviteli osztalyok
szemsz0Ogébol, amelyek a Szamvitel 2 tantargy tananyaganak 1ényegét és targyat képezik.

A szeminariumi munkat irdsban kell kidolgozni 5-10 oldal terjedelemben, folyamatosan a
szemeszter soran.

Zaro6 értékelés/vizsga (60 pont): a targy sikeres teljesitéséhez sziikséges teljesiteni az irasbeli
vizsga alapt zar6 értékelést, amely elméleti kérdésekbdl €s gyakorlati szamviteli esetek
megoldasabol tevodik Gssze. Az irasbeli teszt sikeres teljesitéséhez sziikséges elérni a
megszerezhetd 60 pontbol minimum 30 pontot (az évkozi értékelés, a szemindriumi 6rakon valo
aktiv részvétel és a szeminariumi munka 4ltal elért pontokon kiviil). Azon hallgatd, aki nem éri el
a minimum 30 pontot az irasbeli teszten/vizsgan, az FX-elégtelen értékelést kap.
Komplex/végleges értékelés: a komplex/végleges értékelés a hallgaté altal, az évkozi értékelésen,
a szeminariumi orakon vald aktiv részvétellel, a szeminariumi munkaval, illetve a zar6 értékelés/
vizsga soran elért pontszamok 0sszege. A hallgato kotelessége a zard vizsga sikeres teljesitése,
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valamint a szeminariumi 6rak 80 %-an valo aktiv részvétel. A végleges érdemjegy a SJE belsd
eldirasaval (SJE Tanulményi Szabalyzat) 6sszhangban, az alabbi hatfokozatu osztalyzasi skala
alapjan keriil megallapitasra:

A —Kkitlin6 - 90 -100%,

B —nagyon jo6 - 80 -89%,

C—-jo-70-79%,

D — kozepes - 60 - 69%,

E— elégséges - 50 -59%.

FX — elégtelen — 0 -49 %. Azon hallgato, aki a végleges értékelésbdl nem szerez minimum 50
pontot nem szerez kreditet az adott targybol

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgat6 a 0-Befektetett eszk6zok, 1- Készletek és 2 — Pénziigyi szamlak szamlaosztalyok
eszkozeinek és forrasainak konyvelésével kapcsolatos ismeretekkel rendelkezik. A hallgat6 a
targy teljesitését kdvetden a kdvetkezo tudassal rendelkezik:

- a szamviteli torvény értelmében képes a befektetett eszkozok jellemzésére €s csoportositasara,
valamint a hosszutavu vagyon értékelési eljarasaival kapcsolatos kérdések megvalaszolasara,
megérti a befektetett eszkdzok helyesbito tételeinek képzésének kérdéskorét,

- képes az immaterialis javak és targyi eszkozok jellemzésére €s csoportositasara,

- ismeri a befektetett immateridlis javak és targyi eszk6zok beszerzésének és megszerzésének
kiilonb6z6 modszereit,

- attekintése van a hosszu lejarati vagyon amortizacidjanak alapelveirdl, megkiilonbdzteti az ado-
¢és szamvitel szerinti leirasokat, ismeri az értékcsokkenés kiszamitasanak kiilonb6zo modszereit,
- képes felismerni a befektetett vagyon kiselejtezésének lehetséges tipusait és okait, valamint
képes a kiselejtezes kiilonbozo tipusainak gyakorlati konyvelésére,

- megismerte a hosszu lejaratu pénziigyi vagyon jellemzdit és tipusait, képes megmagyarazni a
hosszl lejarat pénziigyi vagyon alapfogalmait és szamviteli miiveleteit/0sszefliggéseit,

- a szamviteli torvény értelmében képes csoportositani a révidtavi vagyont, megtudja tartalmi
szempontbo6l magyarazni a rovidtava vagyon elemeit, képes a készletek tipusanak és érétékelési
napjanak fliggvényében megindokolni a révid lejarati vagyon értékelését,

- ismeri a készletek beszerzési aranak konyvelésével és képzésével kapcsolatos kérdéseket,
valamint a készletek kiilonbozoségére vonatkoztathato, két eltérdé konyvelési modszerét a
készleteknek,

- képes a vasarolt €s sajat termelésti készletek valasztott szamviteli eseteinek megoldasara és
modszertani leirasara,

- megismerte a helyesbitd tételek fogalmat, és megkiilonbozteti a hosszutavu vagyon, a készletek
¢s a rovid lejarata pénziigyi vagyon helyesbito tételeivel kapcsolatos kdnyvelési eljarasokat,

- tudja csoportositani és jellemezni a pénziigyi szamlékat,

- ismeri a készpénzben és bankszamlakon 1€v6 pénziigyi eszk6zok eurd alapu és idegen
pénznemben megvaldsuld konyvelés problematikajat,

- képes meghatarozni és modszertanilag leirni a rovid lejaratt pénziigyi vagyon elemeinek
konyvelését,

- érti és képes megmagyardzni a pénziigyi szamlak nem eur6 alapu konyvelése soran az
arfolyamkiilonbozetek kialakuldsat, valamint konyvelésének modjat,

- ismeri €s elsajatitotta a pénziigy €s a szamvitel alapfogalmait, 6sszefiiggéseit, a pénziigyi
termékeket és piacokat, a beszamol6 részeit, illetve az azt alatamasztoé konyvelési folyamatokat, a
pénziigyi és a szamviteli gondolkodés alapjait,
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- birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készségek:

A targy sikeres teljesitését kovetden a hallgato:

- megkiilonbozteti a hosszu lejarata és rovid lejarata vagyon Iényegét és jelentOségét,

- képes elkonyvelni a szamviteli esetek minden elemét, amellyel a szamviteli egység az ligyvitel
soran a 0-Befektetett eszkdzok, 1- Készletek és 2 — Pénziigyi szamlak szamviteli osztalyok
szamlai kapcsan a vallalkozo6i gyakorlatban talalkozhat,

- képes a befektetett és rovidtava vagyonnal kapcsolatos szamviteli esetek megfogalmazasara,

- rendelkezik a strukturalt targyi problémak elméleti és elszamolasi ismereteivel, jartas a 0-
Befektetett eszkozok, 1- Készletek €s 2 — Pénziigyi szamlak szdmlaosztalyok szdmlain vald
konyvelésben,

- a tanult elméletek és modszerek alkalmazéasaval tényeket €s alapvetd Osszefiiggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz,

- képes egyiittmitkddni mas szakteriiletek képviseldivel.

Kompetenciak:

A hallgato a targy sikeres teljesitését kovetden:

- jartas a 0-Befektetett eszk6zok, 1- Készletek és 2 — Pénziigyi szamlak szdmlaosztalyok
konyvviteli esetek konyvelésében,

- a szamviteli torvénnyel 6sszhangban képes a szdmviteli egység rovidtava és hosszutavia
vagyonanak osztalyozasara,

- tapasztalata van a rovid lejaratu és hosszu lejaratu vagyonnal kapcsolatos kivalasztott szamviteli
esetek gyakorlati kdnyvelésében,

- jartas a befektetett vagyon addszerinti és szamviteli értékcsokkenésének kiszamitasaban,

- megkiilonbozteti a 0-Befektetett eszkozok, 1- Készletek és 2 — Pénziigyi szamlak
szamlaosztalyok szamlai kozotti 0sszefliggéseket,

- az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal,

- gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

1. A vagyon fogalma, jellemzdi és csoportositasa

2. A hosszutavu vagyon fogalma és csoportositisa (0. Szamlaosztaly) - Immateridlis javak:
csoportositas, jellemzdi, az immaterialis javak beszerzésének, megszerzésének ¢€s behozatalanak
konyvelése,

3. A hosszatavu vagyon fogalma és csoportositdsa (0. Szamlaosztaly) — Targyi eszkozok:
csoportositas, jellemzoi, a targyi eszkozok beszerzésének, vasarlasanak, kiilonbozo tipust
megszerzésének, behozatalanak, befektetés alapt 1étrehozasanak, valamint egyéb tipusu
beszerzésének konyvelése,

4. Az immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenése (0. Szamlaosztaly) — a vagyon
adoszerinti és szadmviteli amortizacidja, az immateridlis javak és targyi eszkozok leirdsanak
kiszamitasi modszereli,

5. Az immaterialis javak és targyi eszk6zok kiselejtezése (0. Szamlaosztaly) — a hosszutava vagyon
kiselejtezésének konyvelése selejtezés, eladas, kar vagy hidny, ajandékozas, reprezentacido vagy
egyéni eldirasok okan,
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6. Hosszu lejarata pénziigyi vagyon (0. Szamlaosztaly) — fogalma, a hossza lejarata pénziigyi
vagyon jellemz0i €s csoportositasa, a hosszl lejarata értékpapirok €s részesedések, kdlesonok és
egyeb hosszu lejarati pénziigyi vagyon kdnyvelése,

7. A hosszutavu vagyon helyesbito tételeinek konyvelése (0. Szamlaosztaly): a helyesbito tételek
fogalma, elszdmolasi modszerei, az immaterialis javak, targyi eszk6zok €s hosszl lejarat pénziigyi
vagyon helyesbito tételeinek konyvelése,

8. Forgd vagyon — fogalma, jellemz0i, csoportositasa és értékelési eljarasai,

9. Készletek (1. Szamlaosztaly) — a vasarolt és sajat termelésii készletek A és B moddszeri
konyvelése,

10. Pénziigyi szamlak (2. Szamlaosztaly) — fogalma, jellemz0i, pénziigyi szamlédkon valé konyvelés
sajatossagai, a pénziigyi vagyon értékelési eljarasai,

11. Pénziigyi eszk6zok készpénzben és a bankszamldkon (2. Szamlaosztaly) — a pénztari készpénz,
értékcikkek és a folyo-, valamint devizaszdmlakon valé konyvelés sajatossagai,

12. A rovid lejaratu kotelezettségek és egyéb rovid lejarati pénziigyi tamogatasok konyvelése
(2. Szamlaosztaly) — a rovid lejarata banki hitelek és valtohitelek konyvelése, a 23-as szamviteli
csoport kotelezettségeinek szamvitele, a kibocsatott rovid lejarata kotvények €s egyéb rovid lejarata
pénziigyi timogatasok konyvelése,

13. A rovid lejarati pénziigyi eszkdzok konyvelése (2. Szamlaosztaly) — rovid lejarata pénziigyi
vagyon — az eladdsra szant vagyonjegyek, a sajat részvények és iizletrészek, az eladasra szant
kovetelést képviseld értékpapirok, a sajat kotvények, az egyéves lejaratig tartott adoslevelek és
értékpapirok, valamint egyéb forgalmazhat6 értékpapirok konyvelése.

Szakirodalom:

ANDOR, A. — TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895

BOJNANSKY, J. - KRAJCIROVA, R. - FERENCZI VANOVA, A. 2017. Dane
podnikatel'skych subjektov. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670- 6.

BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gy&r: Universitas-GyOr
CENIGOVA, A. 2020. Podvojné Gétovnictvo podnikatel'ov. Prakticka prirucka. 19.vydanie.
Bratislava: Ceniga, 650 s. ISBN 978-80-973274-1-5.

GYURIAN, N. — KUTNA, A. 2016. Uétovnictvo 2: zbierka prikladov. Komérno : Univerzita J.
Selyeho. ISBN 978-80-8122-184-2

GYURIAN, N. — KUTNA, A. 2018. U¢tovnictvo 2; Komarno : Univerzita J. Selyeho, 160 s.,
ISBN 978-80-8122-285-6

GYURIAN, N. — TOBIAS KOSAR, S. 2015 U¢tovnictvo 2. Komarno : Univerzita J. Selyeho,
106 s., ISBN 978-80-8122-121-7.

HACHEROVA, Z. - LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, 1. 2009. Uétovnictvo podnikatelov.
Nitra: Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 259 s. ISBN 978-80-552-0293-8.
KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiado, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

KOSOVSKA, 1., FERENCZI VANOVA, A. and VARYOVA, I. 2018. Zaklady tétovnictva:
(zbierka tloh). 1. vyd. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 214 s. ISBN
978-80-552-1807-6.

LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I., SKORECOVA. E. 2016. Uétovnictvo podnikatel'ov. Nitra:
Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.
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SLOSAROVA, A. a kolektiv 2016. Uétovnictvo. Wolters Kluwer, 296 s. ISBN
978-80-816-8444-9

Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti

Zakon €. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon)

Zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni inych zakonov

Zakon €. 364/2004 Z. z. o vodach

Zakon €. 251/2012 o verejnych vodovodoch a kanalizaciach

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a rdimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v
sustave podvojného uc¢tovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej uctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovéak nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

- 60% terhelés - eldadasokon valo részvétel, vizsgara valo felkésziilés,

- 40% terhelés - szeminariumi részvétel, gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag
gyakorlasa, szakirodalom és torvények tanulméanyozasa, szeminariumi beadandé dolgozat
elkészitése, irasbeli szamonkérés.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 227

A B C D E FX

11.89 16.74 22.03 24.23 22.47 2.64

Oktato: Dr. habil. Ing. Renata Hajabac Machova, PhD., PhDr. Silvia Tobias Kosar, PhD., Ing.
Norbert Gyurian, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Szamvitel 3
KEK/PHMeb/
UCT3/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/UCT1/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelése és sikeres teljesitése 4 részbdl tevodik dssze: évkozi értékelés, csoportos
szeminariumi munka, aktiv részvétel a szemindriumi 6érakon és a zard vizsga/értékelés.

Evkozi értékelés (20 pont): a targy sikeres teljesitésének érdekében fontos, hogy a szemeszter
folyaméan a hallgatoknak lehetdségiik legyen az atvett ismeretanyag bizony része alapjan, tobb
évkozi értkélés altal, attekinthetd képet kapni a megszerzett tudasukrol. Az évkozi értékelés a
szemeszter folyaman négy alkalommal, irdsos formaban valosul meg, amelyekért egyenként
maximum 5 pont érhetd el (a négy irasbeli évkozi értékelésért Gsszesen 20 pont szerezhetd a
szemeszter soran).

Aktiv részvétel a szeminariumi 6rakon (10 pont): az aktiv részvételért jaré pontok
megszerzésének feltétele, hogy a hallgatd a szemeszter sordan minimalisan 10 alkalommal részt
vegyen a szeminariumon. Az elérheté maximum 10 pont megszerezhetd ezen szeminariumokon,
vagy a komplex feladatok és szamviteli esetek megoldasahoz val6 aktiv hozzaallassal, illetve a
gyakorlati feladatsorok megoldasaban 1évo aktiv részvétellel.

Szeminariumi munka (10 pont): a szeminariumi feladat kidolgozasa csoportos, melynek célja egy
valasztott vallalat mérlegének és eredménykimutatasanak vizsgalata azon szdmviteli osztalyok
szemsz0Ogeébol, amelyek a Szamvitel 3 tantargy tananyaganak 1ényegét és targyat képezik.

A szeminariumi munkat irdsban kell kidolgozni 5-10 oldal terjedelemben, folyamatosan a
szemeszter soran.

Zaro6 értékelés/vizsga (60 pont): a targy sikeres teljesitéséhez sziikséges teljesiteni az irasbeli
vizsga alapt zar6 értékelést, amely elméleti kérdésekbdl €s gyakorlati szamviteli esetek
megoldasabol tevodik Gssze. Az irasbeli teszt sikeres teljesitéséhez sziikséges elérni a
megszerezhetd 60 pontbol minimum 30 pontot (az évkozi értékelés, a szemindriumi 6rakon valo
aktiv részvétel és a szeminariumi munka 4ltal elért pontokon kiviil). Azon hallgatd, aki nem éri el
a minimum 30 pontot az irasbeli teszten/vizsgan, az FX-elégtelen értékelést kap.
Komplex/végleges értékelés: a komplex/végleges értékelés a hallgaté altal, az évkozi értékelésen,
a szeminariumi orakon vald aktiv részvétellel, a szeminariumi munkaval, illetve a zar6 értékelés/
vizsga soran elért pontszamok 0sszege. A hallgato kotelessége a zard vizsga sikeres teljesitése,
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valamint a szeminariumi 6rak 80 %-an valo aktiv részvétel. A végleges érdemjegy a SJE belsd
eldirasaval (SJE Tanulményi Szabalyzat) 6sszhangban, az alabbi hatfokozatu osztalyzasi skala
alapjan keriil megallapitasra:

A —kitlin6 (90-100%),

B — nagyon jo (80-89%),

C —j6 (70-79%),

D — kozepes (60-69%),

E — elegseges (50-59%),

FX — elégtelen (0-49%). Azon hallgato6, aki a végleges értékelésbdl nem szerez minimum 50
pontot nem szerez kreditet az adott targybol

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A hallgaté rendelkezik a gazdalkodo eszkozeinek és forrasainak konyvviteli ismereteivel a 3 —
Elszdmolasi kapcsolatok, 4 — Tokealapti szamlék (forrasok) és hosszulejarata kotelezettségek,

5 - Koltségek és 6 — Hozamok szamlaosztalyok vonatkozasaban. A hallgaté a targy teljesitését
kovetden a kovetkezo tudassal rendelkezik:

- képes elmagyardzni az elszamolési kapcsolatok €s a tékealap szamlak alapvetd besorolasat a
szamviteli torvény kapcsan,

- képes jellemezni €s meghatarozni a koltségek és hozamok besorolasat,

- ismeri €s elsajatitotta a pénziigy €s a szamvitel alapfogalmait, 6sszefiiggéseit, a pénziigyi
termékeket és piacokat, a beszamol6 részeit, illetve az azt alatamaszté konyvelési folyamatokat, a
pénziigyi és a szamviteli gondolkodés alapjait,

- birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének a tanulmanyi program
nyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Készségek:

A targy sikeres teljesitését kovetden a hallgato:

- felismeri az elszamolasi kapcsolatok, tOkealapt szamlak, koltségek és hozamok konyvelésének
jellegét és fontossagat,

- eltudja konyvelni a szamviteli esetek 0sszes koriilményét, amellyel a gazdalkodo a
konyvvezetés soran talalkozik az iizleti gyakorlata soran a 3 — Elszamolasi kapcsolatok, 4 —
Tokealapu szamlak (forrasok) €s hosszulejarata kotelezettségek, 5 - Koltségek €s 6 — Hozamok
szamlaosztalyokkal kapcsolatban,

- ismeri a szamviteli esetek iizleti gyakorlatbol fakado konyvvezetési eljarasait €s modszertanat a
3 — Elszamolasi kapcsolatok, 4 — Tékealapu szamlak (forrdsok) és hosszulejarati kotelezettségek,
5 - Koltségek és 6 — Hozamok szdmlaosztalyokkal kapcsolatban,

- elméleti ismeretekkel rendelkezik a strukturalt targyi problémak konyvvezetésének
moddszertanarol, valamint készségekkel és szokasokkal a 3 — Elszamolasi kapcsolatok, 4 —
Tokealapu szamlak (forrasok) €s hosszulejarata kotelezettségek, 5 - Koltségek €s 6 — Hozamok
szamlaosztalyokkal kapcsolatban,

- a tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz,

- képes egyiittmitkddni mas szakteriiletek képviseldivel.

Kompetenciak:

A hallgato a targy sikeres teljesitését kovetden:
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- jartas a 3 — Elszamolasi kapcsolatok, 4 — Tékealapu szamlak (forrasok) és hosszulejarati
kotelezettségek, 5 - Koltségek és 6 — Hozamok szamlaosztalyokhoz kapcsolodo szamviteli esetek
konyvelésében,

- képes a kotelezettségek, kovetelések, a vagyoneszkozok sajat és idegen forrasai, koltségek és
hozamok osztalyozasara,

- tapasztalattal rendelkezik a kivalasztott szamviteli esetek gyakorlati konyvelésében az
elszdmolasi kapcsolatok, koltségek, hozamok és finanszirozasi forrasok dsszefiiggésében,

- ismeri a 3 — Elszamolasi kapcsolatok, 4 — Tékealapu szamlak (forrasok) €s hosszulejarata
kotelezettségek, 5 - Koltségek és 6 — Hozamok szamlaosztalyok szamlai kozti 0sszefliggéseket,
- az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal,

- gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

1. Elszamolasi kapcsolatok (3. szamlaosztaly) - meghatarozasa és szerkezete. Uzleti kapcsolatokbol
eredd kovetelések és kotelezettségek. Valtok — valtotligyletek, valtofajtak. Sajat valtd konyvelése —
beszedési megbizasra sz6l6 valtod, befizetésre sz616 fedezeti valto. Idegen valtok konyvelése.

2. Vallalkozo6i el6legek konyvelése. A kapott eldlegek konyvelése. A nytjtott eldlegek konyvelése.
3. Elszamolasi kapcsolatok az alkalmazottakkal az altaluk teljesitett munkéabol eredéen. Nem
onallo tevékenységbol eredd elszamolasi kapcsolatok tarsakkal, szovetkezeti tagokkal szemben.
A testiiletek tagjainak dijazasa. Elszamolas a tarsadalombiztositasi €s egészségbiztositasi
hat6sagokkal.

4. Adok és tamogatasok. AFA konyvelésének modszertana. A termelési és értékesitési célra
felhasznalt aruk jovedéki addjanak konyvelése. Koltségjellegli adok és illetékek konyvelése.

5. Térsasagi ado - a szdmvitel szemszogeébol torténd definicioja. A szamviteli gazdasagi eredmény
adoalap-atalakitasanak okai. A gazdalkodo esedékes jovedelemadoja konyvelésének modszertana.
Az esedékes jovedelemado tovabbi megallapitasa és megfizetése. A halasztott jovedelemado jellege
¢s konyvelése.

6. Tamogatasok — meghatarozas. A koltségek fedezésére szolgaldé tdmogatasok nyujtasanak ¢€s
felhasznalasanak konyvelése egy, ill. tobb év soran.

7. A koltségek és (bevételek) hozamok idérendi elhatarolasdnak meghatarozasa és lényege.
Jovo iddszakok koltségei. Jovo iddszakok bevételei (hozamai). JovO idészakok kifizetései. Jovo
iddszakok befizetései.

8. Kovetelések helyesbitd tételeinek konyvelése. Helyesbitd tételek képzésének és torlésének
konyvelési modszertana, ha az ados teljesen, ill. részben teljesiti a kdvetelést.

9. A sajat toke meghatarozasa (4. szamlaosztaly). Jegyzett toke konyvelése kereskedelmi
tarsasagban annak jegyzésekor. Az alapitok (részvényesek) pénzbeli betétjének és apportjanak
konyvelése a tarsasagba torténd belépéskor. A jegyzett toke mozgasa és bejegyzése a cégjegyzeékbe.
10. A gazdalkodd gazdasagi eredményének konyvelése a nyereség elosztasanal, ill. a veszteség
elszdmoléasanal.

11. Céltartalékok - a céltartalékok meghatarozasa és tipusai. A kotelezd (torvényes) és egyéb
céltartalék képzésének, felhasznalasanak és torlésének konyvelési mddszertana. Erdémiivelési
céltartalékok konyvelése. Garancialis- és szervizjavitasokra 1étrehozott céltartalékok konyvelése.
12. A koltségek meghatarozasa és felosztdsa a szamvitelben (5. szamlaosztaly). A koltségek
konyvelésének keretelvei. Koltségnyilvantartasi analitikak.

13. A hozamok meghatirozdsa ¢és felosztasa a szamvitelben (6. szamlaosztaly). Hozamok
konyvelésének keretelvei. A hozamok nyilvantartasanak analitikai.
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Szakirodalom:

CENIGOVA, A. 2020. Podvojné tiétovnictvo podnikatelov. Prakticka prirucka. 19.vydanie.
Bratislava: Ceniga, 650 s. ISBN 978-80-973274-1-5.

SOUKUPOVA, B. - SLOSAROVA, A. - BASTINCOVA, A. Uétovnictvo. Bratislava: Iura
Edition. 2004. 638 s. Ekondémia. ISBN 80-8078-020-X.

SLOSAR, R. — SLOSAROVA, A. Podvojné tiétovnictvo podnikatel'ov po vstupe

Slovenskej republiky do Eurozony. Bratislava: Tura Edition, 2009. 226 s. Ekonomia. ISBN
978-80-8078-282-5.

TOBIAS KOSAR, S. — GYURIAN, N. - U¢tovnictvo 3, Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka
fakulta, Komarno, 2014, ISBN 978-80-8122-108-8 .

TOBIAS KOSAR, S.: Podvojné uétovnictvo podnikatelov podl'a Giétovych tried 3 az 9 - 1. vyd. -
Komarno : Univerzita J. Selyeho Ekonomicka fakulta, 2015. 100 s. ISBN 978-80-8122-142-2.
SLOSAROVA, A. a kolektiv 2016. U&tovnictvo. Wolters Kluwer, 296 s. ISBN
978-80-816-8444-9

LATECKOVA, A. — KOSOVSKA, 1., SKORECOVA. E. 2016. U¢tovnictvo podnikatel’'ov. Nitra:
Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
HACHEROVA, Z. - LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I. 2009. Uétovnictvo podnikatelov.
Nitra: Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 259 s. ISBN 978-80-552-0293-8.
ANDOR, A. - TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinf6 Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895

BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gyér: Universitas-Gy&r
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.

KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiad6, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti

Zakon €. 50/1976 Zb. o izemnom pléanovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon)

Zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni inych zakonov

Zakon €. 364/2004 Z. z. o vodach

Zakon €. 251/2012 o verejnych vodovodoch a kanalizaciach

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch tctovania a rdmcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujicich v
sustave podvojného uctovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej Gctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
szlovék nyelv

Megjegyzések:
Tanuloi teher megoszlasa:
- 60% terhelés - eldadésokon valo részvétel, vizsgara valo felkésziilés,
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- 40% terhelés - szeminariumi részvétel, gyakorlati esetek megoldasa, az atvett ismeretanyag
gyakorlasa, szakirodalom és torvények tanulméanyozasa, szeminariumi beadandé dolgozat

elkészitése, irasbeli szamonkérés.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 202

A

B

C

D

E

FX

17.82

18.32

20.79

18.81

22.77

1.49

Oktato: Dr. habil. Ing. Renata Hajabac Machova, PhD., PhDr. Silvia Tobias Kosar, PhD., Ing.
Norbert Gyurian, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machovéa, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalatgazdasagtan
KEK/PHMeb/
PHS/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 5s/ 5s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 4

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 2.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A félév soran a hallgat6 koteles megirni egy adott szeminariumi feladatot 50 pont értékben,

és sikeresen letenni az irasbeli vizsgat 50 pont értékben. Osszesen legalabb 90 pontot kell
megszerezni az A mindsités megszerzéséhez, legalabb 80 pontot a B mindsités megszerzéséhez,
legalabb 70 pontot a C mindsitéshez, legalabb 60 pontot a D mindsitéshez és legalabb 50 pontot
az E mindsitéshez. Kredit nem jar annak a hallgatonak, aki irasbeli szeminariumi feladatokbol
nem szerzett legalabb 25 pontot, €s az irasbeli vizsgan kevesebb mint 25 pontot kapott.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy atfogo6 képet adjon a vallalatokrol, ismertesse miikodéstiket és
tevékenységiiket. Az iizleti gazdasag interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz a kutatott
kérdésekben az iizleti folyamatok sokfélesége és dsszetettsége miatt.

Tudés:

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok irdnyitasanak, szervezésének ¢s miikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-
elokészités, dontéstdmogatas mddszertani alapjait.

Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes
vallalkozasok inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozd ismeretekkel.
Készség

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet,
iranyit és ellendriz

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

Képes a gyakorlati tudés, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast,
illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Kompetencia
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Onalloan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot,
illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelosséget vallalva a szervezetért €s a
munkatéarsakért.

Gazdalkod6 szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet
szervez, iranyit és ellendriz.

Tantargy vazlata:

. Bevezetés az iizleti gazdasagba

. A vallalat helye és szerepe a gazdasdgban

. Piac és verseny

. A vallalat kiils6 kornyezete

. Uzleti stratégia és a stratégiai menedzsment alapjai
. A marketing alapfogalmai

. Innovaciok és szerepiik a vallalat sikerében

. A humanerdéforras-gazdalkodas alapjai

9. Az informacié mint az {izleti élet fontos forrasa
10. A vallalat logisztikai és gyartasi folyamatai
11. A vallalat pénziigyi iranyitasanak alapjai

12. Uzleti stratégia I

13. Uzleti stratégia II

01N LN AW —

Szakirodalom:

1. MAJTAN 8S. a kol.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: SPRINT, 2007. 347 s. ISBN:
8089085798

2. MAJDUCHOVA, H. a kol.: Podnikové hospodarstvo: zbierka prikladov a pripadové §tadie.
Bratislava: IuraEdition, 2010. 226 s. ISBN: 9788080783655

3. MAJTAN, S ved. autors. kol.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprintvfra, 2005. 347 s.
ISBN 80-89085-46-6

4. CHIKAN, A. Vallalatgazdasagtan. Budapest: AULA, 2008. 616 s. ISBN: 9789639698604

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgato terhelése:

75% - eléadasokon és szemindriumokon valé tananyag elsajatitasa
25% - szakirodalom tanulmanyozasa, vizsgara valé felkésziilés

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 530

A B C D E FX

3.02 11.32 20.94 23.96 33.77 6.98

Oktato: PhDr. Enik6é Kahler Korcsmaros, PhD., PhDr. Klaudia Balazs,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati informacids rendszerek
KINF/PHMeb/
PIS/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium / Gyakorlat
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):

Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: Os / 10s / Os
Az oktatas modszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 3., 5.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy irasbeli vizsgaval végzddik, melyen 100 pontot lehet szerezni. Az A érdemjegy
elérésé¢hez legkevesebb 90 pont, a B érdemjegyhez legkevesebb 80 pont, a C érdemjegyhez
legkevesebb 70 pont, a D érdemjegyhez legkevesebb 60 pont, az E érdemjegyhez pedig
legkevesebb 50 pont megszerzése sziikséges. Az a hallgatd, aki kevesebb, mint 50 pontot ér el,
nem kapja meg a kreditet.

Oktatasi eredmények:

A tantargy célja, hogy felkészitse a hallgatokat az informacids rendszerek gazdasagi gyakorlatban
torténd alkalmazasara, alapvetd attekintést adjon az iizleti informéacios rendszerek teriiletén az
informacioszerzés, a dontéstamogatas, az informacios rendszertervezés és a vezetdi informacios
rendszerek alkalmazdsanak lehetdségei tekintetében. A tantargy hozzéjarul az ismeretek,
készségek és kompetencidk alabbi elemeinek elsajatitasdhoz a tantargy vazlataban felvazolt
témakdorokben.

Tudas: Megérti a vallalkozasok szerkezetét, miitkodését és kapcsolatrendszerét, a vallalkozasok
viselkedését meghatarozo kornyezeti tényezdket, a gazdasagi dontések informécios €s motivacios
tényezOit.

Készségek: Szakmai forrasok és adatok rendszerezése és kritikus elemzése, beleértve az
infokommunikaciés eszk6zok hasznalatat is - Gyakorlati ismeretek és tapasztalatok megszerzése
utan kozép- és nagyvallalatokat, komplex szervezeti egységeket iranyit, komplex gazdasagi
funkciokat 1at el egy gazdalkodé szervezetben, komplex menedzsmentfolyamatokat tervez

és iranyit, er6forrasokkal gazdalkodik. Képes nemzetkdzi, multikulturalis kdrnyezetben is
hatékonyan dolgozni.

Kompetencidk: Onalloan vélasztja ki és alkalmazza a megfeleld problémamegoldd modszereket
a szervezeti politika, stratégia és vezetés szempontjabol relevans teriileteken, 6nalldan végez
gazdasagi elemzési és tandcsadoi feladatokat. Onélloan tervezi a vallalat funkcionalis teriileteit,

a stratégia fejlesztését, a szervezeti folyamatokat, valamint a munkavallalok szervezeten beliili és
kiviili egytittmiikodését.
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Tantargy vazlata:

Bevezetd, alapvetd fogalmakat meghatarozasa, ERP rendszerek szerepe.

Informacios rendszer, az informdacios rendszerek stratégiai szerepe.

Az informécios és kommunikacios technologidk, az adatgytijtés és feldolgozas.

Az lizleti folyamatok.

Villalati informacids rendszerek €s alrendszerek, jelentdségiik a gazdaségi teriileteken.
Tervezés, vallalati informacids rendszer épitése €s fejlesztése, alkalmazasa.
Informacios rendszerek tdmogatdsa a dontéshozatalban.

Az informécios rendszerek alkalmazasa a gyakorlatban - a banki informacids rendszerek.
Vezetdi informécios rendszerek.

Szakértdi rendszerek, mesterséges intelligencia.

Integralt vallalatiranyitasi rendszer.

Az informécios rendszerek biztonsaga.

Trendek az lizleti informacids rendszerek terén.

Szakirodalom:

1. BASL, J. Podnikové informac¢ni systémy: Podnik v informacni spole¢nosti 1. vyd. Praha:
Grada Publishing, 2002. 142 s. ISBN 80- 247-0214-2.

2. BASL, J. - BLAZICEK, R. Podnikové informaéni systémy: Podnik v informaéni spole&nosti.
Praha: Grada Publishing, 2013. 323 s. ISBN 978 80 247 4307 3.

3. GALA, L. —POUR, J. — SEDIVA, Z.: Podnikova informatika: Grada Publishing, 2009. 496 s.—
ISBNO78-80-247-2615-1.

4. JUHASZ, S. Vallalati informacios rendszerek miiszaki alapjai. Bicske: SZAK kiadé, 2011. 506
s. ISBN: 978-963-9863-22-4.

5. KOKLES, M.-ROMANOVA, A. Informacny vek. Bratislava: Sprint vfra, 2002. 305s. ISBN 80
89085 09 1.

6. SANTANE, E. — BIRO, M. - GABOR, A. — KO, A. - LOVRICS, L.: Déntéstamogatd
rendszerek: Budapest : Panem, 2008. 406 s. - ISBN 978-9-635454-82-2.

7. STOFFOVA, V. - CSIZI, L. - TOTH, K. - SZOKOL, S.: Informa¢né a komunika¢né
technologie v praxi II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2007. 316 s. ISBN 978-80-89234-42-4.
8. STOFFOVA, V. - CS{ZL, L. - TOTH, K. - SZOKOL, S.: Informaciés és kommunikécios
technologidk a gyakorlatban II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2008. 323 s. ISBN
978-80-89234-69-1.

9. SZEGEDI, Z. — PREZENSZKI, J. Logisztika menedzsment. 1. vyd. Budapest : Kossuth Kiado,
2003. 456 s. ISBN 978-963-09-5912-4.

10. BAAN, T. Az online marketinget timogaté adatbazis alapu informacios rendszerek.
[Rigordzna praca]. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. 139 s. Dostupné online: <https://
opac.crzp.sk/?fn=docviewChild00114573>

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv vagy szlovak nyelv

Megjegyzések:

A diakok munkaterhelésének megoszlasa:

50%-0s munkaterhelés - vizsgafelkészités,

50%-os terhelés - szeminariumokon valo részvétel és felkésziilés az irasbeli vizsgara.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szdma: 60
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A

B

C

FX

28.33

18.33

21.67

13.33

18.33

0.0

Oktato: Ing. Ondrej Takae, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 28.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati menedzsment
KM/PHMeb/
POM/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7., 8..

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KM/PHMeb/TOM/22 a KEK/PHMeb/ZAD/22 a KEK/PHMeb/HPO/22 a KEK/
PHMeb/UCT3/22 a KEK/PHMeb/UCT2/22 a KEK/PHMeb/PHS/22 a KEK/PHMeb/UCT1/22 a
KEK/PHMeb/PFN/22 a KEK/PHMeb/HOP2/22 a KEK/PHMeb/HOP1/22 a KEK/PHMeb/FEA/22
a KEK/PHMeb/BSE/22 a KEK/PHMeb/EKO04/22 a KEK/PHMeb/EKO3/22 a KEK/PHMeb/
EKO02/22 a KEK/PHMeb/EKO1/22 a KMAT/PHMeb/MAT3/22 a KMAT/PHMeb/STA2/22

a KMAT/PHMeb/STA1/22 a KMAT/PHMeb/MAT2/22 a KMAT/PHMeb/MAT1/22 a KINF/
PHMeb/INF1/22 a KJP/PHMeb/ZOK/22 a KM/PHMeb/MRK/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A harmonogram altal megallapitott id6pontban az a hallgaté tehet allamvizsgat, amely hallgaté az
ellendrzés soran teljesiti a tanulmanyi programban eléirt feltételeket.

A szobeli allamvizsgan a hallgaté bemutatja szakteriiletének ismereteit és készségeit, ideértve

az interdiszciplinaris kapcsolatokat és a reflektiv tudomanyos ag fejlodését, 6sszhangban a
végzettség kimeneti elvarasaival

Az allamvizsga kollokvium forméjaban zajlik az dllamvizsgabizottsag elott, és a hallgatot az A-
tol FX-ig terjedd osztalyozasi skalan értékelik. Az eredményjegy beleszamitddik az allamvizsga
teljes eredményébe. A szobeli allamvizsga a kovetkezd osztalyozasi skala szerint lesz értékelve:
A-100-91%,B—-90 - 81%, C—80-71%, D —70 - 61%, E — 60 - 50%. Az a hallgato, aki nem
éri el a vizsgan az 50%-ot, nem kap kreditet . Az eredményrdl hozott dontést a komisszid elndke
hozza nyilvanossagra.

Oktatasi eredmények:

Készség:

- - a hallgat6 ismereteket szerzett a képzési program kotelezé €s profiltargyaiban bemutatott
teriiletekrol,,

- - a hallgat6 képes az alapfogalmak sajat szavaival torténd meghatarozasara és értelmezésére,
az alapfolyamatok magyarazatara ¢s leirdsara, a kutatasi modszerek leirasara és alkalmazasara a
tananyagban felsorolt teriileteken,

- a hallgato képes elemezni és értékelni szakteriilete tudomanyos ismereteinek jelenlegi allasat,
Tudés:

- a hallgato képes prezentalni a szakmai tudasat,
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- a hallgato képes atadni ismereteit,

- a hallgato képes a megszerzett elméleti ismeretek szintetizalasara és gyakorlati alkalmazasara,
- a hallgato képes adekvatan megvalasztani a szakmai problémék megoldasanak folyamatat és
hasznosan alkalmazni azokat,

-a hallgat6 egyedi uj kovetkeztetéseket, eredeti Otleteket, megoldasokat fogalmaz meg, képes
az igényes elemzési és modellezési modszerek alkalmazasara, stratégidkat fejleszteni bonyolult
problémak megoldasara, valasztani a valtozo hazai és kiilfoldi kornyezetben, vagy akar a
szervezési kultiraban,

- a tanulo6 olyan Onképzési készségeket fejlesztett ki, amelyek lehet6ve teszik szamara a
tovabbtanulast.

Kompetencia:

- a hallgato a szdbeli vizsgan meg tudja mutatni nyelvi és szakmai kultarajat,

- a hallgato képes a megszerzett ismereteit tagabb Osszefiiggésekben hasznositani,

- a hallgato képes a megszerzett ismereteit a gyakorlatban megvaldsitani, szintetizalni,

- a hallgato képes a tudas kreativ felhasznalasara a kijelolt feladatok megoldasaban, a probléma
elemzésére €s 11j megoldas szintetizalasara,

- a hallgato az elvart szinten képes megvalaszoni a bizottsag kérdéseit.

Tantargy vazlata:

I. Kis és kozép vallakozasok gazdasagtana
II. Vallalatgazdasagtan

III. Szervezési- és vezetéselmélet

IV. Marketing

V. Gazdasagi jog

Szakirodalom:
Tanulmanyi program informacids lapjaiban.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar és szlovak nyelv.

Megjegyzések:
Hallgatoi leterheltség: 90% - otthoni allamvizsgara felkészités, 10% - allamvizsgan valo részvétel
A GIK dékanja altal aktualisan kijelolt, megbizott allamvizsga bizottsag felel.

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 153

A B C D E FX
37.25 24.18 18.3 7.19 10.46 2.61
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Vallalati pénziigyek
KEK/PHMeb/
PFN/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: El6adas / Szeminarium
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s / 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 6

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy vizsgaval zarul. A tantargy sikeres teljesitésének feltétele, hogy a hallgato
megszerezze min. 50%-4t a tantargy keretein beliil szerezhetd 6sszesen 100 pontnak. A tantargy
keretein beliil az alabbi leosztasban lehet pontokat szerezni:

» max. 40 pont a szorgalmi id6szak alatt szeminariumi munkéval;

» max. 60 pont a vizsgaidészakban irasbeli vizsgaval, mely a tantargy keretein beliil elsajatitott
elméleti és gyakorlati ismereteket méri fel.

Az A értékelés megszerzéséhez a maximalisan megszerezhetd pontszam 100 — 90%-at kell elérni,
a B érdemjegyhez 89 -80%-ot, a C érdemjegyhez 79- 70%-ot, a D érdemjegyhez 69 - 60%-ot,
az E érdemjegyhez 59-50%-ot. A tantargyért jar6 kreditet nem szerzi meg az a hallgato, aki a
maximalisan megszerezhetd dsszpontszdm kevesebb, mint 50%-4t éri el.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

Ismeri a gazdasadgtudomany alapvetd fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi 0sszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok irdnyitasanak, szervezésének ¢s miikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-
elokészités, dontéstdmogatas mddszertani alapjait.

Ismeri és elsajatitotta a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, 6sszefiiggéseit, a pénziigyi
termékeket és piacokat, a beszamol6 részeit, illetve az azt alatamaszté konyvelési folyamatokat, a
pénziigyi €s a szamviteli gondolkodéas alapjait

Készség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 0sszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
elokészitd javaslatokat készit és dontéseket hoz.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Oldal: 157




A fogalmi és elméleti szempontbol szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot
szoban és irasban, a tanulmanyi program nyelvén és idegen nyelven, a szakmai kommunikécio6
szabalyai szerint prezentalja.

Kompetencia:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban
meghatarozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak ¢és
szabalyok betartasa terén.

Tantargy vazlata:

1. A pénziigyek és a pénznem altalanos jellemzdi.

2. Bevezetés a vallalati pénziigyekbe.

3. A pénz id6éértéke, a kamatszamitas modszerei, specidlis cash flow-k (jaradék, végtelen jaradék).
4. Kotvények és részvények - a részvények és kotvények tipusai €s jellemzoi, részvénykibocsatas,
arfolyam, osztalék, iizleti és pénziigyi kockazat, hozam- és eszkozkockazat.

5. Hozam projektkockazattal, portfélidelmélet. Diverzifikacio, CAPM modell, SML vonal.

6. Beruhazasi javaslatok és dontési kritériumok (projektértékelési modszerek).

7. Vallalati pénzaramlas (jovedelmezdségi index, a tarsasag beruhdzasaival kapcsolatos cash flow-
k, miikddési és pénziigyi cah-flow, kdzvetlen és kdzvetett cash flow, értékcsokkenés, adozas elotti
eredmény,

adozott eredmény, éves koltségegyenértek).

8. Befektetési kockazatelemzés (mérés €s kockéazatelemzés) - érzékenységelemzés, Monte Carlo
szimulacid, opciok €s azok grafikus dbrazolasa.

9. Tékekoltség (a tarsasag tokekoltsége, sajat toke koltsége).

10. Hossza tava pénziigyi dontések - a tarsasdg pénziigyi és toOkeszerkezete, a WACC
meghatarozasa.

11. A pénziigyi dontések hatdsa a projekt hatékonysagara.

12. Osztalékpolitika.

13. A téarsasag hatékony piac- és osztalékpolitikdja - részvények, osztalékok, a hatékony piac
elmélete, az egyes hatékonysagi szintek meghatarozasa €s jellemzésiik, az egyes osztalékpolitikak
¢s jellemzdik meghatarozasa.

Szakirodalom:

1. KORCSMAROS, E. Alapismeretek véllalati pénziigyb6l. Komarom: Selye Janos Egyetem.
2018. 212 s. ISBN 978-80-8122-248-1

2. GYULALI, L. Kis- és kozépvallalkozasok tizletfinanszirozasa. Budapest: Saldo. 2011. 168 s.
ISBN 978-963-638-380-0

3. SOBEKOVA MAJKOVA, M. Ako financovat’ malé a stredné podniky. Bratislava: Tura
Edition. 2011. 231 s. ISBN 978-80-8078-413-3

ZALALI K. a kol. Finan¢no-ekonomicka analyza podniku. Bratislava: Sprint dva. 2010. 446 s.
ISBN 978-80-89393-15-2

4. FETISOVOVA, E. a kol.: Podnikové financie — praktické aplikacie a zbierka
prikladov.Bratislava: Iura Edition, 2010. 180 s. ISBN 978-80-8078-367-9.

5. VLACHYNSKY, K. a kol.: Podnikové financie. Bratislava: Tura Edition. 2009. 524 s.
ISBN978-80-8078-258-0

6. BREALY-MYERS Modern vallalati pénziigyek. Budapest: Panem. 2005. 1175 s.
ISBN963-545-422-8
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7. FETISOVOVA, E. - VLACHYNSKY, K. — SIROTKA, V. Financie malych a
strednychpodnikov. Bratislava: Iura Edition. 2004. 260 s. ISBN 80-89047-87-4
8. KOHN, M. Bank- és pénziigyek, pénziigyi piacok. Budapest: Osiris Kiad6. 2003. 1059 s.

ISBN 963-389-435-2

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar nyelv és szlovak nyelv

Megjegyzések:
Hallgatoi terhelés megoszlasa:
60% terhelés — eléadasok, szeminariumi munka és vizsgara valo felkésziilés

40% terhelés — egyéni feladatok oldéasa, az atvett ismeretanyag gyakorlasa, szakirodalom
tanulmanyozasa

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 424

A B C D E FX

8.73 12.5 20.75 26.89 26.65 4.48

Oktato: PhDr. Imrich Antalik, PhD., Mgr. Janos Mészaros,

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.

Oldal: 159



TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantiargy megnevezése: Altalanos kozgazdasagtan
KEK/PHMeb/
VSE/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja:
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt:
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 7., 8..

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak: KEK/PHMeb/EKO1/22 a KM/PHMeb/TOM/22 a KM/PHMeb/MRK/22 a
KJP/PHMeb/ZOK/22 a KMAT/PHMeb/STA2/22 a KMAT/PHMeb/STA1/22 a KMAT/PHMeb/
MAT3/22 a KMAT/PHMeb/MAT?2/22 a KMAT/PHMeb/MAT1/22 a KINF/PHMeb/INF1/22

a KEK/PHMeb/ZAD/22 a KEK/PHMeb/UCT3/22 a KEK/PHMeb/UCT2/22 a KEK/PHMeb/
UCT1/22 a KEK/PHMeb/PFN/22 a KEK/PHMeb/PHS/22 a KEK/PHMeb/HPO/22 a KEK/
PHMeb/FEA/22 a KEK/PHMeb/HOP2/22 a KEK/PHMeb/HOP1/22 a KEK/PHMeb/BSE/22 a
KEK/PHMeb/EK04/22 a KEK/PHMeb/EK03/22 a KEK/PHMeb/EK02/22

A tantargy teljesitésének feltételei:

A harmonogram altal megallapitott id6pontban az a hallgaté tehet allamvizsgat, amely hallgaté az
ellendrzés soran teljesiti a tanulmanyi programban eléirt feltételeket.

A szobeli allamvizsgan a hallgaté bemutatja szakteriiletének ismereteit és készségeit, ideértve

az interdiszciplinaris kapcsolatokat és a reflektiv tudomanyos ag fejlodését, 6sszhangban a
végzettség kimeneti elvarasaival

Az allamvizsga kollokvium forméjaban zajlik az dllamvizsgabizottsag elott, és a hallgatot az A-
tol FX-ig terjedd osztalyozasi skalan értékelik. Az eredményjegy beleszamitddik az allamvizsga
teljes eredményébe. A szobeli allamvizsga a kovetkezd osztalyozasi skala szerint lesz értékelve:
A-100-91%,B—-90 - 81%, C—80-71%, D —70 - 61%, E — 60 - 50%. Az a hallgato, aki nem
éri el a vizsgan az 50%-ot, nem kap kreditet . Az eredményrdl hozott dontést a komisszid elndke
hozza nyilvanossagra.

Oktatasi eredmények:

Készség:

- - a hallgat6 ismereteket szerzett a képzési program kotelezé €s profiltargyaiban bemutatott
teriiletekrol,,

- - a hallgat6 képes az alapfogalmak sajat szavaival torténd meghatarozasara és értelmezésére,
az alapfolyamatok magyarazatara ¢s leirdsara, a kutatasi modszerek leirasara és alkalmazasara a
tananyagban felsorolt teriileteken,

- a hallgato képes elemezni és értékelni szakteriilete tudomanyos ismereteinek jelenlegi allasat,
Tudés:

- a hallgato képes prezentalni a szakmai tudasat,
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- a hallgato képes atadni ismereteit,

- a hallgato képes a megszerzett elméleti ismeretek szintetizalasara és gyakorlati alkalmazasara,
- a hallgato képes adekvatan megvalasztani a szakmai problémék megoldasanak folyamatat és
hasznosan alkalmazni azokat,

-a hallgat6 egyedi uj kovetkeztetéseket, eredeti Otleteket, megoldasokat fogalmaz meg, képes
az igényes elemzési és modellezési modszerek alkalmazasara, stratégidkat fejleszteni bonyolult
problémak megoldasara, valasztani a valtozo hazai és kiilfoldi kornyezetben, vagy akar a
szervezési kultiraban,

- a tanulo6 olyan Onképzési készségeket fejlesztett ki, amelyek lehet6ve teszik szamara a
tovabbtanulast.

Kompetencia:

- a hallgato a szdbeli vizsgan meg tudja mutatni nyelvi és szakmai kultarajat,

- a hallgato képes a megszerzett ismereteit tagabb Osszefiiggésekben hasznositani,

- a hallgato képes a megszerzett ismereteit a gyakorlatban megvaldsitani, szintetizalni,

- a hallgato képes a tudas kreativ felhasznalasara a kijelolt feladatok megoldasaban, a probléma
elemzésére €s 11j megoldas szintetizalasara,

- a hallgato az elvart szinten képes megvalaszoni a bizottsag kérdéseit.

Tantargy vazlata:

I. Mikro6kondmia

II. Makrodkonémia

III. Nemzetkozi gazdasagtan
IV. Osszehasonlitd gazdasagtan
V. Villalati pénziigyek

VI. Szamvitel

Szakirodalom:
A tanulmanyi program témakoreinek / tantargyainak informacids lapjan megadott irodalom.

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
magyar ¢és szlovak nyelv

Megjegyzések:

Hallgatoi teher megoszlésa:

90% - az allamvizsgara valo otthoni felkésziilés

10% - allamvizsgan valo részvétel

A tanulmanyi program realizalasaért felelés személy: Dr.habil Ing. Machovéa Renata, PhD.
A GIK dékanja altal aktualisan kijelolt, megbizott allamvizsga bizottsag felel

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 153

A B C D E FX
35.95 21.57 16.34 13.73 9.8 2.61
Oktato:

Az utols6 modositas datuma: 27.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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TANTARGYI ADATLAP

Egyetem: Selye Janos Egyetem

Kar: Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Kar

Tantargy kodja: Tantargy megnevezése: Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje
KM/PHMeb/
MTP/22

Az oktatasi tevékenység tipusa, terjedelme és modszere:
Oktatas formaja: Eldadas
Oktatas javasolt terjedelme ( tanoraban ):
Hetente: A tanulmanyok ideje alatt: 10s
Az oktatas moédszere: bemutato

Kreditszam: 3

Tanulmanyi idészak javasolt szemesztere / trimesztere: 4., 6.

Tanulmany szintje: I.

Feltételtargyak:

A tantargy teljesitésének feltételei:

A tantargy értékelésének és teljesitésének maddja 3 részbol , egyéni vagy csoportos félévi
szemesztralismunkabol, a félévi munka bemutatasabol és egy zarovizsgabol all.

Félévi szemesztralis munka (30 pont): A félévi munka irdsban késziil el 15-20 oldal
terjedelemben, a félév végére. A félévi munka valaszthato témai:

* A termelésiranyitas 1ényege ¢€s tartalma

» Gyartasi program létrehozasa a vallalatban

* A gyartas el6tti szakaszok menedzselése a vallalatban

* A {6 (alap) termelés iranyitasa

* Szolgaltatasi folyamatok menedzselése a termelésben

* Fejlesztési folyamatok és belsd iranyitas a termelésben

» Mindségiranyitas az lizletfejlesztésben

» Termelési logisztika a cégfejlesztésben

* Termelésiranyitas a globalizacid és a folyamatok nemzetkozivé valasanak koriilményei kozott
* Fenntarthat6 fejlédés a termelésiranyitasban

A szeminariumi munka értékelési szempontjai:

- A bemutatott munka elkészitéséhez kizarélag lektoralt forrasokbol szarmazé szakirodalom
hasznalhato fel.

- Legalabb 5 idegen nyelvii forras sziikséges.

- A felhasznalt irodalom szdma legalabb 10 legyen.

- A felhasznalt irodalomjegyzékben csak azok a hivatkozasok szerepelhetnek, amelyekre a
fészovegben is hivatkoznak.

- A formai kovetelményeket az alap- és mesterképzésre vonatkozé rektori utasitas képezi.
Félévi munka eléadasok (20 pont): a tantargy sikeres teljesitéséhez sziikséges a kidolgozott
szeminariumi munka PPT prezentacid segitségével torténd bemutatasa.

Zar¢ értékelés (50 pont): a tanfolyam sikeres teljesitéséhez irasbeli zarovizsga letétele sziikséges,
amely elméleti kérdésekbdl all. Az irasbeli vizsga sikeres teljesitéséhez a maximum 50 pontbol
minimum 25 pont elérése sziikséges (a folyamatos értékelésbdl nem szdmitva). Annak a
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tanulonak, aki nem ér el legalabb 25 pontot az irasbeli tesztbdl, t. j. a vizsgakat az FX targybol
itélik oda - elégtelen.

Osszesitett értékelés: az dsszesitett értékelés a hallgatok altal az értékelt idészakra kapott
értekelések Osszege, a félévi munka, annak bemutatasa és a zaro értékelés pontjainak
Osszegeként. A hallgato kotelessége a sikeres irasbeli zardvizsga, valamint az eléadasok
80%-an valo aktiv részvétel. . Az Osszesitett eredményt az UJS bels6 szabalyzata (UJS Study
Regulations) szerint hatarozzuk meg, az osztalyozasi skala szerint:

A - kivalo - 90 -100%,

B - nagyon jo - 80 -89%,

C-jo-70-79%,

D - kielégit6 - 60 - 69%,

E— elegendd - 50 -59%.

FX - elégtelen - 0 -49%. Nem kap kreditet az a hallgato, aki az 0sszesitett értékelésben 50 pontnal

kevesebbet szerez.

Oktatasi eredmények:

Tudés:

A kurzus elvégzése utan a hallgatok megismerkednek az iizleti atalakulasi folyamat
tevékenységeivel, az tizleti atalakulds folyamataban az anyagi raforditasok jellegével és
feladataival, a termékpolitika természetével, a termelési folyamatok hatékonysaganak
értékelésével.

A kurzus elvégzése utan a hallgato az alabbi ismeretekkel rendelkezik:

- képes értelmezni a vallalat {izleti atalakulasi folyamatat, iizleti termelési folyamatait és
értékfolyamatat

- ismeri az alapelveket és képes alapvetd lizleti elemzést végezni a human eréforras, az iizleti
vagyon, a koltségek és az tlizleti tevékenység teriiletén.

- elsajatitja a kérdést, és képes megoldasi javaslatokat tenni, kovetkeztetéseket, javaslatokat
védeni az tizleti tevékenység hatékonysaganak novelése érdekében.

Képességek:

A kurzus sikeres elvégzése utan a hallgaté:

- képes megfeleld mutatokat kivalasztani az lizleti tevékenység eredményességének értékelésére,
- képes értelmezni a kapott eredményeket,

- képes kritikusan értékelni az iizleti folyamatot, és megoldasokat javasolni annak javitasara.
Kompetenciak:

Tanulo a kurzus sikeres elvégzése utan:

- jartas az anyagsziikséglet tervezésében

- képes egyenstilyozni a beszerzési igényeket és megtervezni a szallitasi méreteket

- attekintése van a logisztikai folyamatmenedzsment méodszereirdl

- jértas a vallalkozas termelési kapacitasanak kiszamitasaban.

Tantargy vazlata:

1. Bevezetés a vallalati értékteremtd folyamatok alakulésaba.

2. Az anyagi inputok beszerzésének jellege, feladatai, megszervezése.

3. A marketing szerepe a vasarlasban.

4. Beszerzési igények kiegyensulyozasa, kinalati méretek tervezése.

5. Anyagbevitelek készletgazdalkodésa és a gazdalkodasi modszerek attekintése.
6. A termelési tevékenység lényege a vallalati atalakulasi folyamatban.
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7. A termelés tipusai, a gyartasi folyamat szabalyszertiségei, termelési program, értékesitési terv €s
ezek kolcsonds Osszefliggései.

8. A cég termelési kapacitasa, termelOkapacitas kihasznalasa.

9. Termékértékesités, értékesités jellege, feladatai, piackutatés.

10. A logisztikai folyamat lényege.

11. A termékpolitika lényege, a termék hasznossaganak figyelemmel kisérése.

12. Kommunikacids politika, mint a termékek értékesitésének eszkoze.

13. A forgalmazasi politika, mint a termékek értékesitésének eszkdze.

Szakirodalom:

MACHOVA, Renéta, Ladislav MURA, Enik§ KORCSMAROS, Erika SERES HUSZARIK,
Jan BULECA a Katarina HAVIERNIKOVA. Inovaéné podnikanie a hodnotenie inova¢ného
potencialu podnikatel'skych sieti. 1. vyd. Brno: Tribun EU, 2015. 219 s. [10,95 AH]. ISBN
978-80-263-0598-9.

MAIJTAN, S. Podnikové hospodérstvo. Bratislava: Sprint dva, 2009. 320. s. ISBN
978-80-89393-07-7

MAJDUCHOVA, H. a kol. 2014. Podnikové hospodarstvo — praktické priklady a pripadové
Stadie. Bratislava : Iura Edition, 2014.

MURA, Ladislav, Enik§ KORCSMAROS, Zoltan ROZSA, Erika SERES HUSZARIK a Renata
MACHOVA. Obchodné podnikanie [elektronicky zdroj]. 1. vyd. Trenéin: Institat aplikovaného
manazmentu, 2012. CD-ROM, 151 s. ISBN 978-80-8122-041-8.

SEDLAK, M. a kol. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Tura Edition, 2010. 352. s. ISBN
978-808-8078-317-4

CHIKAN, A. — DEMETER, K. Ertékteremto folyamatok menedzsmentje (ManaZzment
transformac¢nych procesov) Aula Kiado Zrt., 2006. 600 s. ISBN: 978-963-9585-21-8 ANDRADE,
G. — STAFFORD, E.: Investigating the Economic Role of Mergers. In: Journal of corporate
Finance, No. 1, January 2004

A tantargy teljesitéséhez sziikséges nyelv:
Magyar nyelv

Megjegyzések:

Tanuloi teher megoszlasa:

« aktiv részvétel az eldadasokon - 15%

* szemesztralis munka elkészitése €s prezentalasa 35%
« irasbeli vizsgara valo felkésziilés 50%

Tantargy értékelése
Az értékelt hallgatok szama: 210

A B C D E FX

50.0 23.81 10.48 6.19 9.52 0.0

Oktato: Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.,

Az utols6 modositas datuma: 17.05.2024

Jovahagyta: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.
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