INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bakalarsky seminar
KEK/PHMdb/
BSE/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie §tudia: 0/ 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Praca Studenta je hodnotend na zéklade nasledujtcich kritérii:

- analyticko-syntetické myslienkové pochody Studenta,

- vyjadrenie vlastného nazoru podporeného teoretickymi vedomost'ami,

- stanovanie problémov a ciel'ov prace, spdsob spracovania,

- Struktara prace - logicka nadviznost’ a vyvazenost’ jednotlivych Casti,

- praca s literatirou a informa¢nymi zdrojmi (vyber spdsob ich vyuzitia),

- dodrziavania zakladnych noriem pre formalnu upravu prace, dodrziavanie citaénych noriem,
- estetickd a jazykova stranka prace,

- plnenie dloh dohodnutych s vyucujicim

V ramci predmetu je hodnotend tiroven prace Studenta a GiCast’ sa seminaroch.

Vysledné hodnotenie: A — 100 - 91%, B —90 - 81%, C — 80 - 71%, D — 70 - 61%, E — 60 - 50%.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory nedosiahne 50%.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student dokaze:

—uviest’ a vysvetlit’ vS§eobecné poziadavky na tvorbu zdvere¢nej prace, popisat’ a charakterizovat’
obsahovu struktiru zévereCnej prace a jej jednotlivych Casti (ivod, hlavna textova ¢ast’, prilohy),
— vysvetlit pojmy jav, fakt, uviest’ a popisat’ typy skimania ekonomickych javov,

— blizsie charakterizovat’ zékladné metddy zhromazd'ovania udajov v zaverecnej praci a sposoby
ich spracovania,

— vymenovat zakladné poziadavky na autora odborného textu, charakterizovat’ a popisat’ model,
vlastnosti odborného textu a jeho formalnej vystavby,

— vymenovat’ a vysvetlit' formalne poziadavky kladené na zadvere¢nu pracu,

— definovat’ pojem abstrakt, popisat’ Strukturu abstraktu, charakterizovat’ znaky kvalitného
abstraktu, uviest’ najcastejSie chyby pri tvorbe abstraktov, rozoznat’ abstrakt od anotacie, vytahu,
suhrnu, prehl'adu,

— vysvetlit’ pojmy citat, citovanie, citacia, parafraza, kompilat, plagiat, rozoznat’ citat od
parafrazy,

ilustrovat’ jednotlivé techniky citovania a odkazovania na prikladoch,




— zadefinovat’ a vlastnymi slovami interpretovat’ zdkladné pojmy a motivy z oblasti problematiky
zvolenej témy,

— spoznat’ zakladné terminy prace,

— objasnit’ pojmy pouzivané v praci,

— v teoretickej rovine vytvorit’ (spracovat’) zaverecnu pracu so vSetkymi potrebnymi
nalezitostami,

— analyzovat’ a zdovodnit’ zavery prace,

— kriticky analyzovat’ ziskané poznatky, prehodnocovat’ ich a vyuzivat' v tedrii.

Student je schopny:

— napisat’ projekt vlastnej zdvereCnej prace,

— vysvetlit metodologické pravidla tvorby bakalarskej prace,

— definovat’ problém a ciel’ zdvere¢nej prace, formulovat’ pripadné hypotézy,

— naplanovat’ asovy plan tvorby zaverecnej prace aj s obsahovou napliou,

— pracovat’ s odbornou literatirou (s primarnymi a sekundadrnymi zdrojmi, vyhl'addvat’ informécie
v informacnych kniznych databazach),

— na zéklade osvojenych poznatkov vytvorit’ text s logickym a presnym formulovanim
myslienok,

vytvorit’ kvalitny abstrakt, napisat’ ivod, zaver k ¢lanku, k zaverecnej praci reSpektujic stanovené
poziadavky,

— prezentovat’ poznatky z danej oblasti, zvladat ich zlozitost’ a tvorit’ usudky,

— aplikovat’ poznatky o etike a technike citovania v tvorbe odborného textu,

— spravne pouzivat’ jednotlivé spdsoby citovania a odkazovania, zdznamu bibliografickych
odkazov,

— v praktickej rovine vytvorit’ (spracovat’) zdvere¢nu pracu so vSetkymi potrebnymi
nalezitostami,

— analyzovat’, syntetizovat’ a porovnavat’ poznatky a na zaklade toho navrhovat’ riesenia,

— na zaklade kritickej analyzy odvodit’ zdvery a odporucania pre prax,

— kriticky analyzovat’ ziskané poznatky, prehodnocovat’ ich a vyuzivat v praxi,

— prezentovat, diskutovat’ a zdévodnit’ svoje vedomosti z hl'adiska planovanych ciel'ov prace,
— prezentovat’ vystupy ¢innosti v rdmci celej Studijnej skupiny a pred vyucujiucim a zdévodnit’ ich
vyznam a praktické uplatnenie,

— dokoncit’ zaverecnu pracu a pripravit’ sa na jej verejni obhajobu,

— klasifikovat’ slabé a silné stranky témy zaverecnej prace, ako aj samotnej prace,

— kriticky zhodnotit’ potrebu i moznosti uplatnenia metod a pristupov v zvolenej praci a tvorivo
navrhovat’ moznosti ich aplikécie,

— samostatne aktivnym spdsobom ziskavat’ nové poznatky zo zvolenej oblasti vyuzivajuc
nadobudnuté zrucnosti,

— aplikovat’ teoretické poznatky do ekonomickej/manazérskej praxe.

Kompetentnosti:

Student

— si uvedomi potrebu a dolezitost’ dodrziavania akademicke;j etiky a etikety pre jeho Studentsky
ako aj buduci ucitel’'sky zivot,

— sprava sa v sulade s pravidlami spolo¢enského spravania,

— osvojil si zaklady spolo¢enského protokolu, vie sa spravne obliect’ a obut’ na Statnu skusku,

— dodrziava etiku citovania,

— vyjadruje svoje presvedCenie a nazory priamo a Uprimne, no zaroven dokaze uznavat, ze aj
druha strana ma pravo na vlastny nazor,

— nesie dosledky a prijima zodpovednost’ za svoje konanie.

Stru¢na osnova predmetu:
1. Veda ako sucast’ l'udskej kulttry, vedci a vedecki pracovnici.




. Institucionalne zabezpecenie a riadenie vedeckej prace.

. Najdolezitejsie formy vedeckej prace. Metody a metodoldgia vedeckého vyskumu.
. Pisanie odbornych a vedeckych ¢lankov a prac.

. Specifika prace komunity vedcov, hodnotenia vedeckej prace a kvalifikacie.

. Vedecko-technické informacie, zaklady vedecke;j etiky, plagiat.

. Stanovenie cielov bakalarskej prace.

. Struktura bakalarskej prace a jej formalna Gprava (vnitorné pravidla univerzity).
9. Priprava planu prace na bakalarskom projekte.

10. Zostavenie ¢asového harmonogramu.

11. Organizacia a realizacia prace, planovanie vyskumnych experimentov a ich realizécia.
12. Spracovanie, interpretacia vysledkov samostatnej vedeckej prace.

13. Prezentovanie vysledkov samostatnej vedeckej prace

0N L B WIN

Odporiacana literatira:

1. ISO STN 690: Dokumentacia -Bibliogarafické odkazy — Obsah, forma a Struktara. 1998.

2. KATUSCAK, D.: Ako pisat’ zavere¢né a kvalifikaténé prace. Nitra : Enigma, 2008, 164 s.
ISBN 978-80-89132-45-4.

3. KIMLICKA, S.: Ako citovat’ a vytvarat’ zoznamy bibliografickych odkazov : podla

noriem ISO 690 pre , klasické* aj elektronické zdroje. Bratislava : Stimul, 2002, 82 s. ISBN
978-0-889-82-57-X. 4. Smernica rektora ¢. 2/2021 o Uprave, registracii, spristupneni a archivacii
zaverecnych prac na Univerzite J. Selyeho.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky a slovensky jazyk

Poznamky:

Zatazenost’ Studenta: 30% - ti¢ast’ na konzultaciach s vediicim prace 70% - priprava zaverecnej
prace podl'a usmernenia veduceho zaverecnej prace

Vyucuje prislusny veduci zdverecnej (bakalarskej) prace.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 1
KJP/PHMdb/
CJA1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Kariéra. Diskusia o nasich kariérnych planoch.

2. Poc¢tvanie: Rozhovor s finan¢nym riaditel'om televiznej spolo¢nosti

3. Citanie: na$ profil na Facebooku by mohol “"poskodit”” vo vyhliadkach pri ziskavani prace
4. Modalne slovesa 1: schopnost’, ziadosti a ponuky

5. Pripadova studia: Rozhodnut’ o tspesnom uchadzaci o zamestnanie

6. Diskusia o spolo¢nostiach, firmach a organizaciach.

7. Citanie: India: Firma Tata h'ada nového generalneho riaditel’a

Firma John Lewis je najlepsia spolo¢nost’ na trhu prace vo Velkej Britanii
8. Poctivanie: Rozhovor s generalnym riaditelom potravinarskej spolocnosti
9. Charakterizécia firiem

10. Gramatika: Pritomny ¢as jednoduchy a pritomny ¢as priebehovy

11. Zrucnosti: Prezentacia vasej spolo¢nosti

12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1

9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6

10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business
English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6




11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1555

A B C D E FX

14.6 16.33 21.22 20.51 20.32 7.01

Vyuéujuci: Mgr. Zsuzsanna To6th, PhD.., Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD.., Mgr. Zsuzsa
Sovinsky., Mgr. Bernadeta Magyaricsova.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 2
KJP/PHMdb/
CJA2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Preda;j. Diskusia o nakupnych zvyklostiach.

2. Pocuvanie: Rozhovor s riaditel'om marketingu televizneho nakupného kanéla

3. Citanie: Women on top in new sales industry survey — ¢lanok z webovych stran

4. Gramatika: modalne slovesa 2: must, need to, have to, should

5. Vyjednavanie: dosiahnutie dohody

6. Pripadova studia: dohoda o partnerstve: priprava partnerstva medzi jet charterové spoloc¢nosti a
hotelovej skupiny

7. Skvelé napady. Cim bude napad skvelym

8. Poc¢tivanie: Rozhovor s vyskumnikom.

9. Citanie: Kto potrebuje prekladatela? - Web ¢lanok...Bezpeénejsia jazda na bicykli
10. Gramatika: kombinacia slovesa a podstatného mena

11. Jednoduchy a priebehovy minuly &as12. Zruénosti: Uspesné zasadnutia

12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1

9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6

10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business
English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6




11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1378

A B C D E FX

13.35 17.13 23.88 20.17 20.1 5.37

Vyuéujuci: Mgr. Zsuzsanna To6th, PhD.., Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD.., Mgr. Zsuzsa
Sovinsky., Mgr. Bernadeta Magyaricsova.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 3
KJP/PHMdb/
CJA3/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Stres. Diskusia o stresovych situdcidch a ¢innostiach.

. Poc¢tivanie: rozhovor s riaditel'om marketingu na zdravotnom poradenstve
. Citanie: Va&sina podnikatel'ov preZiva stali stress po pri podnikani.

. Gramatika: minuly ¢as jednoduchy a predpritomny c¢as

. Zrucnosti: ucast’ v diskusiach

. Pripadova $tudia: Navrhnat’ spdsoby na zniZenie stresu medzi zamestnancami
. Pisanie sprav.

. Corrporate entertainment. Diskusia o roznych formach..

9. Poc¢uvanie: Firemné podujatia

10. Citanie: Corporate entertainment.

11. Gramatika: Viacslovné lovesa

12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book. Pearson Eduction Limited, 2012. 176 s. ISBN 978-1-4082-3707-6

2. Mascull, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Eduction Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

3. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File. Pearson
Eduction Limited, 2007. 96 s. ISBN 978-1-4058-1341-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s.
ISBNO0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomany Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University
Press,2002. 223 s. ISBN 0 -19-457068-1

9. SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge: University Press, 2003. 147
s. ISBN 0-521-75449-6

10. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business
English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

11. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3




Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1256

A B C D E FX

12.82 16.4 23.96 22.05 21.34 3.42

Vyucujuci: Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD.., Mgr. Zsuzsanna Toth, PhD.., Mgr. Zsuzsa Sovinsky.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovednad za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 4
KJP/PHMdb/
CJA4/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Nové podnikania. Diskutovanie o novych podnikoch a sektoroch.

2. Pocuvanie: Rozhovory s generdlnym riaditelom podniku peniazného prevodu a generdlnym
riaditel'om potravinarskej spolo¢nosti.

3. Citanie: Internet whiz-kid's discount idea— Financial Times. Pomoc pri exporte.

4. Ekonomické pojmy. Gramatika: casové suvetia.

5. Zrucnosti: pouzivanie Cisel.

6. Marketing. Komunikécia: diskusia o roznych produktoch a o ich marketingu. Rozsirenie slovnej
zasoby v oblasti marketingu.

7. Komunikacia: opis réznych znaciek a diskusia o marketingovych nastrojoch.

8. Pocuvanie s porozumenim: marketing farmaceutickych vyrobkov.

9. Citanie s porozumenim: Adidas a ¢insky trh. Obchodna kore$pondencia: poskytovanie informacii
ohl'adom produktu a sluzieb.

10. Gramatika: tvorba otdzok. Komunikacia: prieskum trhu formou dotaznikov.

11. Komunikécia: telefonovanie — vymena informacii.

12. Prezentacia semestralnych prac

13. Zaverecna previerka

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk




Poznamky:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1165

A B C D E FX

13.39 17.51 23.35 23.52 17.94 4.29

Vyuéujuci: Mgr. Zsuzsanna To6th, PhD.., Mgr. Zsuzsa Sovinsky.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 5
KJP/PHMdb/
CJAS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Planovanie. Diskusia o r6znych aspektoch pldnovania vo firmach a v ekonomike

2. Rozsirenie slovnej zasoby v oblasti planovania. Po¢uvanie s porozumenim: vyznam planovania
v podnikatel'skom prostredi

3. Citanie s porozumenim: planovat alebo neplanovat. Obchodna korespondencia: tuprava
obchodnych listov

4. Gramatika: vyjadrenie budiceho ¢asu. Komunikacia: diskusia o planoch

5. Komunikacia: jazyk mitingov

6. Pripadova Stiidia: planovanie konkrétneho projektu v medidlnej firme

7. Manazment. Komunikacia: diskusia o vlastnostiach dobrého manazéra.

8. Pocuvanie s porozumenim: riadenie zamestnancov

9. Citanie s porozumenim: riadenie a motivovanie. Obchodna kore$pondencia: ako poziadat o
informacie

10. Gramatika: nepriama re¢

11. Komunikécia na firemnych podujatiach

12. Prezentovanie semestralnych prac

13. Zaverecna previerka

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk




Poznamky:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1107

A B C D E FX

21.5 17.25 19.42 19.96 21.5 0.36

Vyucujuci: Mgr. Endre Hevesi, PhD.., Mgr. Bernadeta Magyaricsova., Mgr. Zsuzsa Sovinsky.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Anglicky jazyk 6
KJP/PHMdb/
CJA6/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Konflikty. Rozsirenie slovnej zasoby a diskusia

2. Pocuvanie s porozumenim: Profesionalne rieSenie konfliktov

3. Citanie: Manazment konfliktov na pracovisku

4. Gramatika: Podmienovaci sposob

5. Komunikacia: jednanie, manazment konliktov

6. Vyrobky. Komunikécia: rozsirenie slovnej zdsoby na opis vyrobkov a sluzieb. Opis zivotného
cyklu vyrobku.

7. Po¢luvanie s porozumenim: Inovativne vyrobky na trhu

8. Citanie s porozumenim: uvedenie produktov na trh

9. Gramatika: Trpny rod.

10. Obchodné koreSpondencia: ako poziadat’ o informdacie o vyrobkoch
11. Komunikacia: prezentacia vyrobkov

12. Prezentovanie semetralnych prac

13. Zaverecna previerka

Odporiacana literatira:

1. COTTON, D. — FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business English
Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Education Limited, 2016. 176 s. 978-1-2921-3479-6

2. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

3. MASCULL, B. Market Leader: Pre-Intermediate Business English Teacher‘s Resource Book.
Pearson Education Limited, 2012. 216 s. ISBN 978-1-4082-7922-9

4. MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2002. 172 s. ISBN
0-521-77529-9

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasagtudomanyi Kar,
2012. 216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. HEVESL E. - PAPP, V. - SANTA, SZ. - SIMON, M. — TOTH, ZS.: Business English
Practice Tests. Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar, 2013. 187 s. ISBN
978-80-8122-070-8

8. DUCKWORTH, M. Oxford Business English Grammar & Practice. Oxford University Press,
2002. 223 5. ISBN 0 -19-457068-1

SWEENEY, S. English for Business Communication. Cambridge University Press, 2003. 147 s.
ISBN 0-521-75449-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk

Poznamky:




Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 341

A B C D E FX

41.35 26.1 14.66 11.44 5.87 0.59

Vyuéujuci: Mgr. Endre Hevesi, PhD.., Mgr. Bernadeta Magyaricsova., Mgr. Zsuzsa Sovinsky.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk 1
KJP/PHMdb/
CIN1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Trh (Uvod, klasifikacia)

. Tvorenie slov

. Ulohy: Slovna zasoba

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia

. Novinové ¢lanky

. Obchodné jednania (slovom a pismom)
. Isemarkt- tyzdenny trh- centrum pre tradi¢na 'udovu kulturu, ¢itanie s porozumenim
. Trh prace

9. Tvorenie slov

10. Pisanie: dojednanie terminov

11. Gramatika: transformadcia viet

12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%




priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 319

A B C D E FX

11.29 12.54 19.44 17.24 30.41 9.09

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér., Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk 2
KJP/PHMdb/
CIN2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Daiiovy systém (Uvod, klasifikacia)

. Tvorenie slov

. Citanie s porozumenim

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia

. Novinové ¢lanky

. Gramatické cviCenia

. Miniprojekty

. Peniaze a bankovnictvo

9. Tvorenie slov

10. Poc¢tvanie s porozumenim- Bankové sluzby
11. Otvorenie bankového uctu- situaéné cvicenia
12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny pre
povolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s. ISBN
3-411-70961-8

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-magyar-
német-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky
ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. Zusatzmaterial [Doplnkovy material]

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%

priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov




Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 277

A

B

C

FX

15.52

15.88

23.1

18.05

24.55

2.89

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk 3
KJP/PHMdb/
CIN3/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Podnik (Uvod, klasifikacia)

. Pravne formy podnikania

. Ulohy: Slovna zasoba

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia

. Novinov¢ ¢lanky a situacné cvicenia

. Gramatika: Pridavné mena

. Rodinné podniky- ¢itanie s porozumenim
. Informacné technologie

9. Miniprojekty

10. Situacné cvicenia

11. Vyhodnotenie textov a grafickych znédzorneni
12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%




priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 279

A B C D E FX

10.39 20.43 21.86 21.15 23.66 2.51

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér., Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk 4
KJP/PHMdb/
CIN4/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Obchod (Uvod, klasifikacia)

. Obchodné styky a jednania

. Stretnutia, dohodnutie stretnuti

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia
. Gramatické cviCenia

. Poc¢tivanie s porozumenim

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia
. Miniprojekty

9. Hospodarske organizacie

10. Tvorenie slov

11. Novinové ¢lanky, situa¢né cvicenia
12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%




priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 262

A B C D E FX

18.32 16.03 21.37 24.43 19.08 0.76

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Nemecky jazyk 5
KJP/PHMdb/
CIN5/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Ochrana zivotného prostredia

. Ulohy k slovnej zasobe

. Jazykové konvencie

. Pisanie: Obchodna koreSpondencia

. Gramatika: infinitivne véizby

. Citanie s porozumenim

. Miniprojekty- ekologické organizacie
. Marketing

9. Tvorenie slov

10. Vystavy a jarmoky

11. Vyhodnotenie grafickych znadzorneni
12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%




priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 280

A B C D E FX

22.5 21.07 22.86 13.57 19.29 0.71

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér., Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Nemecky jazyk 6
KJP/PHMdb/
CIN6/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a st povinni v ramci skupinovej prace
vypracovat’ Styri tzv. mini projekty, a tym maju moznost’ ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu
bodov za semester. Taktiez st povinni v malych skupinach vypracovat’ a prezentovat’ semestralnu
pracu za 20% z celového poc¢tu bodov za semester, a v zavere semestra uspesne absolvovat’ jednu
pisomnu previerku za 60% z celkového poctu bodov za semester.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80 % zo suc¢tu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na
hodnotenie D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zasobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.




Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.

Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Priemysel (Uvod, klasifikacia)

. Tvorenie slov

. Citanie a vyhodnotenie textov

. Situa¢né cvicenia

. Novinové ¢lanky

. Obchodna korespondencia

. Vyhodnotenie grafickych znadzorneni
. Globalizacia

9. Ulohy k slovnej zasobe

10. Poc¢tvanie s porozumenim

11. Gramatika: stupiiovanie a porovnavanie
12. Prezentacie

13. ZavereCny pisomny test

0N LN AW —

Odporiacana literatira:

1. OLASZY,K.- PAKOZDINE GONDA,I. Aktuelle Wirtschaftsthemen [Aktualne otazky v
narodnom hospodarstve]. Budapest: Olka, 2007, 283 s. ISBN 978-963-06-3684-1

2. SUMEGINE DOBRA K.-BORGULYA,I- SOMOGYMARIM. Ziel:
Wirtschaftsdeutschpriifung.[Ciel’: Skuska z obchodnej nem¢iny] Budapest: KJK- Kerszév Jogi és
Uzleti Kiadé Kft. 2002, 337 s. ISBN 963 224 678 0

3. DIENST,L. -KOLL,R. - RABOFSKI,B. Training Deutsch fiir den Beruf.[Tréning nemciny
prepovolanie] Hueber Verlag 2002, 176 s.ISBN 978-3-19-0072 98-9

4. Das Lexikon der Wirtschaft.[Hospodarsky lexikon] Dudenverlag 2001, 512 s.
ISBN3-411-70961-

5.DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — PISON, E. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Angol-
magyarnémet-szlovak tematikus gazdasagi szotar. (Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky
tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Pont Intézet, 2007. 181 s. ISSN 1336-135X

6. DUDAS, T. - KULCSAR, ZS. — SANTA, SZ. — SIMON, M. Tematikus gazdasagi szotar I.
(Tematicky ekonomicky slovnik) Komarno: Selye Janos Egyetem, Gazdasdgtudomanyi Kar,
2012.216 s. ISBN 978-80-8122-042-5

7. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

8. Zusatzmaterial

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 35%

priprava na semindre a priprava na tzv. miniprojekty, samostudium: 20%
vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20%




priprava na pisomny test: 25%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 284

A B C D E FX

8.8 9.86 17.96 20.77 32.39 10.21

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dejiny diplomacie
KEK/PHMdb/
DDI1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na hodnotenie a absolvovanie predmetu je nasledujuci: pisomna praca. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90 percent, na ziskanie hodnotenia B najmene;j

80 percent, na hodnotenie C najmenej 70 percent, na hodnotenie D najmenej 60 percent a na
hodnotenie E najmenej 50 percent.

Vysledky vzdelavania:

Predmet Dejiny diplomacie je orientovany na prehl'ad zakladnych tendencii diplomacie v ich
historickom kontexte. Ciel'om kurzu je vytvorenie historického obrazu medzinarodnych vztahov
— diplomacie, analyz, rokovani ako sposobu riesenia sporov, uzatvarani zmluv a ich realizacie v
dejinach l'udske;j civilizacie s dérazom na obdobie novoveku.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomost’

Po tspesnom absolvovani predmeru ziska Student prehl’ad o zakladnych tendencii diploméacie

a o jej historickom vyvine. V kontexte ziskanych vedomosti si Student vytvori celkovy obraz o
charaktere a urovni diplomatickej ¢innosti aktérov, ako aj o celkovom prinose diplomacie pre
kvalitu medzinarodnych vztahov daného obdobia.

Zru¢nost’

Je schopny identifikovat’ a analyzovat’ dosiahnuté vysledky a postavenie (kvalitu) diplomacie
zucastnenych stran

Kompetencia

Vie definovat’ zakladné tendencie diplomacie a v praxi pouzije ziskané vedomosti na vytvorenie
historického obrazu medzinarodnych vztahov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Eurdépa v obdobi stredoveku

2. Habsburgska monarchia

3. Osmanska risa a Balkan

4. Medzinarodné vztahy v 16.-17. storoci
5. Westfalsky mier (1648)

6. Vel’ka Britania a kolonialny systém




7. Vznik Spojenych statov Americkych

8. Francuzsko a Latinska Amerika

9. Viedensky kongres (1815)

10. Nemecka otazka (1848-1871)

11. Rusko a Balkan v 19. storo¢i

12. 1. svetova vojna a Spolo¢nost’ narodov
13. II. svetova vojna a OSN

Odporiacana literatira:

1. KISSINGER, H. Diplomacia. Budapest: Panem Kft., 2008. 957 s. ISBN 97896-3545-199- 9.
2. KREICT, O. Mezinarodni politika. Praha : Ekopress, 2010. 751 s. ISBN 978-80-86929-60-6.
3. KINCSES,L. Diploméciatérténet. Budapest : hvgorac Lap- és Konyvkiadé Kft., 2005. - 226 s.

- ISBN 963 9404 985.

4. KENNEDY, P. A nagyhatalmak tiindoklése és bukasa, Gazdasagi valtozasok és katonai
konfliktusok, 1500-2000, Budapest: Akadémiai Kiad6. 1992. 637 s. IBSN 963-05-6076-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:
ucast’ na hodinach - 25%
vypracovanie pisomnej prace - 75%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 599

A B C D E

FX

10.35 33.72 32.39 13.19 4.01

6.34

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac

Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dejiny ekonomickych teorii
KEK/PHMdb/
DET/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti sa z(&astnia pisomnej skusky vo forme pisomnej prace. Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 90 percent, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 percent, na
hodnotenie C najmenej 70 percent, na hodnotenie D najmenej 60 percent a na hodnotenie E
najmenej 50 percent.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu: poznanie vyvoja ekonomickej vedy pomdzestudentom pochopit’ v celej
Sirke a vo vzajomnej komparacii rozne Skoly a smeryekonomickej tedrie, zvlastnosti ich
metodologickych pristupov a teoretickych vychodiska ich odlisné pohl'ady na fungovanie
ekonomiky.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Pozna zékladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

* Ma zékladnu odbornu slovnu zésobu z ekonomie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku

Zrucnosti:

* Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

» Je schopny spolupracovat’ s predstavite'mi inych odborov

Kompetencie

» Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajucich sa
préace a spravania.

» Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zucastiiuje prace na
odbornych forach v ramci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Hospodarska filozofia starovekych Grékov (Platon, Aristoteles)




2. Hospodarska a penazna tedria stredovekej scholastiky ( Tomas Aquinsky , N. Oresme)
3. Reformatori (Martin Luther a Jan Kalvin ) a reforma hospodarskej teorie

4. Merkantilizmus a fyziokrati.

5. Ponatie prirodzenych zékonov. (J. Locke, D. Hume)

6. Klasické penazné tedrie (A. Smith, D. Ricardo, J. S. Mill)

7. Alternativne socialno-ekonomické teérie (K. Marx)

8. Marginalizmus v ekonomickom mysleni

9. Neoklasicka ekondomia (L. Walras, Paretovo optimum. A. Marshall, J.A. Schumpeter)
10. John Maynard Keynes (Vznik keynesianskej ekonomie a kritika klasickej a neoklasicke;
ekondmie)

11. Protikeynesianske Skoly (Nastup pritikeynesianskych $kol v 70. rokoch.)

12. Chicagska skola. (M. Friedman)

13. Neokonzervativizmus. Nova neoklasickd makroekonémia a monetarizmus.

Odporiacana literatira:

1. Holman, R. a kol. D¢&jiny ekonomického mysleni. Praha: C.H.Beck, 1999. 244 s. ISBN
80-7179-380-9.

2. Lisy, J. a kol. Dejiny ekonomickych tedrii. Bratislava: IURA, 2003. 386 s. ISSN 0323-262X
3. Matyas A. A korai kdozgazdasagtan torténete. Budapest: Aula, 2003. 132 s. ISBN
963-9585-27-0.

4. Matyas A. A modern kozgazdasagtan torténete. Budapest: Aula, 2003. 672 s. ISBN
978-9639-47831-2

5. Samson, S. Ekonomické myslenie a tedrie v predhistorii, v klasickej a neoklasickej ekonomii.
Kosice: EKF TU, 2004. 122 s. ISBN 808-9066-90-9

6. Bodai Zs. A pénz filozo6fidja. Budapest: Aula, 2001. 124 s. ISBN963-9078-92-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:
35% - ucast’ na prednaskach
65% - stidium odbornej literatiry, priprava na pisomné previerky a skisku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 874

A B C D E FX

1.72 9.5 17.51 27.35 31.12 12.81

Vyucujuci: Istvan Jobbagy, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dejiny hospodarstva
KEK/PHMdb/
DHS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti sa z(&astnia pisomnej skusky vo forme pisomnej prace. Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 90 percent, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 percent, na
hodnotenie C najmenej 70 percent, na hodnotenie D najmenej 60 percent a na hodnotenie E
najmenej 50 percent.

Vysledky vzdelavania:

Predmet sa zameriava na dolezité ekonomické obdobia v historii a ich dopad na jednotlivé
ekonomiky a svet. Predmet je zamerany na zachytenie osobitosti hospodarskych dejin vybranych,
dolezitych ekonomik, na zachytenie obdobia pred vznikom kapitalizmu v Eurdpe a na inych
kontinentoch az po vznik kapitalizmu, na vyvoj jednotlivych ekonomik v industridlnej epoche
T'udstva aZ po vznik centralne planovanych a rozvojovych ekonomik v 20. storo&i. Tazisko
predmetu je polozené na identifikaciu osobitosti hospodarskych dejin v 18-20. storoci.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Pozna zdkladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

* Ma zékladnu odbornu slovnu zésobu z ekonomie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku

Zrucnosti:

* Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

» Je schopny spolupracovat’ s predstaviteI'mi inych odborov

Kompetencie

» Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajucich sa
préace a spravania.

» Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zucastiiuje prace na
odbornych forach v ramci obchodnej organizacie aj mimo nej.




Struéna osnova predmetu:

1. Uvod: zemepisné zaklady, historiografia, pojmy. Demografické zaklady hospodarstva

2. Stredoveké hospodarstvo a stredoveka spolo¢nost’.

3. Hospodarstvo a spolo¢nost’ tureckej éry,absolutizmus a protireformacia.

4. Hospodarska politika habsburského statu od 1687 do 1867.

5. PoI'nohospodarstvo (velkostatky a hospodarstvo sedliakov) — roky 1700-1850.

Remeselnictvo, manufaktira a tovarne — obchod a pefiaznictvo od 18. storocia po dualnu
monarchiu.

6. Tradi¢na spolocnost’ v 18.-19. storo¢i, priestorova Struktira spolo¢nosti.

7. Statna ahospodarska politika v obdobi dualizmu, $truktira spolo¢nosti a osidleni. Zagiatky
vystavbymoderného pol'nohospodarstva.

8. Malovyroba, velkopriemysel, obchod a pefiaznictvo v obdobidualizmu.

9. Rozpad Rakusko-uhorskej monarchie a jeho hospodarske spolocenské nésledky

10. Polnohospodarstvo, priemysel, obchod a peiiaznictvo v rokoch 1920-1944. Nasledky II.
svetovejvojny a sovietizacia krajiny.

11. Stat, strana a planované hospodarstvo. ,,Socialisticka prestavba“

polnohospodarstva. ,Krajina Zeleza a ocele”. Dve triedy, jedna vrstva a predvo;j.
»Socialistickaspolocnost™.

12. Vplyv technického pokroku. Spolupraca v ramci RVHP. Spomalenie ekonomického

rastu.

13. Pri¢iny rozpadu socialistického systému. Nastup transformdcie centralne riadené¢ho
hospodarstva na trhovii ekonomiku.

Odporucana literatura:

1. FALTUS, J., - KRAJNAKOVA, E., - PRUCHA, V.: Vieobecné hospodérske dejiny. Bratislava:
Ekonom, 1999. 194 s. ISBN 80-245-0499-5.

2. FALTUS, J., - KRAJNAKOVA, E.: Hospodarske dejiny. Bratislava: ES EU, 1997. 143 s.
ISBN 80-7079-674-X

3. HONVARL, J. (red.): Magyarorszag gazdasagtorténete a honfoglalastol a 20. szézad kozepéig.
Budapest: Aula, 2000. 578 s. ISBN 963-503-113-0

4. ROMSICS, I.: Magyarorszag torténete a XX. szdzadban. Budapest: Osiris, 2000. 688 s. ISBN
978-963-276-179-4

5. CAMERON, R.: A vilaggazdasag torténete a kdkorszaktdl napjainkig. Budapest: Maecenas
Konyvkiado, 1998. 518 s. ISBN 963-8396-98-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:
35% - Gi€ast’ na prednaskach
65% - $tudium odbornej literatary, priprava na pisomné previerky a skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1114

A B C D E FX

2.42 8.62 13.64 26.12 36.09 13.11

Vyucujuci: Istvan Jobbagy, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondmia 1
KEK/PHMdb/
EKO1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa ukoncuje skuskou. Podmienkou uspesného absolvovania predmetu je ziskanie
min.50% z celkového poctu maximalnych 100 bodov ziskanych v rdmci predmetu. Body v ramci
predmetu je mozné ziskat’ nasledovne:

» max. 40 bodov v ramci seminarnej prace pocas semestra;

* max. 60 bodov v skiiSobnom obdobi za pisomnu skusku, ktora zahfna preverenie teoretickych a
praktickych vedomosti Studenta ziskanych v ramci predmetu.

K dosiahnutiu hodnotenia A je potrebné ziskat’ 100-90%; na hodnotenie B 89-80%; na
hodnotenie C 79-70%; na hodnotenie D 69-60% a na hodnotenie E 59-50% z celkového poctu
bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory neziskal asponn 50% z celkového poctu maximalnych
bodov ziskanych v rdmci predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’:

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metddy zberu informacii, matematické metody a metody Statistickej analyzy.

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni.

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklada navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.

Dokéze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Kompetencia:

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.




V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Pojmovy aparat mikroekonomicke;j teorie.

2. Zéklady teorie spotrebitela.

3. Optiméalne rozhodovanie spotrebitela.

4. Zovseobecnenie funkcie uzito¢nosti.

5. Dopyt a jeho charakteristika.

6. Produk¢nd analyza.

7. Nakladova analyza.

8. Rovnovaha firmy v podmienkach dokonalej konkurencie.

9. Rovnovahy firmy v podmienkach monopolu a monopolistickej konkurencie.
10. Oligopolistické trhové Struktuary.

11. Trhova rovnovaha, ponuka a dopyt na trhu vyrobkov a sluzieb.
12. Stat ako faktor trhovej rovnovahy

13. Statne intervencie a ich dopad na dopyt a ponuku

Odporiacana literatira:

KORCSMAROS, E. — GODANY, ZS. — ZSIGMOND, T. K6zgazdasagtan I. — Mikrookonomia,
Univerzita J. Selyeho, Fakulta ekondémie a informatiky, 2021, ISBN XXXXXX
KORCSMAROS, E. - SERES HUSZARIK, E. - GODANY, ZS. Kozgazdasagtan praktikum
Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka fakulta, Komérno, 2019, ISBN 978-80-8122-297-9

LISY, J. a kol. Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus (Teoretické a praktické problémy).
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273 s. ISBN 978-80-8078-405-8

JURECKA, V. Mikroekonomie. Praha: Grada Publishing, 2010. 360. s. ISBN 978-80-247-3259-6
FENDEKOVA, E. a kol. Zbierka prikladov z mikroekondmie. Bratislava: Tura Edition, 2009. 200
s. ISBN 978-80-8078-242-9

FENDEK, M. - FENDEKOVA, E. Mikroekonomicka analyza. Bratislava: Iura Edition, 2008.
575 s. ISBN 978-80-8078-180-4

VARIAN, H. L. Mikrodkonomia kézépfokon. Budapest: Akadémia Kiado, 2005. 745 s. ISBN
963-05-8308-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

60% zéataze — prednasky, seminarna praca a priprava na skusky

40% zataze — individualne rieSenie uloh, precvi¢ovanie prebratych znalosti, Stadium odborne;j
literatry

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1918

A

B

C

D

E

FX

4.38

6.99

14.6

19.55

36.97

17.52

Csinger.

Vyuéujuci: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.., Mgr. Tibor Zsigmond, PhD.., PhDr. Bence

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondémia 2
KEK/PHMdb/
EKO2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/EKO1/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa ukoncuje skuskou. Podmienkou uspesného absolvovania predmetu je ziskanie
min.50% z celkového poctu maximalnych 100 bodov ziskanych v rdmci predmetu. Body v ramci
predmetu je mozné ziskat’ nasledovne:

» max. 40 bodov v ramci seminarnej prace pocas semestra;

* max. 60 bodov v skiiSobnom obdobi za pisomnu skusku, ktora zahfna preverenie teoretickych a
praktickych vedomosti Studenta ziskanych v ramci predmetu.

K dosiahnutiu hodnotenia A je potrebné ziskat’ 100-90%; na hodnotenie B 89-80%; na
hodnotenie C 79-70%; na hodnotenie D 69-60% a na hodnotenie E 59-50% z celkového poctu
bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory neziskal asponn 50% z celkového poctu maximalnych
bodov ziskanych v rdmci predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’:

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metddy zberu informacii, matematické metody a metody Statistickej analyzy.

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni.

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklada navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.

Dokéze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Kompetencia:

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.




V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Pojmovy aparat makroekonomickej tedrie. Alternativne pristupy k makroekonomii.

2. Moznosti a spdsoby merania celkového vystupu ekonomiky. Metédy vypoétu HDP. Dalgie
spdsoby vyjadrovania celkového vystupu.

3. Produk¢nd funkcia, dopyt a ponuka prace. Intertemporalna optimalizicia, vyroba a del’ba
prijmov, urokové sadzby.

4. Teoria ekonomického rastu. Dlhodoby rast: Solowov model

5. Zamestnanost’ a nezamestnanost’ - Trh prace, problematika pri¢iny a formy nezamestnanosti,
miera nezamestnanosti a jeho suvislosti. Vyvoj nezamestnanosti v SR.

6. Pojem, uloha a forma penazi, inflacia. Alternativne tedrie ponuky penazi a dopytu po peniazoch.
Multiplikator ponuky penazi.

7. Monetarna politika. Rovnovéha finanéného trhu. Model Baumol-Tobin.

8. Agregatny dopyt. Model AS-AD.

9. Vplyv monetarnej a fiskalnej politiky na agregatny dopyt a agregatnu ponuku a jednotlivé
teoretické koncepcie.

10. Model IS-LM.

11. Modely agregatnej ponuky.

12. Inflacia, nezamestnanost’. Philipsova krivka a jej interpretacie.

13. Keynesov model. Spotreba tspory a investicie. Spotrebna funkcie a funkcia tGspor. Teoria
spotreby.

Odporiacana literatira:

KORCSMAROS, E. - SERES HUSZARIK, E. - GODANY, ZS. Kozgazdasagtan praktikum
Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka fakulta, Koméarno, 2019, ISBN 978-80-8122-297-9
LISY, J. a kol. Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus (Teoretické a praktické problémy).
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273 s. ISBN 978-80-8078-405-8

JURECKA, V. Makroekonomie. Praha: Grada Publishing, 2010. 332. s. ISBN
978-80-247-3258-9

LISY, J. a kol. Ekonémia v novej ekonomike. Bratislava: Tura Edition, 2005. 622 s. ISBN
80-8078-063-3

TANCOSOVA, I. a kol. Ekondémia v novej ekonomike (Metodicka pomdcka na seminare).
Bratislava: Iura Edition, 2005. 80 s. ISBN 80-8078-064-1

MISZ, J. Makrodkonomia feladatgylijtemény. Budapest: Panem Kiado, 2004. 188 s. ISBN
963-545-434-1

MANKIW, N. G. Makrodkonémia. Budapest: Osiris Kiadd, 2002. 566 s. ISBN 9633794188

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

60% zéataze — prednasky, seminarna praca a priprava na skusky

40% zataze — individualne rieSenie uloh, precvi¢ovanie prebratych znalosti, Stadium odborne;j
literatry

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 748

A B C D E FX

2.81 6.55 10.96 242 40.78 14.71




Vyuéujuci: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.., Mgr. Tibor Zsigmond, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Ekonomia 3
KEK/PHMdb/
EKO03/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stadia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/EKO2/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Stadia predmetu sa skladaju z 2 Casti, a to z priebeznych
hodnoteni, a zo zavere¢nej skusky (80 bodov), ktora treba absolvovat’ na minimum 40 bodov.
Priebezné hodnotenie sa realizuje pisomnou previerkou Styrikrat pocas semestra (20 bodov).

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a
na hodnotenie E najmenej 50 bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky
ziskal menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’:

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metddy zberu informacii, matematické metody a metody Statistickej analyzy.

Zrucnosti:

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.
Kompetencie:

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. U¢inky medzinarodného obchodu a jeho ekonomické dopady
2. Tradi¢né obchodné modely (Smith, Ricardo)

3. Model $pecifickych faktorov




4. Obchodna politika: cla, kvoty

5. Obchodna politika: subvencie, dotacie

6. Uinn4 ochrana

7. Pohyb pracovnych sil

8. Medzinarodna platobna bilancia

9. Devizovy trh

10. Kurzové rezimy

11. Finan¢né trhy

12. Teorie beznej platobnej bilancie — model elasticity

13. Tedrie beznej platobnej bilancie — intertemporalny model

Odporiacana literatira:

1. KORCSMAROS, Eniké, Erika SERES HUSZARIK a Zsuzsanna GODANY. K6zgazdasagtan
praktikum. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2019. 255 s. [9,29AH]. ISBN
978-80-8122-297-9.

2. KORCSMAROS, Eniké, Zsuzsanna GODANY a Erika SERES HUSZARIK. Valogatott
feladatok kozgazdasagtanbdl. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2018. 225 s. ISBN
978-80-8122-247-4.

3. KORCSMAROS, Eniké, Zsuzsanna GODANY a Erika SERES HUSZARIK. K6zgazdasagtan
alapjai: feladatgytijtemény. 1. vyd. Komarno: Univerzita J. Selyeho, 2014. 198 s. ISBN
978-80-8122-094-4.

4. LISY, J. a kol.Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus. Teoretické a praktické problémy.
Bratislava: Iura Edition, 2011. 273. s. ISBN 978-80-8078-405-8

5. BOCK, GY. — MISZ, J . Nemzetkozi kozgazdasagtan. Tatabanya: TRI-MESTER, 2006. 318. s.
ISBN 963-9561-14-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

60% zat'az - prednasky, seminare a priprava na skasky

40% zataz — pisomné previerky pocas semestra, pisomna zévere¢na skuska

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 537

A B C D E FX

14.9 12.85 18.25 23.65 23.84 6.52

Vyuéujuci: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.., PhDr. Erika Seres Huszarik, PhD.., PhDr.
Zsuzsanna Godany, PhD.., Mgr. Tibor Zsigmond, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Ekonomia 4
KEK/PHMdb/
EKO04/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V sktiSobnom obdobi pisu Studenti pisomnu skusku za 100 bodov. Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 bodov,
na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie E
najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Studenti maju poznatky tykajuce sa sektora malych a strednych
podnikov, najmé charakteristické ¢érty a trendy tykajuce sa sektora MSP na Slovensku a v EU,
formy podpory pre MSP, d’alej poznatky z podnikatel'ského planovania a metddy a postupy, ktoré
sa aplikuji v manazmente MSP. Prednasky predmetu sa zameriavaju na v§eobecné poznatky, kym
na semindroch sa uvedu rozne priklady/pripady, podnikatel'ské planovanie a moznosti rieSenia
jednotlivych funkcionalnych oblasti podnikov so zameranim na MSP.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Pozna principy a metddy zakladania organizécii a institicii, ako aj formovania a zmeny ich
organiza¢ného spravania.

* Disponuje zdkladnymi manazérskymi a organizaénymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre
pripravu, zaloZenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Zrucnosti:

» Dokaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

* Po ziskani praktickych vedomosti a skiisenosti je schopny riadit’ maly a stredny podnik alebo
organiza¢nu zlozku v obchodnej organizacii.

Kompetencie:

* Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tllohy uvedené v pracovne;j
naplni.

 Samostatne riadi, organizuje a riadi organiza¢nu zlozku, pracovni skupinu alebo obchodnu
spolo¢nost’, mensiu hospodariacu organizaciu, pricom zodpoveda za organizaciu a zamestnancov.




* V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Definicie malych a strednych podnikov

2. Definicie podnikania, formy podnikania, tlohy, ciele, vyhody a nevyhody malych a strednych
podnikov

3. Sektor MSP v EU a na Slovensku, konkurencieschopnost MSP, podnikatel’ské prostredie (vyvoj,
faktory)

4. Proces podnikania, planovanie, podnikatel'sky plan (kapitoly, metdody a postupy planovania)
5. Marketing, marketingova stratégia, marketingové planovanie (Specifikd malych a strednych
podnikov)

6. Finan¢né planovanie (typy financnych planov, metddy finanéného pldnovania, finan¢né plany
vpodnikatel'skych planoch)

7. Moznosti financovania malych a strednych podnikov

8. Organizac¢né Specifikd malych a strednych podnikov, vytvorenie organizaéného planu

9. Podporné programy malych a strednych podnikov (finan¢nd, inStituciondlna a legislativna
podpora MSP v EU a na Slovensku)

10. Rodinné podnikanie (Specifika rodinnych podnikov, konflikty v rodinnych podnikoch)

11. Zeny v podnikani (§pecifika, podpora Zien), franchise, socialne podnikanie (definicia)

Odporiacana literatira:

1. ANTALIK I. - HORBULAK Zs. A Kis-és kozépvallalkozasok szektora Szlovakiaban - 1. vyd.
- Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2020. - 184 s. - ISBN 978-80-8122-378-5.

2. ANTALIK, I. - KARACSONY, P. - GYURIAN, N.. Vallalkozoi kérnyezet Szlovakiaban
Komérno : Univerzita J. Selyeho, 2020. - 114 s. - ISBN 978-80-8122-347-1.

3. STANEK P, IVANOVA P. Malé a stredné podniky = Su¢asnost’ a budtcnost’ /. - 1. vyd. -
Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. - 112 s. - ISBN 978-80-8168-737-2.

4. BALINT, A. — HAMINGWAY, F. G. Vallalkozastan a gyakorlatban. Budapest: AULA,
2005,344. s. ISBN 963-9585-50-5

5. On-line dostupné publikacie a spravy o stave MSP a podnikatel'ského prostredia publikované
Slovak Business Agency. Dostupné na internete: http://www.sbagency.sk/

6. MURA, L. et al. Uzleti terv = Podnikatel'sky plan. Komarno : Selye Janos Egyetem, 2017. -
199 s. - ISBN 978-80-8122-214-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Zataz Studenta:

75% - stidium na prednaskach a na seminaroch

25% - stadium odborne;j literatury a priprava na skasku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 394

A B C D E FX

13.96 24.37 28.17 23.1 9.14 1.27

Vyuéujuci: prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD.., PhDr. Imrich Antalik, PhD.., Dr. habil. J6zsef
Képoszta, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022




Schvilil: 8osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢no-ekonomické analyza
KEK/PHMdb/
FEA/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa hodnoti na zaklade vysledkov pisomnej skusky (ktora sa sklada z teoretickej a

z praktickej Casti) na ktorej sa mézu zicastnit’ Studenti v skuSkovom obdobi. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80
bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Studenti maju poznatky tykajuce sa praktickych zru¢nosti aj vedomosti
o metodach finan¢nej a ekonomickej analyzy podnikatel'skych subjektov.

Vedomost’

Pozné a ovlada zakladné pojmy a suvislosti z oblasti financii a uctovnictva, finanénych
produktov a trhov, Struktiru uctovnych vykazov a procesy Uctovania, zaklady finan¢ného a
uctovného myslenia.

Pozné a rozumie principom a metédam riadenia, organizacie a fungovania procesov riadenia,
metodike analyzy procesov riadenia, metodickym zakladom pripravy rozhodnuti a podpory
rozhodovania.

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metody zberu informacii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.

Zrucnosti

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.
Kompetencie

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.




Struéna osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky finan¢nej analyzy (tilohy ciele, predmet analyzy, metody)

2. Finan¢nd analyza: informa¢né zdroje finan¢nej analyzy

3. Financ¢na analyza: ex post a ex ante analyza - definicia, vertikalna a horizontdlna analyza, zlaté
bilan¢né pravidlo, finan¢né ukazovatele - tvod

4. Finan¢na analyza: ukazovatele likvidity a zadlZenosti

5. Finan¢na analyza: ukazovatele rentability a aktivity

6. Finan¢né analyza: ukazovatele trhovej hodnoty, sustavy ukazovatel'ov, analyza petiaznych tokov
7. Finan¢na analyza: progn6zovanie financnej situdcie, bankrotové modely

8. Ekonomicka analyza: analyza vyrobnej ¢innosti I.(trhova ¢innost’, investi¢na ¢innost)

9. Ekonomicka analyza: analyza vyrobnej ¢innosti II. (operativna ¢innost’)

10. Ekonomicka analyza: analyza nakladania s aktivami 1. (l'udské zdroje, DHM)

11. Ekonomické analyza: analyza nakladania s aktivami II. (zasoby)

Odporucana literatura:

1. ZALAL K. a kol. Finan¢no-ekonomické analyza podniku. Bratislava: SPRINT, 2010, 448. s.,
ISBN 978-80-89393-15-2

2. VIRAG, M. Pénziigyi elemzés, csddeldrejelzés. Budapest: AULA, 2004, 147. s. ISBN 963
9207950

3. SLOSAROVA, A. a kol.: Analyza uétovnej zavierky. Bratislava: Tura Edition, 2006, ISBN
80-8078-070-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:
Zat'azenie Studenta: 50% = ucast’ na prednaSkach a seminaroch, 50% - $tidium odborne;j
literatary, priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 439

A B C D E FX

10.48 15.49 18.22 26.65 27.33 1.82

Vyuéujuci: prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢na gramotnost’
KEK/PHMdb/
FGR/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienkou absolvovania kurzu je ucast’ studenta na 80% hodin a absolvovanie simula¢ne;j
ulohy splnenej na poslednej hodine.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu bude Student schopny definovat’ kratkodobé, strednodobé a dlhodobé
ciele. So ziskanymi vedomostami bude schopny identifikovat’ vyhodné a nevyhodné ponuky na
finan¢nom trhu a bude mat’ prehl'ad o socialnom systéme a jeho fungovani. Absolvent predmetu
bude mat prehl'ad o prilezitostiach na zarabanie penazi a bude schopni zmerat’, ¢i je na spravne;j
ceste, aby dosiahol svoj osobny uspech. Student sa zoznami s obchodnym Zivotom, ziska
praktické rady o tom, ako uspiet’ v podnikani a aj v kazdodennom zivote.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

Pozna a ovlada zéklady financii, finan¢nych produktov a trhov, finanéného myslenia.

Zrucnosti:

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny v
hospodarskej politike, suvisiacich politikach a legislative, ich dopady a zohl'adiiuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Kompetencie:

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do kazdodennych financii a problematika finanénych zru¢nosti.

2. Nastavenie a realizacia osobnych cielov. Motivicia, vizia.

3. Vyznam finan¢nej gramotnosti v praxi, prijmy / aktivne / pasivne stranky /

4. Predajnd metdd a KAPS

5. Trh prace - rozdiely v podnikatel'skych a zamestnaneckych postojoch, priority v
manazmente,metddy tspesnych l'udi, obchodna etiketa a outfit

6. Uspesna prezentécia, Gispesné obchodné rokovania

7. Zabezpecenie prijmov a vysvetlenie zakladnych principov radznych typov poisteni




8. Tematika byvania: druhy uverov, domace uspory, priprava kiipu nehnutelnosti, tipy, triky
anebezpecenstva

9. Zabezpecenie prijmov, ako zabezpecit, aby sme vzdy mali peniaze

10. Prezentacia slovenského dochodkového systému a zabezpecenie primeraného déchodku

11. Investicie - typy, mylné predstavy, moznost’ vytvorenia pasivneho prijmu

12-13. Praktické prezentacia ziskanych finanénych poznatkov prostrednictvom interaktivnej hry -
Simula¢na hra

Odporiacana literatira:

BODIE, Z. - KANE, A. - MARCUS, A. J.: Befektetések, AULA, 2005

KOHN, M.: Bank- és pénziigyek, pénziigyi piacok, Osiris, 2007

On-line zdroje:

Materialy Narodnej Banky Slovenska:
https://www.nbs.sk/sk/ofs/informacie-pre-spotrebitelov/publikacie-a-uzitocne-odkazy
Nadacia Pénziranytii: https://www.penziranytu.hu/

OVB Allfinanz Slovensko, www.financnagramotnost.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, mad’arsky

Poznamky:

Zataz Studenta:

50% - Gcast’ na seminaroch

50% - studium zdrojov, literatury

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Imrich Antalik, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarske pravo 1
KEK/PHMdb/
HOP1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra je povinnost'ou Studenta absolvovat’ zavere¢nu pisomnu previerku v hodnote
100 bodov. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90% bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80% bodov, na hodnotenie C najmenej 70% bodov, na hodnotenie D
najmenej 60% bodov a na hodnotenie E najmenej 50% bodov. Kredity sa neudelia studentovi,
ktory z pisomnej previerky ziskal menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku §tudijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Pozna principy a metddy zakladania organizécii a inStiticii, ako aj formovania a zmeny ich
organiza¢ného spravania.

Zrucnosti:

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Je schopny spolupracovat’ s predstavitel'mi inych odborov

Z koncepcného a teoretického hl'adiska vytvorené odborné navrhy a stanoviska predklada
hl'adiska ustne aj pisomne, v jazyku $tudijného programu a v cudzom jazyku, podl'a pravidiel
odbornej komunikacie.

Kompetencie:

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajicich sa
préace a spravania.

Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zacastiiuje prace na odbornych
forach v rdmci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Stru¢na osnova predmetu:




1. Pojem, predmet, pramene obcCianskeho prava, systém obcCianskeho prava a systematika
Obcianskeho zakonnika.

2. Pravne skutocnosti obcCianskeho prava, pravne tkony a pravne nasledky vadnosti pravnych
ukonov.

3. Obc¢ianskopravne vztahy a osobnostné prava a ich ochrana.

4. Vyznam ¢asu v ob¢ianskom prave — premléanie, prekluzia prava a narokov.

5. Podstata a druhy vecnych prav.

6. Vecné prava k cudzej veci.

7. Dediéské pravo.

8. VSeobecna Cast’ zavazkového prava.

9. Kipna zmluva.

10. Zmluva o dielo.

11. Darovacia zmluva.

12. N4jomna zmluva.

13. Zmluva o pdzicke a zmluva o vypozicke.

Odporiacana literatira:

1) Platné znenie zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov

2) LAZAR, J. a kol. Ob¢ianske pravo hmotné, 1. a II. diel, Bratislava: TuraEdition, 2010, 715+548
s. ISBN 9788080783464

3) JURCOVA, M. - NOVOTNA, M. a kol. Pracovné listy a pripadové $tadie z ob&ianskeho
prava hmotného, 2. vydanie Plzefi: A. Cenek, 2011, 208 s. ISBN 9788073803377

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

60% zat'azenia - prednasky a priprava na skusku;

40% zataZenia - individualne tlohy ($§tidium odborne;j literatury)

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1113

A B C D E FX

19.77 13.93 21.65 20.49 23.36 0.81

Vyuéujuci: JUDr. Ing. Gabriel Katona, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarske pravo 2
KEK/PHMdb/
HOP2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/HOP1/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra je povinnost'ou Studenta absolvovat’ zavere¢nu pisomnu previerku v hodnote
100 bodov. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90% bodov, na ziskanie
hodnotenia B najmenej 80% bodov, na hodnotenie C najmenej 70% bodov, na hodnotenie D
najmenej 60% bodov a na hodnotenie E najmenej 50% bodov. Kredity sa neudelia studentovi,
ktory z pisomnej previerky ziskal menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku §tudijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Pozna principy a metddy zakladania organizécii a inStiticii, ako aj formovania a zmeny ich
organiza¢ného spravania.

Zrucnosti:

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Je schopny spolupracovat’ s predstavitel'mi inych odborov

Z koncepcného a teoretického hl'adiska vytvorené odborné navrhy a stanoviska predklada
hl'adiska ustne aj pisomne, v jazyku $tudijného programu a v cudzom jazyku, podl'a pravidiel
odbornej komunikacie.

Kompetencie:

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajicich sa
préace a spravania.

Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zacastiiuje prace na odbornych
forach v rdmci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Stru¢na osnova predmetu:




1. Pojem, predmet, pramene obchodného préva, systém obchodného prava a vztah k ob¢ianskemu
pravu a systematika Obchodného zakonnika.

2. Formy pravnickych oso6b — podnikatel'ov.

. Obchodny register, zZivnostensky register.

. Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym.

. Verejna obchodna spolocnost’.

. Akciova spolocnost’.

. Druzstvo.

. VSeobecna Cast’ zdviazkového prava.

9. Porusenie zmluvnych povinnosti a premlcanie.
10. Kupna zmluva.

11. Zmluva o dielo.

12. Mandatna zmluva.

13. Zasielatel'skd zmluva a zmluva o preprave.

00NN L W

Odporiacana literatira:

1. OVECKOVA, 0. a kol. Obchodny zakonnik, komentar, Bratislava: IuraEdition, 2005, 2192 s.
ISBN 9788080784348

2. KUBICEK, P. - MAMOJKA, M. a kol. Obchodné spolocnosti, Bratislava: MANZ a

VO PF UK, 1999, 179 s. ISBN 80-85719-25-8

3. KUBICEK, P. Teéria obchodného prava, Bratislava: VO PF UK, 2004, 106 s. ISBN
80-7160-186-1

4. ZITNANSKA, L. Ochrana menginovych akcionarov v prave obchodnych spoloénosti,
Bratislava: Iura Edition, 2000, 218 s. ISBN 80-88715-84-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

60% zat'azenia - prednasky a priprava na skusku;

40% zataZenia - individudlne tlohy ($§tidium odborne;j literatury)

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 417

A B C D E FX

33.57 24.94 14.87 12.23 14.15 0.24

Vyuéujuci: JUDr. Ing. Gabriel Katona, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika
KEK/PHMdb/
HPO/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 26 / 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie vedomosti sa uskuto¢ni pisomnou formou. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné
ziskat’ najmenej 90% bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80% bodov, na hodnotenie C
najmenej 70% bodov, na hodnotenie D najmenej 60% bodov a na hodnotenie E najmenej 50%
bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziskal menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

V ramci predmetu si Studenti osvoja teoretické modely mechanizmov hospodarskej politiky na
priklade vybranej krajiny. Prezentované s hlavné obdobia hospodarskej politiky a ideologie

s nimi spojené. Samostatne sa venujeme zmene rezimu, jej dopadu na ekonomiku a krizy a
zvladaniu nedavnej krizy.

Kurz prispieva k nadobudnutiu nasledovnych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v témach
preberanych v kurze.

Vedomosti

Pozna zékladné pojmy ekondmie, tedrie, fakty, ekonomické a medzinarodné suvislosti vo vztahu
k relevantnym ekonomickym aktérom, funkciam a procesom.

Osvojil si zdkladné tedrie a charakteristiky mikro- a makrourovne organizacie v ekonomike,
osvojil si zdkladné metody zberu informécii, matematické a Statistické analyzy.

Zru¢nost’

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny v
hospodarskej politike, suvisiacich politikach a legislative, ich dopady a zohl'adiiuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Dokéze rozpoznat’ poziadavky a moznosti rozvoja vyplyvajuce z medzinarodnych trendov
rozvoja podnikania a eurdpskej politiky.

Kompetencie

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Je zodpovedny za svoju pracu, za organizaciu/podnikanie, ktoré riadi, za svojich zamestnancov a
za vztahy s partnermi.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Uvod do predmetu
2. Vztah medzi ekonomickou tedriou a hospodarskou politikou




3. Stat, trh, trendy

4. Vel’ka hospodarska kriza 29.-33

5. Liberélna trhova ekonomika

6. Statom riadena trhova ekonomika

7. Socialny stat a jeho problémy

8. Stat a buducnost’

9. Reformy socialistického hospodarenia

10. Zmena rezimu v strednej a vychodnej Eurdpe

11. Ekonomické systémy v juhovychodnej Azii

12. Kriza a politika krizového manazmentu z roku 2008
13. Globalizacia a jej vplyvy na ekonomické systémy

Odporiacana literatira:

1. DOMBI, A. (2019). Gazdasagpolitika a 21. szdzadban. ELTE GTK, Budapest ISBN
9789634891147

2. KORNALI J. Kozép-Kelet-Eurdpa nagy atalakulasa — siker és csalddas. Kozgazdasagi Szemle,
2005, 52. évf. 907-936 str. ISSN 0023-4346

3. LYSAK, L. Globalizacia versus lokalizacia. Formovanie integrovanej Eurdpy. Bratislava:
EKONOM, 2003, s.175-182, ISBN 80-225-1674-0

4. SZABO K. Gazdasagi rendszerek, intézmények — Bevezetés az 6sszehasonlitd gazdasagtanba.
Budapest: Aula Kiado, 2007, 609. str. ISBN 9639215570

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

50% zat'az - ucast’ na prednaskach a priprava na sktsku

50% tivdzok - ucast’ na seminaroch a priprava prace na odovzdanie

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1363

A B C D E FX

5.28 9.32 16.21 27.0 39.91 2.27

Vyuéujuci: Dr. habil. Ing. Peter Karacsony, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Informatika 1
KINF/PHMdb/
INF1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 /2 / 0 Za obdobie §tudia: 0/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa realizuju dve pisomné testy za 10-10 bodov, z ktorych je Student
hodnoteny.

Predmet sa konci skuskou. Podmienkou absolvovania skusky je ziskanie hodnotenia z kazdého
testu aspon na 50% bodového hodnotenia. Na ziskanie hodnotenia na skuske je potrebny 50%-
ny priemer z dvoch testov (t.j. ziskat’ v priemere najmenej 5 bodov) a 50%-né bodové hodnotenie
odovzdaného projektu (elektronickej prezentacie - vypracovani na danu tému). Vysledok skusky
sa vypocita z priemeru bodového hodnotenia testov a projektu. K dosiahnutiu hodnotenia A je
potrebné ziskat’ 90-100%; na hodnotenie B 80-89%; na hodnotenie C 70-79%; na hodnotenie D
60-69% a na hodnotenie E 50-59% z celkového poc¢tu bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Studenti poznaju zéklady informatiky z hl'adiska uzivatel'ského, a to
ako zo stranky hardvéru, tak aj softvéru. Na cviceniach sa kladie doraz na zvladnutie zakladného
programového balika pre potreby manazérov, ako aj pre vyuzitie v d’alsich predmetoch, napr.
Statistika.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

 Ovlada moderné, teoreticky ndro¢né matematicko-statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a pozna aj ich nedostatky.

* Rozumie $trukture, fungovaniu a systému vzt'ahov podnikov, environmentalnym faktorom,
ktoré urcuju spravanie podnikov, informa¢nym a motivaénym faktorom ekonomickych
rozhodnuti.

Zrucnosti:

* Systematizuje a kriticky analyzuje odborné zdroje a data aj pomocou infokomunikaénych
nastrojov.

* Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:




» Jeho pracu charakterizuje samostatné a zodpovedné zvazovanie a prihliada na ekonomické a
mimoekonomické dosledky pri formulovani odbornych otazok.

Stru¢na osnova predmetu:

. Zaklady informacénych technoldgii. Zakladné pojmy z informaénych technologii.
. Zakladna Struktara PC.

. Textovy editor, WORD.

. Databazy, hromadna koreSpondencia.

. Periférne zariadenia PC, styk s uzivatel'om.

. Test 1.

. PC v riadeni podnikov.

. Tabulkovy kalkulator EXCEL.

9. Pouzivanie PC a sprava suborov.

10. Grafické moznosti PC.

11. Elektronicka prezentécia a jej prostriedky.
12. Pocitacové siete a sluzby informacnych sieti.
13. Test 2.
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Odporiacana literatira:

1. Studijné materialy zverejnené na web stranke fakulty (hands outs)

2. STOFFA, V. Algoritmizaci6 és programozas 1. Selye J. Egyetem — Komarno, 2005,174. s.
ISBN 80-969251-7-2

3. STOFFA, V. a kol. Informécios és komunikécios technolégiak a gyakorlatban II. Selye J.
Egyetem — Komaérno, 2008, 323 s., ISBN 978-80-89234-69-1.

4. STOFFOVA, V. - CSIZI, L. - TOTH, K. — SZOKOL, $.: Informaéné a komunika&né
technologie v praxi II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2007. 316 s. ISBN 978-80-89234-42-4.
5. PALKOVA, Z., HENNYEYOVA, K., OKENKA, 1. Informatika a informa¢né technolégie.
SPU Nitra, 2008, 252 s, ISBN 978-80-552-0113-9.

6. OKENKA, I., PALKOVA, Z., PAP, M. Zaklady informatiky. Multimedialna uéebnica, Nitra,
SPU, 2005, ISBN 80-8069-591-1.

7. PECINOVSKY, J., PECINOVSKY, R., Excel 2010, Grada Publishing, a.s. Praha 2010, ISBN
978-80-247-3496-5.

8. LEVAYNE LAKNER, M. Excel tablazatkezeld a gyakorlatban : Gazdasagi informatika.
Budapest : ComputerBooks, 2000. 150 s. ISBN 9636182280.

9. BONIFERT, Zs. Informatika 2003. ISBN 963162742X.

10. NORTON, P. Halozati biztonsag alapjair6l. 2003. 302 s. ISBN 963 930 121 3.

11. GUBAN, A. A prezentaciokészités elméleti alapjai. Budapest : Miiszaki Konyvkiado, 2002.
116 s. ISBN 9631625834.

12. TAKAC, O. A szamitogépes grafika. 1. vyd. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. 370 s.
ISBN 978-80-8122-182-8.

13. BEKESSY, A. - DEMETROVICS, J. Adatbézis-szerkezetek. 1. vyd. Budapest : Akadémiai
Kiado, 2005. 481 s. ISBN 963 05 8203 1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk alebo slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

25% zataz - priprava na skusku,

50% zat'az - Gicast’ na seminaroch a priprava na pisomné testy,
25% zataz — priprava vlastného projektu na odovzdanie.

Hodnotenie predmetov




Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2653

A B C D E FX

11.12 13.57 23.07 21.86 21.22 9.16

Vyuéujuci: PaedDr. Krisztina Czak6éova, PhD..

Datum poslednej zmeny: 07.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kalkulécie a rozpocty
KEK/PHMdb/
KAR/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Studia predmetu sa sklada z 3 Casti, a to z vypracovania
individualnej semestralnej prace, aktivnej ucasti na prednaskach a z pisomnej skusky.
Semestralna praca (30 bodov): Semestralna praca sa vypracovava individualne, pricom tematika
semestralnych prac je meritérne zamerana na jednu z tém, ktoré budu preberané na prednasSkach
v priebehu semestra. Semestralna praca sa vypracovava pisomne v rozsahu 5-10 stran. Povinné
zlozky semestralnej prace:

- Teoreticka Cast’: kratka charakteristika vybranej témy.

- Praktické cast’: analyza sicasného stavu a trendov v oblasti vybranej témy.

Hodnotiace kritéria:

- teoreticka Cast’ (5 bodov),

- prakticka ¢ast’ (5 bodov),

- prepracovanost’ obsahu a formy (10 bodov).

Aktivna ucast’ na prednaskach (10 bodov): podmienkou ziskania bodov za aktivnu ucast’, je
potrebna ucast’ na minimalne 10 prednaskach pocas semestra. Maximalne hodnotenie 10 bodov je
mozné ziskat’ aj aktivnym pristupom k rieSeniu praktickych zadani.

Zaverecné hodnotenie (60 bodov): pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
previerku vo forme pisomnej skusky, ktora sa sklada z teoretickych otazok a praktickych
prikladov. Pre uspesné zvladnutie pisomnej skusky je potrebné dosiahnut’, z maximalneho poctu
bodov 60, minimalne 30 bodov (bez bodov z priebezného hodnotenia, t.j. z aktivnej tcasti

na prednaskach a semestralnej prace). Studentovi, ktory nedosiahne minimalne 30 bodov z
pisomného testu, t. j. skusky bude udelené hodnotenie predmetu FX — nedostato¢ne.

Celkové hodnotenie: predstavuje sumu hodnoteni ziskanych Studentom za hodnotené obdobie,
ako stcet bodov za aktivnu ucast’ na prednéaskach, semestralnu pracu a zaverecné hodnotenie.
Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ pisomnu previerku ako aj aktivna ucast’ na 80%
prednasok.

Hodnotenie predmetu sa stanovi v stlade s internymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS)
podl’a klasifika¢nej stupnice:

A — vyborne (90-100%)

B — vel'mi dobre (80-89%)

C — dobre (70-79%)




D —uspokojivo (60-69%)

E — dostatocne (50-59%)

FX — nedostatocne (0-49%)

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vedomosti:

Absolvent predmetu Kalkulacie a rozpocty disponuje so zdkladnymi znalostami v oblasti
zostavovania kalkulacii a rozpoctov.

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku §tudijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro- a makrourovne ekonomiky, ovlada
zakladné metody zberu informadcii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.
Zrucnosti:

Student ovlada zékladné pojmy v oblasti kalkulacii a rozpo&tov po uspesnom absolvovani
predmetu. Pozna osobitosti jednotlivych druhov kalkulacii, moznosti ich pouzitia v praxi ako aj
zostavenia rozpoctu podnikatel’ského subjektu.

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia.

Student je schopny spolupracovat’ s predstavitel’mi inych odborov.

Kompetencie:

Ma zéakladny odborny nadhl'ad nad aplikéciou kalkulacii a zostavenim rozpoctov v
podnikatel’skom subjekte.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

Stru¢na osnova predmetu:

. Kalkulacie a uctovnictvo — vymedzenie a Struktira uctovného informacného systému podniku.
. Finan¢né a manazérske uctovnictvo.

. Nakladové tctovnictvo a kontrola ndkladov. Kalkulacné ¢lenenie ndkladov.

. Vymedzenie uloh a funkecii kalkulacii. Klasifikéacia kalkulacii.

. Klasické kalkulacie — charakteristika, vlastnosti.

. Priklady na demonstréciu silnych a slabych stranok klasickych kalkulécii.

. Kalkulacia variabilnych nakladov — charakteristika, priklady na ich vyuzitie v praxi.
. Vymedzenie a charakteristika kalkulacie metoédou ABC.

9. Priklady na demonstraciu vyhod a nevyhod kalkuldcie metédou ABC.

10. Job costing — vymedzenie, ulohy, priklad.

11. Procesné kalkulacie — vymedzenie, tlohy, priklad.

12. Rozpoctovnictvo — tlohy a funkcie rozpoctov podniku.

13. Formy rozpoctov a ich kontrola.
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Odporiacana literatira:

JANKALOVA, M. Kalkulécie v podniku. Zilina: Edis, 2014. ISBN 978-80-5540-901-6.
PONISCIAKOVA, O. Néklady a kalkulacie. Bratislava: Wolters Kluwer (Iura Edition), 2010.
199 s. ISBN 978-80-8078-360-0.

KUPKOVIC, M. a kol. Kalkulacie a rozpoéty. Bratislava: Sprint, 2002. 254 s. ISBN
80-88848-95-4.

KOSTKOVA, A. — LAJOS, B. Kalkulacie a rozpoéty podniku. Bratislava: Ekonom, 2011. 195 s.
ISBN 978-80-225-3240-2.




BOSNYAK, J. a kol. Vezetdi szamvitel. Budapest: Saldo Kiado, 2010. 302 s. ISBN 978 963 638
3398

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na prednaskach, priprava na skusku,

- 40% zéataz - rieSenie praktickych prikladov, precvicovanie ziskanych vedomosti, Stadium
literatury, priprava semestralnej prace.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 396

A B C D E FX

10.86 13.64 19.95 23.48 28.28 3.79

Vyuéujuci: Ing. Norbert Gyurian, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Matematika 1
KMAT/PHMdb/
MAT1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 / 0 Za obdobie Stadia: 26 /26 /0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budi dve pisomné previerky po 35 bodov, v rdmci seminarov bude

mozné za priebezné rieSenie tloh v systéme WeBWorK celkovo ziskat’ 30 bodov. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80
bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 50 bodov. V pripade nesplnenia tejto podmienky, v skuSkovom obdobi bude pisomna
skuska, na ktorej mozno ziskat’ max. 70 bodov, body ziskané priebeznym rieSenim prikladov
systému WeBWorK sa zapocitavaji do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Studenti ovladaju zakladné pojmy a nastroje diferencidlneho
poétu realnych funkcii jednej premennej. Dalej st $tudenti schopni riesit’ zakladné Glohy
diferencialneho poétu, vedia najst’ lokalne extrémy funkcii a vySetrit’ priebeh funkcii. Dalej
ovladaju pojmy integralneho poctu, a pravidld integrovania a ich ekonomické aplikécie.

Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy rieSenia problémov v oblastiach dblezitych z
hl'adiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojem redlnej funkcie. Defini¢ny obor, obor hodndt. Vlastnosti elementarnych funkecii.

2. Pojem postupnosti. Limita postupnosti. Limita monoténnych postupnosti.

3. Limita a spojitost’ funkcii. Asymptoty.

4. Derivacie, ich geometricky a ekonomicky vyznam. Derivacie elementarnych funkcii. Pravidla
derivovania.




5. Elasticita funkcii. Line4rna aproximdcia. Vety o strednej hodnote.
6. Derivacie a diferencialy vysSich radov. Monoténnost, konvexnost a konkavnost funkcii.
Inflexné body.

7. L'Hospitalove pravidla.

8. Lokalne a absolutne extrémy funkcii. Ekonomické aplikécie.Priebeh funkcie.

9. Pravidla integrovania. Neurcity integral a primitivne funkcie.

10. Integrovanie substitu¢nou metdédou a metédou per partes. Ekonomické aplikacie.

11. Integrovanie racionalnych funkcii. Urcity integral. Nevlastny integral.

12. Rady s nezapornymi ¢lenmi. Kritéria konvergencie. Alternativne rady. Leibnizovo kritérium.
13. Diferencialne rovnice.

Odporiacana literatira:

1. THOMAS, G. B.: Thomas-féle KALKULUS I. Budapest : Typotex, 2011, s. 351. ISBN 978
963 279 576 8

2. THOMAS, B. G.: Thomas-féle kalkulus 2. Budapest : Typotex 2010, s. 360. ISBN 978 963
279 159.

3. K. Sydsaeter, P. Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak(Matematika pre ekondémov), Aula
Kiaddé(Vydavatel'stvo Aula), Budapest’, 1998

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

35% zat'aze - priama vyucba

15% zéataze - priprava na prednasky a cvicenia
26% zataze - vypracovanie domacich uloh
24% zataze - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2655

A B C D E FX

5.39 7.12 14.61 24.18 36.84 11.86

Vyuéujuci: RNDr. Alexander Matasovsky, PhD.., PaedDr. Tomas Visnyai, PhD.., Dr. habil.
Kéalmén Csaba Liptai, PhD..

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Matematika 2
KMAT/PHMdb/
MAT2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 /0 Za obdobie Stadia: 13/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budi dve pisomné previerky po 35 bodov, v rdmci seminarov bude

mozné za priebezné rieSenie tloh v systéme WeBWorK celkovo ziskat’ 30 bodov. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80
bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 50 bodov. V pripade nesplnenia tejto podmienky, v skuSkovom obdobi bude pisomna
skuska, na ktorej mozno ziskat’ max. 70 bodov, body ziskané priebeznym rieSenim prikladov
systému WeBWorK sa zapocitavaji do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Studenti ovladaju zakladné pojmy a nastroje linearnej
algebry, vedia riesit’ ststavy linearnych rovnic pomocou inverznej matice, determinantov,
alebo pomocou elimina¢nej metoddy. Ovladaju zaklady diferencidlneho poctu realnych funkcii
viac premennych, parcidlne derivacie, a ekonomické aplikacie viazanych lokalnych extrémov.
Ovladaju zéklady linearneho a nelinedrneho programovania.

Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy rieSenia problémov v oblastiach délezitych z
hl'adiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Linearna algebra: Vektory. Operacie s vektormi. Linedrna nezavislost.
2. Matice. Operacie s maticami.

3. Determinant, vlastnosti. Hodnost’ matice.

4. Systém linedrnych rovnic a jeho rieSenie. Eliminacné metody.




5. RieSenie systému linearnych rovnic elementarnou zmenou bazy a inverznou maticou. Priestor
rieSeni.

6. Vlastny vektor a vlastné ¢islo matice, diagonalizécia.

7. Funkcie viac premennych. Niektoré funkcie ekonomickej analyzy. Homogénne funkcie.

8. Limity a spojitost’. Parcialne derivacie. Parcidlne derivacie vyssich radov. Ekonomické aplikacie
parcialnych derivacii.

9. Kvadratické formy. Lokalne extrémy. Nutna a postac¢ujiica podmienka lokalneho extrému.

10. Ekonomické aplikacie lokalnych extrémov.

11. Viazané lokélne extrémy a ich ekonomické aplikécie.

12. Kuhn-Tuckerove podmienky.

13. Uvod do linearneho programovania.

Odporiacana literatira:

1. FRIED, E.: Algebra I.: Elemi és linearis algebra. Budapest : Nemzeti Tankonyvkiado, 2000, s.
334. ISBN 963 19 11764.

2. THOMAS, B. G.: Thomas-féle kalkulus 3. Budapest : Typotex 2011. ISBN 978 963 279 438 9
3. K. Sydsaeter, P. Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak(Matematika pre ekondémov), Aula
Kiado(Vydavatel'stvo Aula), Budapest’, 1998

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky, slovensky

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

26% zataze - priama vyucba

24% zataze - priprava na prednasky a cvicenia
26% zataze - vypracovanie domacich uloh
24% zataze - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2378

A B C D E FX

4.58 8.28 16.02 25.4 38.06 7.65

Vyuéujuci: Dr. habil. Kalman Csaba Liptai, PhD.., Dr. habil. Kadlman Csaba Liptai, PhD.., PaedDr.
Tomas Visnyai, PhD.., RNDr. Zuzana Arki, PhD.., RNDr. Zuzana Arki, PhD.., PaedDr. Tomas
Visnyai, PhD..

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Matematika 3
KMAT/PHMdb/
MAT3/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 /0 Za obdobie Stadia: 13/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet je ukonceny skuskou v pisomnej forme. Do hodnotenia sa zapocitaju body ziskané
samostatnou pracou v riesSeni domacich tloh v pomere 20%. Na ziskanie hodnotenia A je
potrebné ziskat’ najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 bodov, na hodnotenie
C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Student ziska zdkladné vedomosti z tedrie pravdepodobnosti.
Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy riesSenia problémov v oblastiach délezitych z
hl'adiska organiza¢nej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

. Pole ndhodnych udalosti. Kombinatorika.

. Klasicka a axiomaticka definicia pravdepodobnosti.

. Geometricka pravdepodobnost’, podmienena a Gplna pravdepodobnost’.
. Bayesove vety, nezavislost’ ndhodnych udalosti, Bernoulliho schéma.

. Nahodné premennad, distribu¢na funkcia, funckia hustoty a jej vlastnosti.
. Ciselné charakteristiky ndhodnej premenne;.

. Zakladné typy diskrétneho rozdelenia, strednd hodnota a disperzia.

. Vypocet pravdepodobnosti udalosti v pripade diskrétneho rozdelenia.

. Zakladné typy spojitej nahodnej premennej,

10. Funkcia hustoty, stredna hodnota a disperzia.

11. Vypocet pravdepodobnosti udalosti v pripade spojitého rozdelenia.
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12. Zakony velkych Cisel, centralna limitna veta.
13. Viacrozmerné rozdelenie.

Odporiacana literatira:

BUKOR, J. — ARKI, Z. — FEHER, Z. Valosziniiségszamitas. Komarno : Univerzita J. Selyeho.
2010. 120 s. ISBN 978-80-89234-94-3.

OBADOVICS, J. GY. Valosziniiségszamitas és matematikai statisztika. Budapest : Scolar Kiado.
2003. 302 s. ISBN 963-9534-00-5.

Csernyak, L. a kol.: Valoszinliségszamitas. Budapest : Nemzeti Tankonyvkiado, 1998.
Horékova, G., Stareckova, A.: 600 otazok a odpovedi z tedrie pravdepodobnosti. Bratislava :
Ekoném. 2003.

Denkinger, G.: Valdszinliségszamitasi gyakorlatok. Budapest : Tankonyvkiado. 1990.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

31% zat'aze - priama vyucba

19% zataze - priprava na prednasky a cvicenia
26% zataze - vypracovanie domacich uloh
24% zataze - priprava na skasku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 2130

A B C D E FX

9.01 8.4 17.23 23.8 323 9.25

Vyuéujuci: doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.., Mgr. Mikl6s Vontszem{i., doc. RNDr. Ferdinand
Filip, PhD..

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodny obchod
KEK/PHMdb/
MEO/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Uspesné absolvovanie predmetu je podmienené uspesny vypracovanim semestralnej prace (30 %
vaha pri hodnoteni) a GispesSnym absolvovanim pisomnej skusky (70 % véha pri hodnoteni).Na
ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a
na hodnotenie E najmenej 50 bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnej seminarnej
prace neziskal asponi 15 bodov a z pisomnej skusky ziskal menej ako 35 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu su Studenti oboznameni s podstatou zékladnych pojmov
medzinarodného obchodu po¢niic medzinarodnou del’bou préce, funkciami zahrani¢ného
obchodu, so subjektmi svetového hospodarstva — ndrodnymi ekonomikami, transnacionalnymi
korporéaciami a medzinarodnymi integraénymi zoskupeniami. Ziskaja prehl'ad o posobeni GATT/
WTO na svetovy obchod, na efekty jednotného trhu EU v kontexte globalizujuceho sa sveta.
Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

- pozné zakladné teorie a charakteristiky mikro a makro Grovne organizdcie v medzinarodnej
ekonomii,

- je oboznameny so zédkladnymi ucelenymi pojmami, teériami, faktami, medzinarodnymi
suvislostami medzinarodnej ekondmie, relevantnymi ekonomickymi aktérmi, funkciami a
procesmi,

- pozna modely klasickej medzinarodnej ekonomie a ich obmedzenia,

- pozna pouzivané nastroje obchodnej politiky a ich blaho

- jeho ucinky,

- pozna nastroje a efekty medzinarodnej hospodarskej politiky pre rozvinuté aj rozvojové krajiny,
Zrucnosti

- je schopny skimat’ a analyzovat’ fakty a zakladné suvislosti pomocou Studovanych
medzinarodnych ekonomickych teorii a metod

- je schopny analyzovat’ vyhody a nevyhody klasickych medzinarodnych ekonomickych modelov
- je schopny interpretovat’ ulohu a vplyv obchodnej politiky v r6znych instituciondlnych
kontextoch.




- vie posudit’ vplyv réznych hospodarskych politik na ré6zne rezimy vymennych kurzov

- je schopny ur¢it’ komplexné dosledky procesov zahrani¢ného obchodu

- je schopny sledovat’ a interpretovat’ svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy,
zmeny suvisiacej politiky a legislativy relevantné pre hospodarsku politiku a oblast’, ich dopady.
Kompetencie

- chape hlavné motivy pohanajice svetovii ekonomiku

- sa snazi spoznat’ a aplikovat’ r6zne ekonomické pristupy

Stru¢na osnova predmetu:

1. Globalne ekonomické prostredie, globalizacia a podnikanie v medzinarodnom prostredi

2. Pojmovy aparat medzinarodného obchodu, svetového obchodu a medzinarodné del’ba prace

3. Teo6ria medzinarodného obchodu. Svetovy a medzinarodny obchod, tloha zahrani¢ného obchodu.
4. Medzinarodny pohyb kapitalu.

5. Vyvoj a sucasny stav nadnarodnej a nadnarodnej spoluprace vo svetovej ekonomike.

6. Zahrani¢na obchodna politika GATT / WTO

7. Sluzby medzinarodného obchodu, medzindrodna ekonomicka integracia.

8. Jednotny trh EU a spoloéna obchodna politika, vplyv vedecko-technického pokroku na svetovy
obchod

9. Problematika konkurencieschopnosti vo svetovej ekonomike z hl'adiska zahrani¢ného obchodu
a polohy EU.

10. Vplyv geopolitickych stratégii na medzinarodny obchod

11. Perspektivy a partnerstva v Eurdpe a inych regiénoch sveta

12. Rdzne pristupy k faktorom urcujiucim Struktiru zahrani¢ného obchodu

13. Finélny test

Odporiacana literatira:

1. BALAZ, P. (2020) Medzin4rodné podnikanie. Sprint: Bratislava. ISBN 9788089710515

2. SIMAL M.-GAL, P. (2020): UJ TRENDEK ES STRATEGIAK A VILAGGAZDASAGBAN
Akadémiai Kiado, Budapest. DOI: 10.1556/9789634545606

3. RODRIK, D. (2014): A globalizacié paradoxona. Corvina Kiad6, Budapest.

4. KRUGMAN, P. R. - OBSTFELD, M. — MELITZ, M. J. (2018): International Economics.
Theory and Policy. (11th ed.) Addison-Wesley, Boston

5.CZAKO, E. - RESZEGI, L. Nemzetkozi vallalatgazdasagtan. Alinea Kiado. 2010.
Budapest.ISBN: 978-9639-659-47-6

6. UNCTAD, 2009. World Investment Report. Transnational Corporations, Agricultural
Production and Development. Switzerland: UNO Publications, 2009. ISBN: 978-92-1-112775-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

RozloZenie zat'aze Studentov:

30% zataz — aktivna GcCast’ na seminaroch
70% zat'az - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 146

A B C D E FX

9.59 9.59 26.03 26.71 26.03 2.05

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD.., PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022




Schvilil: 8osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment inovacii v praxi
KM/PHMdb/MIP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na seminaroch. Podmienkou absolvovania predmetu je
vypracovanie a odprezentovanie navrh inova¢ného projektu.

Vysledky vzdelavania:

V ramci absolvovania kurzu sa posluchaci zoznamia s fungovanim otvorenych inovativnych
systémov a so zakladnymi pojmami. Posluchac¢i budu schopni pouzivat’ iLex InnoI[CON na
zakladnej urovni.

Vedomost’:

Disponuje zakladnymi manazérskymi a organizaénymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre
pripravu, zaloZenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Zrucnost’:

Dokéze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Kompetencie:

Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojem a systém inovécii

2. Uzavreta inovacia — otvorena inovacia

3. Inovacény ekosystém

4. Inovacény trh

5. Ulohy inova¢ného manazmentu

6. Systém riadenia inovacii a jeho funkcie — vyuzitie platformy
7. Nastroje inovacie

8. Inovacny proces

9. Business Model Canvas

10. Teoria techniky dizajnového myslenia

11. Nacvik techniky dizajnového myslenia

12. Prezentacia Studentov - prezentacia inovacného projektu
13. Prezentacia Studentov - prezentacia inovacného projektu

Odporiacana literatira:




1. PAKUCS, J. — PAPANEK, G. Innovaci6é menedzsment kézikonyv, Magyar Innovacios
Szovetség, Budapest 2006. Interneten elérhetd:

< https://www.innovacio.hu/tanulmanyok pdf/innovacio menedzsment kezikonyv.pdf>

2. MADARAS, SZ. Innovacié menedzsment, Kolozsvar: Kolozsvari Egyetemi Kiado, 2020.
ISBN 978-606-37-0911-1

3. VIANNA, M. et all - Desing Thinking — Business Innovation, 2011, Interneten elérheto:

< http://www.designthinkingbook.co.uk/DT MJV_book.pdf>

4. Osterwalder, A. — Pigneur, Y. - Buniess Modell Generetaion, 2010, Kiadé: John Wiley & Sons,
Inc. ISBN: 978-0470-87641-1

5. Hittmar, S. — Hrngiar, M. — Lendel, V. Riadenie inova&nych procesov v podniku, EDIS, 2017,
ISBN 9788055414140

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat’azenie Studenta:

* aktivna ucast’ na seminaroch: 52%

* vypracovanie a prezentdcia navrhu inova¢ného projektu - 48%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Gédany, PhD.., PhDr. Bence Csinger.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing
KM/PHMdb/
MRK/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Studia: 26 / 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Student je povinny v priebehu semestra pisomne vypracovat’ zadania zadané na seminaroch v
hodnote 40 bodov a tispesne absolvovat’ pisomné hodnotenie v hodnote 60 bodov. Na znamku
»A“ je potrebnych minimalne 90 bodov, na znamku ,,B*“ minimalne 80 bodov, na znamku

,,C* minimalne 70 bodov, na znamku ,,D* minimalne 60 bodov a na znamku ,,D* minimalne
50 bodov. body za znamku ,,E“. Kreditné body Student neziska, ak neziskal minimalne 50 %
pozadovanych seminarnych uloh a pisomnu skiisku vykonal na menej ako 50 % bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov s trhovymi operaciami podnikov. Predmet analyzuje
zakladné pojmy marketingu: trh, spravanie sa spotrebitel’a a kupujiceho v ramci organizacie.
Predmet sa d’alej zaoberd aj s llohou, ktoré zastavaji marketingové nastroje v ramcei podnikovéh
marketingu. Podrobne sa zaoberd zakladmi realizacie marketingového systému, ako su prieskum
trhu, organizacné zalezitosti a stratégia.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomost’:

Pozné a rozumie zakladnym a ucelenym pojmom, tedriam, charakteristikam a stivislostiam a
vyskumnym smerom marketingu.

Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia

Kompetencie:

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

o

Struc¢na osnova predmetu:

1. Marketingova teoria, marketingova orientacia podnikov
2. Trh a konkurencia

3. Segmenty trhu v pohl'ade STP

4. Spravanie sa spotrebitel’'a ako meta-tedria




5. Spravanie sa kupujuceho v ramci organizacie, kontaktny marketing

6. Obchodna znacka a vyrobok. Boj o ,,hlavu‘ spotrebitel'ov

7. Vyrobkova politika, vyvoj vyrobkov, analyza portfolia

8. Cenova politika, metddy tvorby ceny

9. Zivotny cyklus vyrobku

10. Systém predaja, logistické a iné funkcie. Uastnici v systéme predaja, trendy v
maloobchode,osobny predaj.

11. Reklama a komunikécia, formy reklamy. U¢innost’ reklamy a skimanie tejto Gi¢innosti.

12. Informacny systém marketingu a znalost’ trhov. Institucionalizmus marketingovej funkcie a
sposob pohl'adu v marketingovej organizécii

13. Marketing v medzinarodnych suvislostiach.

Odporiacana literatira:

1. Bauer A.- Beracs J.- Kenesei Z.: Marketing alapismeretek, Akadémiai Kiado, 2016, ISBN: 978
963 059736 4

2. KITA J. a kol. Marketing. Bratislava: [URA EDITION, 2010. 411. s. ISBN 8080783273

3. BERNSCHUTZ, M. — DEES, SZ. — KENEZ, A. Marketing esettanulméanyok. Kihivasok

¢s megoldasok a magyar piacon. Budapest: Akadémiai Kiado, 2013. 279. s. ISBN
978-963-05-9383-0

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

50% zat'az - ucast’ na prednaskach a priprava na sktsku

50% tivdzok - ucast’ na semindroch a priprava zadania na odovzdanie

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 746

A B C D E FX

13.54 21.05 21.98 21.31 15.82 6.3

Vyuéujuci: prof. Dr. Laszlo Jozsa, CSc.., PhDr. Erika Seres Huszarik, PhD.., Mgr. David Szabd,
PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment transformacnych procesov
KM/PHMdb/
MTP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Studia predmetu sa skladaj z 3 Casti, z individualnej alebo
skupinovej semestralnej prace, z prezentacie semestralnej prace a zo zaverecnej skusky.
Semestralna praca (30 bodov): Semestralna praca sa vypracovava pisomne v rozsahu 15-20 stran,
do konca semestra. ZvoliteI'né témy semestralnej prace:

* Podstata a naplih manazmentu vyroby

* Tvorba vyrobného programu v podniku

» Manazment predvyrobnych etap v podniku

» Manazment hlavnej (zdkladnej) vyroby

* Manazment obsluznych procesov vo vyrobe

* Rozvojové procesy a vnutropodnikovy manazment vo vyrobe

» Manazment kvality v rozvoji podniku

» Logistika vyroby v rozvoji podniku

» Manazment vyroby v podmienkach globalizacie a internacionalizacie procesov

* UdrzateI'ny rozvoj v manazmente vyroby

Hodnotiace kritérid seminéarnej prace:

- Na pripravu predkladanej prace mozno pouzit’ iba literatiiru z recenzovanych zdrojov.

- Vyzaduje sa minimalne 5 cudzojazy¢nych zdrojov.

- Pocet pouzitej literatury musi byt minimalne 10.

- V pouzitej bibliografii mézu byt zahrnuté iba odkazy, na ktoré sa odkazuje aj v hlavnom texte.
- Formélne nalezitosti vychadzaji zo smernice rektora pre bakalarske a diplomové prace.
Prezentécie semestralnej prace (20 bodov): pre tispesné absolvovanie predmetu je potrebné
vypracovanu semindrnu pracu prezentovat' pomocou PPT prezentacie.

Zaverecné hodnotenie (50 bodov): pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
pisomnu zavere¢nu previerku vo forme pisomnej skusky, ktora sa sklada z teoretickych otazok.
Pre Gspesné zvladnutie pisomného testu je potrebné dosiahnut’ z maximélneho poctu bodov
50 minimalne 25 bodov (bez bodov z priebezného hodnotenia). Studentovi, ktory nedosiahne
minimalne 25 bodov z pisomného testu, t. j. skasky bude udelené hodnotenie predmetu FX —
nedostatocne.

Celkové hodnotenie: celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych studentom
za hodnotené obdobie, ako sucet bodov za semestralnu pracu, jej prezentaciu a zavere¢né




hodnotenie. Povinnost'ou Studenta je Gspesne absolvovat’ zdvere¢ni pisomnu previerku ako aj
aktivna ucast’ na 80 % prednasok. . Celkovy vysledok sa stanovi v stllade s internymi predpismi
UJS (Studijny poriadok UJS) podra klasifika¢nej stupnice:

A —vyborne - 90 -100%,

B —vel'mi dobre - 80 -89%,

C —dobre - 70 -79%,

D — uspokojivo - 60 - 69%,

E— dostatocne - 50 -59%.

FX — nedostatocne — 0 -49 %. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska
menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vedomosti:

Po absolvovani predmetu st Studenti oboznameni s ¢innost’ami podnikového transformaéného
procesu, s podstatou a ulohami materialovych vstupov v podnikovom transformac¢nom procese, s
podstatou vyrobkovej politiky, s hodnotenim efektivity vyrobnych procesov.

Student disponuje po absolvovani predmetu nasledujucimi znalostami:

- je schopny interpretovat’ podnikovy transformaény proces, podnikové produkéné procesy a
hodnotovy proces podniku

- pozna zakladné principy a je schopny vykonat’ zakladné podnikové analyzy v oblasti 'udskych
zdrojov, majetku podniku, ndkladov a podnikovych ¢innosti.

- ovlada problematiku a je schopny navrhnit rieSenia a obhdjit’ zavery alebo odporucania na
zvysenie efektivnosti podnikovych ¢innosti.

Schopnosti:

Po uspesnom absolvovani predmetu Student:

- je schopny vybrat’ vhodné ukazovatele na hodnotenie efektivnosti podnikovej ¢innosti,

- je schopny interpretovat’ dosiahnuté vysledky,

- je schopny kriticky zhodnotit’ podnikovy proces a navrhnut’ rieSenia na jeho zlepSenie.
Kompetencie:

Student po Gspesnom absolvovani predmetu:

- je zruény planovat’ materialové poziadavky

- ma schopnost’ bilancovat’ potrieb nadkupu a naplanovat’ velkosti dodavok

- ma prehl'ad na met6dy riadenia logistickych procesov

- je zruény vo vypocte produkéna kapacity podniku

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do podnikového transformaéného procesu.

2. Podstata, ulohy a organizaciu nakupu materidlovych vstupov.

3. Uloha marketingu pri nakupe.

4. Bilancovanie potrieb nakupu, planovanie vel'kosti dodavok.

5. Riadenie zdsob materialovych vstupov a prehl’'ad metdd riadenia.

6. Podstata produk¢nej ¢innosti v podnikovom transforma¢nom procese.
7. Typy vyroby, zékonitosti vyrobného procesu, vyrobny program, plan odbytu a ich vzajomné
vzt'ahy.

8. Produk¢na kapacita podniku, vyuzivanie vyrobnej kapacity.

9. Predaj produktov, podstata a tillohy predaja, prieskum trhu.

10. Podstata logistického procesu.

11. Podstata vyrobkovej politiky, sledovanie uzito¢nosti vyrobku.

12. Komunikac¢na politika ako nastroj predaja produktov.

13. Distribu¢na politika ako néstroj predaja produktov.

Odporiacana literatira:




MACHOVA, Renéta, Ladislav MURA, Enik§ KORCSMAROS, Erika SERES HUSZARIK,
Jan BULECA a Katarina HAVIERNIKOVA. Inovaéné podnikanie a hodnotenie inova¢ného
potencialu podnikatel'skych sieti. 1. vyd. Brno: Tribun EU, 2015. 219 s. [10,95 AH]. ISBN
978-80-263-0598-9.

MAIJTAN, S. Podnikové hospodérstvo. Bratislava: Sprint dva, 2009. 320. s. ISBN
978-80-89393-07-7

MAJDUCHOVA, H. a kol. 2014. Podnikové hospodarstvo — praktické priklady a pripadové
Stadie. Bratislava : Iura Edition, 2014.

MURA, Ladislav, Enik§ KORCSMAROS, Zoltan ROZSA, Erika SERES HUSZARIK a Renata
MACHOVA. Obchodné podnikanie [elektronicky zdroj]. 1. vyd. Trenéin: Institat aplikovaného
manazmentu, 2012. CD-ROM, 151 s. ISBN 978-80-8122-041-8.

SEDLAK, M. a kol. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Tura Edition, 2010. 352. s. ISBN
978-808-8078-317-4

CHIKAN, A. — DEMETER, K. Ertékteremto folyamatok menedzsmentje (ManaZzment
transformac¢nych procesov) Aula Kiad6 Zrt., 2006. 600 s. ISBN: 978-963-9585-21-8 ANDRADE,
G. — STAFFORD, E.: Investigating the Economic Role of Mergers. In: Journal of corporate
Finance, No. 1, January 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

« aktivna ucast’ na prednaskach - 15%

» priprava semestralnej prace a jej prezentacia 35%
* priprava na pisomnu skusku 50%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 506

A B C D E FX

27.67 24.11 20.75 13.04 10.67 3.75

Vyuéujuci: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba bakalarskej prace
KEK/PHMdb/
OBH/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 8

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pri vypracovani zaverecnej prace sa Student riadi pokynmi svojho Skolitel'a a Smernicou rektora
o0 uprave, registracii, spristupneni a archivacii zavere¢nych prac na Univerzite J. Selyeho.
Odporucany rozsah bakalarskej prace je 30 az 40 stran (54 000 az 72 000 znakov vratane
medzier). Termin odovzdania zavereénej prace je stanoveny v harmonograme prislusného
akademického roka. V centralnom registri zavere¢nych prac sa posudzuje originalita prace. O
vysledku kontroly originality sa vyhotovuje protokol o originalite zdvere¢nej prace. Kontrola
originality je nevyhnutnou podmienkou obhajoby. Sucastou odovzdania prace je uzatvorenie
licen¢nej zmluvy o pouziti digitalnej rozmnoZzeniny prace medzi autorom a Slovenskou
republikou v zastipeni univerzity.

Zavere¢nu pracu posudzuje veduci prace a oponent, ktori vypracuji posudky podla stanovenych
kritérii.

Veduci prace posudzuje najmai splnenie ciel'a zdverecnej prace, stupenn samostatnosti a iniciativy
Studenta pri spracovani témy, spolupracu s veducim prace, logicku stavbu zaverecnej prace,
adekvatnost pouzitych metdd, metodologiu, odbornt troveti prace, hibku a kvalitu spracovania
témy, prinos prace, moznost’ vyuzitia vysledkov, pracu s literatirou, relevantnost’ pouzitych
zdrojov vo vztahu k téme a ciel'u prace, formalnu stranku prace, pravopis, Stylistiku a originalitu.
Oponent posudzuje najmi aktualnost’ a vhodnost’ témy prace, stanovenie ciela prace a jeho
naplnenie, logicku stavbu zaverecnej prace, nadvaznost kapitol, ich proporcionalitu, prilichavost’
a vhodnost pouzitych metdd, metodologiu, odbornt troveti prace, hibku a kvalitu spracovania
témy, prinos prace, pracu s odbornou literatiirou, formalnu stranku prace, pravopis, Stylistiku a
originalitu.

Komisia pre $tatne skusky posudi originalitu prace, podiel prace Studenta na rieSeni vyskumného
problému, samostatnost’ Studenta, jeho schopnost’ rieSenia vyskumného problému — od
vyhl'addvania literarnych zdrojov, stanovenia ciel'ov, vol'by vyskumnej metodiky, vol'bu
materialu, cez realizaciu vyskumu, jeho schopnost’ vyhodnocovat’ vysledky, diskutovat’ vysledky,
sumarizovat vysledky, prezentovat’ ich vyznam pre edukaény proces a pod. Hodnoti sa aj
schopnost’ prezentovat’ vysledky, vratane zodpovedania otazok suvisiacich s tymto vyskumnym
procesom a témou zaverecnej prace, dodrziavanie ¢asovych limitov, a pod.

Komisia pre Statne skiisky na neverejnom zasadnuti zhodnoti priebeh obhajoby a rozhodne

o udeleni klasifikacie. Pri klasifikacii komplexne posudzuje kvalitu zaverecnej prace a jej




obhajobu, s prihliadnutim na posudky a priebeh obhajoby a obhajobu hodnoti jednou spolo¢nou
znamkou. Vysledné hodnotenie méze byt rovnaké ako v posudkoch, ale moze byt aj lepsie, resp.
horsie, v zavislosti od priebehu obhajoby.

Vysledné hodnotenie: A — 100 - 91%, B —90 - 81%, C — 80 - 71%, D — 70 - 61%, E — 60 - 50%.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory nedosiahne 50%. Rozhodnutie o vysledku obhajoby vyhlasi
predseda komisie verejne.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Student pozna Struktiru vedeckej publikacie,

- Student dokaze samostatne a tvorivo vyuzivat odborné pramene,

- Student dokaze analyzovat’ a hodnotit’ doterajsi stav rieSenej problematiky vo svojom odbore,

- Student dokaze adekvatne volit’ vyskumné postupy a funkéne ich aplikovat’.

Schopnosti:

- Bakalarskou pracou sa overuje zvladnutie teoretickych a praktickych zékladov rieSeného
problému.

- Student mé preukazat’ schopnost’ pracovat’ s domécou aj zahrani¢nou odbornou literatarou,
vybrat’ z nej podstatné informacie pre svoju tému, uplatnit’ svoje schopnosti pri zhromazd'ovani,
interpretacii a spracuvani zakladnej odbornej literatury,

- Student ma rozvinuté zru¢nosti samostatne sa vzdelavat, ¢o mu umoziuje pokracovat’ v d’alSom
stadiu,

- Student dokaze zhromazd’ovat’ a interpretovat’ relevantné udaje (fakty) v rdmci Studijného
odboru a robit’ informované rozhodnutia, ktoré zohl'adnuju aj spoloc¢enské, vedecké a etické
aspekty,

- Student bude schopny zdévodnovat’ predkladané myslienky, ako aj kultivovane formulovat’
praktické zavery i odporucania,

- Student bude schopny pripravit’ prezentaciu vysledkov bakalarskej prace,

- Student dokaze uplatiiovat principy vedeckej integrity a etiky.

Kompetentnosti:

- Student vie prejavit’ svoju jazykova a odbornu kultiru a vlastny postoj k odbornym problémom
svojho Studia,

- Student je schopny argumentovat’ a metodicky uplatiiovat’ poznatky v teoretickych, alebo
didaktickych a metodologickych suvislostiach,

- Student dokaze implementovat’ a syntetizovat’ nadobudnuté poznatky v praxi,

- Student je schopny odpovedat’ na otazky veduceho a oponenta a to na pozadovanej tirovni tak,
aby zavere¢nu pracu uspesne obhajil.

Stru¢na osnova predmetu:

Obhajoba zaverecnej prace ma priebeh:

1. Prezentécia zaverecnej prace Studentom.

2. Prednesenie hlavnych bodov z pisomnych posudkov vediiceho prace a oponenta.

3. Odpovedanie Studenta na otazky veduceho prace a oponenta.

4. Odborna rozprava o zaverecnej praci s otazkami pre Studenta.

Prezentécia zaverecnej prace Studentom by mala obsahovat’ predovsetkym tieto body:

1. Stru¢né zdovodnenie vyberu témy, jej aktualnosti, praktického prinosu.

2. Objasnenie ciel'ov a metdd pouzitych pri spractivani prace.

3. Hlavné obsahové problémy prace.

4. Zavery a praktické odporucania, ku ktorym autor prace dospel.

Pri prezentacii ma Student k dispozicii vlastny exemplar zavere¢nej prace, pripadne elektronicka
prezentaciu. Prejav prednesie samostatne, v rozsahu 10 min. M6Ze vyuzit’ pocitacovu techniku.
Zavere¢nu pracu ma komisia pred obhajobou a poc¢as obhajoby k dispozicii.




Odporucana literatura:

KATUSCAK, D. Ako pisat vysokoskolské a kvalifikaéné prace. Bratislava: Enigma, 2004.
Aktudlna Smernica rektora o Uprave, registracii, spristupneni a archivacii zavere¢nych prac
na Univerzite J. Selyeho — dostupné na https://www.ujs.sk/documents/

Smernica c.2-20210 zaverecnych pracach .pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky alebo slovensky

Poznamky:

Zatazenost’ Studenta: 90% priprava na obhajobu zaverecnej prace, 10% - G€ast’ na obhajobe
zaverecnej prace

Zodpoveda aktualne zostavana Statnicova komisia vymenovand Dekanom FEI.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 356

A B C D E FX
32.87 36.52 19.1 7.3 3.93 0.28
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborna konverzécia z anglického jazyka 1
KJP/PHMdb/
OKA1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a aktivne sa zapoja do aktivit na
rozvijanie komunika¢nych schopnosti v cudzom jazyku. Podmienkou absolvovania predmetu je
vypracovanie a odprezentovanie semestralnej prace na tému suvisiacu s osnovou predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zdsobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. telefonovanie, jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a
tabuliek, prezentacia a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia,
vyjadrenie nazorov, vyjadrenie suhlasu a nesthlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)
Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.

Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.




Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

. Video hodina: pohovor - priprava, vlastnosti, typické otazky, interaktivne cvicenia

. Video hodina: pohovor - priprava, vlastnosti, typické otazky, interaktivne cvicenia

. Zasadnutia - pred zasadnutim, pocas zasadnutia, cvi¢enia

. Zasadnutia - pred zasadnutim, pocas zasadnutia, cvi¢enia

. Tvorba prezentacii - pripravy, prezentacie, vizualne pomdcky

. Tvorba prezentacii - pripravy, prezentacie, vizualne pomdcky

. Telefonne hovory —odosielanie a prijimanie informécii, interaktivne cvi¢enia

. Telefonne hovory - odosielanie a prijimanie informécii, interaktivne cvi¢enia

9. Pisanie e-mailov — ¢asto pouzité vety a frazy v e-mailoch, vyziadanie a poskytnutie informacii
10. Pisanie e-mailov - Casto pouZité vety a frazy v e-mailoch, vyziadanie a poskytnutie informéacii
11. Sluzobné cesty — priprava na sluzobné cesty, cestovanie, debata o vSeobecnych, kazdodennych
témach

12. Sluzobné cesty - priprava na sluzobné cesty, cestovanie, debata o vSeobecnych, kazdodennych
témach

13. Prezentacie

01N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

1. SWEENY, S.: English for Business Communication. Cambridge University Press, 2013. ISBN
0-521-75449-6

2. HEVESI, E. a kol.: Business English Practice Tests: - 1. vyd. - Komarno : Univerzita J.
Selyeho, 2013. - 187 s. - ISBN 978-80-8122-070-8

3. DUDAS T, FEHER L, HEVESI A - KULCSAR Z - MURA L. - PAPP V. - PISONOVA E. -
TOTH Z. - IGAZOVA M., MESZAROS A. - ORLIKOVA M.: Angol-magyar-német-szlovak
tematikus gazdasagi szotar I1 - 1. vyd. - Bratislava : Paneurdpska vysoka skola, 2017. - 112 s.
[6AH] [print]. - ISBN 978-80-89453-38-2.

4. LLOYD, A. — PREIER, A.: Business Communication Games : With Photocopiable Game
Sheets /. - Oxford : Oxford University Press, 2001. - 128 s. - ISBN 0194572242.

5. Dalgie online materialy a odborné ¢asopisy

6. COTTON, D. - FALVEY, D. — KENT, S. Market Leader: Pre-intermediate Business

English Course Book 3rd Edition Extra. Pearson Eduction Limited, 2016. 176 s. ISBN
978-1-2921-3479-6

7. ROGERS, J. Market Leader: Pre-intermediate Business English Practice File 3rd Edition.
Pearson Education Limited, 2012. 96 s. ISBN 978-1-4082-3708-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 52%

samostudium, vypracovanie a prezentacia semestralnej prezentacie: 48%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

a n

0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Zsuzsanna To6th, PhD..




Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Odborna konverzéacia z nemeckého jazyka 1
KJP/PHMdb/
OKN1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa Studenti zucastnia na semindroch a aktivne sa zapoja do aktivit na
rozvijanie komunika¢nych schopnosti v cudzom jazyku. Podmienkou absolvovania predmetu je
vypracovanie a prezentovanie semestralnej prace na tému suvisiacu s osnovou predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Student rozvija znalosti potrebné pre Gspe$nt komunikéaciu v cudzom jazyku v pracovnom
prostredi v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu. Rozsiruju sa znalosti (odbornej)
slovnej zasoby a gramatické znalosti potrebné pre plynuli komunikaciu v cudzom jazyku.
Student ovlada pisomnu a ustnu formu odborne;j a efektivnej komunikacie, tabulkové a grafické
spdsoby prezentacie udajov v cudzom jazyku.

Ma zéakladnu odbornu slovnu zdsobu z ekondmie v jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Student rozvija jazykové zru¢nosti a je schopny pouZivat’ odborny cudzi jazyk na trovni Bl
(CEFR).

Porozumie pisanému odbornému textu v tematickych okruhoch podla osnovy predmetu v
cudzom jazyku.

Student porozumie odbornej re¢i v tematickych okruhoch podl'a osnovy predmetu v cudzom
jazyku.

Vedie rozhovor v cudzom jazyku na témy a komunika¢né funkcie zahrnuté v osnove predmetu
(napr. jazyk prezentacii, jazyk mitingov, rokovania, opis dat, opis grafov a tabuliek, prezentacia
a opis vyrobkov, rozvoj obchodnych kontaktov, rozhovor a diskusia, vyjadrenie nazorov,
vyjadrenie suhlasu a nesuhlasu, prezentacia vysledkov analyz, atd’.)

Student rozvija zruénosti v obchodnej kore$pondencii.

Student rozvija zruénosti v oblasti vypracovania a prezentovania referatov a odbornych sprav v
cudzom jazyku.

Absolvent dokaze pracovat’ v timoch.

Kompetencie:

Absolvent dokéaze prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy prevadzky spolo¢nosti v cudzom
jazyku.




Samostatne a zodpovedne sa zacastituje prace na odbornych forach v ramei obchodnej
organizacie aj mimo nej v cudzom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Nemcina v praci - ivodny material

2. Banka bez urokov - video hodina

3. Banka bez urokov - video hodina

4. Uspesne s papierovymi vreckami - video hodina

5. Obchod s lacnym oblec¢enim - video hodina

6. Svébska Setrnost’ - model pre Eurépu? - video hodina
7. Finan¢na kriza spdsobuje rozmach realitného trhu - video hodina
8. Novy $éf pre rodinny podnik — video hodina

9. Pastieri bojuju o prezitie — video hodina

10. Hl'ad4 sa ucen — video hodina

11. Hlad4 sa u¢ent — video hodina

12. Opakovanie, zhrnutie osvojenych znalosti

13. Prezentacie

Odporiacana literatira:

1. BOELCKE, J - RIEGLER-POYET, M — STRAUB, B — THIELE, P.: Das Testbuch
Wirtschaftsdeutsch: Training zum Test WiDaF. Testbuch mit Audio-CD. Klett Sprachen GmbH
Verlag, 2013. ISBN 978-3-12-606184-1

2. DUDAS, T. - FEHER, L. — HEVESIL, A. - KULCSAR, ZS. — MURA, L. — PAPP, V. — PISON,
E. - TOTH, ZS.: Anglicko-mad’arsko-nemecko-slovensky tematicky ekonomicky slovnik IT —
Angol-magyar-német-szlovak tematikus gazdasagi szotar II. Komarno: Paneurdpska vysoka
Skola — Bratislava — Univerzita J. Selyeho - Komérno, 2017. ISBN 978-80-89453-38-2

3. NYAKAS, J.- PINTER, M. — KLESICS, T.: Wirtschaftsfaktor Deutsch. Lexika Tankonyvkiado
Kft. Székesfehérvar, 2018. ISBN 9786155200885

4. Doplnkovy material

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

aktivna ucast’ na seminaroch: 52%

samostudium, vypracovanie a prezentacia semestralnej prezentacie: 48%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Lilla Fehér.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ochrana zivotného prostredia
KM/PHMdb/
0OZP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Studenti rieia individudlne praktické ulohy. Splnenie uloh aspoi na 50% je predpokladom
absolvovania predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je prehlbovat’ a rozSirovat’ znalosti Studentov uplatniteI'né v praktickej rovine.
Rozvijané su vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

Vedomosti

Disponuje zakladnymi manazérskymi a organizaénymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre
pripravu, zaloZenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Ovlada pisomnu a ustnu formu odbornej a efektivnej komunikacie, tabul’kové a grafické sposoby
prezentacie udajov.

Zrucnosti

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adfuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Dokéaze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.

Je schopny spolupracovat’ s predstavitel'mi inych odborov.

Kompetencie

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajicich sa
préace a spravania.

Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zacastiiuje prace na odbornych
forach v rdmci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Poziadavky na ukoncenie predmetu.

2. Uvod do problematiky ochrany Zivotného prostredia.
3. Zelena vyroba.

4. Zeleny predaj.

5. Zelené sluzby.

6. Zelena cestna doprava.




7. Zelena Zelezni¢na doprava.

8. Zelena vzdusna doprava.

9. Zelena namorné doprava.

10. Ekologicka administrativa.

11. Ekologicky hospodéarne vyuzivanie nehnuteI'ného majetku.
12. Ekologicky hospodarne vyuzivanie hnutelného majetku.
13. Trendy v ochrane zivotného prostredia.

Odporiacana literatira:

1. NHAMO, G:, MJIMBA, V. Sustainability, Climate Change and the Green Economy. Africa
Institute of South Africa. 2016. ISBN 978-0-7983-0501-3

Link: https://books.google.sk/books?

hl=en&lr=&id=pl 1 DDgAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP 1 &dq=green+economy,
+book&ots=umfzosEqJ8&sig=WYbKjoiM7udiGHNMTouGTbVIVbE&redir esc=y#v=onepage&
%20economy%2C%?20book& f=false

2. KATILA, P. at all. Sustainable Development Goals. Cambridge University Press UK, 2020.
ISBN 978-1-108-48699-6

Link: https://books.google.sk/books?
hl=en&Ir=&i1d=723CDwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PR9&dq=sustainable
+development,+book&ots=JKXzSzc90Z&sig=hGleFJ4k PBOPr-

AvMaL518xYdA&redir esc=y#v=onepage&q=sustainable%20development%2C
%20book&f=false

=green

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'azenia Studenta:

70% - ticast’ na vyukovych hodinach a riesenie individualnych praktickych tloh
30% - studium odbornej literatary

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zoltan Seben, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové financie
KEK/PHMdb/
PFN/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet sa ukoncuje skuskou. Podmienkou uspesného absolvovania predmetu je ziskanie
min.50% z celkového poctu maximalnych 100 bodov ziskanych v rdmci predmetu. Body v ramci
predmetu je mozné ziskat’ nasledovne:

» max. 40 bodov v ramci seminarnej prace pocas semestra;

* max. 60 bodov v skiiSobnom obdobi za pisomnu skusku, ktora zahfna preverenie teoretickych a
praktickych vedomosti Studenta ziskanych v ramci predmetu.

K dosiahnutiu hodnotenia A je potrebné ziskat’ 100-90%; na hodnotenie B 89-80%; na
hodnotenie C 79-70%; na hodnotenie D 69-60% a na hodnotenie E 59-50% z celkového poctu
bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory neziskal asponn 50% z celkového poctu maximalnych
bodov ziskanych v rdmci predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’:

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni.

Pozné a rozumie principom a metédam riadenia, organizacie a fungovania procesov riadenia,
metodike analyzy procesov riadenia, metodickym zakladom pripravy rozhodnuti a podpory
rozhodovania.

Pozné a ovlada zakladné pojmy a suvislosti z oblasti financii a uctovnictva, finanénych
produktov a trhov, Struktiru uctovnych vykazov a procesy Uctovania, zaklady financného a
uctovného myslenia.

Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklada navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia.

Dokéaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Z koncepcného a teoretického hl'adiska vytvorené odborné navrhy a stanoviska predklada
hl'adiska ustne aj pisomne, v jazyku Studijného programu a v cudzom jazyku, podl'a pravidiel
odbornej komunikacie.




Kompetencia:

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajicich sa
préace a spravania.

Stru¢na osnova predmetu:

1. VSeobecna charakteristika financii a meny.

2. Uvod do podnikovych financii.

3. Casova hodnota penazi, metédy vypodtu tirokov, $pecialne pefiazné toky (anuita, nekoneéna
anuita).

4. Dlhopisy a akcie - typy a charakteristika akcii a dlhopisov, emisia akcii, kurz, dividend, obchodné
a finan¢né riziko, vynos a riziko majetku.

5. Vynos s riziko projektu, teoria portfolia. Diverzifikacia, model CAPM, priamka SML.

6. Investi¢né navrhy a rozhodovacie kritéria (metddy hodnotenia projektov).

7. Firemné cash flow (index ziskovosti, penazné toky suvisiace s investiciou podniku, operativne
a financné cah-flow, direkt a indirekt cash-flow, odpisy, vysledok hospodérenia pred zdanenim,
vysledok hospodérenia po zdaneni, ro¢né ekvivalenty nakladov).

8. Analyza rizik investicii (meranie a analyza rizik) - analyza citlivosti, simulacia Monte Carlo,
opcie a ich grafické znazornenie.

9. Naklady na kapital (ndklady kapitalu podniku, nédklady vlastného imania).

10. Dlhodobé¢ finan¢né rozhodnutia - finan¢na a kapitalova sStruktura podniku, vymedzenie WACC.
11. Vplyv finan¢nych rozhodnuti na efektivnost’ projektu.

12. Dividendova politika.

13. Efektivny trh a dividendova politika podniku - akcie, dividend, teéria efektivneho trhu,
vymedzenie jednotlivych trovni efektivnosti a ich charakterizovanie, vymedzenie jednotlivych
dividendovych politik a ich charakteristika.

Odporiacana literatira:

1. KORCSMAROS, E. Alapismeretek véllalati pénziigyb6l. Komarom: Selye Janos Egyetem.
2018. 212 s. ISBN 978-80-8122-248-1

2. GYULALI, L. Kis- és kozépvallalkozasok tizletfinanszirozasa. Budapest: Saldo. 2011. 168 s.
ISBN 978-963-638-380-0

3. SOBEKOVA MAJKOVA, M. Ako financovat’ malé a stredné podniky. Bratislava: Tura
Edition. 2011. 231 s. ISBN 978-80-8078-413-3

4. ZALALI K. a kol. Finan¢no-ekonomické analyza podniku. Bratislava: Sprint dva. 2010. 446 s.
ISBN 978-80-89393-15-2

5. FETISOVOVA, E. a kol.: Podnikové financie — praktické aplikacie a zbierka
prikladov.Bratislava: Iura Edition, 2010. 180 s. ISBN 978-80-8078-367-9.

6. VLACHYNSKY, K. a kol.: Podnikové financie. Bratislava: Tura Edition. 2009. 524 s.
ISBN978-80-8078-258-0

7. BREALY, R.A. - MYERS, S.C. Modern vallalati pénziigyek. Budapest: Panem. 2005. 1175 s.
ISBN963-545-422-8

8. FETISOVOVA, E. — VLACHYNSKY, K. — SIROTKA, V. Financie malych a
strednychpodnikov. Bratislava: Iura Edition. 2004. 260 s. ISBN 80-89047-87-4

9. KOHN, M. Bank- ¢s pénziigyek, pénziigyi piacok. Budapest: Osiris Kiad6. 2003. 1059 s.
ISBN 963-389-435-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk




Poznamky:

RozlozZenie zat'aZe Studentov:

60% zataze — prednasky, seminarna praca a priprava na skisky

40% zataze — individualne rieSenie uloh, precvi¢ovanie prebratych znalosti, Stidium odborne;j
literatary

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1023

A B C D E FX

3.03 9.97 15.74 25.9 36.46 8.9

Vyuéujuci: PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.., PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové hospodarstvo
KEK/PHMdb/
PHS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra je povinnostou Studenta pisomne vypracovat’ zadanu seminarne tlohu v
hodnote 50 bodov a ispesne absolvovat’ zavere¢nt pisomnu previerku v hodnote 50 bodov. Na
ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov
a na hodnotenie E najmenej 50 bodov. Kredity sa neudelia studentovi, ktory z pisomnych
seminarnych uloh neziskal asponi 25 bodov a z pisomnej previerky ziskal menej ako 25 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je dat’ suthrnny obraz o podnikoch, vysvetlit’ ich fungovanie a ¢innost’.
Podnikové hospodarstvo pouziva pre roznorodost’ a zlozitost’ podnikovych procesoch
interdisciplinarny pristup ku skimanej problematike.

Vedomost’

Pozna zakladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

Pozné a rozumie principom a metédam riadenia, organizacie a fungovania procesov riadenia,
metodike analyzy procesov riadenia, metodickym zakladom pripravy rozhodnuti a podpory
rozhodovania.

Disponuje zakladnymi manazérskymi a organizaénymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre
pripravu, zaloZenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Zrucnosti

Planuje a organizuje hospodarsku ¢innost’” a projekty, riadi a kontroluje malé podniky a
hospodarske organizacie

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.

Po ziskani praktickych vedomosti a skisenosti je schopny riadit’ maly a stredny podnik alebo
organiza¢nu zlozku v obchodnej organizacii.

Kompetencie

Samostatne riadi, organizuje a riadi organiza¢nu zlozku, pracovnu skupinu alebo obchodnu
spol¢nost’, mensiu hospodariacu organizaciu, priCom zodpoveda za organizaciu a zamestnancov.




V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do podnikového hospodarstva

. Miesto a uloha podniku v ekonomike

. Trh a stitaz

. Externé prostredie podniku

. Podnikova stratégia a zaklady strategického manazmentu
. Zakladné pojmy marketingu

. Inovécie a ich tiloha v tispechu podniku

. Zaklady riadenia 'udskych zdrojov

9. Informacia ako dolezity zdroj podniku

10. Logistika a vyrobné procesy podniku

11. Zéklady finan¢ného manazmentu podniku
12. Podnikova stratégia I

13. Podnikova stratégia II

03N DN B W

Odporiacana literatira:

1. MAJTAN 8§. a kol.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: SPRINT, 2007. 347 s. ISBN:
8089085798

2. MAJDUCHOVA, H. a kol.: Podnikové hospodarstvo: zbierka prikladov a pripadové §tadie.
Bratislava: IuraEdition, 2010. 226 s. ISBN: 9788080783655

3. MAJTAN, S ved. autors. kol.: Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Sprintvfra, 2005. 347 s.
ISBN 80-89085-46-6

4. CHIKAN, A. Vallalatgazdasagtan. Budapest: AULA, 2008. 616 s. ISBN: 9789639698604

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Zat'az Studenta:

25% - stadium na prednaskach a na seminaroch

75% - stadium odbornej literatiry a priprava seminarnej prace a priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1264

A B C D E FX

11.39 22.63 25.0 18.04 16.61 6.33

Vyuéujuci: prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD.., PhDr. Imrich Antalik, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové informacné systémy
KINF/PHMdb/
PIS/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 /2 / 0 Za obdobie §tudia: 0/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti st klasifikovani na zaklade ziskanych bodov z dvoch pisomnych previerok, ktoré sa
uskutoc€nia v polovicke semestra (50% bodov) a na konci semestra (50% bodov). Predmet sa
kon¢i skuskou. Na ziskanie klasifikacie A je potrebné ziskat’ z priemeru dvoch pisomnych
previerok najmenej 90% bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80% bodov, na hodnotenie

C najmenej 70% bodov, na hodnotenie D najmenej 60% bodov a na hodnotenie E najmenej 50%
bodov. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z pisomnych previerok ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je pripravit’ Studentov na vyuzivanie informacnych systémov v ekonomicke;j
praxi, poskytnut’ im zédkladny prehlad v oblasti podnikovych informacnych systémov s ohladom
na ziskavanie informacii, podporu rozhodovania, nadvrh informac¢ného systému a moznosti
vyuzitia manazérskych informacénych systémov.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Rozumie $trukture, fungovaniu a systému vzt'ahov podnikov, environmentalnym faktorom,
ktoré urcuju spravanie podnikov, informa¢nym a motivaénym faktorom ekonomickych
rozhodnuti.

* Rozumie $trukture, fungovaniu a systému vzt'ahov podnikov, environmentalnym faktorom,
ktoré urcuju spravanie podnikov, informa¢nym a motivaénym faktorom ekonomickych
rozhodnuti.

Zrucnosti:

* Systematizuje a kriticky analyzuje odborné zdroje a data aj pomocou infokomunikaénych
nastrojov.

* Po ziskani praktickych vedomosti a skisenosti riadi stredny a vel'ky podnik, zlozita
organiza¢nu zlozku, plni komplexnu ekonomicku funkciu v obchodnej organizacii, planuje a
riadi zlozité procesy riadenia, riadi zdroje. Je tieZ schopny efektivne pracovat’ v medzindrodnom,
multikultirnom prostredi.

Kompetencie:




» Samostatne vybera a aplikuje relevantné metody rieSenia problémov v oblastiach dolezitych z
hl'adiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

» Samostatne planuje funkéné oblasti spolocnosti, rozvoj stratégii, organiza¢né procesy,
spolupracu zamestnancov vo vnutri aj mimo organizacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky, definovanie zakladnych pojmov.

2. Ulohy podnikovych informaénych systémoyv.

3. Informacny systém, strategicka iloha informaénych systémov.

4. Informacné a komunikacné technologie, zber a spracovanie dat.

5. Podnikové procesy, podnikovy informacny systém a podsystémy, vyznam v ekonomickych
disciplinach.

6. Planovanie, budovanie a rozvoj podnikovych informacnych systémov, ich implementacia.
7. Informacné systémy na podporu rozhodovania.

8. Aplikované informacéné systémy v praxi — bankové informacné systémy.

9. Manazérske informacéné systémy.

10. Expertné systémy s prvkami umelej inteligencie.

11. Integrované systémy riadenia podnikov.

12. Bezpecénost’ informaénych systémov.

13. Trendy vyvoja podnikovych informa¢nych systémov.

Odporiacana literatira:

1. BASL, J. Podnikové informacni systémy: Podnik v informaéni spolecnosti 1. vyd. Praha:
Grada Publishing, 2002. 142 s. ISBN 80- 247-0214-2

2. BASL, J. - BLAZICEK, R. Podnikové informaéni systémy: Podnik v informaéni spole¢nosti.
Praha: Grada Publishing, 2013. 323 s. ISBN 978 80 247 4307 3.

3. GALA, L. - POUR, J. — SEDIVA, Z.: Podnikov4 informatika: Grada Publishing, 2009. 496 s.—
ISBN978-80-247-2615-1.

4. JUHASZ, S. Vallalati informacios rendszerek miiszaki alapjai. Bicske: SZAK kiado, 2011. 506
s. ISBN: 978-963-9863-22-4.

5. KOKLES, M.-ROMANOVA, A. Informaény vek. Bratislava: Sprint vfra, 2002. 305s. ISBN 80
89085 09 1.

6. SANTANE, E. — BIRO, M. - GABOR, A. - KO, A. — LOVRICS, L.: Dontéstamogato
rendszerek: Budapest : Panem, 2008. 406 s. - ISBN 978-9-635454-82-2.

7. STOFFOVA, V. - CSIZI, L. - TOTH, K. — SZOKOL, $.: Informaéné a komunika&né
technoldgie v praxi II. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2007. 316 s. ISBN 978-80-89234-42-4.
8. STOFFOVA, V. - CSiZI, L. - TOTH, K. — SZOKOL, S.: Informécios és kommunikécios
technoldgidk a gyakorlatban I1. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2008. 323 s. ISBN
978-80-89234-69-1.

9. SZEGEDI, Z. — PREZENSZKI, J. Logisztika menedzsment. 1. vyd. Budapest : Kossuth Kiado,
2003. 456 s. ISBN 978-963-09-5912-4.

10. BAAN, T. Az online marketinget timogaté adatbazis alapu informacios rendszerek.
[Rigordzna praca]. Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2016. 139 s. Dostupné online: <https://
opac.crzp.sk/?fh=docviewChild00114573>

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk alebo slovensky jazyk

Poznamky:
Rozlozenie zat'aze Studentov:
50% zat'az - priprava na skusku,




50% zat'az - Gcast’ na seminaroch a priprava na pisomné testy.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

60.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ondrej Takac, PhD..

Datum poslednej zmeny: 07.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikovy manazment
KM/PHMdb/
POM/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KM/PHMdb/MRK/22 a KEK/PHMdb/ZAD/22KEK/PHMdb/UCT3/22
a KEK/PHMdb/UCT2/22 a KEK/PHMdb/UCT1/22 a KEK/PHMdb/PHS/22 a KEK/PHMdb/
PFN/22 a KEK/PHMdb/HPO/22 a KEK/PHMdb/HOP2/22 a KEK/PHMdb/HOP1/22 a KEK/
PHMdb/FEA/22 a KEK/PHMdb/EKO4/22 a KEK/PHMdb/EKO3/22 a KEK/PHMdb/EK02/22

a KEK/PHMdb/EKO1/22 a KEK/PHMdb/BSE/22 a KMAT/PHMdb/STA2/22 a KMAT/PHMdb/
STA1/22 a KMAT/PHMdb/MAT3/22 a KMAT/PHMdb/MAT2/22 a KMAT/PHMdb/MAT1/22 a
KINF/PHMdb/INF1/22 a KIP/PHMdb/ZOK/22 a KM/PHMdb/TOM/22 a

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet Statnej skusky moze absolvovat’ Student v harmonogramom $tadia ur¢enom termine,
ktory pri kontrole §tidia splnil povinnosti stanovené v Studijnom programe.

Na ustnej statnej skuske Student preukazuje vedomosti a zruénosti zo svojho odboru vratane
interdisciplinarnych vizieb a reflexie rozvoja prislusnych vednych odborov. Preukaze, ze vie
komunikovat’ vedomosti, informécie, koncepty, problémy a rieSenia odbornému aj laickému
publiku.

Statna skiska sa realizuje formou kolokvia pred komisiou $tatnej sktiska a student bude
hodnoteny na klasifika¢nej stupnici A az FX. Znamka sa bude zapocitavat’ do celkového
hodnotenia Statnej skusky. Hodnotenie na zaklade ustneho skusania sa bude realizovat’ podl'a
klasifika¢nej stupnice: A — 100 - 91%, B —90 - 81%, C — 80 - 71%, D — 70 - 61%, E — 60 - 50%.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory nedosiahne 50%. Rozhodnutie o vysledku vyhlési predseda
komisie verejne.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Student ziskal vedomosti z oblasti prezentovanych v ramci povinnych a profilovych predmetov
Studijného programu,

- Student vie zadefinovat’ a vlastnymi slovami interpretovat’ zakladné pojmy, vysvetlit’ a popisat’
zakladné procesy, popisat’ a aplikovat’ zdkladné metody z oblasti uvedenych v strucnej osnove
predmetu,

- Student dokaze analyzovat’ a hodnotit’ doterajsi stav poznatkov vo svojom odbore.

Schopnosti:

- Student dokaze prezentovat’ svoje odborné vedomosti,

- Student dokaze odovzdavat’ poznatky,

- Student vie syntetizovat’ a aplikovat’ nadobudnuté teoretické poznatky,




- Student ma rozvinuté zruénosti samostatne sa vzdelavat, ¢o mu umoziuje pokracovat’ v d’alSom
studiu.

Kompetentnosti:

- Student vie prejavit’ svoju jazykova a odbornu kultiru pri Gstnej sktiske,

- Student vie pouzit’ ziskané vedomosti v SirSich kontextoch,

- Student dokaze implementovat a syntetizovat’ nadobudnuté poznatky v praxi,

- Student dokaze tvorivo pouzit’ vedomosti pri rieSeni zadanych uloh, analyzovat’ problém a
syntetizovat’' nové riesenie,

- Student je schopny odpovedat’ na otazky komisie na pozadovanej rovni.

Struc¢na osnova predmetu:

I. Ekonomika malych a strednych podnikov
II. Podnikové hospodarstvo

II1. Teoria organizacie a manazmentu

IV. Marketing

V. Hospodarske pravo

Odporiacana literatira:
Literatara uvedena v informacnych listoch studijného programu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Mad’arsky jazyk a slovensky jazyk.

Poznamky:
Zataz studenta: 90% - domaca priprava na Statnu skusku, 10% - ucast’ na Statnej skuske
Zodpoveda aktualne zostavana Statnicova komisia vymenovana Dekanom FEI.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 361

A B C D E FX
27.7 16.9 19.67 11.08 22.16 2.49
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia
KM/PHMdb/PSY/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Znalosti Studenta sa individudlne preveruju pisomnou formou za 100 bodov. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80
bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Studenti maju zédkladné informéacie zo psychologickych disciplin,
osvoja si psychologické pojmy, stavy a procesy, vyvinové zakonitosti, typy osobnosti a ich
interakcie v socialnom prostredi, ziskaji orientaciu zo psychologie reklamy a ekonomiky.
Rozvijané su vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

Vedomosti

Ovlada pisomnu a ustnu formu odbornej a efektivnej komunikacie, tabul’kové a grafické sposoby
prezentacie udajov.

Pozné okruh néstrojov IT a kancelarskej techniky, ktoré podporuju procesy riadenia a fungovanie
organizacii.

Zru¢nosti

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia.

Dokéze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.

Dokéaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Kompetencie

Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tlohy uvedené v pracovne;j
naplni.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajucich sa
préace a spravania.

Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zacastiiuje prace na odbornych
forach v rdmci obchodnej organizacie aj mimo ne;j.

Stru¢na osnova predmetu:




. Psychologia ako veda, jej vedné discipliny, interdisciplinarita a jej vyznam.

. Psychologické stavy, procesy, obsahy — definicie zakladnych psychologickych pojmov.
. Kognitivny proces, vyznam divergentného myslenia. Myslenie a rec.

. Pamét’ a pozornost. Selektivne vnimanie.

. Gardnerova viacfaktorova inteligencia a jej charakteristika.

. Struktira osobnosti: typoldgia, schopnosti, vlastnosti, city a emdcie, charakter, vola.
. Maslowova tedria motivacie.

. Vyvinové Skaly podl'a Freuda, Eriksona, Piageta a ich charakteristika a vyznam.

. Socialna interakcia a komunikdacia. Atribu¢na tedria. Postoje.

10. Skupinovéa kohézia, dynamika a ich zakonitosti. Dav a spravanie.

11. Zivotné potreby a ich korelacia s trhom prace, kognitivna disonancia.

12. Reklama a spotrebitel’, socidlne symboly. Persuazia.

13. Psychologické aspekty rozhodovanie. Referencné skupiny.

0N DN AW —

\O

Odporiacana literatira:

1. RANYARD, R. 2018. Economic Psychology: Wiley UK. ISBN 9781118926482

Link: https://books.google.sk/books?
hl=en&Ir=&id=1McmDwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PR15&dgq=economic
+psychology,+book&ots=OVILsLvik 1 &sig=e5Gxyuaxit] [ITKJ{9-

hOWEYyQvg&redir esc=y#v=onepage&g=economic%?20psychology%2C%20book&f=false
2. ATKINSON, HILDEGARD. 2005. Pszichologia. Osiris : Budapest. ISBN 963 389 713 0
3. CEPELOVA, HERETIK, MURA. 2011. Uvod do psycholégie prace. Dubnica nad Vahom.
ISBN 978 80 89400 32 4

4. MARCH G. J. 2000. Bevezetés a dontéshozatalba. Panem Kiad6 : Budapest. ISBN 963 545
2527

5. SCHMIDBAUER, W. 2007. Pszicholégiai lexikon. Holnap Kiadé : Budapest. ISBN 978 963
46 766 4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

RozlozZenie zat'azenia Studenta:

50% - ucast’ na vyukovych hodinéach a priprava na skusku

50% - stadium odbornej literatury, poctivanie odbornych online prednasok

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 738

A B C D E FX

79.54 5.69 6.23 2.03 4.88 1.63

Vyuéujuci: Ing. Zoltan Seben, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Seminar z finan¢no-ekonomickej analyzy
KEK/PHMdb/
SFE/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Student je povinny v priebehu semestra vypracovat’ a pisomne odovzdat’ vypracovana ulohu
definovanu vyucujicim a odovzdat’ ju v priebehu semestra, na ziskanie hodnotenia musi byt
pritomny Student na 80% seminarov.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a
na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti st schopni po absolvovani predmetu vykonat® analyzu finanénych vykazov podniku
pomocou finan¢nych ukazovatel'ov, poznaju metddy ekonomickej analyzy (analyza vyrobnej
¢innosti, operativnej ¢innosti) a hospodarenia so zdrojmi podniku.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacértnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Pozn4 a rozumie principom a metédam riadenia, organizacie a fungovania procesov riadenia,
metodike analyzy procesov riadenia, metodickym zakladom pripravy rozhodnuti a podpory
rozhodovania.

* Ovlada pisomnu a ustnu formu odbornej a efektivnej komunikéacie, tabul'kové a grafické
spdsoby prezentacie udajov.

Zrucnosti:

*» Dokaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

Kompetencie:

* Je zodpovedny za svoje analyzy, zavery a rozhodnutia.

* V hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Analyza finan¢nych vykazov - horizontélna a vertikdlna analyza

2. Finan¢né ukazovatele 1. (ukazovatele likvidity, efektivity, rentability, zadlZenosti, trhové
ukazovatele) — vypocet ukatovatel'ov a interpretacia hodnot




3. Finanéné ukazovatele I II. (ukazovatele likvidity, efektivity, rentability, zadiZenosti, trhové
ukazovatele) — vypocet ukatovatel'ov a interpretacia hodnot

4. Systémy ukazovatelov

5. Ex-ante analyza (bankrotové modely, analyza bonity)

6. Analyza vyrobnej ¢innosti L. (priprava vyroby - trhova ¢innost’, rozvojova ¢innost’)

7. Analyza vyrobnej ¢innosti II. (operativna ¢innost).

8. Analyza zdrojov I. (HR gazdalkodas)

9. Analyza zdrojov II. (dlhodoby hmotny majetok)

10. Analyza zdrojov III. (zasoby)

11. Sumarizécia poznatkov, precvicovanie ziskanych vedomosti

Odporiacana literatira:

SLOSAROVA, A. Analyza Gitovnej zavierky /. - 1. vyd. - Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. -
440 s. - ISBN 978-80-8168-589-7.

ZEMAN, Z. - Béhm 1. A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkoztara /. - 1. vyd. -
Budapest : Akadémiai Kiado, 2016. - 396 s. - ISBN 978 963 05 9774 6.

ZALAL K. a kol.: Finan¢no-ekonomické analyza podniku. Bratislava: Sprint, 2010

VIRAG M.: Pénziigyi elemzés, csddelérejelzés, AULA, 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Zataz Studenta:

50% - stidium na seminaroch

50% - stidium odbornej literatury, priprava analyzy a odovzdanie pisomnej prace

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 157

A B C D E FX

57.96 20.38 8.92 5.1 2.55 5.1

Vyuéujuci: PhDr. Imrich Antalik, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia pre ekonémov
KEK/PHMdb/
SOC/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou tspesného absolvovania predmetu je aktivna ucast’ na prednaskach, a uspesné
absolvovanie skusky.

Vysledné hodnotenie pozostava z bodov ziskanych za plnenie podmienok v podobe: max. 20
bodov za i¢ast’, max. 80 bodov za skusku. Student moZe ziskat' celkovo maximalne 100 bodov.
Vysledné hodnotenie predmetu: A 100-90%, B 89-80%, C 79-70%, D 69-60%, E 59-50%.
Hodnotenie FX sa udel'uje v pripade, ak Student dosiahne menej ako 50% celkového poctu
bodov.

Celkové zat'az Studenta: 4 kredity = 100 hodin (26 hodin: t€ast’ na prednaskach 74 hodin:
samostudium.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je poskytnut’ komplexné poznatky o zékladnych pojmoch a kategoriach
socioldgie a o vzdjomnych vztahoch medzi sociologiou a niektorymi javmi a procesmi
hospodarskeho zivota v kontexte sociologickych tedrii.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

- Student bude mat’ §iroké akademické vedomosti v oblasti sociologie.

- Student bude schopny aplikovat’ sociologické poznatky na ekonomiku a spolo¢enski prax.
- Student si osvoji metodologické pristupy a aspekty sociolgie.

- Student bude schopny pochopit’ rozne socioekonomické procesy a javy, na pozadi
sociologickych tedrii.

Zrucnosti:

- Student pozna zakladnt terminolégiu a metédy sociologie.

- Student sa oboznami s réznymi teoretickymi smermi, modelmi a principmi socioldgie.

- Student bude schopny aplikovat’ sociologické poznatky v hospodarskej a socilnej praxi.

- Student si osvoji metodologické pristupy a aspekty sociolgie.

Kompetencia:

- Student si vytvori spravne postoje k socialnym a ekonomickym javom a procesom, ako st
chudoba, nezamestnanost’, Zivotny §tyl, etnické skupiny, deviantné spravanie, migracia, rodina,
rast populécie, vekova a vzdelanostna Struktuara.




- Student bude schopny samostatne planovat’ aktivity, ktoré roziria jeho vedomosti v oblasti
sociologie.
- Student bude mat’ kriticky pohl'ad na interpretaciu udajov.

Stru¢na osnova predmetu:

. Predmet a metody sociologie

. Dejiny sociologie

. Socialna Struktura a stratifikacia

. Migracia

. Socidlna mobilita

. Hlavné demografické skupiny

. Systém vzdelavania

. Chudoba - socidlna nerovnost’

9. Politicka sociologia

10. Rasa, narod, etnicka skupina, mensiny
11. Socioldgia hospodarskeho zivota (tedrie)
12. Hospodarstvo a spolocnost’ (vyskum)
13. Aktéri hospodarskeho zivota

0N DN AW —

Odporiacana literatira:

Lengyel Gyorgy — Szantd Zoltan: Gazdasagszociologia : Alapfogalmak, elméletek, alkalmazasok.
AULA Kiado Kft., Budapest. 2006. - 219 s. - ISBN 963 9698 03 2.

Bauman Zygmunt, May Tim: Myslet sociologicky : Netradi¢ni uvedeni do sociologie - 1. vyd. -
Praha : Studijni texty, 2000. - 249 s. - ISBN 80-85850-90-7.

Andorka Rudolf: Bevezetés a szocioldgiaba, ucebnica, Osiris, Budapest , 2006. 785 s. - ISBN
963389848X.

Giddens Anthony: Szocioldgia Budapest : Osiris Kiadd, 2008. - 830s. - ISBN 978 963 389 984 7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:
Celkové zat'az Studenta: 4 kredity = 100 hodin (26 hodin: Gi¢ast’ na prednaskach 74 hodin:
samostudium.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1502

A

B

C

FX

9.92

12.05

18.77

16.84

34.15

8.26

Vyuéujuci: Rita Hegeds, Ph.D..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Semestralna praca
KEK/PHMdb/
SPR/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie §tudia: 0/ 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra su Studenti povinni vypracovat’ dve semestralne prace, a tym maju moznost’
ziskat’ celkovo 20% z celkového poctu bodov za semester. Taktiez su povinni vypracovat’ a
prezentovat’ vyskumny plan za 40% z celkového poc¢tu bodov za semester, a v zdvere semestra
uspesne absolvovat jednu pisomnu previerku za 40% z celkového poctu bodov za semester. Na
ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90% zo suctu bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 80 % zo suctu bodov, na hodnotenie C najmenej 70 % zo suctu bodov, na hodnotenie
D najmenej 60% zo suctu bodov a na hodnotenie E najmenej 50% zo suctu bodov. Kredity sa
neudelia Studentovi, ktory z pisomnej previerky ziska menej ako 50% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je pripravit’ Studentov na kvalitné pripravenie zaverecnej bakalarskej prace.
Oboznamit’ Studentov so zakladnymi poznatkami potrebnymi k pisaniu zavere¢nej prace. Okrem
Stylistickych nutnosti a v§eobecne pouzivanych principov pripravenia zdverecnej prace na 1.
stupni vysokoskolského studia.

Vedomost’:

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metody zberu informacii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.

Ovlada pisomnu a ustnu formu odbornej a efektivnej komunikacie, tabul’kové a grafické sposoby
prezentacie udajov.

Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia

Kompetencie:

Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vyber témy zaverecnej prace: tlohy a ciele
2. Vyskum odbornej literatary

3. Citacie: etika a technika citovania, Gpravy




4. Zakladné pravidla pisania, Gipravy a ¢lenenia dokumentov, ilustracie, tabul’ky, prilohy: formalna
a obsahova stranka

5. Vyskumné metddy — sekundarne udaje

6. Vyskumné metddy - interview

7. Vyskumné metddy — dotaznik

8. Vyskumné metody - experiment

9. Met6dy odberu vzoriek

10. Casovy plan: etapy a kroky rozplanované na dasové tseky
11. Vyskum: priprava a realizacia vyskumu

12. Ustna prednaska a prezentacia — vyskumny plan

13. Ustna prednaska a prezentacia — vyskumny plan

Odporiacana literatira:

1. BABBIE, E. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. (Prax spolocenskovedného vyskumu)
Budapest: Balassi, 2008. 564 s. ISBN 978-963-506-764-0

2. CIBAKOVA, V. a kol. Ako pisat’ zavere&nu pracu. Bratislava: Vysoké $kola ekonomie a
manazmentu verejnej spravy, 2010. 67 s. ISBN978-80-970272-5-4

3. MALHOTRA, N.K. — SIMON, J. Marketingkutatas. Budapest: Akadémiai kiadd, 2017. 832
old. ISBN: 978 963 05 9867 5

4. GHAURI, P. - GRONHAUG, K.: Kutatdsmodszertan az {izleti tanulményokban. Budapest:
Akadémiai kiado, 2011. 294 old. ISBN9789630589789

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

« aktivna ti€ast’ na seminaroch: 35%

* priprava na semindre a priprava na tzv. seminarne prace: 15%
* vypracovanie a prezentacia vyskumného planu: 30%

* priprava na pisomny test: 20%

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1217

A B C D E FX

10.35 18.24 25.8 19.8 18.73 7.07

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Goédany, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar stredoskolskej matematiky
KMAT/PHMdb/
SSM/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Hodnotenie sa vykonava na zaklade aktivnej ucasti na seminaroch.

Vysledky vzdelavania:

V ramci seminara si §tudenti prehibia svoje vedomosti v tych oblastiach stredogkolskej mate-
matiky, ktoré st nevyhnutné pocas ich d’alSieho stadia.

Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy rieSenia problémov v oblastiach délezitych z
hl'adiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladné poznatky a ¢iselnych mnozinach.
2. Algebraické vyrazy a ich upravy.

3. Zakladné vzorce.

4. Linearne rovnice a nerovnice.

5. Kvadratické rovnice a nerovnice.

6. Rovnice s absolutnou hodnotou.

7. Nerovnice s absolutnou hodnotou.

8. Iracionalne rovnice a nerovnice.

9. Exponencidlne a logaritmické rovnice a nerovnice.
10. Sustavy rovnic.

11. Percentualne vypocty.

12. Postupnosti.

13. Kombinatorika.cty.




Odporucana literatura:

1.Arki Z., Csiba P., Fehér Z., Toth J.: Osszefoglal6 feladatgyiijtemény matematikabol nemcsak
felvételizOknek, Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2012. - 140 s. - ISBN 978-80-8122-036-4.
2. Obadovics, Gy. J.: Matematika. Scolar, 2003. - 818. - ISBN 9639193046.

3. Roka S. : 2000 feladat az elemi matematika korébdl. Typotex Kiado, 2000. - 378 s. - ISBN
963 9548 97 9.

4. Reiman, I.: Matematika - 1. vyd. - Budapest : Miiszaki Konyvkiado, 1992. - 608 s. - ISBN
963 10 8578 3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

35% zéataze - priama vyucba

35% zéataze - priprava na prednasky a cvicenia
30% zéataze - vypracovanie doméacich tiloh

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 243

A B C D E FX

14.4 22.63 16.87 18.93 15.23 11.93

Vyuéujuci: Mgr. Szilard Svitek., Mgr. Miklos Vontszemii., Mgr. Peter Vajo.

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvilil: 8osoba zodpovednad za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Statistika 1
KMAT/PHMdb/
STA1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 /0 Za obdobie Stadia: 13/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

K tspesnému ukonceniu predmetu je potrebné pocas semestra vypracovat’ doméce tlohy (40
bodov), absolvovat’ na konci semestra zdvere¢ny pisomny test - rieSenie tlloh (60 bodov).

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a
na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet Statistika 1 poskytuje zakladné teoretické a praktické znalosti z oblasti deskriptivnej
Statistiky a zaroven vytvara zru¢nosti pri analyzach konkrétnych udajov ekonomického
charakteru. Po ispesnom absolvovani predmetu Student ziska prehl'ad zdkladnych Statistickych
metdd a zruénosti v praci v pocitacovych systémoch.

Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy riesSenia problémov v oblastiach délezitych z
hl'adiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Zakladné pojmy popisnej Statistiky.

2. Etapy a metody Statistického skiimania.

3. Klasifikacia Statistickych znakov. Charakteristika urovne a rozdelenie hodnét znaku v
jednorozmernom Statistickom subore.

4. Vztahy medzi statistickymi znakmi. Pomerné ¢isla.

5. Grafické zobrazenie udajov.

6. Frekvencna analyza suboru. Kvantily.




7. Charakteristiky polohy: priemery, median, modus.

8. Charakteristiky variability.

9. Miery Spicatosti a Sikmosti.

10. Triedenie Statistického stiboru. Varian¢na analyza.

11. VySetrenie zavislosti medzi Statistickymi znakmi.

12. Kontingen¢na tabul’ka a Cramerov kontingencny koeficient.
13. Korela¢né a regresna analyza.

Odporiacana literatira:

Hunyadi, L., VITA, L.: Statisztika k6zgazdaszoknak. Budapest : KSH, 2003. 774 s. ISBN 963
2156323

Hunyadi, L., Mundruczé, GY., Vita, L.: Statisztika képletgyiijtemény és tablazatok. Budapest :
AULA, 2003. 78 s. ISBN 9639215406.

Keresztély, T., Sugar, A., Szarvas, B.: Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : Nemzeti
Tankonyvkiado, 2005. 300 s. ISBN 978 963 19 5629 0

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2003. 358 s. ISBN 80
89047 74 2

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2005. 178 s. ISBN
80-8078-032-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

26% zataze - priama vyucba

24% zataze - priprava na prednasky a cvicenia
26% zataze - vypracovanie domdacich uloh
24% zataze - priprava na skasku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 2149

A B C D E FX

5.17 6.0 12.38 20.61 46.16 9.68

Vyuéujuci: RNDr. Zoltan Fehér, PhD.., RNDr. Zoltan Fehér, PhD.., prof. Ing. Vladimir Gazda,
PhD..

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Statistika 2
KMAT/PHMdb/
STA2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednaska / Seminar / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 /0 Za obdobie Stadia: 13/26/0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KMAT/PHMdb/STA1/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet je ukonceny skuskou v pisomnej forme. Do hodnotenia sa zapocitaju body ziskané
samostatnou pracou v rieSeni domacich tloh v pomere 10%. Na ziskanie hodnotenia A je
potrebné ziskat’ najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 bodov, na hodnotenie
C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu Student ziska prehl’'ad zakladnych metdd induktivnej
Statistiky a zrucnosti v praci v poc¢itacovych systémoch. Teoretické poznatky su precvi¢ené na
pocitatovych aplikaciach, v tlohach ktoré su formulované na hospodarsku sféru a podnikatel’sku
oblast’.

Po absolvovani predmetu Student nadobudne:

Vedomosti:

Ovlada moderné, teoreticky narocné matematicko-Statistické, ekonometrické a modelovacie
metddy rozpoznavania, formulovania a rieSenia problémov a poznd aj ich nedostatky..
Zrucnosti:

Vypracuje si individudlne stanovisko na zaklade vlastnej analyzy, dokaze ju prezentovat’ a aj
reprezentovat’ v diskusiach.

Kompetencie:

Samostatne vybera a aplikuje relevantné metddy rieSenia problémov v oblastiach délezitych z
hladiska organizacnej politiky, stratégie a riadenia, samostatne vykonava ekonomické analyzy a
konzulta¢né ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zakladné pojmy induktivnej Statistiky.

2. Pojem vyberového skiimania, vyberové postupy. Definicia ndhodného vyberu a jeho realizacia.
3. Bodové odhady a ich zakladné vlastnosti. Metoda maximalnej vierohodnosti.

4. Odhady strednej hodnoty a disperzie zékladného stiboru a ich vlastnosti.

5. Intervalové odhady. Intervaly spolahlivosti pre strednii hodnotu, rozptyl, pomer a parameter
binomického rozdelenia.

6. Zaklady testovania Statistickych hypotéz. Parametrické a neparametrické testy.

7. Testy hypotéz o strednej hodnote, o disperzii a parametri binomického rozdelenia.




8. Testy hypotéz o zhode dvoch strednych hodnét, dvoch rozptylov, a dvoch relativnych pocetnosti.
Zaklady analyzy rozptylu.

9. Casové rady — zakladné pojmy. Zakladné charakteristiky rozboru asovych radov. Zlozky
casového radu.

10. Trendové funkcie — linearny trend a nelinearne trendy. Metoda kizavych priemerov, sezénne
indexy.

11. Jednoduchy linearny regresny model. Intervaly spol'ahlivosti a testy hypotéz o parametroch
jednoduchého linearneho regresného modelu.

12. Testy hypotéz o korelacnom koeficiente. Regresné modely s korelovanymi chybami a ich stavis
s ekonometrickymi modelmi.

13. Nelinearne regresné modely.

Odporiacana literatira:

Hunyadi, L., VITA, L.: Statisztika k6zgazdaszoknak. Budapest : KSH, 2003. 774 s. ISBN 963
2156323

Hunyadi, L., Mundruczé, GY., Vita, L.: Statisztika képletgytijtemény és tablazatok. Budapest :
AULA, 2003. 78 s. ISBN 9639215406.

Keresztély, T., Sugar, A., Szarvas, B.: Statisztika kozgazdaszoknak. Budapest : Nemzeti
Tankonyvkiado, 2005. 300 s. ISBN 978 963 19 5629 0

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2003. 358 s. ISBN 80
89047 74 2

Pacakova, V.: Statistika pre ekonémov. Bratislava : Edicia Ekonémia, 2005. 178 s. ISBN
80-8078-032-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Rozdelenie zat'aze Studenta:

26% zataze - priama vyucba

24% zataze - priprava na prednasky a cvicenia
26% zataze - vypracovanie domacich uloh
24% zataze - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1932

A B C D E FX

8.07 8.44 13.92 22.2 41.61 5.75

Vyuéujuci: prof. Ing. Vladimir Gazda, PhD.., RNDr. Zoltan Fehér, PhD.., RNDr. Alexander
Matasovsky, PhD..

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria organizicie a manazmentu
KM/PHMdb/
TOM/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 7

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra je povinnost'ou Studenta pisomne vypracovat’ zadané seminarne ulohy v
hodnote 40 bodov a ispesne absolvovat’ zavere¢nt pisomnu previerku v hodnote 60 bodov. Na
ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov
a na hodnotenie E najmenej 50 bodov. Kredity sa neudelia studentovi, ktory z pisomnych
seminarnych uloh neziskal aspoii 20 bodov a z pisomnej previerky ziskal menej ako 30 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu majt Studenti prehl’ad o teodrii organizovania a rozliSuju rozlicné formy
organizacii. Po absolvovani predmetu ovladaju zéklady riadiacej ¢innosti a rozli¢né spdsoby
riadenia zmien.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacértnutych v osnove predmetu:

Vedomost’

Rozumie Strukture a fungovaniu hospodarskych organizacii a systému ich vztahov v domacom
a medzinarodnom prostredi, ich informa¢nym motivacnym faktorom, najméa s oh'adom na
institucionalne prostredie. Poznd mozné $tyly vedenia a pouzitené metddy v procese riadenia
organizacii.

Zruénosti

Je schopny rozpoznat’ a riesit’ problémy vyplyvajice z chodu organizacii. Zvlada riadenie
I'udskych zdrojov a zakladné metddy vedenia zamestnancov. Po ziskani praktickych vedomosti
a skusenosti je schopny riadit’ hospodarsku organizaciu, komplexne mysliet’ a podl'a potreby
prijimat’ rozhodnutia.

Kompetencia

Prebera zodpovednost’ za svoju pracu, organizaciu/svoje podnikanie, ktoré riadi, zamestnancov a
vztahy s partnermi.

Samostatne identifikuje, planuje a organizuje odborny a v§eobecny rozvoj seba a svojich
podriadenych a prebera za ne zodpovednost’.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Uvod; Zakladny vedenia a organizovania, Principy Kottlerovho myslenia




. Vonkajsie a vnutorné faktory ovplyvitujuce chod organizacii

. Strukturédlne charakteristiky; systémy organizacii

. Organizacia ako racionalny, spolocensky a otvoreny systém

. Vyznam plénovania v zivote organizacie

. Proces tvorby planov, metddy a postupy planovania v podnikani
. Riadiace funkcie, §tyl riadenia, riadiace ulohy, systémy riadenia.
. Styly a trendy vedenia, Leadership

9. Systémy riadenia, motivacia

10. Organizac¢na kultara a jej formovanie, jednotlivé typy kultar
11. Tendencie a vyzvy v tedrii organizacie a riadenia

12. Predstavitelia klasickych trendov riadenia (Taylor, Fayol, Mayo, Weber, Gantt)
13. Zaverecna skuska

0N L B WIN

Odporiacana literatira:

1. ANTAL, ZS. — DOBAK, M., Vezetés és szervezés - Szervezetek kialakitasa és mikodtetése,
Akadémiai Kiad6 Budapest, 2016. ISBN 9789630594479

2. MAJTAN, M. Manazment, Sprint dva, 2016. ISBN 9788089710270

3. BENCSIK, A. Menedzsment alapjai. Gydr: Universitas Kht., 2009. 361 o.
ISBN978-963-9819-18-4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Pracovné zat'azenie Studenta:

50% - ucast’ na prednaskach a priprava na skasky

50% - ucast’ na seminaroch a vypracovanie seminarnych tloh

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 538

A B C D E FX

7.99 15.61 23.98 23.79 17.47 11.15

Vyuéujuci: prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.., Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.., PhDr.
Silvia Tébids Kosar, PhD.., PhDr. Zsuzsanna G6dany, PhD.., Mgr. Adriana Mezeiova, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Tvorba prezentacie
KEK/PHMdb/
TPR/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie §tudia: 0/ 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra je Student zodpovedny za vypracovanie prezentacie, ktoru odovzda
elektronicky na vopred ur¢ent tému za 50 bodov, resp. prezentovat’ tito prezentaciu nacas na
zaklade teoretickych aspektov ziskanych na vyucovacej hodine za 50 bodov.

Pre ziskanie hodnotenia A je potrebné dosiahnut’ min. 90 bodov, pre znamku B min. 80 bodov,
pre stupent C min. 70 bodov, pre zndmku D min. 60 bodov, na znamku E je potrebnych min. 50
bodov.

Kredity za predmet nebudu udelené $tudentovi, ktory neziskali min. 25 bodov s odovzdanou
prezentaciou a prezentovanim ziskal menej ako 25 bodov

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je dosiahnut’ u Studentov aktivne rozsirovanie bazy ich zru¢nosti v oblasti
tvorby prezentacii. Tematika seminarnych hodin je venovana aspektom vzniku prezentacie a
jej samotnému predstaveniu. Student nadobudne znalosti o priprave, planovani, vyhotoveni
prezentacie, ako aj o determinujucich &initeloch jej akceptacie obecenstvom. Studenti verifikujt
nadobudnuté vedomosti pred kolektivom prezentaciou vystupov praktickych uloh.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Ovlada pisomnu a Gstnu formu odbornej a efektivnej komunikéacie, tabul'kové a grafické
spdsoby prezentacie udajov.

* Pozna okruh nastrojov IT a kancelarskej techniky, ktoré podporuji procesy riadenia a
fungovanie organizacii.

Zrucnosti:

* Dokaze aplikovat’ techniky rieSenia ekonomickych problémov, metddy rieSenia problémov s
prihliadanim na podmienky a obmedzenia ich aplikécie.

* Podiela sa na projektoch a skupinovom rieseni problémov, po ziskani praktickych vedomosti,
rieSenie mensich problémov/projektov aj riadi a kontroluje.

Kompetencie:

* Pod vSeobecnym odbornym dohl'adom samostatne plni a organizuje tllohy uvedené v pracovne;j
naplni.




» Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zucastiiuje prace na
odbornych forach v ramci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod

. Zakladné myslienky — aka je dnes vacSina prezentacii.
. Priprava na prezentaciu

. Historicky obluk prezentacie

. Navrhnite si prezentaciu

. Zakladné dizajnové a grafické prvky
. Dizajnové cvicenia

. Prezentacia

9. Prakticka prezentacia

10. Prakticka prezentacia

11. Prakticka prezentacia

12. Prakticka prezentacia

13. Prakticka prezentacia

01N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

1. PEERY, A. Creating Effective Presentations. USA: Rowman & Littlefield Education, 2011.
106 p. ISBN 978-1-60709-622-1

2. REYNOLDS, G. PreZENtaci6 (Prezentécia). Budapest: HVG Kiad6 Rt., 2009. 240 s. ISBN
978-963-9686-81-6

3. NEMETH, Z. <http://drprezi.com/> [online] 2014.

4. Vytvorenie webovej stranky. <http://www.webnode.cz/> [online] 2014.

5. Program Pinnacle Studio.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

50% zat'az - prezentécia, hodnotenie, cvicenie

50% zat'az - ucast’ na seminaroch, priprava prezentacie

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zoltan Seben, PhD.., Mgr. David Szabé, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo 1
KEK/PHMdb/
UCT1/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stadia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zaverecné hodnotenie Studenta je komplexnym hodnotenim prace Studenta v priebehu semestra.
Pozostava z troch samostatnych parcialnych hodnoteni.

Podmienkou absolvovania predmetu Uétovnictvo I je aktivna uéast’ $tudenta na seminarnych
hodinach, ktora tvori 10 % z celkového hodnotenia. Uspesné zvladnutie samostatnych pisomnych
prac zameranych na priebezné zhodnotenie nadobudnutych vedomosti Studenta pocas semestra
tvori 20 % z celkového hodnotenia. Zavere¢na pisomna praca tvori 70% hodnotenia. Podmienkou
uspesne zvladnutej skusky je minimalne 50% tspesnost’ zaverecnej pisomnej prace.
Hodnotenie predmetu je v stlade so Studijnym poriadkom Univerzity J. Selyho a vychadza z
nasledovnej stupnice:

A — vyborne (90-100%)

B — vel'mi dobre (80-89%)

C — dobre (70-79%)

D —uspokojivo (60-69%)

E — dostatoc¢ne (50-59%)

FX — nedostato¢ne (0-49%)

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.
Hodnotiace kritéria:

- Priebezné zvladnutie problematiky prvého tematického bloku zameraného na zakladné pojmy
zakona o uctovnictve, problematiku klasifikéacie a ocenovania aktiv a pasiv (5 bodov),

- Priebezné zvladnutie problematiky druhého tematického bloku komplexne zameraného

na obsah a Strukturu uctovnych vykazov uctovnej jednotky uctujucej v sustave podvojného
uctovnictva, stivahy a vykazu ziskov a strat (5 bodov),

- Priebezné zvladnutie problematiky tretieho tematického bloku zameraného na klasifikéciu
uctovnych operacii, ich vplyv na polozky suvahy a vysledok hospodarenia, posobiace a
neposobiace hospodarske operacie (5 bodov),

- Stvrty tematicky blok je zamerany aplikaciu ziskanych teoretickych vedomosti do praktickej
roviny, precvicenie uctovania zakladnych hospodarskych operacii. Priebezné zvladnutie uvedene;j
problematiky (5 bodov)

- Zavere¢na pisomna praca teoreticka cast’ (25 bodov)

- Zavere¢na pisomna praca prakticka ¢ast’ - komplexny priklad (45 bodov)




Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Absolvent predmetu Uétovnictvo I disponuje zakladnymi poznatkami z problematiky
Ugtovnictva, ktoré budt d’alej prehlbované a rozsirované v ramci nadvizujucich predmetov
Uétovnictvo II a Uétovnictvo I1I:

- Student bude schopny pochopit’ podstatu a vyznam uctovnictva, jeho postavenie v legislative
Slovenskej republiky,

- Student bude vediet’ spravne aplikovat’ a pouzivat’ vSetky podstatné pojmy z oblasti
problematiky uctovnictva ,

- Student bude vediet’ spravne aplikovat’ a pouzivat’ zékladné pojmy z oblasti problematiky dane z
prijmov,

- Student bude vediet’ spravne aplikovat’ a pouzivat’ zékladné pojmy z oblasti problematiky dane z
pridanej hodnoty,

- Student bude schopny pochopit’ previazanost’ zakona €. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve s inymi
legislativnymi predpismi, pricom doraz bude kladeny na zékon ¢. 593/2003 Z.z. o dani z prijmov
a zékon €. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty,

- Student bude schopny pochopit’ podstatu a vyznam Gc¢tovnictva a jeho vyznam pre internych aj
externych pouzivatel'ov ti¢tovnej zavierky

- Student sa oboznami so zékladnymi trendmi v oblasti ti¢tovania dane z pridanej hodnoty s
dbérazom na ctovanie hospodarskych operacii v nadviznosti na intrakomunitarne dodania
tovarov a sluzieb,

- Student pozna postup tvorby Gctovnej zavierky,

- Student pozna a ovlada zédkladné pojmy a stvislosti z oblasti financii a G€tovnictva, financnych
produktov a trhov, Struktiru uctovnych vykazov a procesy Uctovania, zdklady financného a
uctovného myslenia,

- Student ma zékladnti odbornt slovnt zasobu z ekondmie v jazyku Studijného programu a
minimélne v jednom cudzom jazyku.

Schopnosti:

- §tudent bude schopny samostatnej orientacie v problematike Uétovnictva s dorazom na zékon ¢&.
431/2002 Z.z . o uCtovnictve,

- $tudent bude poznat’ Uétovi osnovu, bude sa v nej vediet’ orientovat’ a pouzivat ju,

- Student bude vediet’ spravne klasifikovat’ sivahové polozky uctovnej jednotky,

- Student bude vediet’ spravne klasifikovat’ a urcit’ spdsob ocenenia aktiv uctovnej jednotky,

- Student bude vediet’ spravne klasifikovat’ a ur¢it’ spdsob ocenenia pasiv Gctovnej jednotky,

- Student bude vediet’ zostavit’ pociatocnu a kone¢nu stivahu uctovej jednotky,

- Student bude vediet’ zostavit’ vykaz ziskov a strat, vypocitat’ vysledok hospodérenia uctovnej
jednotky.

- Student pochopi princip podvojnosti uctovania hospodarskych operécii vo forme podvojnych
uctovnych zéapisov,

- Student bude vediet’ interpretovat’ zdkladné hospodarske operacie a zapisat’ ich ako podvojny
uctovny zapis,

- Student bude vediet’ klasifikovat’ hospodarske operacie na zaklade kritéria posobiace/
neposobiace na vysledok hospodérenia,

- Student bude vediet’ zapisat’ zdkladné hospodarske operacie formou podvojnych zapisov s
oznacenim zodpovedajucich Gctov uctovej osnovy,

- Student bude vediet’ urcit’ kone¢né zostatky uctov a z tychto konecnych zostatkov zostavit’
jednoduchu uctovnl zévierku uctovnej jednotky,

- pomocou naucenych tedrii a metod skiima, systematizuje a analyzuje fakty a zdkladné
suvislosti, formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklada navrhy na rozhodovanie a
prijima rozhodnutia,




- Student je schopny spolupracovat’ s predstavitemi inych odborov.

Kompetencie:

- Student bude schopny aplikovat’ zdkladny systém teoretickych poznatkov uctovnictva v
praktickych ulohach

- Student nadobudne teoretické poznatky z uctovnej problematiky a preukéaze praktické zrucnosti
prostrednictvom spracovania individualnych zadana

- Student bude schopny zostavit’ po¢iatocnu suvahu, zatuctovat’ zakladné hospodarske operacie

- Student bude schopny vypocitat’ kone¢né zostatky uctov po zatuctovani hospodarskych operacii
a zostavit’ kone¢nu suvahu

- Student pochopi zakladné principy fungovania podvojného uctovnictva, podstatu bilanéného
principu

- Student bude vediet’ vypocitat’ vysledok hospodarenia uctovnej jednotky

- Student nadobudne teoretické poznatky z uctovnej problematiky a preukéaze praktické zrucnosti
prostrednictvom spracovania individualnych zadani,

- Student je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia,

- Student v hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondéma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

. Vznik a vyvoj uctovnictva. Podstata, uloha, ciel’ a funkcia uctovnictva.

. U¢tovné systémy. Pravna Giprava Gétovnictva v SR, harmonizacia.

. Zakladné uctovné zasady a principy.

. Majetok podniku a zdroje jeho krytia.

. Suivaha a jeho zlozky. Zostavenie suvahy podniku.

. Hospodarske operacie a uctovné pripady.

. Sustava uctov v podvojnom uctovnictve.

. Rdmcova uctova osnova.

9. Otvaranie, uctovanie a uzatvaranie suvahovych a vysledkovych tuctov.

10. Dokumentacia v Gétovnictve. Uétovné doklady. Obeh uétovnych dokladov.
11. Utovné zapisy a uétovné knihy. Oprava chybnych zapisov.

12. Zékladné vychodiska oceniovania majetku a zaviazkov.

13. Uttovna uzavierka (uzavierkové prace) a iétovna zavierka. Vykazy iétovnej zavierky.
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Odporiacana literatira:

KOSAR TOBIAS, S. - KUTNA, A. - S. MACHOVA, R. Uétovnictvo I. Komérno: Univerzita J.
Selyeho,2020 , 162s. ISBN 978-80-8122-354-9.

BOJNANSKY, J. - KRAJCIROVA, R. — FERENCZI VANOVA, A. (2017). Dane
podnikatel'skych subjektov. 2. vyd. Nitra : Slovenska poI'nohospodarska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670-6.

CENIGOVA, A. Podvojné Gétovnictvo podnikatelov. Prakticka priru¢ka. 14.vydanie. Bratislava:
Ceniga, 2014. 704 s. ISBN 978— 80— 969946 5— 6.

KOSOVSKA, 1., FERENCZI VANOVA, A. and VARYOVA, I. (2018). Zaklady uétovnictva:
(zbierka tloh). 1. vyd. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 214 s. ISBN
978-80-552-1807-6.

LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I., SKORECOVA. E. Uétovnictvo podnikatelov. Nitra:
Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 2016. 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
ANDOR, A. — TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895

BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gy&r: Universitas-GyOr
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.




KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiado, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a rdimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v
sustave podvojného uc¢tovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej uctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na prednaskach, priprava na skusku,

- 40% zéataz - ucast’ na semindroch, riesenie praktickych prikladov, precvi¢ovanie ziskanych
vedomosti, Studium literatury a zakonov, pisomné previerky

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1079

A B C D E FX

9.27 9.27 15.57 19.18 36.52 10.19

Vyuéujuci: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.., Ing. Norbert Gyurian, PhD.., Ing.
Angelika Kutna, PhD.., Mgr. Annamaria Zsigmondova, PhD.., PhDr. Silvia Tébias Kosar, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo 2
KEK/PHMdb/
UCT2/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stadia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/UCT1/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Stadia predmetu sa skladaju z 4 Casti, a to z priebeznych
hodnoteni, skupinovej seminarnej prace, aktivnej ucasti na seminaroch a zo zaverec¢nej skusky.
Priebezné hodnotenie (20 bodov): pre Gspesné absolvovanie predmetu je potrebné, aby Studenti
mali moznost’ ziskat’ na zaklade urc€itej Casti prebratého uciva pocas semestra celkovy prehlad o
ziskanych vedomostiach prostrednictvom viacerych ¢iastkovych previerok. Priebezné hodnotenie
sa realizuje pisomnou previerkou Styrikrat pocas semestra, po prebrati vopred uréenych kapitol
osnovy, pri kazdej ktorej je mozné dosiahnut’ maximalne 5 bodov (spolu za Styri priebezné
pisomné hodnotenia 20 bodov za semester).

Aktivna ucast’ na seminaroch (10 bodov): podmienkou ziskania bodov za aktivnu tcast’, je
potrebnd ucast’ na minimalne 10 seminaroch pocas semestra. Maximalne hodnotenie 10 bodov
je mozné ziskat’ pocas tychto seminarov, aj aktivnym pristupom k rieSeniu ti¢tovnych pripadov a
komplexnych uloh, ako aj aktivnym zapojenim sa do rieSenia praktickych zadani.

Seminarna praca (10 bodov) : seminarna praca sa vypracovava skupinovo, pri¢om jej cielom

je analyza stivahy a vykazu ziskov a strat vybraného podniku z hl'adiska uctovnych tried, ktoré
tvoria podstatu a predmet osnovy predmetu Uétovnictvo 2. Semestrélna praca sa vypracovava
pisomne v rozsahu 5-10 stran, priebezne pocas semestra.

Zaveretné hodnotenie (60 bodov): pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
pisomnu zavere¢nu previerku vo forme pisomnej skusky, ktora sa sklada z teoretickych otazok a
praktickych uctovnych prikladov. Pre uspesné zvladnutie pisomného testu je potrebné dosiahnut’
z maximalneho poc¢tu bodov 60 minimalne 30 bodov (bez bodov z priebezného hodnotenia,
aktivnej u¢asti na seminarov a seminarnej prace). Studentovi, ktory nedosiahne minimalne 30
bodov z pisomného testu, t. j. skasky bude udelené hodnotenie predmetu FX — nedostatocne.
Celkové hodnotenie: celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych Studentom za
hodnotené obdobie, ako sucet bodov za priebezné hodnotenie, aktivnu ti¢ast’ na seminaroch,
seminarnu pracu a zaverecné hodnotenie. Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ zaverecnu
pisomnu previerku ako aj aktivna Gcast' na 80 % seminarov. Celkovy vysledok sa stanovi v
sulade s internymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS) podra klasifika¢nej stupnice:

A —vyborne - 90 -100%,

B —vel'mi dobre - 80 -89%,

C —dobre - 70 -79%,




D — uspokojivo - 60 - 69%,

E— dostatocne - 50 -59%.

FX — nedostatocne — 0 -49 %. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska
menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vedomosti:

Student disponuje poznatkami o G&tovani majetku a zavizkov uétovej triedy 0 — DIhodoby
majetok, 1 — Zasoby a 2 — Finanéné Géty. Student disponuje po absolvovani predmetu
nasledujicimi znalostami:

- je schopny vysvetlit’ charakteristiku a zakladnu klasifikaciu dlhodobého majetku v zmysle
zakona o uctovnictve, problematiku oceiiovania dlhodobého majetku v nadvidznosti na zékon o
uctovnictve, chape problematiku vytvarania opravnych poloziek k dlhodobému majetku,

- je schopny charakterizovat’ a obsahovo vymedzit’ klasifikaciu dlhodobého nehmotného a
hmotného majetku,

- oboznamil sa s moznymi spdsobmi obstarania a nadobudnutia dlhodobého nehmotného a
hmotného majetku,

- pozna zakladné principy opotrebovania dlhodobého majetku, rozliSuje odpisy z uctovného a
danového hl'adiska, ako aj r6zne metddy vypoctu odpisov,

- je schopny rozlisit’ mozné sposoby a dévody vyradenia dlhodobého majetku, poznd metodiku
uctovania jednotlivych sposobov vyradenia dlhodobého majetku,

- oboznamil sa so Specifikami a zdkladnym clenenim dlhodobého finan¢ného majetku , je
schopny vysvetlit’ zdkladné pojmy a metodiku uctovania dlhodobého finan¢ného majetku,

- je schopny vysvetlit’ klasifikaciu kratkodobého majetku v nadvéznosti na zakon o uétovnictve,
vie obsahovo vymedzit’ jednotlivé zlozky kratkodobého majetku, vie zdovodnit’ ocenovanie
kratkodobého majetku v nadvéznosti na deni ich ocenenia a druh zasob,

- ovlada problematiku tvorby a uctovania obstardvacej ceny zasob, rozoznava dva zakladné
spdsoby Uctovania zasob s dérazom na rozdiely medzi nimi,

- vie popisat’ a prakticky zauctovat’ vybrané uctovné pripady nakipenych zasob a zasob vlastne;j
vyroby,

- oboznamil sa s pojmom opravnych poloziek a rozoznava metodiku uctovania opravnych
poloziek k dlhodobému majetku, k zasobam a ku kratkodobému finanénému majetku,

- je schopny vysvetlit’ charakteristiku a zakladné ¢lenenie financnych uctov,

- oboznamil sa s problematikou uc¢tovania penaznych prostriedkov v hotovosti a na bankovych
uctoch v mene euro a v cudzich menach,

- ovlada obsahové vymedzenie a metodiku uctovania jednotlivych zloziek kratkodobého
finan¢ného majetku,

- chape a je schopny vysvetlit' vznik kurzovych rozdielov pri G¢tovani na finanénych uctoch v
inej mene ako EUR,

- Pozna a ovlada zékladné pojmy a suvislosti z oblasti financii a uctovnictva, finanénych
produktov a trhov, Struktiru uctovnych vykazov a procesy Uctovania, zaklady financného a
uctovného myslenia,

- Ma zékladnu odbornu slovnu zésobu z ekonomie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Po uspesnom absolvovani predmetu Student:

- rozoznava podstatu a vyznam uc¢tovania dlhodobého a kratkodobého majetku,

- vie zauctovat’ vSetky nalezitosti ictovnych pripadov, s ktorymi sa pri vedeni uctovnej agendy
stretdva uctovna jednotka v podnikatel'skej praxi v suvislosti s u¢tovymi triedami 0 — Dlhodoby
majetok, 1 — Zasoby a 2 — Finan¢né ucty,

- vie definovat’ uctovné pripady tykajtice sa dlhodobého a kratkodobého majetku,




- ma teoretické vedomosti zo Struktirovanych vecnych problémov a metodiky ich u¢tovania,
ako aj zrucnosti a ndvyky uctovania v uctovej triede 0 — Dlhodoby majetok, 1 — Zasoby a 2 —
Finan¢né ucty,

- pomocou nau¢enych tedrii a metdd skiima, systematizuje a analyzuje fakty a zdkladné
suvislosti, formuluje nezavislé zavery a kritické poznamky, predklada navrhy na rozhodovanie a
prijima rozhodnutia,

- je schopny spolupracovat’ s predstavite'mi inych odborov.

Kompetencie:

Student po Gspesnom absolvovani predmetu:

- je zruény v uctovani uctovych pripadov spojenych s i¢tovymi triedami 0 — Dlhodoby majetok,
1 — Zasoby a 2 — Finan¢né Ucty,

- ma schopnost’ klasifikovat’ dlhodoby a kratkodoby majetok uctovnej jednotky v nadvéznosti na
zakon o uctovnictve,

- ma skusenosti s praktickym zatctovanim vybranych uctovnych pripadov dlhodobého a
kratkodobého majetku,

- je zruény vo vypocte uctovnych a danovych odpisov dlhodobého majetku,

- ovlada stivztaznosti medzi jednotlivymi uctami uctovej triedy 0 — Dlhodoby majetok, 1 —
Zasoby a 2 — Finan¢né Ucty,

- je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia,

- v hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekondéma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Definicia, charakteristiky a zakladné ¢lenenie majetku

2. Definicia a charakteristika dlhodobého majetku (Uétova trieda 0) — Dlhodoby nehmotny majetok:
zakladné ¢lenenie, charakteristika, uétovanie obstarania, nadobudnutia a dovozu dlhodobého
nehmotného majetku,

3. Definicia a charakteristika dlhodobého majetku (Uétova trieda 0) — DIhodoby hmotny majetok:
zakladné Clenenie, GiCtovanie obstarania, nakupu, réznych typov nadobudnutia, dovozu, investi¢nej
vystavby a ostatnych spésobov ti¢tovania obstarania dlhodobého hmotného majetku,

4. Odpisovanie dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (Uétova trieda 0) — Giétovné a datiové
odpisy majetku, rézne metédy vypoctu odpisovania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku,
5. Vyradenie dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (Uétova trieda 0) — iétovanie vyradenia
dlhodobého majetku likvidaciou, v dosledku predaja, mank a $kod, darovania, reprezentacie a
osobitnych predpisov,

6. Dlhodoby finanény majetok (Udtova trieda 0) — definicia, $pecifiki a zakladné &lenenie
ostatného dlhodobého finan¢ného majetku,

7. Uétovanie opravnych poloziek k dlhodobému majetku (Udtova trieda 0) — definicia opravnych
poloziek, sposob ich uctovania, uctovanie opravnych poloziek k dlhodobému nehmotnému,
hmotnému a finanénému majetku,

8. Kratkodoby majetok - definicia, charakteristika, rozdelenie a ocefiovanie zasob,

9. Zasoby (Ugtova trieda 1) — Giétovanie nakupovanych zasob a zasob vlastnej vyroby spdsobom
A aB,

10. Finanéné uéty (Utova trieda 2) — definicia, charakteristika a uétovanie na finanénych tétoch,
spdsoby oceniovania finanéného majetku,

11. Petiazné prostriedky v hotovosti a na bankovych uétoch (Uétova trieda 2) — uétovanie
pokladni¢nej hotovosti, cenin, na beznom a devizovom bankovom ucte,

12. Uétovanie kratkodobych zavizkov a inych kratkodobych finanénych vypomoci (Uétova trieda
2) — uctovanie beznych bankovych tverov a eskontnych uverov, zdvizky v uctovej skupine 23,
uctovanie vydanych kratkodobych dlhopisov a ostatnych kratkodobych finanénych vypomoci,




13. U¢tovanie kratkodobého finanéného majetku (Uétova trieda 2) — Kratkodoby finanény majetok
— uctovanie kratkodobych majetkovych cennych papierov na obchodovanie, vlastnych akcii a
obchodnych podielov, kratkodobych dlhovych cennych papier na obchodovanie a drzanych do doby
splatnosti.

Odporiacana literatira:

ANDOR, A. — TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895

BOJNANSKY, J. - KRAJCTROVA, R. - FERENCZI VANOVA, A. 2017. Dane
podnikatel'skych subjektov. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670- 6.

BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gy&r: Universitas-GyOr
CENIGOVA, A. 2020. Podvojné tétovnictvo podnikatel'ov. Prakticka prirucka. 19.vydanie.
Bratislava: Ceniga, 650 s. ISBN 978-80-973274-1-5.

GYURIAN, N. — KUTNA, A. 2016. Uétovnictvo 2: zbierka prikladov. Komérno : Univerzita J.
Selyeho. ISBN 978-80-8122-184-2

GYURIAN, N. — KUTNA, A. 2018. U¢tovnictvo 2; Komarno : Univerzita J. Selyeho, 160 s.,
ISBN 978-80-8122-285-6

GYURIAN, N. — TOBIAS KOSAR, S. 2015 Uétovnictvo 2. Komarno : Univerzita J. Selyeho,
106 s., ISBN 978-80-8122-121-7.

HACHEROVA, Z. - LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, 1. 2009. U¢tovnictvo podnikatelov.
Nitra: Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 259 s. ISBN 978-80-552-0293-8.
KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiado, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

KOSOVSKA, 1. - FERENCZI VANOVA, A. - VARYOVA, 1. 2018. Zaklady tG&tovnictva:
(zbierka tloh). 1. vyd. Nitra : Slovenska pol'nohospodarska univerzita, 214 s. ISBN
978-80-552-1807-6.

LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I. - SKORECOVA. E. 2016. Uétovnictvo podnikatelov.
Nitra: Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.

SLOSAROVA, A. a kolektiv 2016. Uétovnictvo. Wolters Kluwer, 296 s. ISBN
978-80-816-8444-9

Zakon €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti

Zakon ¢. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon)

Zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni inych zakonov

Zakon €. 364/2004 Z. z. o vodach

Zakon €. 251/2012 o verejnych vodovodoch a kanalizaciach

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a rdimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v
sustave podvojného uc¢tovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej uctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:




slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na prednaskach, priprava na skasku,

- 40% zéataz - ucast’ na semindroch, riesenie praktickych prikladov, precvicovanie ziskanych
vedomosti, Studium literatury a zakonov, priprava seminarnej prace, pisomné previerky

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 501

A B C D E FX

14.97 12.57 21.36 22.16 24.35 4.59

Vyuéujuci: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.., Ing. Norbert Gyurian, PhD.., Ing.
Angelika Kutna, PhD.., PhDr. Silvia Tobias Kosar, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kod predmetu: Nazov predmetu: Utovnictvo 3
KEK/PHMdb/
UCT3/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Stadia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/UCT1/22

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Stadia predmetu sa skladaju z 4 Casti, a to z priebeznych
hodnoteni, skupinovej seminarnej prace, aktivnej ucasti na seminaroch a zo zaverec¢nej skusky.
Priebezné hodnotenie (20 bodov): pre Gspesné absolvovanie predmetu je potrebné, aby Studenti
mali moznost’ ziskat’ na zaklade urc€itej Casti prebratého uciva pocas semestra celkovy prehlad o
ziskanych vedomostiach prostrednictvom viacerych ¢iastkovych previerok. Priebezné hodnotenie
sa realizuje pisomnou previerkou Styrikrat pocas semestra, po prebrati vopred uréenych kapitol
osnovy, pri kazdej ktorej je mozné dosiahnut’ maximalne 5 bodov (spolu za Styri priebezné
pisomné hodnotenia 20 bodov za semester).

Aktivna ucast’ na seminaroch (10 bodov): podmienkou ziskania bodov za aktivnu tcast’, je
potrebnd ucast’ na minimalne 10 seminaroch pocas semestra. Maximalne hodnotenie 10 bodov
je mozné ziskat’ pocas tychto seminarov, aj aktivnym pristupom k rieSeniu ti¢tovnych pripadov a
komplexnych uloh, ako aj aktivnym zapojenim sa do rieSenia praktickych zadani.

Seminarna praca (10 bodov) : seminarna praca sa vypracovava skupinovo, pri¢om jej cielom

je analyza stivahy a vykazu ziskov a strat vybraného podniku z hl'adiska uctovnych tried, ktoré
tvoria podstatu a predmet osnovy predmetu Uétovnictvo 3. Semestrélna praca sa vypracovava
pisomne v rozsahu 5-10 stran, priebezne pocas semestra.

Zaveretné hodnotenie (60 bodov): pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
pisomnu zavere¢nu previerku vo forme pisomnej skusky, ktora sa sklada z teoretickych otazok a
praktickych uctovnych prikladov. Pre uspesné zvladnutie pisomného testu je potrebné dosiahnut’
z maximalneho poc¢tu bodov 60 minimalne 30 bodov (bez bodov z priebezného hodnotenia,
aktivnej u¢asti na seminarov a seminarnej prace). Studentovi, ktory nedosiahne minimalne 30
bodov z pisomného testu, t. j. skasky bude udelené hodnotenie predmetu FX — nedostatocne.
Celkové hodnotenie: celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych Studentom za
hodnotené obdobie, ako sucet bodov za priebezné hodnotenie, aktivnu ti¢ast’ na seminaroch,
seminarnu pracu a zaverecné hodnotenie. Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ zaverecnu
pisomnu previerku ako aj aktivna Gcast' na 80 % seminarov. Celkovy vysledok sa stanovi v
sulade s internymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS) podra klasifika¢nej stupnice:

A — vyborne (90-100%),

B — vel'mi dobre (80-89%),

C — dobre (70-79%),




D —uspokojivo (60-69%),

E — dostatoc¢ne (50-59%),

FX — nedostatocne (0-49%). Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska
menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vedomosti:

Student disponuje poznatkami o i&tovani majetku a zavizkov uétovej triedy 3 — Zuétovacie
vztahy, 4 - Kapitalové uéty a dlhodobé zavizky, 5 — Naklady a 6 — Vynosy. Student disponuje po
absolvovani predmetu nasledujiicimi znalostami:

- je schopny vysvetlit’ zdkladnt klasifikaciu za¢tovacich vztahov a kapitalovych uctov v
nadvéznosti na zakon o uétovnictve,

- je schopny charakterizovat’ a obsahovo vymedzit’ klasifikaciu nakladov a vynosov,

- pozna a ovlada zakladné pojmy a stvislosti z oblasti financii a i¢tovnictva, finan¢nych
produktov a trhov, Struktiru uctovnych vykazov a procesy Uctovania, zaklady financného a
uctovného myslenia,

- ma zakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Zrucnosti:

Po uspesnom absolvovani predmetu Student:

- rozoznava podstatu a vyznam uc¢tovania zuctovacich vztahov, kapitalovych uctov, ndkladov a
Vynosov,

- vie zauctovat vSetky nalezitosti ictovnych pripadov, s ktorymi sa pri vedeni uctovnej agendy
stretdva uctovna jednotka v podnikatel'skej praxi v suvislosti s u¢tovymi triedami 3 — Zic¢tovacie
vzt'ahy, 4 - Kapitalové ucty a dlhodobé zavizky, 5 — Naklady a 6 — Vynosy,

- pozna postupy a metodiku ui¢tovania Gctovych pripadov z podnikatel'skej praxe v nadviznosti
na uctové triedy 3 — Zuctovacie vzt'ahy, 4 - Kapitalové ucty a dlhodobé zavizky, 5 — Néklady a 6
— Vynosy,

- ma teoretické vedomosti zo Struktirovanych vecnych problémov a metodiky ich u¢tovania,
zru¢nosti a navyky v uctovej triede 3 — Zuctovacie vzt'ahy, 4 - Kapitalové ucty a dlhodobé
zavazky, 5 — Naklady a 6 — Vynosy,

- pomocou nau¢enych tedrii a metdd skiima, systematizuje a analyzuje fakty a zdkladné
suvislosti, formuluje nezavislé zavery a kritické poznamky, predklada navrhy na rozhodovanie a
prijima rozhodnutia,

- je schopny spolupracovat’ s predstavite'mi inych odborov.

Kompetencie:

Student po Gspesnom absolvovani predmetu:

- je zru¢ny v uctovani uctovych pripadov spojenych s uctovymi triedami 3 — Zuc¢tovacie vzt'ahy, 4
- Kapitalové ucty a dlhodobé zavizky, 5 — Néklady a 6 — Vynosy,

- ma schopnost’ klasifikovat’ zavizky, pohl'adavky, vlastné a cudzie zdroje financovania, naklady
a vynosy,

- ma skusenosti s praktickym zatctovanim vybranych uctovnych pripadov v kontexte zi¢tovacich
vzt'ahov, nakladov, vynosov a zdrojov financovania,

- ovlada stivztaznosti medzi jednotlivymi uctami uctovej triedy 3 — Zucétovacie vzt'ahy, 4 -
Kapitalové ucty a dlhodobé zaviazky, 5 — Naklady a 6 — Vynosy,

- je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia,

- v hospodarskej organizacii na pracovnej pozicii ekonéma organizuje, riadi a kontroluje
hospodarsku ¢innost’ podl'a svojej kvalifikacie.

Stru¢na osnova predmetu:




1. Zctovacie vztahy (Gctovna trieda 3) — vymedzenie a Struktura. Pohladavky a zavizky z
obchodného styku. Zmenky — zmenkové obchody, druhy zmeniek. Uétovanie vlastnych zmeniek —
zmenky na inkaso, zmenky na uhradu. U&tovanie cudzich (eskontnych) zmeniek.

2. U¢tovanie preddavkov podnikatel'ov. Uétovanie prijatych preddavkov. Uétovanie poskytnutych
preddavkov.

3. Zuctovacie vztahy so zamestnancami za vykonanu pracu. Zuctovacie vzt'ahy voci spolo¢nikom a
¢lenom druzstiev zo zavislej ¢innosti. Odmeny ¢lenov Statutarnych organov. Zucétovanie s organmi
socialneho a zdravotného poistenia.

4. Dane a dotacie. Metodika uétovania DPH. Uétovanie spotrebnych dani komodit pouzivanych na
vyrobné uéely a na predaj. Uétovanie nakladovych dani a poplatkov.

5. Dail z prijmov pravnickych 0sdb — vymedzenie vo vézbe na Gctovnictvo. Dovody transformacie
uctovného vysledku hospodarenia na zaklad dane. Metodika Gc¢tovania dane z prijmov splatne;j.
Domeranie a splatenie dane z prijmov splatnej. Podstata a u¢tovanie odlozenej dane z prijmov.

6. Dotacie — vymedzenie. Uétovanie poskytnutia a pouZitia dotacie na thradu nédkladov v jednom
resp. viacerych rokoch.

7. Vymedzenie a podstata ¢asového rozlisenia nakladov a vynosov. Uétovanie nakladov budicich
obdobi. Uétovanie vynosov buducich obdobi. Uétovanie vydajov budiicich obdobi. Uétovanie
prijmov budtcich obdobi.

8. Uttovanie opravnych poloziek k pohl'adavkam. Metodika uétovania tvorby a zruenia opravnej
polozky, ak ju dlznik uplne resp. ¢iastocne splatil.

9. Vymedzenie vlastného imania (Gtovna trieda 4) . Uétovanie zakladného imania v obchodnej
spolo¢nosti pri jeho upisovani. Uétovanie pefiaznych a nepeniaznych vkladov zakladatelov
(akcionarov) pri vstupe do obchodnej spolo¢nosti. Pohyb zakladného imania a jeho zéapis do
Obchodného registra.

10. Uétovanie o vysledku hospodarenia pri rozdeleni zisku a pri thrade straty.

11. Rezervy — vymedzenie a druhy rezerv. Metodika Uc¢tovania tvorby, pouzitia a zrusSenia
zékonnych a ostatnych rezerv. Uétovanie rezerv na lesnii pestovni ¢innost’. Uétovanie rezerv na
zarucné a servisné opravy.

12. Vymedzenie a ¢lenenie nakladov v uctovnictve (uctovna trieda 5). Ramcové zasady pri ictovani
nakladov. Analyticka evidencia nakladov.

13. Vymedzenie a ¢lenenie vynosov v uctovnictve (1I€tovna trieda 6). Ramcové zasady pri ictovani
vynosov. Analyticka evidencia vynosov.

Odporiacana literatira:

CENIGOVA, A. 2020. Podvojné tétovnictvo podnikatel'ov. Prakticka prirucka. 19.vydanie.
Bratislava: Ceniga, 650 s. ISBN 978-80-973274-1-5.

SOUKUPOVA, B. - SLOSAROVA, A. - BASTINCOVA, A. U¢tovnictvo. Bratislava: Tura
Edition. 2004. 638 s. Ekonémia. ISBN 80-8078-020-X.

SLOSAR, R. — SLOSAROVA, A. Podvojné tétovnictvo podnikatel'ov po vstupe

Slovenskej republiky do Eurozony. Bratislava: Tura Edition, 2009. 226 s. Ekonémia. ISBN
978-80-8078-282-5.

TOBIAS KOSAR, S. — GYURIAN, N. - U¢tovnictvo 3, Univerzita J. Selyeho - Ekonomicka
fakulta, Komarno, 2014, ISBN 978-80-8122-108-8 .

TOBIAS KOSAR, S.: Podvojné uétovnictvo podnikatel'ov podla Gétovych tried 3 az 9 - 1. vyd. -
Komarno : Univerzita J. Selyeho Ekonomicka fakulta, 2015. 100 s. ISBN 978-80-8122-142-2.
SLOSAROVA, A. a kolektiv 2016. Uétovnictvo. Wolters Kluwer, 296 s. ISBN
978-80-816-8444-9

LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, I., SKORECOVA. E. 2016. Uétovnictvo podnikatel'ov. Nitra:
Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 228 s. ISBN 978— 80— 552— 1549-5
HACHEROVA, Z. - LATECKOVA, A. - KOSOVSKA, 1. 2009. U&tovnictvo podnikatelov.
Nitra: Slovenské pol'nohospodarska univerzita v Nitre, 259 s. ISBN 978-80-552-0293-8.




ANDOR, A. — TOTH, M. Szamvitel 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 198 s. ISBN
9786155085895
BORBELY, K. — STION, Zs. — TOTH, A. Szamvitel I. — 1. vyd. — Gy&r: Universitas-GyOr
Nonprofit Kft., 2018. - 206 s. — ISBN 978-615-5776-17-5.

KARDOS, P. A szamvitel nagy kézikonyve - 1. vyd. - Budapest : CompLex Kiado, 2007. - 979 s.
- ISBN 978 963 224 929 2.

Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.
Zakon €.

431/2002 Z.
222/2004 Z.
595/2003 Z.

z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov
z. 0 dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

283/2002 Z.
394/2012 Z.
50/1976 Zb.
152/1994 7.
364/2004 Z.

z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov

z. 0 obmedzeni platieb v hotovosti

o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon)
z. 0 socidlnom fonde a 0 zmene a doplneni inych zakonov

z. 0 vodach

Zakon €. 251/2012 o verejnych vodovodoch a kanalizaciach

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23 054/2002— 92, ktorym sa stanovuju
podrobnosti o postupoch ti¢tovania a rdimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v
sustave podvojného uc¢tovnictva v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 4455/2003 — 92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individuélnej uctovne;j
zavierky a rozsahu udajov uréenych z individuélnej uctovnej zavierky na zverejnenie v zneni
neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na prednaskach, priprava na skusku,

- 40% zéataz - ucast’ na semindroch, riesenie praktickych prikladov, precvi¢ovanie ziskanych
vedomosti, Studium literatury a zakonov, priprava seminarnej prace, pisomné previerky

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 411

A B C D E FX

13.63 18.0 20.19 25.55 19.46 3.16

Vyuéujuci: Dr. habil. Ing. Renata Hajaba¢ Machova, PhD.., Mgr. Henrieta Cziborova, PhD.., Mgr.
Adriana Mezeiova, PhD.., PhDr. Silvia Tébias Kosar, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do projektového manazmentu
KM/PHMdb/
UPM/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a tispesného absolvovania predmetu sa sklada z dvoch casti.

1.Aaktivna ucast’ na rieSeni praktickych tloh (40 bodov) — k tispesnému zvladnutiu predmetu
je potrebné jednotlivo, prip. skupinovo vypracovat’ praktické zadania (individualne prace na
zaklade teoretickych poznatkov, skupinové riesenie pripadovych stadii). Praktické rieSenia sa
vypractivaju pisomne. Spolu za vSetky praktické zadania je mozné ziskat’ 40 bodov.

2. Zaverecné hodnotenie (60 bodov) - pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
pisomnu zavere¢nu previerku vo forme pisomnej sktsky, ktora sa sklada z teoretickych

a praktickych otazok. Pre uspesné zvladnutie pisomného testu je potrebné dosiahnut’ z
maximalneho poc¢tu bodov 60 minimalne 30 bodov (bez bodov za rieSenie praktickych uloh)
Celkové hodnotenie: celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych studentom

za hodnotené obdobie, ako sucet bodov za rieSenie praktickych loh a zdvere¢né hodnotenie.
Celkovy vysledok sa stanovi v stilade s internymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS) podl'a
klasifika¢nej stupnice:

A —vyborne - 90 -100%,

B —vel'mi dobre - 80 -89%,

C —dobre - 70 -79%,

D — uspokojivo - 60 - 69%,

E— dostatocne - 50 -59%.

FX — nedostatocne — 0 -49 %. Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska
menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

V zaujme dosiahnutia strategickych ciel'ov, ktoré sa liSia od dennych operativnych tloh, sa
musia organizacie prisposobovat’ stalym zmendm. Po absolvovani predmetu Studenti poznaju
proces planovania a rieSenia projektov. Po absolvovani predmetu Studenti rozoznavaji ulohy
manazovania v teorii a praxi.

Vedomosti:

Student disponuje po absolvovani predmetu nasledujucimi znalostami:

- Pozna pravidla a etické Standardy prace teamovej a projektovej prace, spoluprace v
organizacidch a projektového manazmentu.




- Disponuje zdkladnymi manazérskymi a organizaénymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre
pripravu, zaloZenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Zrucnosti:

Po tspesnom absolvovani predmetu Student:

- Planuje a organizuje hospodarsku ¢innost’ a projekty, riadi a kontroluje malé podniky a
hospodarske organizacie,

- Podierla sa na projektoch a skupinovom rieseni problémov, po ziskani praktickych vedomosti,
rieSenie mensich problémov/projektov aj riadi a kontroluje.

Kompetencie:

Student po Gspesnom absolvovani predmetu:

- Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

- Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zucastiiuje prace na
odbornych forach v ramci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Stru¢na osnova predmetu:

. Zakladné pojmy projektu a projektového manazmentu
. Clenenie a $pecifika projektov, role manazéra projektu
. Formovanie projektového timu a jeho vedenie

. Uspesnost a udrzatel'nost’ projektu, ukazovatele uspesnosti projektov
. Aktéri projektu a ich manazovanie

. Manazment projektu a projektovy cyklus

. Proces pripravy projektov

8. Nastroje a techniky organizovania projektov

9. KI'icové procesy planovania projektu

10. Riadenie projektu a ukoncenie projektu

11. Organizacné Struktury v ramci rieSenia projektu

12. Manazment rizik projektu

13. Projektovy marketing

~N N DB W

Odporiacana literatira:

1. BENCSIK, A. Menedzsment- és projekttechnikdk. Veszprém: Pannon Kiado, 2005. 438 s.
ISBN 978-963-9495-68-9

2. BENCSIK, A. Change, Project, Knowledge : Symbiosis of change and project management
to build knowledge management system . Saarbriicken : LAP LAMBERT Academic Publishing,
2012. 188 s. ISBN 978-3-659-21658-9.

3. CLELAND, D. — IRELAND, L. Project Management: Strategic Design and Implementation.
New York: McGraw-Hill Professional, 2007. ISBN 978-007-1471-60-2

4. GOROG, M. A projektvezetés mestersége. Budapest: AULA Kiado, 2007. 376 s. ISBN
978-963-9478-5-72

5. HENCZI L. —- MURVALI L. Projekttervezés és projektmenedzsment. Sald6 Kiadé Zrt., 2012.
184 s. ISBN 978-963-6384-09-8

6. KREMENOVA, 1. Projektovy manazment. Bratislava: EDIS, 2009. 442. s.
ISBN978-805-5401-48-5

7. MAJTAN, M. Projektovy manazment. Bratislava: Sprint dva, 2009. 299. s.
ISBN978-808-9393-05-3

8. PMBOK ® Guide (2019): Projektmenedzsment utmutatd. Akadémiai Kiadd, Budapest. 6
kiadas, ISBN 978-963-454-351-0. 676 o.

9. TAKACS, L. (2010): Projekt menedzsment. Universitas-Gy&r, Gyér. 146 o.

10. VIDA, K. Projektmenedzsment utmutato: Projektmenedzsereknek, projektmenedzserektdl.
Budapest: Akadémiai Kiado, 2019. 678 s. ISBN 978-963-454-351- 0.




11. WONG, Y. Nyolc nélkiilozhetetlen human készség a projektmenedzsmentben : Hogyan
oldjuk meg csoportvezetoként a leggyakoribb humanerd-problémakat? Budapest : Pallas Athéné
Konyvkiado, 2019. 309 s. - ISBN 978-615-5884-30-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na prednaskach, priprava na skusku,

- 40% zéataz - ucast’ na semindroch, riesenie praktickych prikladov, precvicovanie ziskanych
vedomosti, Studium literatury, pisomné previerky

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 128

A B C D E FX

10.94 10.16 18.75 27.34 31.25 1.56

Vyuéujuci: prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.., PhDr. Silvia Tobias Kosar, PhD.., Dr. habil. Ing.
Renata Hajaba¢ Machova, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machova, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vseobecna ekonomika
KEK/PHMdb/
VSE/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KEK/PHMdb/EKO1/22 a KJIP/PHMdb/ZOK/22KM/PHMdb/TOM/22
a KM/PHMdb/MRK/22 a KMAT/PHMdb/STA2/22 a KMAT/PHMdb/STA1/22 a KMAT/PHMdb/
MAT3/22 a KMAT/PHMdb/MAT2/22 a KMAT/PHMdb/MAT1/22 a KINF/PHMdb/INF1/22

a KEK/PHMdb/ZAD/22KEK/PHMdb/UCT3/22 a KEK/PHMdb/UCT2/22 a KEK/PHMdb/
UCT1/22 a KEK/PHMdb/PFN/22 a KEK/PHMdb/PHS/22 a KEK/PHMdb/HPO/22 a KEK/
PHMdb/HOP2/22 a KEK/PHMdb/HOP1/22 a KEK/PHMdb/FEA/22 a KEK/PHMdb/BSE/22 a
KEK/PHMdb/EKO04/22 a KEK/PHMdb/EKO3/22 a KEK/PHMdb/EKO2/22 a

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predmet Statnej skusky moze absolvovat’ Student v harmonogramom $tadia ur¢enom termine,
ktory pri kontrole §tidia splnil povinnosti stanovené v Studijnom programe.

Na ustnej statnej skuske Student preukazuje vedomosti a zruénosti zo svojho odboru vratane
interdisciplinarnych vizieb a reflexie rozvoja prislusnych vednych odborov. Preukaze, ze vie
komunikovat’ vedomosti, informécie, koncepty, problémy a rieSenia odbornému aj laickému
publiku.

Statna skiiska sa realizuje formou kolokvia pred komisiou $tatnej sktisky a $tudent bude
hodnoteny na klasifika¢nej stupnici A az FX. Znamka sa bude zapocitavat’ do celkového
hodnotenia Statnej skusky. Hodnotenie na zaklade ustneho skusania sa bude realizovat’ podl'a
klasifika¢nej stupnice: A — 100 - 91%, B —90 - 81%, C — 80 - 71%, D — 70 - 61%, E — 60 - 50%.
Kredity sa neudelia Studentovi, ktory nedosiahne 50%. Rozhodnutie o vysledku vyhlési predseda
komisie verejne.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Student ziskal vedomosti z oblasti prezentovanych v ramci povinnych a profilovych predmetov
Studijného programu,

- Student vie zadefinovat’ a vlastnymi slovami interpretovat’ zakladné pojmy, vysvetlit’ a popisat’
zakladné procesy, popisat’ a aplikovat’ zdkladné metody z oblasti uvedenych v strucnej osnove
predmetu,

- Student dokaze analyzovat’ a hodnotit’ doterajsi stav poznatkov vo svojom odbore.

Schopnosti:

- Student dokaze prezentovat’ svoje odborné vedomosti,

- Student dokaze odovzdavat’ poznatky,

- Student vie syntetizovat’ a aplikovat’ nadobudnuté teoretické poznatky,




- Student ma rozvinuté zruénosti samostatne sa vzdelavat, ¢o mu umoziuje pokracovat’ v d’alSom
studiu.

Kompetentnosti:

- Student vie prejavit’ svoju jazykova a odbornu kultiru pri Gstnej sktiske,

- Student vie pouzit’ ziskané vedomosti v SirSich kontextoch,

- Student dokaze implementovat a syntetizovat’ nadobudnuté poznatky v praxi,

- Student dokaze tvorivo pouzit’ vedomosti pri rieSeni zadanych uloh, analyzovat’ problém a
syntetizovat’' nové riesenie,

- Student je schopny odpovedat’ na otazky komisie na pozadovanej rovni.

Struc¢na osnova predmetu:

I. Mikroekonomia

II. Makroekondémia

III. Medzinarodna ekonomika
I'V. Komparativna ekonomika
V. Podnikové financie

VI. Uétovnictvo

Odporiacana literatira:
Literatira uvedena v informacnych listoch studijného programu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:

Zataz studenta: 90% - domaca priprava na Statnu skusku, 10% - ucast’ na Statnej skuske
Osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu: Dr. habil. Ing. Renata Machova, PhD.
Zodpoveda aktudlne zostavana Statnicova komisia vymenovana Dekanom FEI

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 361

A B C D E FX
24.38 18.56 20.22 12.74 21.33 2.77
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady danovnictva
KEK/PHMdb/
ZAD/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie §tudia: 0/ 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a skoncenia Studia predmetu sa sklada z 3 Casti, a to z vypracovania
individualnej semestralnej prace, aktivnej ucasti na seminaroch a z pisomnej skusky.
Semestralna praca (30 bodov): Semestralna praca sa vypracovava individualne, pricom tematika
semestralnych prac je meritorne zamerana na jednu z tém, ktoré budu preberané na seminaroch
v priebehu semestra. Semestralna praca sa vypracovava pisomne v rozsahu 5-10 stran. Povinné
zlozky semestralnej prace:

- Teoreticka Cast’: kratka charakteristika vybranej témy.

- Prakticka cast’: analyza sicasného stavu a trendov v oblasti vybranej témy zdanovania.
Hodnotiace kritéria:

- teoreticka Cast’ (5 bodov),

- prakticka ¢ast’ (5 bodov),

- prepracovanost’ obsahu a formy (10 bodov).

Aktivna ucast’ na seminaroch (10 bodov): podmienkou ziskania bodov za aktivnu tcast’, je
potrebnd i¢ast’ na minimalne 10 semindroch pocas semestra. Maximalne hodnotenie 10 bodov je
mozné ziskat’ aj pocas tychto seminarov, aktivnym pristupom k rieSeniu praktickych zadani.
Zaverecné hodnotenie (60 bodov): pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’
previerku vo forme pisomnej skusky, ktora sa sklada z teoretickych otazok a praktickych
prikladov. Pre uspesné zvladnutie pisomnej skusky je potrebné dosiahnut’, z maximalneho poctu
bodov 60, minimalne 30 bodov (bez bodov z priebezného hodnotenia, t.j. z aktivnej €asti na
seminaroch a seminarnej prace). Studentovi, ktory nedosiahne minimalne 30 bodov z pisomného
testu, t. j. skasky bude udelené hodnotenie predmetu FX — nedostatocne.

Celkové hodnotenie: predstavuje sumu hodnoteni ziskanych Studentom za hodnotené obdobie,
ako stcet bodov za semestralnu pracu, aktivnu ucast’ na seminaroch a zavere¢né hodnotenie.
Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ pisomnu previerku ako aj aktivna ucast’ na 80%
seminarov.

Hodnotenie predmetu sa stanovi v stlade s internymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS)
podl’a klasifika¢nej stupnice:

A — vyborne (90-100%)

B — vel'mi dobre (80-89%)

C — dobre (70-79%)




D —uspokojivo (60-69%)

E — dostatocne (50-59%)

FX — nedostatocne (0-49%)

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vedomosti:

Absolvent predmetu Zéklady danovnictva disponuje so zdkladnymi znalostami z problematiky
vSeobecného zdanovania.

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku §tudijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro- a makrourovne ekonomiky, ovlada
zakladné metody zberu informadcii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.
Zrucnosti:

Student ovlada zékladné pojmy v oblasti datiovnictva po Gspesnom absolvovani predmetu.
Pozna osobitosti dani vyrubenych a vyberanych na tzemi Slovenskej republiky. Ovlada vypocet
mesacnych preddavkov na dan zo zavislej ¢innosti a moznosti vysporiadania dane na konci
zdanovacieho obdobia.

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklada navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia.

Student je schopny spolupracovat’ s predstavitelmi inych odborov.

Kompetencie:

Ma zakladny odborny nadhl’ad na daiiovu ststavu Slovenskej republiky v koncepcnej a
teoretickej rovine.

Samostatne aplikuje metodiku vypoc¢tu mesacnych preddavkov na dai zo zavislej Cinnosti a
vysporiadania dane na konci zdafiovacieho obdobia.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

Stru¢na osnova predmetu:

. Dejiny zdanovania.

. Zakladné pojmy zdafnovania.

. Zasady vyberania a spravy dani.

. Hlavné a vedl'ajsie danové nalezitosti.

. Sadzby dane.

. Danova ststava Slovenskej republiky.

. Zakon o daniach z prijmov.

. Dan z prijmov fyzickych osob — charakteristika, vymedzenie skupin zdanite'nych prijmov.
. Prijmy zo zévislej ¢innosti — charakteristika, osobitosti.

10. Metodika vypoctu mesacnych preddavkov pri prijmoch zo zavislej ¢innosti.

11. Priklady na vypocet mesacnych preddavkov pri prijmoch zo zavislej ¢innosti.

12. Metodika vypoctu ro¢nej daiiovej povinnosti a vysporiadanie dane pri prijmoch zo zavislej
¢innosti.

13. Komplexny priklad.
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Odporiacana literatira:
SCHULTZOVA, A. Daiovnictvo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2021. 400 s. ISBN
978-80-7552-509-3.




BOJNANSKY, J. - KRAJCIROVA, R. - FERENCZI VANOVA, A. (2017). Dane
podnikatel'skych subjektov. 2. vyd. Nitra : Slovenska poI'nohospodarska univerzita, 252 s.
ISBN978-80-552-1670-6.

CSASZAR, Z. - CSATALJAY, Zs. - EGRI-RETEZI, K. - FUTO, G. - HORVATHNE SZABO,
R. —KOVACS, F. Adézas 2021. Budapest: Vezinfo Kiadé, 2021. 224. s. ISBN 9786155085864
SZELES, Zsuzsanna: Vallalati adozas. G6dol16: Szent Istvan Egyetemi Kiado, 2011. 96 s

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zataze Studentov:

- 60% zataz - ucast’ na semindroch, priprava na skusku,

- 40% zéataz - rieSenie praktickych prikladov, precvicovanie ziskanych vedomosti, Stadium
literatary, priprava seminarnej prace.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1097

A B C D E FX

14.04 16.86 21.88 20.88 23.97 2.37

Vyuéujuci: Ing. Norbert Gyurian, PhD.., Ing. Angelika Kutna, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonémie zdravotnictva
KEK/PHMdb/
ZEZ/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 /0 Za obdobie Stidia: 13 /0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sposob hodnotenia a ukoncenia predmetu pozostava z 3 Casti: priebezné hodnotenie, aktivna
ucast’ na prednéskach a pisomna skuska.

Priebezné hodnotenie (20 bodov): Priebeznym hodnotenim je mozné pocas semestra ziskat’
maximalne 20 bodov vo forme pisomnej semestralnej prace v rozsahu 5-10 stran, ktora Student
vypracuje na jednu z tém vyhlasenych vyucujucim.

Aktivna ucast'(10 bodov): Podmienkou pre ziskanie bodov za aktivnu ucast’ je ucast’ na
minimalne 4 prednasSkach pocas semestra. Maximalny pocet bodov, t.j. 10 bodov, je mozné ziskat’
aj aktivitou.

Pisomna sktska (70 bodov): K tspesnému absolvovaniu predmetu je potrebna pisomna skuska.
K tspesnému absolvovaniu pisomnej skusky je potrebné ziskat' minimalne 35 z maximalne 70
bodov (bez bodov za priebezné hodnotenie a aktivnu ucast’). Student, ktory nedosiahne aspoti 35
bodov z pisomnej sktsky, ziska hodnotenie FX-nedostatocny.

Celkové hodnotenie: Celkové hodnotenie zahfna dosiahnuté vysledky Studentov, t.j. sucet
bodov ziskanych priebeznym hodnotenim, aktivnou ucast'ou a pisomnou sktskou. Celkové
hodnotenie sa uréuje v stilade s vnatornymi predpismi UJS (Studijny poriadok UJS) na zaklade
klasifikaénych stupiiov:

A - vyborne (90-100%),

B - vel'mi dobre (80-89%),

C - dobre (70-79%),

D - uspokojivo (60-69 %),

E - dostato¢ne (50-59 %),

FX - nedostato¢ne (0-49%).

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet prezentuje aplikovatel'nost’ ekonomickych zasad, resp. obmedzenia a problémy ich
aplikovatel'nosti v oblasti zdravotnictva. Jeho tstrednou témou je efektivne pridel'ovanie zdrojov,
ktoré je zakladom rozhodovania na makrotirovni (zdravotnej politiky), ako aj na mikrotrovni
(zdravotnej organizacie). Jeho cielom je rozvijat’ ekonomické myslenie Studentov ekonomického
zamerania, ktori sa zaujimaju o oblast’ zdravotnictva.

Vedomosti:




Student ovlada zékladné pojmy ekondémie zdravotnictva po uspe$nom absolvovani predmetu.
Osvoji si pojmy, tedrie, procesy a charakteristiky jedine¢nej oblasti ekondmie (ekondémie
zdravotnictva), pozna urcujuce ekonomické skutocnosti.

Ma zéakladnt odbornu slovnll zasobu z ekondémie v jazyku §tudijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku.

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro- a makrourovne ekonomiky, ovlada
zakladné metody zberu informadcii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.
Zrucnosti:

Pomocou naucenych teorii a metdd skuma, systematizuje a analyzuje fakty a zékladné stvislosti,
formuluje nezavislé zavery a kritické pozndmky, predklad4 navrhy na rozhodovanie a prijima
rozhodnutia.

Dokéaze urcit’ komplexné dosledky ekonomickych procesov a organiza¢nych udalosti.
Kompetencie:

Ma zakladny odborny nadhl’ad na zdravotnictvo v koncepcnej a teoretickej rovine, na jeho
jedinecnost’ z ekonomického hl'adiska, ktory dokaze aplikovat’ v analytickych situaciach.

Je zodpovedny za svoje analyzy, zdvery a rozhodnutia.

Ako ¢len projektovych timov, skupinovej prace a organiza¢nych jednotiek plni zverené ulohy
samostatne a zodpovedne.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Zakladné ekonomické pojmy.

2. Predmet ekondmie, hlavné formy ekonomickej organizacie: zvyk, trh, Stat.

3. Zhrnutie prvkov ekonomického pristupu.

4. Fungovanie trhového mechanizmu, faktory dopytu, uzitocnost, hraniény uzitok, indiferencné
krivky, optimalne spotrebitel'ské rozhodnutie.

5. Charakteristiky strany ponuky, produkéna funkcia, druhy a typy nakladov, bod zvratu.

6. Uloha $tatu.

7. Monopoly, externality, verejné statky, spolo¢né zdroje, néstroje Statnej regulacie.

8. Uplatiiovanie ekonomického pristupu vo fungovani systémov zdravotnej starostlivosti, vyznam
controllingu.

9. Povaha zdravotnictva a zdravotnej starostlivosti.

10. Ekonomické prostriedky presadzovania ciel'ov zdravotnej politiky.

11. Ekonomika zdravotného poistenia verzus socidlne zabezpecenie.

12. Ekonomické zaklady ziskavania a alokacie zdrojov v zdravotnictve.

13. Analyza nakladov v zdravotnictve, kalkulacia variabilnych nakladov, analyza nakladov v
zdravotnickych organizaciach, aplikacia kalkulacie variabilnych nakladov na zlepsenie priaznivého
vysledku hospodarenia.

Odporiacana literatira:

1. GULACSI, L. Egészséggazdasagtan és technologiaclemzés. Budapest: Medicina Konyvkiado.
2012. ISBN 978 963 226 359 5.

2. GARAJ, E. - NOVAK, T. Az egészségiigy finanszirozasa és fobb gazdasagi modszerei.
[online]. Budapest: Akadémiai Kiado, 2020.

3. OZOROVSKY, V. — VOJTEKOVA. 1. et al. Zdravotnicky manazment a financovanie.
Bratislava: Wolters Kluwert, 2016. ISBN 978-80-9168-522-4.

4. ONDRUS, J. - ONDRUSOVA, I. et al. ManaZment a financovanie v zdravotnictve. Turany:
Tlaciaren P+M, 2017. ISBN 978-80-972535-9-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, mad’arsky jazyk

Poznamky:




RozloZenie zatazenosti Studentov:
Prednésky, priprava na prednasku — 70% zat'azenie
Priprava na skusku — 30% zat'aZenie

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A B C D E FX

27.78 27.78 16.67 22.22 0.0 5.56

Vyuéujuci: Ing. Norbert Gyurian, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady hodnotovej analyzy
KM/PHMdb/
ZHA/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ukoncenie predmetu pozostava z 2 Casti, a to aktivna ucast’ na seminarnych hodinach (pripadové
Studie, rieSenie uloh) a uspesné absolvovanie pisomného testu na konci semestra. Hodnotenie
vykonu Studenta je zalozené na sucte bodov nazbieranych pocas semestra a bodov ziskanych na
skaske. Maximalny pocet bodov je 100.

Aktivna ucast’ na prednaskach (50 bodov): S aktivnou ucast’ou na semindroch student moze
nazbierat’ maximalne 50 bodov.

Zavereény test (50 bodov): Uspesné absolvovanie zavereéného testu tvori 50 % z hodnotenia
vykonu Studenta.

Celkové hodnotenie (100 bodov): celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych
Studentom za hodnotené obdobie, ako sucet bodov za aktivnu ucast’ na semindaroch, a zaverecny
test. Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ zaverecnu pisomnu previerku ako aj aktivna
Gi¢ast’ na seminaroch. Celkovy vysledok sa stanovi v sulade s internymi predpismi UJS (Studijny
poriadok UJS) podla klasifika¢nej stupnice:

A —vyborne - 90 -100%,

B —vel'mi dobre - 80 -89%,

C —dobre - 70 -79%,

D — uspokojivo - 60 - 69%,

E— dostatocne - 50 -59%.

FX — nedostato¢ne — 0 -49 %.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

- pozna najbeznejsie techniky skupinovej tvorby a vie ich spravne vybrat

- pozna podstatu a prvky hodnotovej analyzy ako metédy zvySovania efektivnosti

- vie aplikovat’ prax funkénej analyzy v roznych oblastiach zivota

Zrucnosti:

- dokaze systematicky a profesionalne aplikovat’ metodické a technické prostriedky

- osvojil si pristup hodnotovej analyzy, ktory dokaze uplatnit’ v réznych situdciach




- je schopny identifikovat’ problémy manazmentu a zvolit’ spravne néstroje na ich rieSeniu
Kompetencie:

- zlepSuje sa schopnost’ ziaka pracovat’ v skupinovej praci

- zlepSuju sa efektivne komunikacné a vyjednavacie schopnosti Studenta,

- zlepSuje sa schopnost’ ziaka riesit’ problémy (rozpoznanie problémov, definicia, vyvoj alternativ
rieSenia, vyber najlepsieho rieSenia).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vznik a vyvoj hodnotovej analyzy

2. Potencial hodnotovej analyzy

3. Zakladné pojmy, kritérid, kategorie a proces hodnotovej analyzy

4. Kategorie hodnotovej analyzy. Metddy vyberu tém

5. Dosiahnutie optimélneho technicko-ekonomickej hodnoty projektu, zvySovanie hodnoty
projektu

6. Skupinové kreativne techniky. Podmienky timovej prace, aspekty jeho zlozenia
7. Popis pracovného planu hodnotovej analyzy, Typy pracovného planu

8. Vztah timu s podnikovou organizaciou. Prostredie hodnotovej analyzy

9. Mozné problémy timovej prace a ich rieSenie

10. Myslenie vo funkcii ako pristup

11. Matica vztahu dopytu a funkcie

12. Zoskupovanie funkcii podl'a F.A.S.T. - Technical F.A.S.T. diagram

13. Zoskupovanie funkcii podl'a rodokmena — Customer F.A.S.T. diagram

Odporiacana literatira:

1. LAWRENCE D. M. Ertékelemzés (Value Analysis) Kozgazdasagi és Jogi, Budapest, 1973.
2. KORMENDI L. Ertékelemzés. Saldo Zrt. Budapest. 2010 ISBN: 9789636383619

3. FODOR A. A munkas, de csodélatos értékelemzés MicroVA Fejleszté Bt, Budapest, 2007
4. SAVE International: VM Guide: A Guide to the Value Methodology Body of Knowledge.
2020. ISBN: 978-1735088013

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

RozloZenie zat'aze Studentov:

50% zataz — aktivna GcCast’ na seminaroch
50% zat'az - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady manazérskeho poradenstva
KM/PHMdb/
ZMP/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ukoncenie predmetu pozostava z 2 Casti, a to aktivna ucast’ na prednaskach a ispesné
absolvovanie pisomného testu na konci semestra. Hodnotenie vykonu $tudenta je zalozené na
sucte bodov nazbieranych pocas semestra a bodov ziskanych na skuske. Maximalny pocet bodov
je 100.

Aktivna ucast’ na prednaskach (20 bodov): S aktivnou u€ast’ou na prednasSkach Student moze
nazbierat’ maximalne 20 bodov.

Zavereény test (80 bodov): Uspesné absolvovanie zavereéného testu tvori 80 % z hodnotenia
vykonu Studenta.

Celkové hodnotenie (100 bodov): celkové hodnotenie predstavuje sumu hodnoteni ziskanych
Studentom za hodnotené obdobie, ako sucet bodov za aktivnu ucast’ na semindaroch, a zaverecny
test. Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ zaverecnu pisomnu previerku ako aj aktivna
i¢ast’ na seminaroch. Celkovy vysledok sa stanovi v sulade s internymi predpismi UJS (Studijny
poriadok UJS) podla klasifika¢nej stupnice:

A —vyborne - 90 -100%,

B —vel'mi dobre - 80 -89%,

C —dobre - 70 -79%,

D — uspokojivo - 60 - 69%,

E— dostatocne - 50 -59%.

FX — nedostato¢ne — 0 -49 %.

Kredity sa neudelia Studentovi, ktory z celkového hodnotenia ziska menej ako 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov s poslanim, osobitost'ami a miestom poradenskej
profesie a odvetvia v sustave profesii, definujucimi profesijnymi trendmi, charakteristickymi
kariérnymi modelmi a umoznit’ im zorientovat’ sa v najbeznejsich a sti¢asnych trhovych sluzieb.
Témy predmetu boli zostavené tak, aby si Studenti mohli urobit’ uceleny obraz o tejto vel'mi
zlozitej problematike. Uelom prednasok je zodpovedat na zakladné otazky stvisiace s
poradenstvom.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacrtnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:




- Aké st najdolezitejSie zakladné otazky a koncepcie poradenstva?

- Aké¢ st strategické otazky zakladania poradenskych spolo¢nosti a organizacii?

- Aké st najzname;jsie zakladné sluzby poradenstva?

- Aké st znamejSie funk¢né oblasti a metodické sluzby poradenstva?

- Aké st suvisiace a hrani¢né oblasti poradenstva a ich budicnost’?

- Aka je budicnost’ poradenstva?

- Aké¢ praktické skusenosti mozno Cerpat’ z rdznych pripadov poradenstva?

Zrucnosti:

- Studenti dostan(i primerant podporu na zlepsenie svojich komunikaénych zruénosti stivisiacich
s poradenstvom.

- Pre ucastnikov pontikame program, v ramci ktorého sa nielen komunikujt informacie a fakty
suvisiace s poradenstvom, ale aj rozvoj praktickych vedomosti a zru¢nosti prostrednictvom
(interaktivneho) procesu.

- Vzdelavanie vo velkej miere stavia na individualnej préaci Studentov.

Kompetencie:

- Studenti sa uéia $pecifikam interného a externého poradenstva.

- Ziskajte informdcie o vyzvach nezavislosti poradenstva.

- Spoznavaju osobitosti poradenskej prace v doméacom i zahrani¢nom prostredi

Stru¢na osnova predmetu:

. Zaklady poradenstva

. Poradensky trh, aktéri poradenstva
. Konzulta¢ny proces

. Psychologia poradenstva

. Riadenie poradenstva

. Marketing odborného poradenstva

. Skolenie a kvalifikacia konzultantov
8. Najznamejsie poradenské sluzby

9. Funk¢né oblasti a metodické sluzby
10. Suvisiace a prihrani¢né oblasti

11. Poradensky Standard

12. Buducnost’ poradenstva

13. Zaverecna skuska

~N N DB W

Odporiacana literatira:

1. POOR J. (szerk.). Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv. (Negyedik atdolgozott kiadas).
Budapest, Akadémiai Kiado, 2016. p 840. ISBN: 978 963 059 8125.

2. SZEINER ZS.-MURA L.- HORBULAK ZS.-POOR J. Menedzsment tanacsadasi trendek a
szomszédos Szlovakidban. Vezetéstudomany, 2020. 51 (1), pp. 71-82. ISSN 0133-0179

3. GROSS, A.- SOLYMOSSY, E.-POOR J. A nyugati menedzsment- tanacsadas valtozo
korvonalai. Marketing&Menedzsment, 2009. XLIII évf. 4. szam pp. 20-32.

4. FEACO. Survey of the European Management Consultancy. FEACO , Brussels, 46 p. ISBN:
978 883293 3239

5. KADLECIKOVA, M. - KAPSDORFEROVA, Z. KRAJCIROVA, R. SAFARIKOVA,

J. (2017) Manazérske poradenstvo. Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre ISBN:
9788055217307

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:
Rozlozenie zat’aze Studentov:




80% zat'az — aktivna ucast’ na seminaroch
20% zataz - priprava na skusku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

a n

0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Zsuzsanna Szeiner, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady odbornej komunikacie
KJP/PHMdb/
ZOK/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Semester sa kon¢i ustnou skuskou a odovzdanim zadania pre $tudentov. Ustnu skusku moze
vykonat’ §tudent, ktory v stanovenom termine podal zadanie. Ziak so znamkou nad 90 %,
znamkou B 80 %, znamkou C 70 %, znamkou D 60 % a znamkou E nad 50 % ziska znamku.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani kurzu sa Studenti zoznadmia s typmi a metédami komunikacie. Si uvedené hlavné
pojmy a definicie a Studenti ziskaju hlbsi prehlad o téme profesiondlnej komunikacie.

Kurz prispieva k nadobudnutiu nasledujucich vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v témach
nacrtnutych v kurze:

Vedomosti

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada zakladné
metody zberu informacii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy.

Zruc¢nost’

Po ziskani praktickych vedomosti a skisenosti je schopny riadit’ maly a stredny podnik alebo
organiza¢nu zlozku v obchodnej organizacii.

kompetencie

Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajicich sa
préace a spravania.

Struc¢na osnova predmetu:

. Uvod

. Teoria komunikacie

. Histéria komunikécie

. Verbalna a neverbalna komunikacia
. Komunikécia v pisomnej forme
. Kulttra a komunikacia

. Stereotypy a sebakategorizacia
. Vyjednavanie

. Konflikty

10. Prednaska a prezentécia

11. Presved¢iva komunikacia
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12. Motivacia v organizacii
13. Zhrnutie uciva, opakovanie

Odporiacana literatira:

1. PINK, H. D. — Motivaci6 3.0, Osztonzés masképp, HVG kiado zrt, BP, 2010. 273 p., ISBN:
978-963-304-020-1

2. NEMENYINE, GY., O., Hogyan kommunikaljunk targyalas kozben?, Akadémia kiad6, BP,
2008. 191 p., ISBN: 978-963-05-8347-3

3. BORGULYA, A. - SOMOGY VARI, M., Kommunikéci6 az iizleti vilagban. Akadémia kiado,
BP. 2009. 305p., ISBN: 978-963-05-8534-7

4. HOFMEISTER-TOTH, A. — MITEV, A., Uzleti Kommunikécié és targyalastechnika.
Akadémia kiado, BP. 2010. 386 p., ISBN: 978-963-05-8532-3

5. MALOTA, E. - MITEV, A. Kulturak talalkozasa. (Stret kultar) Vydavatel'stvo Alinea, Bp.
2013. 284 s. ISBN 978-615-5303-07-4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

50% zat'az - Gcast’ na seminaroch a priprava na skasku

50% zat'az - priprava zadania na odovzdanie, Studium literatiry

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1780

A B C D E FX

31.52 23.99 18.88 12.42 8.48 4.72

Vyuéujuci: Mgr. David Szabo, PhD.., prof. Dr. Jozsef Poor, DSc..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady persondlneho manazmentu
KM/PHMdb/
ZPM/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Povinnost'ou Studenta je uspesne absolvovat’ zdvere¢nu pisomnu previerku v hodnote 100 bodov.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a
na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu maju Studenti prehl'ad o fungovani manazmentu l'udskych zdrojov v
organizacidch. Po absolvovani su Studenti schopni planovat’ 'udské zdroje a spojit’ manazment
I'udskych zdrojov so strategickymi ciel'mi podniku.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacértnutych v osnove predmetu:

Vedomost’:

Ma osvojené zakladné teorie a charakteristiky mikro a makrotirovne ekonomiky, ovlada
zakladné metody zberu informacii, matematické metddy a metddy Statistickej analyzy. Disponuje
zakladnymi manazérskymi a organizacnymi poznatkami, poznatkami potrebnych pre pripravu,
zalozenie a riadenie projektov a malych a strednych podnikov.

Zrucnosti:

Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adniuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

Po ziskani praktickych vedomosti a skisenosti je schopny riadit’ maly a stredny podnik alebo
organiza¢nu zlozku v obchodnej organizacii.

Kompetencie:

Samostatne riadi, organizuje a riadi organiza¢nu zlozku, pracovnu skupinu alebo obchodnu
spol¢nost’, mens$iu hospodariacu organizaciu, priCcom zodpoveda za organizaciu a zamestnancov.
Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajucich sa
préace a spravania.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Vyznam a poslanie I'udskych zdrojov
2. Firemna kultira




. Procesné riadenie osobnej ¢innosti

. Rozvoj l'udskych zdrojov v organizacii a riadenie zmien
. Kompetenény model, ndbor a umiestiovanie 'udi
. Rozpoznat’ motivacné faktory u kandidatov

. Efektivna pracovnd komunikacia

. Praktickd vyucba osobnych pohovorov

9. Riadenie vykonnosti zamestnancov

10. Konflikty a nésilie v préci.

11. Priprava a riadenie vzdelavacich projektov

12. Vodcovské schopnosti personalistu

13. Zhrnutie a diskusia o poznatkoch.

00NN N B W

Odporiacana literatira:

1. Berde, Cs., Hajos, L. (2008). Emberi eréforras gazdalkodas. Szaktudas Kiado Haz

Farkas, F., Karoliny, M., Laszl6 ,G., Podr, J. (2006): Emberi eréforras menedzsment kézikonyv.
Akaprint Nyomdaipari Kft., ISBN 9632247248

2. Bokor, A., Széts-Kovats, K., Csillag, S. (2014). Emberi er6forras menedzsment. Saldo Zrt.,
ISBN 9789631968347

3. Karacsony, P. (2020). The new wawes in human resources management: Possibilities and
tendencies. Dunajska Streda, Szlovékia: TADO Production, ISBN: 9788081223532

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk

Poznamky:

Rozlozenie zat'aze Studentov:

60% zat'az - prednasky a priprava na skasky
40% zataz - jednotlivé tlohy (Studium literatury)

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 299

A B C D E FX

41.14 22.07 19.73 6.69 8.7 1.67

Vyuéujuci: prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc.., Dr. habil. Ing. Peter Karacsony, PhD..

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady politologie
KEK/PHMdb/
ZP0O/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 0 Za obdobie Stidia: 26 / 0
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Uspesné absolvovanie predmetu je podmienené uspe$nym absolvovanim zavereénej pisomnej
skusky s maximalnym poctom bodov 100. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ spolu
najmenej 90 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 80 bodov, na hodnotenie C najmenej 70
bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie E najmenej 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu st Studenti oboznameni so zdkladnymi pojmami a najdolezitejSimi
suvislost'ami politoldgie: s vyvojom teorie politiky, s modernymi pojmami politologie, s
jednotlivymi politickymi ideologiami, so Specifikami politickych stran.

Predmet prispieva k nadobudnutiu nasledujucich prvkov vedomosti, zru¢nosti a kompetencii v
témach nacértnutych v osnove predmetu:

Vedomosti:

* Pozna zékladné pojmy, fakty, hlavné charakteristiky a suvislosti pol'nohospodarskej vyroby a
ekonomiky pol'nohospodarstva ako celku, prislusnych aktérov ekonomiky pol'nohospodarstva,
funkcie a procesy na domacej a medzinarodnej tirovni

* Ma zékladnu odbornu slovnu zésobu z ekonomie v jazyku Studijného programu a minimalne v
jednom cudzom jazyku

Zrucnosti:

* Sleduje a interpretuje svetové ekonomické a medzinarodné obchodné procesy, zmeny
hospodarskej politiky, odbornych politik a legislativy a ich dopady a zohl'adiuje ich vo svojich
analyzach, navrhoch a rozhodnutiach.

» Je schopny spolupracovat’ s predstaviteI'mi inych odborov

Kompetencie

» Zodpoveda za dodrziavanie odbornych, pravnych a etickych noriem a predpisov tykajucich sa
préace a spravania.

» Samostatne prednasa a vedie debaty. Samostatne a zodpovedne sa zucastiiuje prace na
odbornych forach v ramci obchodnej organizacie aj mimo nej.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Co je politika.
2. Politické prudy I - Liberalizmus




3. Politické prudy II. - Socializmus
4. Politické systémy (demokracia, diktattra).
5. Statne ingtitacie 1.

6. Statne institacie II.

7. Ustava.

8. Vol'by a volebné systémy.

9. Politicka strana

10. Systémy politickych stran.

11. Spolo¢nost’ a politika I.

12. Spolocnost’ a politika II.

13. Zaujmové skupiny.

Odporiacana literatira:

1. LIDAK, J. - KOGANOVA, V.: Politologia, Bratislava: SOFA, 2004. 220 s. ISBN:
8089033385

2. BAYER, J.: A politikatudomany alapjai, Budapest: Napvilag Kiado, 2000. 431 s. ISBN:
963-9082-97-X

3. BIHARI, M. — Pokol Béla: Politologia, Budapest: Nemzeti Tankonyvkiado, 2011. 647 s. ISBN:
978-963-19-6785-2

4. ALMOND, G. (at.al): Osszehasonlité politoldgia, Budapest: Osiris Kiado, 2006. 1084 s.
ISBN:963-389-717-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
mad’arsky jazyk a slovensky jazyk

Poznamky:
35% - ucast’ na prednaskach
65% - stidium odbornej literatiry, priprava na pisomné previerky a skisku

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 846

A B C D E FX

4.96 11.47 17.85 26.12 34.28 5.32

Vyucujuci: Istvan Jobbagy, PhD..

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity la
KTVS/VSAla/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej ¢asti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.

- Hodnotiace kritéria: aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

- Hodnotiace kritéria: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

o Student ziska zaklady pravidiel podla vybranych $portovych - pohybovych - aktivit.

e Student oboznamuje sa s vyznamom déleZitosti vybranych $portovych - pohybovych -aktivit z
hl'adiska spravnej Zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ziskava informacie o zakladnych cvikov vo vybranych §portovych pohybovych aktivit.
e Student ziskava vedomosti o spravnej Zivotosprave.

Kompetencie:

e Student je schopny vyuzit' svoje poznatky pri volno &asovych aktivitach.

e Student je schopny orientovat’ v odbornej literatry na rozvoj samovzdelavania.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Pochopit’ vyznam pohybu ako esencialnej sucasti kazdodenného zivota a jeho vplyv na dusevné
a fyzické zdravie.




2. Osvojenie zakladnych pravidiel futbalu a futsalu. (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

3. Osvojenie zakladnych pravidiel a zakladnych uderov v stolnom tenise.

4. Osvojenie zakladnych pravidiel a techniky zakladnych prihravok v basketbale, vo volejbale
(podrla vybranych Sportovych aktivit).

5. Zakladny kondi¢ny tréning - podla vybranych Sportovych aktivit.

6. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v aerobiku.

7. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v step aerobiku.

8. Zdokonal'ovanie zdkladnych pohybovych zru¢nosti - podl'a vybranych Sportovych aktivit.
9. Osvojenie so zakladnymi prvkami v plavanie — znak, prsia.

10. Zékladny obranny systém — osobnd obrana - podl’a vybranych Sportovych aktivit.

11. Zlepsovanie vytrvalosti — vo vybranych Sportovych aktivit.

12. Zlepsovanie koordina¢nych schopnosti — kinestézia- podl'a vybranych $portovych aktivit.
13. Vystupova Sportova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Haberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszlo. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hl'adiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 29

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: Dr. habil. PaedDr. Beata Dobay, PhD.., PaedDr. Peter Zidek.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity 1b
KTVS/VSA1b/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej ¢asti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.

- Hodnotiace kritéria: aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

- Hodnotiace kritéria: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

o Student prehlbuje zaklady pravidiel podl'a vybraného $portovych - pohybovych - aktivit.
e Student pozna vyznam doleZitosti vybranych $portovych - pohybovych - aktivit z hladiska
spravnej zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ovlada zékladné cvitenia vo vybranych $portovych pohybovych aktivit.

e Student ovlada savislost medzi pohybom a spravnou Zivotospravou.

Kompetencie:

e Student je schopny pouzit’ svoje poznatky pri volno¢asovych aktivitach.

e Student je schopny realizovat cieleny rozvoj samovzdelavacia.

Struc¢na osnova predmetu:
Stru¢na osnova predmetu:




1. Vyznam pohybu ako esencidlnej sucasti kazdodenného Zivota a jeho vplyv na dusevné a fyzické
zdravie.

2. Osvojenie pravidiel futbalu a futsalu. (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

3. Osvojenie pravidiel a zdkladnych podani v stolnom tenise.

4. Osvojenie pravidiel a techniky zakladnych strelbach v basketbale, a zdkladné podania vo
volejbale (podla vybranych Sportovych aktivit).

5. Zakladny kondi¢ny tréning - podla vybranych Sportovych aktivit.

6. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v aerobiku, pouzivanie jednorucky.

7. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v step aerobiku.

8. Zdokonalovanie zédkladnych pohybovych zru¢nosti — vytrvalost’ - podl'a vybranych $portovych
aktivit.

9. Osvojenie so zdkladnymi prvkami v pladvanie — znak, prsia — zdokonalovanie techniky s
pomockami.

10. Zékladny obranny systém — osobné obrana po celom ihrisku - podl'a vybranych Sportovych
aktivit.

11. Zlepsovanie sily — vo vybranych Sportovych aktivit.

12. ZlepSovanie koordina¢nych schopnosti — rovnovahy - podl'a vybranych $portovych aktivit.

13. Vystupova Sportova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Haberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszlo. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hl'adiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 37

a n

100.0 0.0

Vyuéujuci: Dr. habil. PaedDr. Beata Dobay, PhD.., PaedDr. Peter Zidek.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity 2a
KTVS/VSA2a/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej Casti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.- Hodnotiace kritéria:
aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

- Hodnotiace kritéria: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

e Student ovlada zéklady pravidiel podla vybraného §portovych - pohybovych - aktivit.
e Student pozna vyznam doleZitosti vybranych $portovych - pohybovych -aktivit z hladiska
spravnej zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ovlada zékladné cvitenia vo vybranych $portovych pohybovych aktivit.

« Student ovlada stvislost medzi pohybom a spravnou Zivotospravou .

Kompetencie:

e Student je schopny aplikovat’ svoje poznatky pri voI'no ¢asovych aktivitach.

e Student je schopny realizovat cieleny rozvoj samovzdelavacia.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Délezitost’ pohybu ako esencialnej sucasti kazdodenného zivota a jeho vplyv na dusevné a
fyzické zdravie.




2. Aplikovanie pravidiel futbalu a futsalu. (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

3. Aplikovanie pravidiel v stolnom tenise, a osvojenie smecovanie v stolnom tenise.

4. Aplikovanie pravidiel, osvojenie techniky osobnej obrany v basketbale, a osvojenie techniky
podania s vyskokom vo volejbale (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

5. Zakladny kondi¢ny tréning — silovych - podl'a vybranych Sportovych aktivit.

6. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v aerobiku, pouzivanie HOT IRON.

7. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v step aerobiku, pouzivanie pomocok - jednorucky..

8. Zdokonal'ovanie zékladnych pohybovych zru¢nosti — rychlost’ - podl'a vybranych Sportovych
aktivit.

9. Osvojenie so zdkladnymi prvkami v pldvanie — znak, prsia — zdokonalovanie techniky s
pomockami a osvojenie Startovy skok.

10. Zakladny obranny systém — osobna obrana po polovici ihriska - podl'a vybranych Sportovych
aktivit.

11. ZlepSovanie rychlosti s roznymi pomockami — vo vybranych Sportovych aktivit.

12. ZlepSovanie koordinaénych schopnosti — vnimanie rytmu v pohybe - podla vybranych
Sportovych aktivit.

13. Vystupova $portova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Hiaberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszl6. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hl'adiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

a n

0.0 0.0

Vyuéujici: Dr. habil. PaedDr. Beata Dobay, PhD.., PaedDr. Peter Zidek.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity 2b
KTVS/VSA2b/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej Casti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.- Hodnotiace kritéria:
aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

- Hodnotiace kritéria: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

e Student pouziva zaklady pravidiel podl'a vybranych §portovych - pohybovych - aktivit.
e Student aplikuje vyznam déleZitosti vybranych §portovych - pohybovych -aktivit z hl'adiska
spravnej zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ovlada zékladné cvitenia vo vybranych $portovych pohybovych aktivit.

e Student ovlada savislost medzi pohybom a spravnou Zivotospravou .

Kompetencie:

e Student je schopny aplikovat’ svoje poznatky pri volnocasovych aktivitach.

e Student je schopny realizovat cieleny rozvoj samovzdelavacia

Struc¢na osnova predmetu:
Stru¢na osnova predmetu:




1. Informovanie Studentov a dblezitosti pohybu ako esencialnej sucasti kazdodenného zivota a jeho
vplyv na duSevné a fyzické zdravie.

2. Aplikovanie pravidiel futbalu a futsalu, hra 3 : 3. (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

3. Aplikovanie pravidiel v stolnom tenise, a osvojenie s rdznymi spésobmi smecovania v stolnom
tenise.

4. Aplikovanie pravidiel, osvojenie rozne spdsoby prihravok v basketbale, a osvojenie techniky
smecovania z 3m s vyskokom vo volejbale (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

5. Zakladny kondi¢ny tréning — s komplexnymi koordinacnymi schopnost’ami - podl'a vybranych
Sportovych aktivit.

6. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v aerobiku, pouzivanie kotacov.

7. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v step aerobiku.

8. Zdokonal'ovanie zakladnych pohybovych zru¢nosti — vytrvalost’ s pomdckami - podl'a vybranych
Sportovych aktivit.

9. Osvojenie so zakladnymi prvkami v plavanie — znak, prsia, kraul — zdokonalovanie techniky s
pomockami a osvojenie Startovy skok.

10. Kombinovany obranny systém po celom ihriska - podl'a vybranych $portovych aktivit.

11. Zlepsovanie vytrvalosti s roznymi pomockami — vo vybranych Sportovych aktivit.

12. ZlepSovanie koordinaénych schopnosti — reakénych schopnosti - podl'a vybranych Sportovych
aktivit.

13. Vystupova Sportova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Haberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszl6. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hladiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

a n

0.0 0.0

Vyuéujici: Dr. habil. PaedDr. Beata Dobay, PhD.., PaedDr. Peter Zidek.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity 3a
KTVS/VSA3a/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej Casti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.- Hodnotiace kritéria:
aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

Hodnotiace kritérid: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

e Student ma vedomosti o pravidlach podl'a vybranych $portovych alebo pohybovych - aktivit.
e Student pozna vyznam doleZitosti vybranych $portovych - pohybovych -aktivit z hladiska
spravnej zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ovlada cviéenia vo vybranych $portovych pohybovych aktivit.

e Student ovlada savislost medzi pohybom a spravnou Zivotospravou.

Kompetencie:

e Student je schopny poZivat svoje poznatky pri volno &asovych aktivitach.

e Student je schopny realizovat cieleny rozvoj samovzdelavacia.

Struc¢na osnova predmetu:
Stru¢na osnova predmetu:




1. Odborna prednaska pre Studentov a dblezitosti pohybu ako esencialnej sucasti kazdodenného
zivota a jeho vplyv na duSevné a fyzické zdravie.

2. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel vo futbale, alebo vo futsale, hra 4 : 4. (podl'a vybranych
Sportovych aktivit).

3. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel v stolnom tenise, precvicovanie uderov s roznymi sposobmi
v stolnom tenise.

4. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel, osvojenie Gtocnych systémov v basketbale, a osvojenie
techniky smecovania pri sieti s vyskokom vo volejbale (podl'a vybranych Sportovych aktivit).

5. Zékladny kondi¢ny tréning — silovymi kondicionalnymi schopnostami - podla vybranych
Sportovych aktivit.

6. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v aerobiku s vlastnou véhou.

7. Oboznamenie s aerobnymi cvikmi v step aerobiku.

8. Zdokonal'ovanie zakladnych pohybovych zru¢nosti —rychlosti- podl'a vybranych $portovych
aktivit.

9. Zdokonalovanie v plavani — znak, prsia, kraul — zdokonal'ovanie techniky obratov.

10. Zénovy obranny systém - podl'a vybranych Sportovych aktivit (2:1:2; 1:3:1; 1:2:2).

11. Zlepsovanie rychlosti s rdznymi pomodckami — vo vybranych Sportovych aktivit.

12. Zlepsovanie koordinaénych schopnosti — orientacnych schopnosti - podla vybranych
Sportovych aktivit.

13. Vystupova Sportova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Haberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszl6. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hladiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
madarsky jazyk, slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

a n

0.0 0.0

Vyuéujici: Dr. habil. PaedDr. Beata Dobay, PhD.., PaedDr. Peter Zidek.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvalil: 8osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programuDr. habil. Ing. Renata Hajabac
Machové, PhD.machovar@ujs.sk




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita J. Selyeho

Fakulta: Fakulta ekonomie a informatiky

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vol'nocasové Sportové aktivity 3b
KTVS/VSA3b/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stadia: 13
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupein Studia: 1., LIL

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou pre udelenie kreditu je aktivna ucast’ na hodine v rozsahu minimalne 80%.Moznosti
roznych foriem pohybovych aktivit vratane loptovych hier, stolného tenisu, plavania, aerobne
cvicenia, fitnes a skupinové a silové tréningy.

Podmienky pre udelenie kreditu a hodnotiace kritéria:

e Absolvovanie praktickej ¢asti vyuovania v minimalnom rozsahu 80%.

- Hodnotiace kritéria: aktivna ucast’ a absolvovanie obsahu vzdelavacich aktivit.

splnil/nesplnil

e Prezentécia ukazok podla vybranych Sportovych aktivit Studenta: techniky hernych ¢innosti
jednotlivca, uto¢nych a obrannych hernych kombinécii a realizacie zakladnych hernych systémov
v loptovych hrach. V plavani ukézka zékladnych technickych prvkov. Vo fitnes: ukdzka zbierky
jednotlivych zékladnych cvikov na rdzne partii tela, a spravne pouzivanie fitnes zariadeni a
naradi.

- Hodnotiace kritéria: prezentacia vybranych Sportovych aktivit(podl'a moznosti vyberu Studenta).
Celkova zataz Studenta: 1 kredity = 30 hodin

Utast na 13 hodinach prednasok a cviteni (kontaktné hodiny); priprava 27 hodin — samostatna
zostava cviceni.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

e Student ovlada zéklady pravidiel podla vybraného §portovych - pohybovych - aktivit.
e Student pozna vyznam doleZitosti vybranych $portovych - pohybovych -aktivit z hladiska
spravnej zivotospravy.

Schopnosti:

e Student ovlada zékladné cvitenia vo vybranych $portovych pohybovych aktivit.

e Student ovlada savislost medzi pohybom a spravnou Zivotospravou .

Kompetencie:

e Student je schopny aplikovat’ svoje poznatky pri voI'no ¢asovych aktivitach.

e Student je schopny realizovat cieleny rozvoj samovzdelavacia.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Diskusia so Studentmi a dolezitosti pohybu ako esencidlnej sti¢asti kazdodenného zivota a jeho
vplyv na duSevné a fyzické zdravie.




2. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel vo futbale, alebo vo futsale, hra 5 proti 5. (podl'a vybranych
Sportovych aktivit).

3. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel v stolnom tenise, precvi¢ovanie uderov a smecovanie s
réznymi spésobmi v stolnom tenise.

4. Hra podl'a medzinarodnych pravidiel, maly turnaj, osvojenie tito¢nych systémov 1:2:2; 1:3:1

v basketbale, a osvojenie techniky smecovania pri sieti s vyskokom vo volejbale (podl'a vybranych
Sportovych aktivit).

5. Rozvoj zakladnych pohybovych schopnosti — hybridné schopnosti - rychlostné schopnosti —
vybusna sila - podl'a vybranych Sportovych aktivit.

6. Aplikovanie aerobnych cviceni v aerobiku s vlastnou véhou.

7. Aplikovanie aerobnych cviceni v step aerobiku.

8. Zdokonal'ovanie schopnosti spajanie pohybov - podl'a vybranych Sportovych aktivit.

9. Zdokonalovanie v plavani — znak, prsia, kraul — zdokonal'ovanie techniky obratov a skokov.
10. Zénovy obranny systém - podl'a vybranych Sportovych aktivit (2:1:2; 1:3:1; 2:2; 1:2).

11. ZlepSovanie rychlosti - rychlostnej sily, akénej rychlosti a reakénej rychlosti — vo vybranych
Sportovych aktivit.

12. ZlepSovanie koordinaénych schopnosti — komplexna orientacia - podl'a vybranych Sportovych
aktivit.

13. Vystupova $portova aktivita vo vybranych Sportoch.

Odporiacana literatira:

1005 roplabda jaték és gyakorlat / Edi Bachmann, Martin Bachmann. - 1. vyd. - Budapest-Pécs :
Dialog Campus Kiado, 2000. - 344 s. - ISBN 963 9123 84 6.

1006 kosarlabda jaték és gyakorlat / Peter Vary. - 1. vyd. - Budapest-Pécs : Dialog Campus
Kiado, 2001. - 317 s. - ISBN 963 9123 85 4.

1008 torna jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzonek, jatékosoknak / Ursula Haberling-
Spohel. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiadd, 2003. - 271 s. - ISBN 963 9310 93 x.
1014 asztalitenisz jaték és gyakorlat : Kézikonyv tanaroknak, edzéknek, jatékosoknak / Harry
Blum. - 1. vyd. - Budapest - Pécs : Dialog Campus Kiado, 2004. - 323 s. - ISBN 963 9542 07 5.
Die fitnesspyramide / Bob Anderson, Ed Burke. - Ulm : Franz Spiegel Buch GmbH, 1997. - 117
s. - ISBN 3585335258.

Sport a csaladban / Takacs Laszl6. - Budapest : Sport, 1973. - 380 s. - ISBN 963 253 512 x.
Pohybova aktivita v Zivotnom $tyle dospelych z hl'adiska zdravia/ Beata Dobay-Elena
Bendikova, 2016. ISBN 978-963-12-7613-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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